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(Por el señor  
Toledo López) 

 
 

 

 EDUCACIÓN, ARTE Y 
CULTURA 

 
 
 

 

(Con enmiendas  
en el Decrétase) 

 
 

 Para enmendar el Artículo 1.03 de la Ley 
85-2018, según enmendada, conocida 
como “Ley de Reforma Educativa de 
Puerto Rico”, a los fines de incluir la 
definición de Docente Líder y renumerar 
los incisos de este artículo del 17 al 57 
como los nuevos incisos 18 al 58 
respectivamente; añadir un nuevo 
Artículo 2.17 para crear la figura del 
Docente Líder como recurso voluntario 
para apoyar al Director Escolar en tareas 
académicas y administrativas en las 
escuelas públicas; definir sus 
responsabilidades, establecer los 
requisitos necesarios para cualificar y 
para renumerar los actuales Artículos 2.17 
al 2.25 como los Artículos 2.18 al 2.26, 
respectivamente. 
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MEDIDA  COMISIÓN  TÍTULO 

P. del S. 1030 
 

 
 
 

(Por el señor  
Rivera Schatz) 

 
 
 
 

 DE LO JURÍDICO 
 
 
 
 

(Con enmiendas en la 
Exposición de Motivos; 

 en el Decrétase  
y en el Título) 

 Para enmendar el Artículo 473 de la Ley 
55-2020, según enmendada, conocida 
como “Código Civil de Puerto Rico”, a los 
fines de aclarar el mecanismo judicial 
notarial aplicable para modificar acuerdos 
relativos a la patria potestad, custodia, 
relaciones filiales y alimentos que formen 
parte de una estipulación incluida en una 
escritura pública de divorcio otorgada en 
sede notarial; y para otros fines 
relacionados. 
 
 
 
 

P. del S. 1083 
 

 
 
 
 

(Por el señor  
Santos Ortiz) 

 
 

 JUVENTUD, 
RECREACIÓN Y 

DEPORTES 

 
 
 

(Con enmiendas  
en el Decrétase) 

 Para enmendar el inciso catorce (14) del 
Artículo 4 de la Ley Núm. 28-2019, según 
enmendada, conocida como “Ley de la 
Carta de Derechos de los Niños, Niñas y 
Jóvenes Deportistas”, a los fines de 
establecer la obligatoriedad de una 
evaluación médico-deportiva y para otros 
fines relacionados. 
 
 
 
 
 
 
 

P. del S. 1147 
 
 

 
 
 
 
 

(Por la señora  
Barlucea Rodríguez) 

 
 

 

 FAMILIA, MUJER, 
PERSONAS DE LA 
TERCERA EDAD Y 
POBLACIÓN CON 

DIVERSIDAD 
FUNCIONAL E 

IMPEDIMENTOS 

 

 
(Con enmiendas en el 

Decrétase y en el Título) 
 

 Para enmendar los Artículos 1, 2, 3, 4, 5, 6, 
7, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 14, 15 y 17 de la Ley 
76-2013, según enmendada, conocida 
como la “Ley del Procurador de las 
Personas de Edad Avanzada del Estado 
Libre Asociado de Puerto Rico” a los fines 
de actualizar la nomenclatura y 
referencias legales contenidas en dicha 
Ley,; armonizarla sus disposiciones con la 
Ley 121-2019, según enmendada, la Ley 8-
2017, según enmendada y la Ley 38-2017, 
según enmendada; y para otros fines 
relacionados. 
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MEDIDA  COMISIÓN  TÍTULO 

R. C. del S. 126 
 
 
 

 
(Por la señora  

Barlucea Rodríguez) 
 

 GOBIERNO 
 
 

 
 

 
(Con enmiendas en la 

Exposición de Motivos;  
en el Resuélvese  
y en el Título) 

 
 

 Para ordenar al Comité de Evaluación y 
Disposición de Bienes Inmuebles, creado 
por virtud de la Ley 26-2017, según 
enmendada, conocida como “Ley de 
Cumplimiento con el Plan Fiscal”, 
transferir evaluar conforme a las 
disposiciones de la ley y el reglamento, la 
transferencia, usufructo o cualquier otro 
negocio jurídico contemplado en dicha Ley al 
Centro de Microempresas y Tecnologías 
Agrícolas Sustentables de Yauco Inc. 
(CMTAS), las instalaciones de la antigua 
Escuela Elemental del Bo. Quebradas de 
Yauco, antes conocida como “Escuela 
Elemental Antonio Rodríguez 
Menéndez”, localizada en la la Carretera 
PR- 375, Km. 2.8, Yauco, Puerto Rico, por 
el valor nominal de un dólar ($1.00); y 
para otros fines relacionados.   
 
 
 
 

R. C. del S. 144 
 
 
 
 
 
 
 

(Por la señora  
González Huertas) 

 TRANSPORTACIÓN, 
TELECOMUNICACIONES, 
SERVICIOS PÚBLICOS Y 

ASUNTOS DEL 
CONSUMIDOR 

 

 
 

 
(Con enmiendas en la 

Exposición de Motivos;  
en el Resuélvese  
y en el Título) 

 
 

 Para ordenar al Departamento de 
Transportación y Obras Públicas del 
Estado Libre Asociado de Puerto Rico y a 
la Autoridad de Carreteras y 
Transportación, a tomar las medidas 
necesarias y prioritarias para corregir 
cualquier deficiencia sobre los puentes 
2994 2894 y 2858 de la Carretera Estatal 
PR-2, en la jurisdicción del Municipio de 
Ponce, que impidan el libre tránsito y 
provoquen la reducción de velocidad y se 
garantice la seguridad de quienes 
recorren dicha vía; y para otros fines 
relacionados. 
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MEDIDA  COMISIÓN  TÍTULO 

R. C. del S. 152 
 
 
 
 
 
 
 
 

(Por la señora  
Román Rodriguez) 

 TRANSPORTACIÓN, 
TELECOMUNICACIONES, 
SERVICIOS PÚBLICOS Y 

ASUNTOS DEL 
CONSUMIDOR 

 

 
 
 

 
(Con enmiendas en la 

Exposición de Motivos;  
en el Resuélvese  
y en el Título) 

 
 

 Para designar la Carretera Estatal PR-121 
PR-101, dentro de la jurisdicción del 
Municipio de San Germán, con el nombre 
de Dr. Rafael (Rafo) Rodríguez González, 
en reconocimiento a su distinguida 
trayectoria profesional, deportiva, 
comunitaria y legislativa como el primer 
Senador del Partido Nuevo Progresista 
por el Distrito Mayagüez-Aguadilla, y por 
su aportación al desarrollo del pueblo de 
San Germán; autorizar la instalación de 
los rótulos; ordenar proveer para el pareo 
de fondos; y para otros fines relacionados.  
 
 
 
 

R. del S. 108 
 

 
 

(Por la señora  
Rodríguez Veve) 

 ASUNTOS INTERNOS 

 
 
 
 

(Con enmiendas en la 
Exposición de Motivos; 

en el Resuélvese  
y en el Título) 

 

 Para ordenar a la Comisión de lo Jurídico 
del Senado de Puerto Rico llevar a cabo 
una investigación exhaustiva sobre la 
asignación, distribución y desembolso falta de 
asignación de fondos al a los Centros 
Especializados “PITI”, incluyendo el Centro 
Salud Justicia de Puerto Rico, conforme a 
la Ley 109-2024,; evaluar identificar los 
efectos adversos de cualquier deficiencia en 
dichos procesos sobre la prestación de esta 
situación sobre los servicios esenciales 
que proveen; el Centro y evaluar la 
implementación de la mencionada ley 
para garantizar el cumplimiento con las 
disposiciones de  la política pública 
estipuladas establecida. para los Centros 
Especializados “PITI.”   
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MEDIDA  COMISIÓN  TÍTULO 

R. del S. 269 
 

 

 
 

(Por la señora  
Román Rodríguez) 

 

 ASUNTOS INTERNOS 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

(Con enmiendas en la 
Exposición de Motivos; 

en el Resuélvese  
y en el Título) 

 
 

 
 

 Para ordenar a las Comisiones de Turismo, 
Recursos Naturales y Ambientales; y de 
Planificación, Permisos, Infraestructura y 
Urbanismo a realizar una investigación 
exhaustiva sobre la crisis de suministro de 
agua potable en los municipios de 
Aguadilla, Aguada, Moca y Rincón, 
relacionada con la toma de aguas agua del 
Río Culebrinas, e identificar soluciones 
permanentes para garantizar el acceso al 
servicio en igualdad de condiciones con 
otras regiones del país los demás municipios 
de la Isla y para otros fines relacionados.  

 

 
 
 

 

R. del S. 477 
 

 
 

(Por la señora  
Barlucea Rodríguez) 

 ASUNTOS INTERNOS 

 
 
 
 
 
 
 

 
(Con enmiendas en el 

Resuélvese y en el Título) 
 

 Para ordenar a la Comisión de Seguridad 
Pública y Asuntos del Veterano del Senado 
de Puerto Rico realizar una investigación 
exhaustiva sobre la viabilidad jurídica, 
reglamentaria y de política pública de 
autorizar, regular o facilitar el acceso a 
armas de fuego por parte de los técnicos de 
emergencias médicas, considerando la 
naturaleza de alto riesgo de sus funciones 
en escenarios de intervención 
prehospitalaria; el marco legal vigente bajo 
la Ley Núm. 168-2019, según enmendada, 
conocida como la “Ley de Armas de Puerto 
Rico”; y la Ley Núm. 310-2002, según 
enmendada, conocida como la “Ley de la 
Junta Examinadora de Técnicos de 
Emergencias Médicas de Puerto Rico”, que 
define su rol como profesionales de la salud; 
así como evaluar los posibles conflictos 
entre funciones sanitarias y el uso de fuerza 
letal, los riesgos operacionales, las 
implicaciones éticas y constitucionales, la 
experiencia comparada en otras 
jurisdicciones, y medidas alternas de 
protección para dicho personal; y para otros 
fines relacionados. 

 



AL SENADO DE PUERTO RICO:

RECIEID0,ifrl$26et 4' 15

,**rrr{(ffi*sENf,mPR
ORIGINAL

GOBIERNO DE PUERTO RICO

SENADO DE PUERTO RICO

P. del S. 75L

? a"Mh"zozo
bINFORME POSITTVO

3'. Sesi6n
Ordinaria

L Al.(

La comisi6n de Educaci6n, Arte y curtura del senado de puerto Ricq previo
estudio y consideraci6n del Proyecto del senado 75L, presenta a este Alto i.ru.po
Legislativo el Informe Positivo de la presente medida, con las enmiendas contenidas en
el entirillado electr6nico que se acompafia.

ALCANCE DE LA MEDIDA

Para enmendar el ArHculo 1.03 de ta Ley g5-201g, segrln enmendada, conocida como"lcy de Reforma Educativa de puerto Rico", a los fines de incluir la definici6n de DocenG
lJder y renumerar los incisos de este articulo del77 al57 como los nuevos incisos 1g aI
58 respectivamente; afradir un nuevo Artrculo 2.17 para crear Ia figura del Docente uder.:-9 ..Tqro voluntario para apoyar al Director Escolar eri tareas acad6micas y
adminishativas en las escuelas priblicas; definir sus responsabilidadeq establecer los
requisitos necesarios para cualificar y para remrmerar Ios actuales Arucuros 2.r7 ar 2.,2s
como los Arficulos 2.18 al 2.26, respectivamente.

TNTRODUCCI6N

El Proyecto del senado.Tsl tiene como prop6sito enmendar la Lry g!.20r g, supra, a
1o"_ 

fu: de incorporar formalmente en er ordenamiento juridico la figura del /Docmte
Llde/' dentro del sistema de educaci6n priblica de puerto Rico. gsta me"dida responde a la
necesidad de fortalecer Ias eskucfuras escolares mediante Ia integraci6n d" mtar,ismos

20 -a. Asamblea
l,egislativa
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Comisi6n de Educaci6n' Arte y Cultura
lnforme Positivo P. del S.751

intemos de apoyo acad6mico y administrativo que Promuevan (IIut cultura organizacional

m6s colaborativa, participativa y orientada al meioramiento continuo'

El sistema educativo puertorriquefio ha atravesado mrlltiples transformaciones en

las fltimas d€cadas, particularmente a Partir de la implementaci6n de

estruchrales dirigidas a elerar la calidad de la ensefranza, oPtimizal Ia geti6n escolar y

mejorat los resultados acad€micos del estudiantado. No obstante, persisten desafios

significativos relacionados con la articulaci6n efectiva entre los procesos adminishativos y

hf practicas pedag6gicas en el entorno escolar. En este contexto, la figura del director

escolar continrla siendo un eje central m la gesti6n institucional; sin embargq la

complejidad de sus funciones requiere del fortalecimiento de redes de apoyo intemas que

purrnit"" o* 
"lecuci6n 

m6s eficiente y contextualizada de los procesos educativos.

A tenor con lo anterior, el Proyecto del senado 751 propone la creaci6n del "Docente

llder,, como un refl[so voluntario, seleccionado entre el propio personal docente de la

"r.oa", 
q* sirva como enlace estrategico entre el magisterio y la administraci6n escolar.

*o tgor" trr"a integrar la experiencia directa del sal6n-de clases en los procesos de toma

de decisiones acad6micas y administativas, promoviendo asI una rnayor coherencia entre

la polltica educativa y su implementaci6n prdctica en el erenario erolar.

la medida reconoce que el desarollo profesional docente no debe limitarse a

procesos externos o espor6dicos, sino que debs ser fomentado desde el interior de cada

comunidad escolar mediante estructuas sostenibles de mentor{a, colaboraci6n y liderazgo

."*ffta". r" este sentido, el "Docente Llder" se concibe como un agente de cambio. que,

adem6s de Erantener su ro1 como educador en el sal6n de clases, asume funciones

adicionales orientadas al fortalecimiento de las capacidades del personal docente, la

identificaci6n de necesidades academicas y la Promoci6n de pr6cticas inskuccionales

e{ectivas.

Asimismo,lapropuestalegislativaestablecequeesterecursopodr6contarcutuna
derarga acad€mica iotal o p-"iul, a fin de garantizar que las fulciones- adicionale no

repre#nten una sobrecarga Lboral, sino una oport'nidad real de desarrollo profesional y

de aportaci6n significativa a la gesti6n escolar' De igual forma' se dispone,g:" t"
desigrncion sere Ie car6cter volundrio y no conllevar6 comPensaci6n econ6mica adicional,

*lr; 
"qrr"[o, 

beneficios qrr. prr"d* establecerse mediante reglamentaci6n del

Departamento de Educaci6n.

El Proyecto del senado 751 tambi6n delimita los requisitos mlnimos que deber6n

cumplir los aspirantes a esta funci6n, tales como contar con estatus permanente, experiencia

docente, evaluaciones satisfactorias de desempefio y competencias en liderazgo I uP d"

tecnologla. instruccional. Igualmente, define un conjunto de responsabilidadesque. tncluym

la colaboraci6n en tareas administrativas, la iacilitaci6n de procesos de desa:nollo
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Comisi6n de Educaci6n, Arte y Cultura
Informe Positivo P. del S. 751

profesional, el andlisis de datos acad€micos, la mentorla a docentes noveles y la
coordiruci6n de iniciativas educativas denho de la escuela.

En t6rminos de politica ptblic4 esta medida se alinea con enfoque contempordneos
de liderazgo distribuido en la educaci6ry los cuales promueven la participaci6n del personal
docmte en la gesti6n escolar como eshategia para mejorar la efectividad irutitucional y los
resultados de aprendizaje. AI institucionalizar la figura del ,,Docente Uder,,, se buxa no
solo fortalecer el rol del maestro como profesional de la educaci6ry sino tambi6n
transformar la cultura escolar hacia una de colaboraci6n eskucturad4 corresponsabilidad
y mejora continua.

Finalmente, la Asamblea l,egislativa reconoce que la integraci6n de estre recurso
representa una altemativa viable para atrender las necesidades operacionales y acad6micas
de las escuelas priblicas, sin generar cargas fiscales adicionales significativas, y contribuye a
maximizar el talento y la experiencia del personal docente existente. En consecuencia, esta
medida persigue establecer un rnarco legal que viabilice la implementaci6n de eshategias
irnovadoras de apoyo escolar, en beneficio del estudiantado, ei magisterio y la comuniiad
educativa en general.

YN
ANALISIS DELA MEDIDA

Ia Comisi6n de Educaci6n, Arte y Cuttura del senado de puerto Rico, en adelante,
Comisi6n, como partre de La evaluaci6n y an6lisis del p. del s. 751, solicit6 memoriales aI
Departamento de Educaci6n; Asociaci6n de Maestros; Federaci6n de Maeshos y
Educadores Puertorriqueffos en Acci6n.

3

DEPARTAMENIO DE EDUCACION

El Departamento de Educaci6n de puerto Rico (en adelante DEpR) en su memorial

.lr:-l|::lfresent6 objeci6n a la aprobaci6n del pioyecto, manifestando una posici6n
ravoraDle condrcionada a ciertas observaciones dirigidas a asegurar su implementaci6n
efectiva dentro del sistema educativo priblico.

como fundamento inicial, el Departamento contextualiza su rol constifucional yIegal, destacando que, conforme a la Constituci6n de puerto Rico, tiene la respo"*i ia"ade garantizar una educaci6n poblica dirigida al desarroilo integrar aa i"ii"iJ"" y afortalecimiento de los derechos funiamentales. Asimism"o, ;;;;; 
-;; 

,"tuncignaTento se rige por la l".ey 85-2018, supra,ta*d ";;[.; 
jr*JJ""H",i*

para la adminishaci6n del sistema educativo. hn ese sentido, el DEpR enfatizu ,,, +u",
de promover Ia qcelencia acad.mica y proveer las herramientas necesari* p*" q,. to,



Comisi6n de Educaci6n, Arte y Cultura
lnforme Poeitivo P. del S. 751

estudiantes se desarrollen plenamente y puedan integrarse productivamente a la
sociedad.

v{

En cuanto aI an6lisis de la medida, el Departamento reconoce que el Proyecto del

Senado 751 propone l,a creaci6n de la figura del "Docente [lde1' como un recurso

voluntario dentro de las escuelas p(rblicas, con el prop6sito de apoyar al director escolar

en tareas acad6micas y administrativas, ademAs de fomentar Procesos de mentorfa,

colaboraci6n y desarroilo profesional entre el personal docente. Segrln se desprende del

memorial, esta iniciatirra es c6nsona con enfoques modernos de gesti6n educativa que

promueven el liderazgo compartido y la integraci6n de la experiencia del sal6n de clases

en los procesos administrativos escolares.

El DEPR plantea que la creaci6n de esta figura puede contribuir significativamente

al fortalecimienlo de la cultura de colaboraci6n en las escuelas priblicas, al tiempo que

amplia las oportunidades de desarrollo profesional para los docentes. Destaca, adem6s,

que el diseno de la medida evita conllictos estructurales al establecer claramente que el
/Docente Ilder" no ejercerA funciones de supervisi6n ni evaluaci6n del personal, lo que

permite lnantener dehmitadas las responsabilidades del director escolar y evitar

duplicidad de funciones.

Desde una perspectiva administrativa y operacional, el Departamento resalta

como aspecto positivo que la designaci6n de este recurso sea de caracter voluntario y que

no coilfue .o-p"*u"iOr, econ6mica adicional. Esta caracteristica, se$in el memorial,

asegura que la figura se mantenga como un aPoyo colaborativo dentro de la comunidad

"r.Jh, 
,ir, g"n"*r impacto fiscJ significativo para el Estado. De igual forma, se enfatiza

que la desciarga acad6mica contemplada en la medida debe implementarse de manera

qu" ,,o afe.teiu continuidad de los servicios educativos a los estudiantes, garantizando

asi la estabilidad del proceso de enseflanza-aprendizale'

No obstante, el DEPR identilica dos preocupaciones principales que coruidera

necesarias atender para asegurar la efectividad de la medida. En primer lugar, establece

que la selecci6n delbocente Lider no debe implicar la creaci6n o contrataci6n de recursos

,di.ior,"lu, en las escuelas. A tales efectos, recomienda que esta designaci6n se realice

utilizando la plantilla existente o identificando personal disponible denug d9 la misma

instituci6n, evitando asi presiones presupuestarias o la necesidad de nuevos

reclutamientos.

En segundo lugar, el Departamento recomienda que tanto el cargo de Docente

llder como slu periodo- de vigencia sean obieto de evaluaci6n anual. Esta recomendaci6n

,"rfo"a" a h necesidad de isegurar que ia figura se rnantenga pertinente, funcional y

al#ada con las necesidades pafocdares de cida escuel& asi como con la organizaci6n

escolarvigente.Estemecanismodeevaluaci6npermitiriaajustaroredefinirla
imptem"ntlaon de la figura conlorme a Ia realidad cambiante del sistema educativo.
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Comisi6n de Educaci6n, Arte y Cultura
Informe Poeitivo P. del S. 751

En su conclusi6ry el DtrR reitera que no se opone a la aprobaci6n del proyecto
del senado 751 y reconoce que la creaci6n del Docente Llder puede fortalecer tanto la
gesti6n acad6mica como adminiskativa de las escuelas pfblicas. Asimismo, resalta que
la medida promueve tuvr cultura de colaboraci6n y mentoria enhe el personal docente, a
la vez que abre nuevas oportunidades de crecimiento profesional. Finalmente, el
Departamento sostiene que, de atenderse los sefialamientos planteados, la iniciativa
podr(a convertirse en un instrumento valioso para elevar la calidad de la enseffanza y la
eficiencia adminisbativa en beneficio del estudiantado y de las comunidades escolares
del pais.

ASOCIACIoNDEMA ESTROS

w

la Asociaci6n de Maestros de Puerto Rico (en adelante AMpR) present6 su
memorial en el que expres6 su oposici6n a la aprobaci6n de la medida, fundamentando
su postura en consideraciones de lndole legal, laboral, administrativa y educativa.

como parte de su exposici6o la AMpR destaca su trayectoria como organizaci6n
dedicada a la defensa de los derechos del magisterio y a la piomoci6n de una"educaci6n
priblica de calidad. Adem6s, subraya su rol como representante exclusivo de la unidad
apropiada magisterial del Departamento de Educaci6ry en vfutud de la Ley 4$il9{E y del
convenio Colectivo vigentg lo que le confiere la responsabilidad de velar por el
cumplimiento de los acuerdos laborales y las condiciones de kabajo de los docentes.

En su an6lisis, la Asociaci6n 
_reconoce que el proyecto del senado 751 persigue

obietivos legitimos, tales como fortalecer el desarrollo profesional docente, pro-ove, la
excelencia acadEmica y mejorar el funcionamiento de las comunidades escolares. sin
embarge sostiene que la creaci6n de la figura del "Docente Lider", tar como est6
propuesta, presenta incompatibilidades con el marco legal y laboral vigente.

El argumento principal de ra organizaci6n se centra en que la medida asigna aE,estros permanentes funciones de naturareza administrativa que, conforrie ar

!o1v3nio lol1tivo, corresponden exclusivamente al patrono, es decir, al Departamento
de Educaci6n. En particular, sefiala que la direcci6n, supervisi6n y administraci6n del
sistema educativo son prerogativas reservadas a la agencia y a sus funcionarios
designados, especialmente a los directores escolares.

A tales efectos, la AMpR advierte que varias de las funciones propuestas para el
Docente llder, entre ellas colaborar err gestiones administrativas, prrti.rpJ 

"., 
t,

implementaci6n del calendario escolar, realirar esfudios de necesidadis a"i'p".rona,
coordinar adieshamiento" 

.y.- _T4ir* protocolos, podrian implicar qr" '.u.rt o,
unionados asuman responsabilidades gerlnciales o de supervisi6nsobre sirs pares. Esta
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situaci6n, segrln se argumenta, podria generar conflictos de inter€s dentro de la unidad
apropiada magisterial y afectar la estructura de relaciones laborales establecida mediante
negociaci6n colectiva.

De igual forma, la organizaci6n expresa preocupaci6n Por la amPlitud de la
disposici6n que permite al director escolar asigrur "cualquier oha funci6n" al Docente

Uder, lo que, a su juicio, podria propiciar la delegaci6n de tareas administrativas
adicionales no claramente delimitadas en la ley. Esto podrla incidir negativamente en los

derechos adquiridos del magisterio y debilitar los acuerdos alcanzados mediante el

Convenio Colectivo.

Desde una perspectiva educativa, la AMPR tambi6n plantea preocupaciones sobre

el impacto de Ia medida en el tiempo lectivo de los estudiantes. sefrala que la reducci6n

total o parcial de la carga acaddmica de los docentes que asuman el rol de Docente [lder
podrla alectar la oferta educativa disponible y comPrometer Ia conthuidad del proceso

de enseflanza-aprendizaje, incidiendo potencialmente en la calidad del servicio

educativo.

Finalmente, la entidad exhorta a la Comisi6n a reevaluar la medida y coruiderar

altemativas que promuevan el desarrollo profesional y el liderazgo docente sin

menoscabar los derechos laborales ni alterar la estructura de negociaci6n colectiva

vigente, reiterando su compromiso con el fortalecimiento del sistema educativo prlblico

y la defensa del magisterio.

Cabe sefralar que la Asociaci6n de Maestros parte de una premisa equivocada en

su andlisis, particularmente en lo concemiente al impacto que tendria la designaci6n del

Docente llier sobre la continuidad del proceso educativo. El propio texto del Proyecto

del Senado 751 establece de manera clara que dicha designaci6n se realizarA fnicamente

en aquellas eruelas que cuenten con el recurso disponible y siempre que- su

implementaci6n no afecte la prestaci6n de los servicios educativos a los estudiantes. Esta

disposici6n evidencia que la medida fue cuidadosamente redactada para evitar

precisamente el escenario que plantea la organizaci6n.

Por otro lado, es importante destacar que el sistema educativo priblico de Puerto

Rico enfrenta en la actuJidad una reducci6n sostenida en la maffcula estudiantil,

producto de factores demograficos como la baia natalidad y la migraci6n, lo que ha

ierivado en la existencia de rnaestros excedentes en determinadas ereas y planteles' En

ese contexto, la utilizaci6n estrategica de estos recl.lrsos disponibles mediante figuras

como el Docente Lider no solo resulta viable, sino que constituye una alternativa

razonable para maximizar el talento existente sin comprometer la continuidad del

proceso educativo.
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La Federaci6n de Maestros de Puerto Rico (en adelante FMpR) present6 su
memorial explicativo en el que o<pres6 su oposici6n a la aprobaci6n de la medida,
fundamentando su postura en preocupaciones de carecter administrativo, laboral,
organizacional y educativo.

En su andlisis, la Federaci6n reconoce que el proyecto propone la creaci6n de la
figura del "Docente uder" como un recurso voluntario denho de las escuelas ptblicas,
con funciones dirigidas a apoyar al director escolar en tareas acad6micas y
administrativas, asl como promover la mentorla y el desarrollo profesional docente. No
obstante, aunque valida la importancia del apoyo entre docentes en aspectos
pedag6gicos, la organizaci6n plantea que la medida abre la posibilidad de que esta figura
sea utilizada para delegar funciones adminishativas propias del director escolar hacia el
personal docente.

Uno de los principales argumentos de la FMpR es que la amplitud de las funciones
asignadas al Docente lJder, particularmente la disposici6n que permite realizar
"cualquier oha funci6n" que disponga el director escolar o el Departamento de
Educaci6n, podrla propiciar que este recurso asulla tareas de supervisi6n o direcci6n
sobre sus pares. A juicio de la Federaci6n, esta situaci6n desvirt(a el rol docente y podrfa
convertir al Docente Lider en un sustituto funcional del director escolar,'lo cual
consideran irndecuado e incompatible con Ia naturaleza del puesto docente.

Asimismo, la organizaci6n expresa preocupaci6n sobre el proceso de selecci6n
propuesto en la medida. sefrala que el hecho de que la designaci6n del Docente Lfder
recaiga en la evaluaci6n del director escolar podrla dar paso i prdcticas de favoritismo,
afectando el clima organizacional dentro de ia escuela llas relaciones entre el personal
docente. Como alternativa, la Federaci6n sugiere que, de establecerse una figura de este
tipo, su selecci6n deberia considerar mecanismos m6s participativos, comJh elecci6n
por parte de los propios docentes, 

-a ,fin de g**tir", t"6tir"iaua, confianza y
representatividad denho de la comunidad escolar.

- Desde una perspectiva estructural, Ia FMpR cuestiona la necesidad de crear esta
figura denho del magisterio en lugar de fortalecer o establecer puestos adrninistrativos
formales, como el de subdirector 

91olar. Argumenta que, sr Ll objetivo principar es
apoyar la gesti6n administrativa del director, resultaria m6s adecuado crear o robuste.er
estructuras administrativas existentes, en Iugar de asignar dichas funciones a maestros
en el sal6n de clases.

7
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Por otra parte, la Federaci6n amplia su an6lisis sefralando que la medida no

atiende las necesidades m6s apremiantes del sistema educativo. En su memorial, se

enfatiza que existen mrlltiples reclamos del magisterio que impactan directamente la

calidad del proceso educativo, tales como la reducci6n del tamafro de los grupos

(sugiriendo un m6ximo de 12 a 15 estudiantes por sal6n), el establecimiento de una escala

salarial lusta, la atenci6n a problemas de infraestructura escolar y la leducci6n de la carga

administrativa que actualmente enfrentan los docentes. A juicio de la organizaci6ry estos

asuntos deben ser prioritarios antes de continuar aprobando medidas que consideran de

impacto limitado en el Proceso pedag6gico.

Finalmente, la Federaci6n de Maestros de Puerto Rico concluye que, aunque el

proyecto percigue fomentar la colaboraci6n y el desarrollo profesional docente, su diseflo

actual piesenta riesgos significativos en cuanto a la asignaci6n 
- 
de 

_ 
funciones

adminisLativas a doc-entes, la posible alectaci6n del ambiente laboral y la falta de

atenci6n a las necesidades estructurales del sistema educativo. En consecuencia, la

organizaci6n reitera su Postura en contra de la medida.

cabe sefialar que los planteamientos de la Federaci6n de Maesbos, aunque Parten
de preocupaciones legtimas, no se ajustan completamente al alcance real de la medida.

En ptimer lugar, el ltoyecto del senado 751 delimita con claridad que la figura del

Docente Lider no ejercer6 funciones de supervisi6n ni de evaluaci6n sobre sus Pares, Por

lo que no se conligura una sustituci6n del rol del director escolar ni una alteraci6n de la

estructura administrativa existente. Por el contrario, s€ hata de un mecanismo de apoyo

colaborativo, c6nsono con modelos contemporSneos de liderazgo distribuido en el

dmbito educativo.

En cuanto a la preocupaci6n sobre la amplitud de funciones, la facultad de asignar

tareas adicionales debe interpretarse dentro del marco de razonabilidad administrativa y

conforme a la reglamentaci6n que adopte el DePartamento de Educaci6n, lo que evita

arbitrariedades. De igual forma, los sef,alamientos sobre posibles pr6cticas de favoritismo

quedan mitigados por el cardcter voluntario de la designaci6n y por los criterios objetivos

establecidos en la propia medida.

En cuanto a la sugerencia de crear estructuras administrativas adicionales, como

la figura de suMirector, es preciso destacar que ello implicarla un impacto fiscal

signiiicativo, contra o al disefio de esta medida, que Procula maximizar los recursos

existentes sin generar nuevas cargas al erario. Finalmente, si bien la Federaci6n plantea

necesidades esitructurales del sistema educativo que ciertamente merecen atenci6n, ello

no constituye un impedimento pata la adopci6n de iniciativas complementarias como la

aqui propuesta, la cual atiende de manera puntual la necesidad de fortalecer la gesti6n

escolar mediante el aprovechamiento del talento docente disponible'

8
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p{

EDUCADORES PTJERTORRIOUENOS EN ACCION GPA)

I.a organizaci6n magisterial Educadores puertorriqueffos en Acci6ry Inc. (en
adelante EPA) present6 su posici6n en torno al proyecto del senado 751 mediante
memorial explicativo sometido ante la Comisi6n de Educaci6ry Arte y Cultura del senado
de Puerto Rico. En dicho documento, la entidad endosa la mediia, reconociendo su
potencial beneficio para el sistema educativo prlblico, aunque acompafia su respaldo con
una serie de recommdaciones dirigidas a mejorar su implementaci6n.

Como parte de su an6lisis, EpA destaca la complejidad creciente de las funciones
del director escolar en el sistema educativo priblico, 

""ffalardo 
qr" en muchos planteleslas responsabilidades adminiskativas superan ampliamente las 

"upu"idud",operacionales disponibles. En particular, la organizaci6n indica que existen escuelas que
carecen de,personal de apoyo, como secretarias o auxiliares idminiskativos, lo que
incrementa Ia carga de trabajo del director escolar. En este contexto, la creaci6n de una
figura de apoyo, como el Docente Lfder, es considerada por EpA como una alternativa
viable para fortalecer la gesti6n administrativa y permitir que el director pueda dedicar
mds tiempo a funciones acad6micas, como la supervisi6n en el sal6n de clises.

Asimismo, EPA seffala que, en Ia pr6ctic4 algunas escuelas ya han implementado
de manera informal figuras similares, 

"omo 
la del Tmaestro colaborador,,, qle asiste en

diversas tareas dentro del plantel. sin embargo, esta pr6ctica no cuenta con un 
',urcolegal uniforme, por lo que la, medida bajo consideraci6n permitirra formalizar y regular

este tipo de apoyo denho del sistema educativo.

9[tante, la organizaci6n plantea varias recomendaciones especrficas para
atender posibles dreas de conflicto en la medida. En primer lugar, su6ere rtonsiderar la
denominaci6n de "Docente uder", argumentandio que el" ter-ilo podrra generar
confusi6n o conflictos dentro del magisteiio, dado que [odos los docent& ," .o#id..u.,
lideres en su funci6n educativa. como artemativa, propone nombres como ,,Docente
colaborador", "Docente Enlace" o "coraborador oL"nt"", con er fin de reflejar de
manera m6s precisa la nafuraleza de apoyo del rol.

En segundo lugar, EpA recomienda evaluar la posibilidad de asignar
compensaci6n econ6mica a esta funci6n, sugiriendo que podria financiarse m"diLrrtefondos federaler como los provenientes del Titulo t, t"I .o*o *;;-; ;;.""jurisdicciones de los Estados unidos donde existen figuras similares dirigidas a 

"tE 
d".

rczaBos acad€micos. Esta recomendaci6n introduce ui componente presupuestario que,
a juicio de la organizaci6ry contribuirfa a la viabilidad y sosienibilidad de L iniciativa.
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Por obo lado, la organizaci6n enfatiza la necesidad de delimitar claramente las

funciones del Docente Lider, particularmente en lo relacionado con tareas

administrativas. EPA sostiene que, conlorme a la Ley 8!2018, Ias funciones del maestro

en el sal6n de clases son esenciaimente acad6micas, por lo que advierte que no se le deben

asignar responsabilidades administrativas que pudieran desvirtuar su rol principal. En

estl sentido, recomienda que la legislaci6n establezca con mayor precisi6n las taleas que

podr6 desempeffar esta fiSura, evitando ambigtedades que puedan generar conflictos en

su implementaci6n.

En si:rtesis, Educadores Puertorriquefios en Acci6n reconoce que el Proyecto del

senado 751 puede representar una herramienta rltil para mejorar la organizaci6n y

funcionamiento de las escuelas priblicas, particularmente en aPoyo a la gesti6n del

director escolar y en Ia transformaci6n de la cultura irstitucional hacia modelos mAs

colaborativos. Finalmente, la organizaci6n reitera su respaldo al proyecto, destacando

que, de atenderse sus recomendaciones, la hiciativa podria contribuir de manera

signilicativa al fortalecimiento del sistema educativo pfblico en Puerto. Rico 
_y 

a la

oitimizaciOn de los procesos administrativos y academicos en las escuelas del pais.

IMPACTO FISCAL MTJNICIPAL

$ En cumplimiento con el Ardculo 1.007 de la Ley 7M-2020, segrin enmendada,

conocida .o-o "C6digo Municipal de Puerto Rico", la Comisi6n de Educaci6ry Arte y

Cultura del Senado de Puerto Rico certilica que el P. del S. 751, no impone obligaci6n

econ6mica alguna en los presupuestos de los gobiemos municipales'

10

CONCLUSION

En atenci6n al andlisis integral realizado por esta Comisi6o el Proyecto del senado

751 presenta una alternativa viabl"e, razonable y alineada con las necesidades actuales del

si"td^u ed.r.utiro pfblico de Puerto Rico, mediante la creaci6n de la figura del Docente

Li[der como un recurso de apoyo acad6mico y administrativo dentro de las escuelas. Ia

medida responde de maneia 
- 

directa a la necesidad de fortalecer la gesti6n escolar,

;;;;.;". ,.ir,a .ulturu de colaboraci6n profesional entre el magisterio y fomentar el

iesrrrollo continuo de los docentes desde el ProPio entomo educativo' Asimismo'

reconoce la importancia de integrar la experiencii del sal6n de clases en los procesos de

toma de decisiones, lo que redunlda en una meior articulaci6n entre la pr6ctica pedag6gica

y la administraci6n escolar.
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Durante el proceso de evaluaci6ry esta comisi6n examin6 los memoriales
explicativos sometidos por las entidades comparecientes, los cuales reflejan una
diversidad de posfuras. si bien algunas organizaciones plantearon preocuiaciones
relacionadas con la delimitaci6n de funciones, el impacto en las condiciones laborales y
la posible afectaci6n del tiempo lectivo, de un an6lisis detenido del texto de la medida se
desprende que muchas de estas preocupaciones parten de premisas que no se ajustan al
alcance real del proyecto. En particular, la medida estaLlece de forma clara que la
designaci6n del Docente lrder ser6 voluntaria, no implicard funciones de supervisi6n ni
evaluaci6n sobre ohos docentes y se realizar6 dnicamente cuando no afecte la
continuidad de los servicios educativos a los estudiantes. Estas salvaguardas evidencian
que la propuesta fue estructurada cuidadosamente para evitar los rieigos sef,alados.

De igual forma, la Comisi6n reconoce que er sistema educativo enfrenta una
realidad demogrdfica caracterizada por una ieducci6n sostenida en la matricula
esfudiantil, lo que ha generado la existencia de recursos docentes disponibres en diversas
escuelas. En ese contexto, la figura del Docente ljder constituye un mecanismo adecuado
para maximizar el uso del tal. ento existente, sin requerir la cieaci6n de nuevas plazas ni
generar un impacto fiscal adicional significativo. A r., ,,"r, se destaca que alternativas
como la creaci6n de nuevas estructuras administrativas, aunque vilidas en otros
co_ntextos, conllevarfan cargas econ6micas adicionales que no sd ajustan a la polrtica
prlblica de eficiencia en el uso de los recursos.

Finalmente, esta Comisi6n reconoce que, si bien existen otros retos estrucfurales
en el sistema educativo que ameritan atenci6n, e o no Iimita la facultad de ra Asambrea
kgislativa 

,para impulsar iniciativas puntuares que contribuyan ar fortalecimiento
institucional. En ese sentido, el proyecto del senado 751 se presenta como una medida
lgmg.leryntaria dirigida a mejorar la gesti6n escorar mediante un modelo de lid"razgodishibuido, c6nsono con las tendencias=contempor6neas en educaci6n.

A TENOR CON LO ANTES EX.UESTO, la Comisi6n de Educaci6n, Arte vCultura recomienda la aprobaci6n del proyecto aet Se.raao ZSf.

Respefu osamente sometido,

B, Lz; /, t
Comisi6n de Educaci6ry Arte y Cultura

1l

Brenda P6rez Soto
ftesidenta
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Refendo a la Comisi1n de Educacihn, Arte y Cultura

LEY

Para enmendar el ArHculo 1.o3 de la Ley g5-201g, segrln enmendada, conocida como"l*y de Reforma Educativa de puerto Rico", a td mes de incluir la definici6n de
Docente lJder y renumerar Ios incisos de este arHculo der 17 ar 57 como los nuevos
iJ[is:s 18 al 58 respectivamente; afiadir un nuevo Ar6culo 2.rz paracrear la figura
del Docente l,der como recurso voluntario para apoyar al tiirector Escorai en
tareas acad€micas y adminishativas en las escueias prlbricas; definir sus
responsabilidades, establecer los requisitos necesarios p-a cualificar y para
renurner,u ros actuales Arffculos 2.77 ar 2.25 como los Ardcur os zn a ).20,
respectivamenbe.

EXPOSICION DE MOTWOS

El sistema educativo de puerto Rico reconoce que er desarrollo continuo de su
personal docente es fundamentar para alcanzar la excelencia acaddmica, el crecimiento
integral del estudiantado y el bienestar de la comunidad ecorar. sin embargo durante
affos, este proceso ha carecido de estructuras intemas sostenidas, empoderadas y
contextualizadas a las realidades de cada comunidad escolar.

A fin de atender esa necesidad y kansformar la cultura instifucional hacia una de
colaboraci6n profesional eskucfurada y un empoderamiento adecuado de las diferentes
necesidades en las escuelas, surge Ia figura del Docente trder. Esta figura es una

LA/"(



herramienta poderosa para articular Procesos de desarrollo para el docente y de apoyo

al Director Escolar integrando la 6ptica directa del sal6n de clases a los procesos

administrativos de la escuela.

El Docente Llder ser6 un maestro o rraestra permanente, que est€ laborando en

la escuela, quien con una descarga acad€mica total o Parcial, actuale como Puente enhe

el personal docente y la administraci6n escolar, facilitando Procesos de formaci6n

continua, promoviendo estrategias instruccionales de alto imPacto y contribuyendo con

la identificaci6n de necesidades acad6micas, profesionales y administrativas dentro de

su escuela. El maestro asumir6, de manera voluntaria, funciones para apoyar el

desarollo profesional docente, la gesti6n acad€mica, y la ejecuci6n de procesos

instifucionales en su comunidad escolar. su rol promover6 una cultura de colaboraci6I!

mentorla y meiora continua, fortaleciendo las capacidades del personal docente y

facilitando el cumplimiento de los objetivos acad6micos-administrativos de la escuela'

A su ve& su rol ofrece oportunidades de desarrollo y crecimiento profesional

para el propio docente, quien se convierte en un agente transformador dentro de su

comunidadescolar,mientsasfortalecelacapacidaddegesti6ndeladocmciadela

escuela, al convertirse en un brazo colaborador del Director Escolar'

El desempeflo del Docente Lider ser6 voluntario y no generar6 derechos a

compensaci6n econ6mica adicional, salvo aquellos beneficios que puedan ser

reconocidos por la reglamentaci6n intema del Departamento de Educaci6n' El

Departamento de Educaci6n establecerd, mediante reglamentaci6n' orden

administrativa o carta circular, los criterios operacionales de esta figura'

Pordisposici6ndelArffculo2.l4de|alry85-20lS,segrinenmendada,conocida

como ,,[ry de Reforma Educativa de Puerto Rico,,, se establecen los deberes y

responsabilidades del Maestro. El Docente llder continrla siendo un maestro en el sal6n

declasesquienapoyalaejecutoriaacadEmica-administrativadelDirectorEscolary

quien podrla beneficiarse de una descarga acad6mica total o parcial en funci6n de las

2
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tareas acadEmicas-administrativas que estar6 eierciendo, para que no se interprete como

tuui c.rga adicional de habajo.

El Docente llder ser6 un reflrrso que, gfacias a su experimcia, aporta

conocimiento, Iiderazgo y habitdades administrativas que complementan la labor

directiva y elwan la calidad de la ensefianza. Esta doble faceta - acad6mica y
administrativa - empodera al docente para involucrarse en la toma de decisiones y en

la gesti6n de procesos institucionales que trascimden la ensefranza.

con esta ky, proveemos er marco legal para la integraci6n del maestro en los

procesos acad€micos-administrativos escolares. lnspiramos al maestro a involucrarse en

los procesos de administraci6n acaddmica y fortalecemos las estructuras escolares, a la
vez que generan nuevas fuentes de conocimientos y destrezas. con esta iniciativa, se

fomenta la participaci6n del rragisterio en la gesti6n acad6mica y operativa de las escuelas, se
robustecerr l'as estructuras de apoyo, se diversifican las oportunidades de crrimiento
profesional y se fortalece la cultuta de Iiderazgo compartido, indispec.rsable para lograr uru
educaci6n de alta calidad para todos los eshrdiantes de Puerto Rico. No obstante, este Docente
Uder no ejercer6 funciones de supervisi6n o evaluaci6n del personal

Por tanto, esta Asamblea Legisrativa entiende necesario y apremiante incorporar
la figura del Docente uder como un reflrnso que sirva de apoyo a los directores
escolares, facilite los procesos en su comunidad escolar, y contribuya aI mejoramiento
de las pr6cticas educativas y administraci6n de la docencia en nues*as escuelas
prlblicas.

DECRE.TASE POR LA ASAMBLEA LEGISLATTVA DE PUERTO RICO:

1 Secci6n 1'- Se enmienda el Ar'curo 1.03 de la r-ey gn2,fi, segrln enmendada,

2 paru afiadir Ia definici6n de Docente lJder y se renumeran Ios incisos a partir der 12,

para que disponga lo siguiente:

"Artlculo 1.08 - Definiciones.

3
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7 76...

2 77, Docente Lider: Maestlo o maestra permanente que, de matuta ooluntaia, apoya al

I Director Esalar en la ejecuci1n de tareas acadimicas- administratioas'

a secci6n 2. Se aflade un nuevo Arficulo 2.77 ala l€y 85-2018, segrln enmendada,

s para que disPonga lo siguiente:

6 Arttatlo 2.17 - Docente Lider.

7 El Docente Lider serd un recurso ooluntaio, maestro o maestfa Perrnarcnte, laboratdo en

B la escuela donde solicita sr Docente Lider, a quien se le reducird su carga acaddmica ile forma

9 total o parcial, y quien alaborur| con el Director Escolar para bindnrle apoyo acadimico'

to administratiao en coordinaci6n o ulaboraci'n con el personal dounte y ottos componentes de

lL la comunidad escolar.

L2 El Docente Lidzr contribuird al mejoramiento cottinuo dc los procesos acailimicos-

tz administratiaos y de las prdcticas pedag6gicas en su escuela, siruiendo como enlace entte el

L4 Director Escobr, el perxnal docente y los facilitadores docentes de la ofcina Regiotul

t5 Educatitsa.

16 Ia dzsigrucihn ilcl Domfu Ltiler srd ooluntmia y no generard ilereclos a ampetsacidn

17 eonimiu adicional, *too aqueltn beneficios qut puedan xr tecorcciilos por la

78/eslfinentacihnintemadclDcpartanentodcEducaci6n.Estadesigrucion*rcalizardenhs

Lg esanrulas que cuentzn an el ncurso y que su dcsignacioa no afecte la continuiilad ile bs

20 *rvicios eifucatiws a los estuiliantes. no

2L lazns

72

la dt m la de

limitdndose a los tecursos etistentes en la esanela'
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I como minimo, el ihcente que aspire a xroir omo Doente Lider deberd cumplir mn los

2 siguientesrequisitos:

3 a. ser maesho o mflestro bibliotecaio permanenfu m el Departamento de Eilucaci1n y

4 estar asignado a la escuela en donile quiera nlicitar ser Docente Lider.

5 b. Tener al menos bes (3) ai.os de expeiencia como educador.

6 c. Haber obtenido un nioel ile ejecuci6n "Ejemplar,, o ', Comptente,, en su eaaluacifin

7 docente.

8 d. Demosrrar conocimientos en el uso de tecaologia insrruccional y plttaftrmas

9 institucionabs.

10 e. Poseer destrezas ile liderazgo, comunicaci1n efectioa, orgnnimci6n y trabajo en equipo.

11 El proceso de sebcciin incluirttr:

12 (1') la autonomizaci1n o nomintci1n por pares, por conducto del director escorar,

13 (2) la oalidaciin del cumplimieato dt los requisitos por el ilirector escolar y el personal

14 autoimdo del Departamento, y

15 3) Eoaluaci6n dc la nlicitud por parte del ilirector escolar.

16 El Departamento estabreceni, mediante regramentacihn o carta circarar, ros criteios

t7 operucionales de esta la anual

18

19

27

20

a las necesiiladcs de cada escuela.

Ias funciotus del Docente Lidcr serdn las siguientcs:

i. Colaborar con el director escolar en gestiotres administratioas,

ii. Participar en la impbmentacifin y xguimiento dcl calendario esalar anual.

iii. Realiur esfudios de necesiilades del personnl escolar.
22
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L ia. Coordinar, facilitar o participar en adiestramientos presencialcs y ztittuales.

2 a. Participar en ln discusi6n y andlisis de protocolos.

3 oi. Olrecer mentoia a docentes con 1 a i afios ile expeiencia ea el sistema.

4 uii. Modelar estrategias dz enxfianm efectittas y faalitar prdcticas

5 i nstruccionales.

o oiii. Cnlaborar an el aruilisis ile datos acadimicos.

7 it. Seroir de enlace entre el personal ilocente, el director escolar y la comunidad.

8 .r. cualquier otra que disponga el Director de Escuela o sea estableciila por el

9 D epartamento en t'uncion de los objetioos acadimicos-administratioos'

10 Secci6n 3. - Se renumeran los actuales incisos 17 al 57 del Ar6culo 1.03 de la Ley

11 85-2018, segrin enmendada, como los nuevos incisos 18 al 58 respectivamente, Para

12 asl afladir Ia definici6n de Docente Lider, a la que le corresponde el inciso 17 con el

13 fin de mantener el orden alfab6tico en el articulo'

14Secci6n4-SerenumeranlosactualesArticulos2.17,2.18,2.19,2.20,2.21,2.22,

t5 2.23,2.24 y 2.25 de la ky 85-2018, segrln enmendada' como los nuevos Ardculos

16 2.18, 2.7g, 2.20, 221, 2.22, 2.?3, 2'24, 2"25 y 2'26' respectivamente' a los fines de dar

17 paso a la inclusi6n del nuevo ArHculo 2'17'

18 Secci6n 5.- Si cualquier palabra, inciso, secci6n' artlculo o parte de esta Ley fuese

t9 declarado inconstitucional o nulo por un tribunal, tal declaraci6n no afectare'

20 menoscabar6 o invalidarS las restantes disposiciones y Pa es de esta Ley' sino que

21 su efecto se limitar6 a la palabra, inciso, oraci6n, artlculo o parte especifica y se

v(
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1 entender6 que no alecta o perjudica en sentido alguno su aplicaci6n o validez en el

2 remanente de sus disposiciones.

3 secci6n 6.- Esta l,ey entrar6 en vigor inmediatamente despu6s de su aprobaci6n.
v\/



20*. Asamblea
Legislativa

AL SENADO DE PUERTO RICO:

ORIGINAL

GOBIERNO DE PUERTO RICO

SENADO DE PUERTO RICO

P. del S. L030

INFORME POSITIVO

$Dde abnl de2026

3'. Sesi6n
Ordinaria

TRffI,lITEs Y REIITIS SEI.IBEB Fi?

RECIBID0 BBR30'26lr2:42

La comisi6n de lo |uridico del &nado de puerto Rico, previo estudio y
consideraci6n del Proyecto del senado L030, recomimda a este'Arto c;;ry.- *
aptobaci6n mn las enmiendas que se acomparian en el entirillado elech6nico.

ALCANCE DE LA MEDIDA

_ El Proyecto del Senado 1030 (en adelante, p. del S. 1030), segrh presentado,tiene como prop6sito de enmendar er Articuro 473 de ra rey 5F2020, seerinenmendada, conocida como ,,C6digo Civil de puerto Rico;,, 
" 
f* il", a" L"i"? 

"fmecanismojudicial aplicable para modificar acuerdos relativos 
" 

h ril; ilil,custodia, relaciones filialesy alimmtos que formen parte de una oupur""io.iir,"irii"m una escritura priblica de divorcio oiorgada en sede notarial; y para oeos finesrelacionados.

ANATISIS DE LA MEDIDA

LA DIsoLuctON poR coNsE flMIEMno Muruo Erv SEDE Nor./tRrat

El Articulo 478 der C6digo Civil de puerto Rico, titulado ,,Disoluci6n porconsentimi€nto", dispone actualmente que "el makimonio queda disuelto medianteel consentimiento de los c6nyuges expresado en escritura pribrica, cuando al momentode otorgar la escritura al menos trno de los 
"o"yg1 ha residido en puerto Ricodurante el aflo inmediatamente anterior,,. Es'dicir, la ley vig;te;;;;;"expresamente la posibilidad de que er vinculo matrimonial q".a" ad"rto po;l;;i"
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voluntad concurente de ambos c6nyuges, siemPre que esa voluntad se forsralice

mediante escritura pfblica y se cumPla con el requisito de residencia alli establecido.

En particular, establece que, "cuando el matrimonio est6 regido por la sociedad

de gananciales y haya bienes o deudas comunes, los c6nyuges suscribir6n un acuerdo

que-contendre ;l inventario, avahio, liquidaci6n y adiudicaci6n de los bimes y deudas

gananciales,,. A su vez, afrade que "este acuerdo ser6 protocolizado con la escritura de

Iivorcio, sin que dicha protocolizaci6n tenga efectos de convertir el documento

contentivo del acuerdo, en un instrumento pfblico".
Asimismo, el articulo atimde la situaci6n en que existan hiios menores de edad

comunes a ambos c6nyuges. En ese caso, la ley dispone que "deben establecer los

t6rmhos y condiciones 
-sobre los siguimtes asPectos: custodia, patria potestad,

alimentos, relaciones filiales y hogar seguro, como Parte de una estipulaci6n que ser6

preparada por los representantes legales de cada c6nyuge". La disposici6n afrade que

hi..llor ."pt"*t tantes legales 'trariin constar a continuaci6n de las firmas de los

otorgantes en la estipulaci6n, que su respectivo cliente fue debidamente informado de

los d"erechos que le isisten, y que en caso de no estar conforme con atender en ese acto

los asuntos rel"cion"dos con el o los menores, siemPre podrrin hacerlo ante un

tribunal,,. Finalmente, se dispone que "dicha estipulaci6n se protocolizard con la

escritura de divorcio".
De ese modo, la ley actual contemP la que, al momento del divorcio Por

consentimiento otorgado en escritura priblica, los c6nyuges Puedan induir Y

Protocolizar no solo los acuerdos patrimoniales correspondientes, sino tambi6n una

estipulaci6n sobre custodia, patria potestad, alimentos, relaciones filiales y hogar

seguro cuando existan hijos menores comunes. Sin embargo, el texto vigente regula

rinicamente esa estipulaci6n inicial protocolizada con la escritura de divorcio Y no

contiene una disposici6n expresa que establezca un mecanrsmo posterior para

r extrajud icialmente esos acuerdos una vez otorgado el divorcio.

La medida bajo consideraci6n propone afladir un pdrrafo final para atender

Prec$amen te esa etaPa Posterior. El nuevo lenguaje dispondria que: cualquier

solicitud de modificaci6n posterior sobre las disposiciones relativas a pakia Potestad,

custodia, alimentos, relaciones filiales y hogar seguro contenidas en una estipulaci6n

protocolizada con la escritura ptbtca de divorcio, Podri realizarse mediante

documento escrito haciendo constar los nuevos acuerdos entre las Partes y

protocolizado ante notario. AdemAs, la medida establec€ que dicha modificaci6n

tendrd que hacerse constar al margen de la escritura de divorcio de las partes'

Finalmente, aiade que los representantes legales de las partes deben apercibirles que,

de no estar de acuerdo, siempre Podren Pres€ntar la controversia ante el tribunal.
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ALCANCEDELINFORME

La comisi6n de lo turidico del senado de puerto Rico, como parte del estudio
y evaluaci6n del P. del s. 1030, curs6 solicitudes de memoriales explic'ativ." Ja;i;S.
de Abogados de Puerto Rico, ar Colegio Notarial de puerto Ri*,i o"p""t"."r,to?"
la Familia, a la oficina de Administraci6n de Tribunales de puerto ru"i y 

" 
r" oria*

de Inspecci6n de Notarias (oDIN). como resurtado de dictro tr6mite, la co;ri6"
recibi6 memoriales explicativos de todas las entidades antes mencionadas.

COLEGIO DE ABOGADOS Y ABOGADAS DE PT,'ERTO RICO

. El Colegio de Abogados y Abogadas de puerto Rico endosa la medida. Entiende
que la medida atiende una ambigriedad real m el texto del Articulo azs a"i ioa-ig. c1"u
de Puerto Rico sobre el divorcio por consentimiento en sede notarial. r" e"uauJlloptu,
en lo sustancial, la postura del colegio Notarial de puerto Rico y coincide 

"r, 
qr'" lu

medida puede proveer mayor certeza juridica a los acuerdos alcartados po, ru" i"rr",en este tipo de divorcio. No opslalte, seflala que el proyecto det" aproveOurJ para
aclarar de manera m6s integra.l el ftrncionamiento dei divorcio notariar cuando existen
bienes comunes o hijos menores.

^. .. .ET^91" 
ul Colegio que la regulaci6n actual de los Articulo s 473 a 425 delC6digo

Civil de 2020 resulta confusa y se aparta de la normativa p*";;;;;;;;;"
Puerto Rico sobre el divorcio por coruentimiento mutuo. hn particular, ;;C;;;""
existe una discrepancia interpretativa importante en tomo a si, para que er notario pu&a
autorizar el divorcio, debm haberse suscrito nec€sariamente dos acuerdos: ,r,o ."I"ti.,.o
a la liquidaci6n de la sociedad de gananciales y otro sobrc custodia, p"a" p"[ri"a,
alimentos, relaciones filiales y hogar seguro de bs hilos e hilas. i * ;riJ", *t"conhoversia no dgbe dejarS a_ la intelpretaci6n judiciai, sino gue a"uu *i".rr""i"
expresamente por la Asamblea tegisrativa como asunto de poritica priblica

, -_ - 
El Colegio destaca. que, a diferencia de ra legislaci6n previa, ei Articul o 473 u.liza

lfSuap mTlalorio aI disponer que los c6nyuges ,,suscritUn,, 
un acuerdo sobre los

Drenes y que "deben estabrecer" los tdrminos sobre custodia, patria potestad, alimentos,
relaciones filiales y hogar seguro cuando existan hijos menores comunes. sin embargo,
advierte que el propio artfculo conserva una oraci6" qr" 

"tg*o, h;;,"rp;;-;;;:."
pemtisrya, aI indicar que, si las partes no estirn coofoimes con atender esos asuntos ,,en
ese acto", siempre podriin hacerlo ante un tribunal. segrin et colegio 

"r, 
ir,,"-rp*"aonpermitiria divorcios notariales sin que previamend queden isueltos los' asuntosrelativos a los hijos, lo cual estima lesivo a sus mejores intereses.

, , fuffiTo, el Colegio resalta que la Oficina de lnspecci6n de Notarias, mediantela Ins'ucci6n C'enerar Num. 3g y er Memorando al Not'ariado Nftn. 11 aei ano risca2:2yn2,1, ha intelpretado que el divorcio en sede notarial no debe autorizarse hasta.,nto se hayan atendido los asuntos relativos a los hijos e hijas, ya sea mediante 
"*u.doo por la via iudicial ordinaria. Indica que OOIV partiO d"i" p;.;;;;;;il;
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que esos asuntos se rresuelvan antes de la fimra del instrumento Pdblico, y entimde que

ela norma debe quedar r€cogida con claridad en la ley.

Como recomendaci6n especific4 el Colegio propone que se eruniealde el Articulo

O3 para aclarar que el notario podri decretar eI divorcio tinicamente si las partes han

rdito los acueidos relativos i los bienes y a la custodia, patria potestad, alimentos,

relaciones filiales y hogar seguro de los hijos e hiias comunes. Afrade que, si el notario

entieade que dichos acierdoJno atienden adecuadamente esos asuntos, pueda rycibirlos
y autenticarlos m el acto como condici6n previa e ineludible para decretar, eI divorcio.

il ig".l forma, recomienda que la disposici6n induya tambi€n a los hiios mayores

incapaAtados zuletos a Patria Potestad prorrogada y custodia'

in cuanto i las modificaciones posteriores, el Colegio favorece que Pudan
1Baliz31ss, pero recomienda que no se hagan mediante un simple

protocolizado, sino mediante un nuevo documento privado debidamente iuramentaqo
ante notario como requisito Previo Para su protxolizaci6n y rmi6n a la 

-escritura 
&

divorcio. Adem6s, prcpone qrr" lu f""ult"d de modificaci6n no se limite a las

disposiciones sobre patria poGstaa, custodia, alimentos, relaciones filiales y hogar

segi,,o, sino que tambien cobije la liquidaci6n de bienes y los acuerdos comPlementarios

o adaratorios suscritos en el acto del divorcio'

COLEGIO NOTAruAL DE PI.'ERTO RICO

EI Colegio Notarial de Puerto Rico endosa la medida. Entiende que la medida

atiende una necesidad real surgida has la implantaci6n del divorcio por consentimiento

en sede notarial bajo el C6digo Civil de Puerto Rico de 2020. Expone que el Proyecto

Provee una altemativa adicional Para aquellos ciudadanos que disolvieron su

matrimonio mediante escritura Pfblica ante notario y que posteriormente desean

, de mutuo acuerdo, las estipul,aciones relativas a patria Potestad, custodia,

alimentos, relaciones filiales y hogar seguro- A zu juicio, la ausencia de un mecanismo

expresamenE definido en la ley vigmte ha prcvocado incertidumbre pr6ctica, tr6mites

innecesarios e interpretaciones dispares, situaci6n que el proyecto corrige al reconoc€l

exPresamente que, cuando media acuerdo enhe las partes, dichas modificaciones

pueden instrumentarse mediante documento escrito protocolizado ante notario Y
anotado al margen de la escritua de divorcio.

El Colegio destaca ademds que la medida no sustituye ni limita la iurisdicci6n del

kibunal en controversias relacionadas con menotes, sino que Provee una via altemativa

exisb consenso enEe las partes. En ese s€ntido,

sostiene que la propuesta se alinea con Ia tendencia de los notariados de tipo latino de

asumir funciones en asuntos de iurisdicci6n voluntari4 promoviendo la

desjud icializaci6n de asuntos no contenciosos y permitiendo que los tribunales

concEntren sus r€cursos en controversias Senurnas.
No obstante zu respaldo, el Colegio Notarial fomrula varias recomendaciones. En

primer lugar, recomienda sustituir el tdrmino "judicial"

no contenciosa para los casos en que

en el titulo del proyecb y m su



DEPARTAMENTO DE LA FAMILIA

Fl Departamento de Ia Fam ia endosa la medida. Aduce que, de aprobarse la
enmienda propuesta, se adararia el procedimimto aplicable p*u 

^oiiti.*, *n
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Exposici6n de Motivos, para evitar mnfusi6n conceptual, ya que la medida no regula trn
mecanismo judicial, sino modificaciones de estipulacionei vinculadas a divorcios
otorgados m sede notarial. Asimismo, recomiendaiclarar en la Exposici6n de Motivos
que tales modificacionm no se realizan mediantie escritura p(blica, sino mediante
documento privado iuramentado ante notario y posteriormente protocolizadq
subrayando que la protocolizaci6n no convierte dicho docummto m escritura priblica.

En cuanto al texto sustantivo de la medida, el colegio seriala que el proyecto no
dispone-expresamente que los nuevos acuerdos o enmieridas 

" 
u*"ido, previrmer,te

protocolizados deban otorgarse bajo iuramento ni que cumplan con los mismos
requisitos. sustantivos exigidos para la estipulaci6n original, particularmente cuando
existan hijos menores de edad. por ello, recomienda qiru la iey establezca de forma
expresa que toda modificaci6n conste en un documento privado debidammte
juramentado ante notario como requisito previo para su protocolLci6n.

T ig"4 forma, ergone que el proyecto no acraia si los representantes legalesd+l firmar las estipulaciones protocolizadas ni curil seria s, rol especifico d hs
modificaciones posteriores. 

-A iuiao del Colegio, resulta m6s adecuado que sean las
propias partes quienes manifiesEn, bajo juramento, que fueron debidamente asesoradas
pol sus respectivos abogados y que otortan el acuerdo de forma libre, voluntaria e
informada. Entimde que ese esquema es m6s consistente con el diseflo actual del
Articulo 473, fortalece la autonomia de la voluntad y reduce ambigtiedades
intelpretativas en Ia prdctica notarial.

Por obo lado, el Colegio advierte que el texto parrece asumir gue la
protocolizaci6n de las modificaciones se har6 ante el mismo notario autorizante de la
escritura de divorcio, sin contemplarexpresamente la posibilidad de que intervenga un
notario distinto' sobre este punp, aclara que la r.ey Notarial de puerio Rico ya piovee
mecanismos adecuados de notificaci6n y contrarreferencia en la escritura *t t p"r"
salvaguardar la integridad der protocolo, la trazabilidad del negocio ;uridico y ta
publicidad notarial del acuerdo modificado. sin embargo, reconienda'que el texto
reconozca expr€samente esa posibilidad, para evitar interpretaciones restrictivas.

Finalmente, el colegio recomimda que la facultad de modificaci6n no se limite(nicamenb a las disposiciones relativas a patria potestad, custod.ia, alimentos, relaciones
filiales- y hogar seguro, sino que se extienda a cualquier estipulaci6n contmida en el
acuerdo original protocolizado junto con la escritura de divorcio, siempre que exista
consentimiento mutuo de las partes y se cumpla con los requisitos legales aplicables. A
su juicio, reskingir innecesariamente el alcance de h mtdificaaoir poaria g*"r*
interpretaciones que no respondan a la realidad prdctica de los acuerdos alcan;dos e.,
el divorcio realizado en oficina notarial.



la Oficina de Administraci6n de los Tribunales, m conjtrnto con Ia Oficina de

krspecci6n de Notarias, no obieta la medida. No obstante, fomrula varias observaciones

tdcnicas sobre la redacci6n de la medida. En primer lugar, senala que existe una

incongruencia mtre el tihrlo y la Exposici6n de Motivos, que aluden a un "mecanismo

judicial", y el texto propuesto, que realmente regula un tremite en sede notarial, no

iudicial. Asimismo, advierte que la Exposici6n de Motivos sugiere que las

modificaciones se harian mediante esoitura priblica, mientras que el articulado dispone

que podrfn realizarse mediante documento escrito protocolizado ante notario, por lo
que recomienda adarar ese lenguaje. D" iSurl forma, sugiere que el nuevo acuerdo

modificatorio sea suscrito no solo por las parteg sino tambiEn por sus rePr€sentantes

legales, tal como ocune con la estipulaci6n original, y ProPone eliminar la frase

licitud de" del pirrafo propuesto, ya que el trlmite no consiste en pedirle al notario
que modifique el acuerdo, sino en presentar un nuevo acuerdo para zu protocolizaci6n.
Finalmmte, recomierrda aclarar que, si el notario que protocoliza la morliffcaci6n no es

el mismo que autoriz6 la essitura de divorcio, deberd notificar al notario autorizant'e

original para que este haga la correspondiente nota de contrarreferencia' En sintesis, la

OAT reconoce la utilidad de la medida, pero recornimda ajustes de redacci6n y t6cnica

legislativa para evitar incoruistencias conceptuales y facilitar su correcta implantaci6n.

IMPACTO FISCAL MUNICIPAL

En cumplimiento con el Articulo 1.007 de la lr,y 107{:020, segrin enmendada,

conocida como "C6digo Municipal de Puerto Rico", la Comisi6n de lo Juridico del

Senado de Puerto Rico certifica que el P. del S. 1030 no impone una obligaci6n
econ6mica en el presupuesto de los gobiemos municipales.
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posErioridad al divorcio, las estipulaciones relacionadas con los asuntos de los menores

y se rcconoaeria expresammE que, en caso de controversia, las partes pueden acudir

ante el tribunal, extremo que estima debe quedat consigpado en el articulado del C6digo
Civil. Expone ademfs que la medida es c6nsona con lo dispuesto en el Articutro 353 del

C6digo Civil, sobre normas de interds ptblico, el cual establece que las nornrns que

regulan las relaciones juridicas familiares son de orden priblico e inter6s social y tienen

por obieto ptoteger el desarrollo integral de la persona en el entomo familiar. En

ionsecuencia, el Departamento enm.ma su respaldo a la medida dentro de su

responsabilidad ministerid de velar por la politica Eiblica dirigida a proteger el

bienestar de las familias, Ios menores y los adultos mayores en Puerto Rico.

OFICINA DE ADMIMSTRACI6N DE TRIBL}NALES
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CONCLUSI6N

La comisi6n de lo Juridico del senado de puerto Rico efectu6 un anilisis
minucioso del P. del s. 1030, segrin referido. Del examen del texto propuesto, asi como
de los. 

_ 

memoriales explicativos sometidos por las entidades consultadas, esta
Comisi6n concluye que la medida atiende una necesidad real de aclaraci6n normativa
en torno al mecanismo aplicable para modificar acuerdos relacionados con patria
potestad, custodia, alimentos, relaciones filiales y hogar seguro que forman paie de
una estipulaci6n protocolizada junto con una escritura ptblica de divorcio otorgada
en sede notarial.

Esta comisi6n entiende. que la medida representa una respuesta razonable y
ordenada a esa laguna normativa. El proyecto reconoce una vfa no contenciosa para
aquellos casos en que media acuerdo entre las partes, preservando simult6neamente
la intervenci6n judicial para los escenarios en que no exista consenso. los memoriales
sometidos apoyan sustancialmente esa conclusi6n.

A juicio de esta comisi6n, er p. del s. 1030 reafirma que los acuerdos
relacionados.con los hijos menores no quedan al margen de revisi6n o aluste posierior
cuando las circunstancias cambian, pero establece 

^1^ 
u.. una ruta formal para queesas modificaciones consensuadas queden debidamente documentad'as,

protocolizadasy vinculadas a la escritura de divorcio original. Elto redunaa ei mayor
seguridad juridica para las partes, mayor claridad para il notariado y ,,. .n"r* ,i.,a"
ordenado para la interacci6n entre la sede notarial y el foro judicial.

Asimismo, la comisi6n estima meritorio que la medida conserve expresamente
la posibilidad de acudir al tribunal cuando nJ haya acuerdo entre lus p"rtes. isa
salvedad evita lecturas err6neas sobre un desplazam-iento de la judsdicci6; juJi;ien
cgnjroLersiT d: familia y confirma que el mecanismo propuesto opera inicamente enel iimbito de los acuerdos consensuales. De esa a"n"r", er pioyecto promueve
economla procesal y acceso a remedios sin sacrificar la tutela judi'ciai cuando esta sea
necesaria.

En sintesis, esta Comisi6n concluye que el p. del s. 1030 adelanta trna poritica
giutlga sen1j1, titil y compatibre con la esrircrura actual der c6digo civir i"'p""*
Rico. La medida aclara trn vacio en la aplicaci6n del Articulo 473, f6rtalece la certezajuridica en los divorcios otorgados en sede notarial, reconoce una via ordenada para
la modificaci6n consensual de estipulaciones sobre asuntos de menores y p."*.iJ"
intervenci6n del tribtrnal en casos de desacuerdo.

PoR ToDo Lo ANTES EXpuESTo, la comisi6n de ro furidico del senado de puerto
Rico_tiene a bien presentar ante €ste Alto cuerpo el Informe positivo sobre el proyecto
del senado 1030 recomendando su aprobaci6n con las enmiendas en el entirillado
electr6nico que se acompa-fra.
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Para enmendar el Articulo 473 de la rgy ss-mzo, segrin enmendada, conocida como
"c6digo civil de Puerto Rico", a los fines de aclarar el mecanismo jndidd nofanal
aplicable para modificar acuerdos relativos a la patria potestad, *"Toai",
relaciones filiales y alimentos que fomrm parte de una estipulaci6n incluida m
una escritua p(blica de divorcio otorgada en sede notaria! y para ohos fines
relacionados.

EXPOSICIoN DE MOTryOS

El C6digo Civil de Puerto Rico rreconoce, en su Articulo 473, la disoluci6n del
matrimonio por consentimiento mufuo mediante escritura priblica, siempre que se

cumplan determinados requisitos de residencia, Iiquidaci6n de bienes y deudas
gananciales, asi como la protocolizaci6n de estipulaciones sobre la patria potestad,
cwtodia, alimentos, relaciones filiales y hogar seguro en caso de existir en comtln hijos
mmores de edad. Sin embargo, una vez otorgada la escrifura de divorcio, surge la
interrogante sobre cudl es el mecanismo procesal adecuado para solicitar la
modificaci6n de los t6rminos y condiciones previamente acordados por los c6nyuges en
relaci6n con sus hijos mmores.

La experiencia juridica y la pr6ctica forense han puesto de manifiesto la necesidad
de uniformar criterios y garantizar certeza procesar a las partes. E+-aras-de-para
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proteger el mejor bienestar de los menores y * para. Proveer rm mecanisuro 6gil y

adecuado, se adara mediante esta I€y que las solicitudes de modificaci6n relacionadas

con patria potestad, custodia, alimmtos y relaciones filiales, pactadai en una

estipulaci6n protocolizada iunto con la escritura pfblica de divorcio, deben realizarse

mediante escritura pdblica ante notario.

DECRSTASE POR LA ASAMBLEA LEGISLI\TWA DE PTJERTO RICO:

I Secci6n 1.- Se enmienda el Ardculo 473 de la l*y 5*20?n, segrin enmendada,

2 conocida como "C6digo Civil de Puerto Rico", para que lea como sigue:

3 "Articulo 473. - Disoluci6n por consentimiento.

4 El matrirronio queda disuelto mediante el consentimiento de los c6nyuges

5 expresado en escritura priblica, cuando al momento de otorgar la escritura al menos

6 uno de los c6nyuges ha residido en Puerto Rico durante el afto inmediatamente

7 anterior.

g cuando el matrimonio est6 regido por la sociedad de gananciales y haya bienes o

9 deudas comunes, los c6nyuges suscribirdn un acuerdo que contm&a el invmtario,

10 rlo, liquidaci6n y adjudicaci6n de los bienes y deudas gananciales. Este acuerdo

l1

t2

l3

ser{ protocolizado con la escritura de divorcio, sin que dicha protocolizaci6n tenga

efuctos de convertir el documento contentivo del acuerdo, m un instrumerrto ptlblico.

Cuando los c6nyuges tmgan hijos menores de edad comunes a ambos, o lrifos

14 mauores de edad suietos a oatia ootestad deben establecer los t6rminos Y

15 condiciones sobre los siguientes asPectos: custodi& Patria Potestad, alimentos,

16 relaciones filiales y hogar seguro, como Parte de una estipulaci6n que serd preparada

17 por los rcpresentantes legales de cada c6nyuge. Dichos representantes legales harln
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constar a continuaci6n de las firrras de los otorgantes en la estipulaci6n, que su

respectivo cliente fue debidamente informado de los derechos que le asistm, y que en

caso de no estar confomre con atender en ese acto los asuntos relacionados con el o los

menones, siempre podrSn hacerlo ante un kibunal. Dicha estipulaci6n se protocolizard

con la escritura de divorcio.

Cualquia f{*iei*AA modifrcacihn posterifi sobre las ilisposicioaes rehtioas a patria

potestad, custodia, alimmtos, relacionu filiales y hogar seguro conte idas m una estipuhcihn

protocolizada con la exritura pnblica dc dioorcio, poilrd realizar* mdiante ilocummto escrito

suscrito por las partes u sus leDresentantes lecales hacienilo constar los nueoos acuerilos entre

las partes y pro tocolizado ante notaio. lu de docu to ante

Dicha modifrcacihn tmilrd que hacose constar al margen ile h estitura de ilioorcio ile las partes,

stn dicht izaci6n teflsa el to de conaert* el to en esc:ritura ica. Los

13 representantes legales ile las partes ileben apercibirles que, ile no *tar ile acuerilo, siempre

14 podrdn presentar la controoersia ante el tribunal. En ca.s ile qw el notario oro la

I

)

3

4

5

6

7

8

9

l0

ll

15 no 5ea mlsmo au Ia tura de deberd no al no

16 au

t7

l8

19

21

la c0n a

20

la lE notarial mlicable."

Secci6n 2.- Separabilidad.

Si cualquier disposici6r! secci6n o parte de esta L,ey fuera anulada o dedarada

inconstitucional por un tribunal con jurisdicci6n, la resoluci6n, dichmen o sente.cia a

tal efecto dictada no afectar6, perjudicarc, ni invalidarc el remanente de esta Ley.

Secci6n 3.- Vigencia.
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I Esta Ley entrar6 en vigor inmediatamente despuds de su aprobaci6n.



20 *". Asamblea
Legislativa

ORIGINAI

GOBIERNO DE PLIERTO RICO

SENADO DE PUERTO RICO

P. del S. L083

INFORMEPOSITIVO
I dz ma?t,

-ffide 2026

INTRODUCCI6N

,ffill"ssffi'H'"

3 ra Sesi6n
Ordinaria

\\5
D

AL SENADO DE PUERTO RICO:

La Comisi6n de Juventud, Recreaci6n y Deportes del Senado de puerto Rico,
previo estudio y consideraci6n der proyecto del senado 10g3, presenta a este Alto
Cuerpo Legislativo el Informe positivo de ra presente medida, con las enmiendas
contenidas en el entirillado electr6nico que se acompafra.

ALCANCE DE LA MEDIDA

. - El Proyecto del senado r,tr 
lr-ene 

como objetivo enmendar el inciso catorce (14)
del Articulo 4 de Ia Ley N(m. 28-2019, segrin enmendada, conocida 

"o-ol,r.ri" tuCarta de Derechos de los Nifros, Nifras y Jdvenes Deportistas,,, a los fines de establecer
la obligatoriedad de una evaluaci6n m6iico-deportiva y para otros fines reracionados.

..En 
los riltimos meses, er,deporte puertorriquefro ha sido sacudido por una serie detragedias que nos obligan a detenemoi y reflexionar sobre ro qrr" ,.i-"r,,"-.ig"ifi*

proteger a nuestros j6venes atletas. Hemoi visto c6mo vidas lenas de ene.$" y;;"?; *han apagado de manera repentina en el mismo terreno de juego, dejando un vacioirremplazable en sus famitas y una herida profunda 
"r, 

r" .o.,li"riJu .ri"** ia prrr.Estos lamentables sucesos han puesto al ierubierto una vulnerabilidad que ya nopodemos ignorar, una rearidad sirenciosa q.r" Jg" ,r," respuesta afirmativa y ugentepor parte del Estado. No se trata de hechos aisladJ, .,i a" fataridades rr,"r,rtuir"1, Jio auun llamado de atenci6n sobre la necesidad a" i"ia".* r"s escudos de prevenci6n querodean a quienes practican el depo.r" 
"" 

* 
"t"p" 

*arJo.-"tiuu.
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cada nifro que se ata unos tenis, se coloca ,n unifonne o salta a una cancha lleva
consigo la ilusi6n de supernrse, de pertmecer a un equipo y de sentirse fuerte y capaz.
Pero junto a esa ilusi6ry tambien c.uga con un cuerpo en pleno desanollo que a menudo
es sometido a exigencias fisicas intersas sin que exista una verificaci6n previa sobre su
verdadera capacidad para soportarlas. Nos hemos acostumbrado a confiar en la apariencia
de salud y en la energia inagotable de la juventud, olvidando que existen 

"ordi.io.,",mddicas ocultas, como anomalias cardiovasculares o respiratorias, que no dan seflales de
advertencia hasta que es demasiado tarde. La ausencia de un requisito claro y uniforme de
evaluaci6n mddica deja a nuestros j6venes en una situaci6n de riesgo innecesaria, donde la
pasi6n por el juego puede, sin quererlo, anteponerse a la presewaci6n de la vida.

Al edgir esta evaluaci6ry no estamos imponiendo una barrera para la pr6ctica
deportiva, sino todo lo contrario, estamos construyendo una base s6lida sobre la cual
pueda florecer el talento de manera segura y sostenible. Queremos una cultura deportiva
donde el rendimiento y la salud caminen siempre de la mano, donde ningrin marcador,
ninguna medalla y ninguna exigencia de entrenamiento justifiquen poner en peligro el
bienestar de quienes representan el futuro de nuestro deporte. se trata de empoderar a las
familias con la certeza de que sus hijos estiin aptos para la actividad que realizan, y de
darle a las organizaciones deportivas un est6ndar claro para garantizar la seguridad de
todos sus participantes. Esta medida busca, en esencia, asegurar que cada ioven atleta
pueda crecer fuerte, sano y feliz, tanto dentro como fuera del terreno de juego.

Esta medida representa un paso firme hacia un sistema deportivo miis corsciente y
responsable, donde la prevenci6n sea la norma y no la excepci6n. Queremos que la
imagen de un joven atleta se asocie siempre con la vitalidad, la disciplina y la salud, y no
con la tragedia evitable. [a implementaci6n de esta obligatoriedad es una declaraci6n de
principios clara y contundente que afirma que, en Puerto Rico, la vida y la salud de
nuestros niffos y j6venes valen mds que cualquier competmcia.

ANALISIS DE LA MEDIDA

La comisi6n evalu6 el prop6sito y la intenci6n legislativa del P. del S. 1083,

considerando los memoriales explicativos del Departamento de Recreaci6n y Deportes
(DRD), el Departamento de Educaci6ry Buzzer Beater, el Departamento de Salud y Ia
Autoridad de Asesoria Financiera y Agencia Fiscal (AAFAF). No recibimos el memorial
de la Oficina de Gerencia y Presupuesto. Tampoco recibimos el informe de la Oficina de
Presupuesto de la Asamblea kgislativa.

El jueves, 23 de abril de 2026, en el horario de 9:00 a 10:15 de la mafrana, la
Comisi6n de Juventud, Recreaci6n y Deportes, celebr6 una Vista Priblica, en el Sa16n

Maria Martinez de Pdrez Almiroty, donde se consider6 el Proyecto del Senado 1083. Los

deponentes que asistieron fueron, el Sr. Juan Garcia, el lrdo. Rolando Cuevas, el Lcdo.

Daniel Russe, la Dra. kigh Cruz, eI Sr. F6lix GoruAlez,la Dra. Iris Cardona, Principal
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Oficial M6dico del Departamento de Salud, y el trdo. Camilo Miguel Bosques, Asesor
Legal del Departamento de Salud.

DEPARTAMENTO DE RECREACION Y DEPORTES (DRD)

El Departamento de Recreaci6n y Deportes (DRD) fundamenta en su memorial la
necesidad de transformar la recomendici6ri actual en una obllgatoriedad legal para quetodo joven deportista cuente con una evaluaci6n m6dico-deio*iuu ,ig*or" antes decompetir' El DRD reconoce que el deporte es un pilar fundamental parall desarrollo dela juventud y que promueve valoies de disciplina, salud y mi"- .oi*rirr"r,cia. Noobstante, la agencia ad.vrerle que Ia priictica competitiva conlieva una exigencia fisica
que, si no es supervisada adecr,radamente, puede derivar 

"n 
trugeaias eviiaHes.

El DRD recomignda gue la ley especifique que la certificaci6n m6dica sea emitidapor profesionales de la salud debidamente cualificado.. rrp".iti.u*ur,te, la agenciamenciona a los m.dicos con subespecialidad en fr,eaicina ;;;;r", por serprofesionales capacitados para iientificar riesgos musculoesquel€ticos ycardiovasculares especificos del atleta. Tambi6n rr6".E lu" p""J"'r".-.*rrrada porpediatras o m6dicos de familia con certificaci6n "i 
ppr, u, i".r, 

"q""[", que hancompletado el adiestramiento estiindar reconocido por la , Americi.r- a.ua"*y of
il-\0 li*-I,:t,:r:_:-*s de.hallazgos sospechosos en el cemimiento ir,ici"i.o*" soplos o
h i rustonar de sincope, el DRD indica que ser6 obligatoria ra interconsulta con un' cardidlogo pediiikico para prevenir casos de muerte sribita.

En cuanto a ras ventajas del proyecto, eI DRD destaca la identificaci6n tempranade condiciones como la miocardiopatia hipertr6fica, que es la causa principal defallecimientos en j6venes atretas. La agen.ia 'unude 
que es mes aortoJ".urro preveniruna lesi6n o emergencia mediante r.ria evaluaci6n 
'anuar 

que t "i* ,* emergenciamddica o una discapacidad cr6nica. Ademiis, er DRD *flril il" ;;dida educa almenor sobre la importancia de escuchar a su cuerpo y lu med'icinu pi"r".,uu, a"ra"temprana edad.

Para evitar que el factor econ6mico sea una barrera para el acceso ar deporte, elDRD propone dos vias de financiamiento- L primera 
.consiste en que ros pranes desalud incluyan esta evaruaci6n 

"oao 
* ,"*i.i,o preventivo anual, libre de deducibles ocopagos, baio la categoria^ de salud preventiva infantil. La segunda propuesta es racreaci6n de un Fondo de seguridad o"po.trr" mediante ," 

"fai," .J*ibutivo paraentidades deportivas que iyuden a costear estos eximenes a sus atretas miisvulnerables' El DRD tambi.n sugiere i".i;; T mandato para que la oficina delComisionado de seguros y et o"iu.tumento 
-d" 

sul,rd garanticen que esta evaluaci6nsea coruiderada un servicio p."r.r,tiro 
"*i.i"t, a ;;.;fiH,:il;;rT", m6dicos,incluyendo el plan Vital, u *iU.i. 

"f "*"-"r, .ii ""ro "opugo.



. l DRD concluye que la aprobaci6n de esta enmienda no representa una carta
burocriitica, sino un paso civilizatorio hacia un sistema deportivo que prioriza la vida
sobre el resultado. [a agencia enfatiza que esta ley no busca fiscalizir a los padres, sino
empoderar a los entrenadores, ya que un entrenador que sabe que sus itletas estiin
certificados m6dicamente puede exigir rendimiento con la tranquiiidad de que no estii
poniendo una vida en riesgo. Finalmente, el DRD sostiene que aidefinir qui6-n reali,a el
examen y as€gurar su financiamiento a trav6s de los planes de salud, se cierra el circulo
de protecci6n para los futuros campeones de Puerto Rico.

DEPARTAMENTO DE EDUCACIoN (DE)

El Departamento de Educaci6n de Puerto Rico (DE) analiza el proyecto del
Senado L083 y destaca que, desde una perspectiva programdtica y operacional, la
medida atiende un asunto medular de seguridad y prevenci6n al refoizai la protecci6n
de la salud fisica y psicol6gica de los menores que participan en actividades deportivas.
La agencia sefrala que el 6nfasis del proyecto en la evaluaci6n m6dica como heriamienta
preventiva es consistente con las mejores pr6cticas de protecci6n al estudiante-atleta.
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El DEPR considera pertinente sefralar que el Programa de Educaci6n Fisica del
DEPR ya cuenta con disposiciones administrativas vigentes en esta materia. En
particular, la agencia menciona que el Manual de la Fase Interescolar del Programa de
Educaci6n Fisica (2023) y las Consideraciones Adicionales para el Aflo Escolar 202F
2026 incluyen anejos m6dicos como parte de los requisitos documentales para la
participaci6n estudiantil en competencias interescolares. De manera especifica, el DEPR
indica que el Ap6ndice B del referido manual contiene una certificaci6n m6dica que
debe ser completada por un m6dico licenciado mediante la cual se certifica la aptitud
del estudiante para participar en actividades deportivas dindmicas.

El DEPR afirma que el Proyecto del Senado 1083 no representa una carga
adicional ni un cambio operacional para el Programa de Educaci6n Fisica del
Departamento de Educaci6n de Puerto Rico. Por el contrario, la agencia sostiene que la
medida resulta c6nsona con mecanismos de protecci6n que ya forman parte de la
normativa intema vigente en la agencia. Asimismo, el DEPR destaca que la propuesta
legislativa no impone obligaciones administrativas, operacionales ni fiscales adicionales
al Departamento de Educaci6n, toda vez que la responsabilidad reglamentaria y de
implementaci6n recae expresamente en el Departamento de Recreaci6n y Deportes, en
coordinaci6n con el Departamento de Salud y Ias federaciones deportivas
correspondientes.

El DEPR concluye que reconoce que la medida refuerza principios de prevenci6n
y protecci6n de Ia salud de los estudiantes que participan en actividades deportivas. En

consecuencia, la agencia manifiesta que no tiene reParos en cuanto a la aprobaci6n del

P. del S. 1083, en tanto su implementaci6n s€ realice conforme a lo dispuesto en la

$50
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legislaci6n y sin imponer carg.rs administrativas, operacionales o fiscales adicionales al
DEPR.

BUZZER BEATER

(i50

B 'zzer Beater reconoce que la buena salud es un asunto diario de conciencia
para todas las personas. sin embargo, Buzzer Beater sefrala que cuando s€ trata de nifros
y j6venes. deportistas, hay un peso mayor en ra evaluaci6n y monitoreo de los padres.
La organizaci6n enfatiza que ra resporsabilidad estriba en primera ir,"t".,.iu'* lo,
encargados del menor. Buzzer Beater afrade que, al hacer un an6lisis breve sobre el
estatus de salud que deben tener los menores para participar en ra sociedad, se debehacer referencia al inter6s der estado 

"., 
q.r" io, nifros tengan certificado de salud

vigente al estar en la escuela o que se presente evidencia de vacunaci6n.

Buzzer Beater observa que el proyecto adolece en establecer qui6n seria er
encargado 

- 
de solicitar y custodiar eia informaci6n privada de los menores. Laorganizaci6n sefrala que, aunque el proyecto se dirige al ilepartamento de Recreaci6n yDeportes, no es menos cierto 

_que 
li miyoria de ros"eventoi deportivos en puerto Ricono son organizados por el DRD. por tanto, Buzzer Beater concluye que hay "" ,".i, ""el mandato hacia los eventos deportivos.

. _Ademi{s, 
la organizaci6n menciona ademds que la medida no contempla el

TputP. econ6mico que pudiera tener un proceso m6dico p"ru ..r-prii ..ri-L""disposici6n' La_ organizaci6n explica que para ieterminar la apaLd fisica iecada atletase deben establecer los exiimenls y bs procesos correctos de varidaci6n. Buzzer Beaterafrade que el proyecto no estabrece qu6 m6dicos especialistas o pruebas tendria queentregar el padre a los eventos deportivos para cumplt con la ley. 
'

Buzzer Beater concluy_e manifestando que favorecerd toda medida que busque Iaseguridad de cada nifro v nifra 
"1 

f*195i1i,. i" ,.g"",r*iOn afirma que, a pesar de,": 
Tr".r9gTr"l que presenta esta medida, lu p-ecJ unu buena intenci6n proteger Iasalud y vida de los j6venes atletas.

DEPARTAMENTO DE SALUD

El Departamento de sarud rec?noce que er p. der s. 10g3 busca enmendar ra Ley2&2019 para exigir evaluaciones m6dico-deio.tira" oiiigato.i", y p".ioai"", 
" ;ai"*"

1r]"j."? -: el lin de prevenir riesgos de ,rf"J 
""-lirg"osricados y garantizar una

1a1t-ici,aci6n, 
deportiva rug*u. Li agencia destaca l,re ta Exposici6n de Motivossubraya que la evaluaci6n m6dica. no Jebe percibirse.in,o * h6mite, sino como una

Tly*I. ::"":rgl para garanti,a. fu *guridud ilic" y emocional de los atletas,permitiendo identificar riesgos cardiov"r.,ri-"."", ."rpi-to.io, y ohas condicio*, lrr"
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compromet.rn su bienestar. El Departamento de salud afrade que Ia medida reconoce la
importancia de proporcionar a entrenadores y entidades deportivas informaci6n
adecuada sobre la condici6n de cada atleta, para asf promover programas de
entrenamiento compatibles con su desarrollo. La agencia enfatiza que el proyecto
reafirma que Ia seguridad y salud de los menores deben prevalecer sobre cualquier
objetivo competitivo.

Y-,)0

Desde la perspectiva de la salud priblica, el Departamento de Salud afirma que es
innegable que la priictica deportiva durante la infancia y la adolescencia se relaiiona
con mejoras en la salud fisica, tales como un incremento en la fuerza muscular, una
salud cardiometab6lica 6ptima y un peso saludable. Asimismo, la agencia sostiene que
existen pruebas concluyentes que respaldan los beneficios significativos que aporta i la
salud mental y emocional, tales como la reducci6n de los niveles de aniiedad y
depresi6n, el fortalecimiento de la autoestima y la optimizaci6n del rendimiento
cognitivo. El Departamento de salud afrade que la actividad deportiva fomenta el
desarrollo motor, el crecimiento saludable y las habilidades sociales, que son
fundamentales para el bienestar integral en estas etapas de la vida. La agencia reconoce
que es fundamental proporcionar a los niios y adolescentes las herramientas necesarias
para su desarrollo en el iimbito deportivo, pero advierte que es crucial que la pr6ctica de
actividades deportivas est€ sujeta a las disposiciones necesarias para salvaguardar la
salud integral de todos los menores de edad.

El Departamento de Salud detalla que, en el momento en que se necesite una
evaluaci6n m6dica de los j6venes deportistas, ser6 necesario solicitar un historial
clinico, un examen fisico completo, una revisi6n de crecirniento y desarrollo, una
evaluaci6n musculoesquel€tica, un tamizaje de salud mental y una orientaci6n
preventiva. La agencia afrade que es responsabilidad del m6dico realizar 1as

evaluaciones adicionales que considere necesarias para determinar la idoneidad del
menor para la actividad deportiva propuesta. Por tanto, el Departamento de Salud
recomienda que la Secci6n 1 del P. del S. 1083 sea enmendada para que establezca que
los pariimetros los establecerii el Departamento de Recreaci6n y Deportes mediante
reglamento, en colaboraci6n con el Departamento de Salud. La agencia explica que
mediante esta colaboraci6n se salvaguarda que los parimetros que establezca el DRD
cumplan con los requisitos minimos y uniformes en menores que participan de
actividades deportivas. El Departamento de Salud aftade que esta coordinaci6n permite
integrar criterios clinicos actualizados, protocolos de detecci6n temprana y estdndares
de seguridad que protegen la salud fisica y emocional de los j6venes, especialmente en
etapas de crecimiento acelerado.

El Departamento de Salud concluye que endosa el Proyecto del Senado 1083, con
Ias recomendaciones esbozadas en el presente memorial explicativo.
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AI,.NORIDAD DE ASESORiA FINANCIERA Y AGENCIA FISCAL (AAFAF)

La Autoridad de Asesoria Financiera y Agencia Fiscal de Puerto Rico (AAFAF)
describe que el PS 1083 propone enmendar el inciso catorce del Articulo 4 de la Ley
Nrim. 2&2019, conocida como Ia ky de la Carta de Derechos de los Nifros, Ninas y
J6venes DePortistas, para disponer que el derecho a practicar deportes resguardando la
seguridad fisica y. qs.i1o16g1ca incluya el derecho a-una evaluaci6n m6dico-deportiva
obligatoria. La AAFAF sefrala que la medida establece que dicha evaluaci6n deberii
realizarse previo aI y:b d: cada temporada o ciclo depo*ivo y de forma peri6dic4
por un profesional de la salud autorizado, dirigida a determinar la aptitud fisica de
cada atleta menor de edad para participar de manera segura en la disciplina deportiva
especifica, conforme a los pardmetros que establezca el ilepartamento ie Recreaci6n y
Deportes mediante reglamento. La AAFAF afrade que ia medida ordena aI DRD
adoptar la reglamentaci6n necesaria en un t6rmino no mayor de ciento veinte dias, en
coordinaci6n con el Departamento de salud y las federaciones deportivas
correspondientes.

La AAFAF reconoc€ el objetivo general de ra medida, dirigido a promover

- / 7\ priicticas deportivas seguras y prevenir eventos adversos de saiud eri menores atletas.

qi " :,,"i#1:1imtffi :ffn:H.'['.1:H?3;Hiti1:i#l:ff"]T i:f 
,; ji

intimamente vinculada a estiindares m6dico-deportiros, critJrios a" 
"ptit 

a y procesosde cumplimiento en programas y organizaciones deportivrr, oto-.d ;f"rencia a laevaluaci6n t6cnica del DRD y ar Defartamento de salud, po, *ro l* ug"r,.i", .or,competencia primaria para determinar la viabilidad operacitnal, el alcance reaf losmecanismos de cumplimiento y las implicaciones priicticas de implemuntar el requisito
de evaluaci6n en el ecosistema deportivo juvenil en puerto Rico.

Desde el ;inguro fiscal, la AA,AF sefrala que el ps r0g3 incoqpora una evaluaci6nmddico-deportiva obligatoria y ordena su regramentaci6ry no obstante, er textolegislativo no delimita ion precisi6n elementos qr" ,o. determinantes para concluir suimpacto fiscal' La A1FAF 
- 

indica que, en particular, ra medida no especificaexpresamente qui6n sufragarii el costo de las evaluaciones ni define con claridad eliimbito de aplicaci6n del requisito, esto es, si se pretende q*;;lq;; ,htcamente aorganizaciones y entidades privadas, u p.ogru-* der sector prdfia; 
" 

ambos. LaAAFAF explica que, a primera lectura, el finguu,e propuesto'aparenta establecer underecho y un requisito que, en ra p.actic"- i"."".ia'principahnJnte- roi* to, p"a."r,madres o encargados de-los menores atletas mediante u ott"r,.ior. JiL 
"r,"*"r, deaptitud por un profesional de la salud autorizado. B"io ur; ,;;;;rL U eOfafreconoce que el requisito no necesariamente implicaria un costo directo al erario. Sinembargo' la AAFAF adv-rgrte que esa, .o*t*iar, no puede asumirse de formaautom,tica porque, dependiendo de c6mo se disefre 

"l 
*gh;;;;;;;" * apliquela obligaci6n en ligas, programas ;;;;;r, programas municipales, iniciativas
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subvencionadas o actividades deportivas dirigidas por instmmentalidades prlblicas,
podria surgir que alguna entidad del Estado asuma la provisi6n de evaluaciones,
subsidie su costo, contrate servicios m6dicos para cumplir con el reqrrisile o habilite
mecanismos de acceso financiados con fondos priblicos, aspectos que deben ser
aclarados durante la consideraci6n de la medida.

La AAFAF concluye que reconoce el prop6sito de politica priblica del pS 1083
relacionado con la protecci6n de la salud de menores atletas y la promoci6n de prdcticas
deportivas seguras. Sin embargo, desde la perspectiva fiscal, la AAFAF sostiene que la
medida contiene ambigiiedades sustantivas respecto a su alcance y su potencial
impacto al erario, dejando abierta la posibilidad de que, por via reglamentaria o priictica
de implantaci6ry se convierta en un mandato con impacto al Gobiemo y,
potencialmente, al Fondo General. La AAFAI sefrala que estas interrogantes deben ser
aclaradas durante la consideraci6n de la medida. La AAFAF afrade que no surge del
tracto legislativo que la OPAL haya realizado un andlisis sobre el efecto fiscal del ps
1083, y que una revisi6n del tremite legislativo muestra que no surgen memoriales
explicativos, documentos complementarios, comentarios de agencias concernidas, ni un
andlisis fiscal sobre la medida y confirmaci6n en tomo a que se adhiera al Principio de
Neutralidad Fiscal del Plan Fiscal certificado. La AAFAF manifiesta que, a la luz de la
informaci6n disponible al presente, y conforme a las observaciones y planteamientos
que preceden, tiene interrogantes fiscales y programfticas sobre la medida que deben
aclararse durante la consideraci6n de la misma por parte de esta Comisi6n. Finalmente,
la AAFAF indica que es medular tener la opini6n de las agencias concernidas, con
peritaje en asuntos fiscales y relacionados, como la Oficina de Gerencia y Presupuesto,
el DRD, el Departamento de Salud y el Departamento de Educaci6n, y que brindarri
deferencia a los comentarios que dichas entidades tengan a bien emitir, siempre y
cuando cumplan con los parametros fiscales, el Plan Fiscal certificado y el Presupuesto
balanceado.

IMPACTO FISCAL MUNICIPAL

En cumplimiento con el Articulo 1.007 de la l*y L07-2020, segrin enmendada,
conocida como "C6digo Municipal de Puerto Rico", la Comisi6n de ]uventud,
Recreaci6n y Deports del Senado de Puerto Rico, certifica que, el P. del S. 1083 no
impone una obligaci6n econ6mica en el presupuesto de los gobiemos municipales.

CONCLUSI6N

AI evaluar el P. del S. 1083, esta Comisi6n lo hace con un Profundo sentido de

responsabilidad y con la mirada Puesta en el bienestar de cada niflo y ioven que practica

un deporte en nuestra Isla. Esta medida surge de la necesidad urgente de pasar de la

recomendaci6n a la acci6n, de transformar una Prectica que muchos ya realizan de

buena fe en un mandato de ley que Sarantice un estdndar minimo de seguridad y
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Prevenci6n Para todos Por igual. No podemos permitir que la falta de una evaluaci6n
m6dica oportuna sea la causa s enciosa detrds de una p6rdida irreparable.

Esta Comisi6n ha escuchado con atenci6n y respeto las voces de todas las agenciasy entidades mnsultadas. Reconocemos las observaciones de la AAFAI sobre la
importancia de darificar el impacto fiscal para que esta noble intenci6n no se convierta en
una carga inesperada para el erario o las familias. De iguar forma, valoramos las
recomendaciones t6Tlc:s del DRD y el Departamento de salul, que nos brindan una hoja
de ruta clara para la implementaci6n de evaluaciones verdad'eramente efectivas, que
vayan mis allii de un simple formalismo e incluyan la salud mmtal y card.iovascular. ias
observaciones de Buzzer Beater sobre la custodia de la informaci6., y lo" detalles de
implementaci6n son igualmente pertinentes y deberin ser atendidas en ra fase de
reglamentaci6n.

Precisamente por ello, esta Comisi6n entiende que la fortaleza de esta ley residirii
en la calidad y Ia minuciosidad de la reglamentaci6n que el Departamento de Recreaci6n y
Deportes est6 llamado a desarrollar en coordinaci6n *n "i Departamento de Salud.

n ( 0 !:fri.: en 
.que, 

en ese. proceso reglamentario, se definirdn los iarrimetros especfficos

\L)- de las evaluaciones, se aclarar6n los mecanismos para asegurar que el costo no sea una\ r barrera de acceso Para las familias de erasos rectrsos y se esiablecerdn los debidos
protocolos de confidencialidad para el manejo de la informaci6n m6d.ica de los menores.La enmienda propuesta por er Departamento de salud, que 

"*ig. "ri, colaboraci6n
interagencial en el texto de la ley, 

"" 
,tr p"ro fundamental pai" ur.d;u. ;L el resultado

final est6 anclado en la mejor prictica clinica.

El objetivo de este Proyecto de Ley es salvaguardar el bienestar fisico de los atletas
menores de edad, promover una priictica deporf,va segura y ,urpo*ubl, y prevenir
tragedias evitabres que impactan a las familias, 

"l 
,irt"*" Jdrr"u'tir" i J a"p".t" de puerto

f]!o' En la vista priblica, se discuti6 la importancia de la certificici6n obligatoria paradiferentes escenarios deportivos, destacando la necesidad de protocobs ;;ecificos segrinel deporte' se mencion6 la importancia del autoconocimier,io como manera preventivapara evitar lesiones y, ra-rerevancia de ra psicologia deportiva. s" ,r,"*io.,o q,r" 
"tPrograma de Educaci6n Fisica del DEPR ya cuenta con disposiciones administrativasvigentes: er Manual de la Fase Interescolar del programa de Educaci6n Fisica (2023) y urucertificaci6n m6dica que debe ser completada por un m6dico licenciado.

Ia aprobaci6n der p. der s. 10g3 representa un armc€ significativo e impostergableen la protecci6n o"-]i y"r, r iyvgntug ieportista de puerto Rico. Esta medida alinea anuestro ordenamiento con el ?rincipio fundamenta.l de que la *g"rtil;i; salud debenprevalecer sobre cuarquier ou,"uro competruvo. No s€ trata d"";;;;.rtir". er deporte,sino de dotarlo de ras, herramie.rt"r pr*"ntiu.s_ necesarias para que sea una actividadse,ura y formativa. AI establecer la obrigatoriedad d" h ;r'J;;i; iialo_a"po.tiuu,estamos enviando un mensaje claro y" contundente , lr;;;J;;;Ladores y
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organizaciones sobre la prioridad que tiene la integridad ffsica y emocional de nuestros
j6venes.

Por todo lo anterior, se recomienda la aprobaci6n del P. del S. 1083 con las
enmiendas contenidas en el entirillado electr6nico.

Respetuosamente sometido,

W
Hon. Rafael "Rafy" Santos Ortiz
Presidente
Comisi6n Juventud, Recreaci6n y Deportes
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18 de febrero de 2026

Presentado por el seflor Santos Ortiz

Referido a la Comisi6n de luoentud, Recreaci1n y Deportes

LEY

Para enmendar el inciso catorce (14) del Articulo 4 de la Ley Nrim. 2g-2019, segrin
enmendada, conocida como "Ley de la carta de Derechos de los Nifros, Ninas y
J6venes Deportistas", a los fines de estabrecer la obligatoriedad de una evaruaci6n
m6dico-deportiva y para otros fines relacionados.

EXPOSICIoN DE MOTIVOS

En los (ltimos meses, puerto Rico ha sido testigo de varios casos lamentables de
j6venes atletas que han fallecido de manera repentina mientras practicaban actividades
deportivas, generando una profi:nda preocupaci6n sociar, familiar y comunitaria. Estos
sucesos han puesto de rerieve la vulnerab idad de esta poblaci6n y la necesidad
urgente de fortalecer los mecanismos cre prevenci6n y protecci6n de la salud en el
iimbito deportivo.

En muchos de estos casos, condiciones no diagnosticadas oportunamente o
condiciones m6dicas preexistentes pudieron haber sido factores determinantes. Ante
esta realidad, resulta indispensable establecer un requisito de evaluaci6n m6dica
obligatoria y peri6dica para ros j6venes atletas, con el fin de identificar riesgos
cardiovascurares, respiratorios u otras condiciones de sarud que puedan comprometer
su vida.

P. del S. L083
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950

Cada nifro, nifla y joven que pisa un campo, una cancha o un gimnasio lleva

consigo no solo el suefro de ganar, sino tambi6n el derecho fundamental a crecer en un

entomo seguro, saludable y respetuoso con su cuerpo y su mente. Sin embargo, a(n

hoy, muchos de nuestros i6venes deportistas participan en disciplinas exigentes sin

contar con una evaluaci6n mddica que certifique que estdn fisica y emocionalmente

preparados para asumir el reto.

Imaginen a unos padres que lleva a su hijo a un entrenamiento de halterofilia, con

la ilusi6n de que desarrolle fuerza y disciplina, pero sin saber si su coraz6n, sus huesos

o su sistema muscular estiin listos para el esfuerzo.

La evaluaci6n m6dico-deportiva no es un trdmite burocrdtico; es un acto de amor y

responsabilidad. Es el primer escudo protector entre nuestro atleta y los riesgos

invisibles. A travds de ella, garantizamos que cada niio compita en igualdad de

condiciones consigo mismo, conociendo sus lfmites y fortalezas, y que cada entrenador

pueda disefrar programas que respeten su desarrollo rinico.

Esta medida busca salvaguardar el bienestar fisico de los atletas, promover una

priictica deportiva segura y responsable, y prevenir tragedias evitables que impactan no

solo a las familias, sino tambi6n al sistema educativo y deportivo de Puerto Rico.

Estamos construyendo una cultura donde el rendimiento y la salud van de la mano,

donde ningfn iuego, ningrin entrenamiento y ninguna competencia iustifican Poner en

riesgo el bienestar de quienes serdn el futuro de nuestro deporte. Porque cada atleta

menor de edad merece crecer fuerte, sano y feliz, dentro y fuera del terreno de juego.

DECRfTASE POR LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DE PUERTO RICO:

secci6n 1.- se enmienda el inciso (14) del Articulo 4 de la Ley N(m. 28-2019, seg(n
1

2 enmendada, para que lea como siSue:
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"Articulo 4.-Derechos de los Niflos, Nifras y J6venes Deportistas: (15 L.P.R.A. S

2 974)

"14. El derecho a practicar deportes resguardando su seguridad fisica y psicol6gica,

incluyendo el derecho a una eaaluaci6n mldica obrigatoria, anual preuio ar inicio d.e cada

temporada o ciclo deportiw ,a menos que el atleta sufra una o condici6n

ica intermedia tera na anti n ine el de la

salud.

Dicho examen, deberd ser realiztdo por un profesionar de ra salud autorimdo,

midico tleta o midico de ta Iterna

tambi4n real un en med en casos de

lJ, (como los card

J

4

5

6

7

8

9

l0

11

t2

l3

t4

l5

l6

t'7

l8

l9

20

1t

ncos o historial de ra interconsulta) se

con un cardi1logo oeilidtrico, tlirigiilo a iletaminar la aptituil fts ica v de ser necesario la aptitud

psicolfigica ik cada atleta para participar de manera segura en la disciprina ilcporthn apecifica

en la cual se ilesempefia. Ia eoaluacrcfi deberi inclulr, como mtmmo un examen fis tco completo

Salud mediante reglammto.

El costo de la eoal uaci6n serd sufrasado por Ios padres madres del menor atleta.0

No oDslante pa 9Arat1 tizar el equita tit:o de de fecurs0s, el

de

pioados o federales Lmecdn tsmos de as$ tencia o subsid los ao lun

tou con fondos
v te

I

seEin los @ pardmetrw que utablezca, wfun la disciplina deportioa en la que

participen, el Departammto de Recreacifin y Depoftes @
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I la cnti midica v la informaci6n de saluil del menor estard baio la res de

2 los mdres, madres o mca . quefles deberdn oresen tar una cooia oisente a la entidad

3 deportiaa brtblica o nrioada) antes del inicio de cada temooraila o ciclo deportiao.

4 Esta aolica a toilas las ac deportiaas orsanizadas que inoolucren a

5 meaores de edad, ua sean oiblicas o orioadas. incluuetdo lisas municioales. federaciones

6

7

8

9

deportiaas, v clubes. No aolica n actioid.ades deportiaas recreatioas informales o de cardcter no

competitioo ."

Secci6n 2.- El Departamento de Recreaci6n y Deportes deberi{ adoptar, en un

t6rmino no mayor de ciento veinte (120) dias a partir de la vigencia de esta Ley, la

reglamentaci6n necesaria para implementar lo dispuesto en el inciso catorce (14) del

Articulo 4, en coordinaci6n con el Departamento de Salud y las federaciones deportivas

correspondientes.

Secci6n 3.- Si cualquier palabra, inciso, secci6n, articulo o parte de esta Ley fuese

declarado inconstitucional o nulo por un tribunal, tal declaraci6n no afectarii,

menoscabar6 o invalidar6 las restantes disposiciones y partes de esta l,ey, sino que su

efecto se limitard a la palabra, inciso, oraci6n, articulo o parte especifica y se entendere

que no afecta o perjudica en sentido alguno su aplicaci6n o validez en el remanente de

sus disposiciones.

Secci6n 4.- Esta Ley comenzar6 a regp a partir del inicio de la siSuiente temporada

20 deoortioa oficial Iueso de la del reslamento te.

l0

\\9 ll

t2

l3

l4

l5

16

17

l8

l9
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Ia Comisi6n de Familia, Muier, peraonas de la Tercera Edad y poblaci6n con
Divereidad Funcional e Impedimerrtos del senado de puerto Rico, recomienda la
aprobaci6n del P. del S. 1147, con enmiendas

ALCANCE DE LA MEDIDA

Ia medida @io anAlisis tiene el prop6aito de emendar Ios Arfculos .t 
,2,3,4,5,6,

7,8,9,70,71,12"13,14,75 y 77 delal*y 7C2Ol3, seg(n enmmdada, conocida como la
"l*y del Procurador de las Personas de Edad Avanzada del Estado Libre Asociado de
Puerto Rico" a los fines de acfualizar La nomenclatura y referencias legales contenidas m
diclra l"ey, armonizarla con la [,ey 121 -2079,1*y &i0LZ y lal*y &2017 y p*" ot o" fir,*
relacionados."

INTRODUCCI6N

EI Proyecto del senado 1147 representa una medida de modernizaci6n
institucional esencial para fortalecer la protecci6n de los detechos de las personas adultas
mayores en Puerto Rico. El proyecto actualiza lal.4iy zGNl3, qo" cr"o la oficina del
Procurador de las Personas de Edad Avanzada (oppEA), tras rn6s de una d€cada de
vigencia.

fl}l

Puerto Rico enfrenta un envejecimiento poblacional sin precedentes. segrin datos
recientes, la poblaci6n de 50 aflos o m6s supera las %2,ffi0 personas y representi el3().4%

AI SENADO DE PUERTO RICO:
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del total, con proyecciones que indican que alcanzar6 el 47.7% para el afro 2070. Esla
realidad demogrdfica exige instituciones robustas, con lenguaje claro, referencias
actualizadas y facultades bien definidas para responder a las necesidades crecientes de
esta poblaci6n en 6reas como salud, vivienda, seguridad econ6mica, protecci6n contra
maltratq acceso a servicios y participaci6n social.

ALCANCE DEL INFORME

Para la redacci6n de este Informe la Comisi6n de Familia, Mujer, Personas de la

Tercera Edad y Poblaci6n con Diversidad Funcional e Impedimentos solicit6 y recibi6 la

ponencia ae I Oficma de la procuradora de Las Personas de Edad Avanzada. D€ igual

io.-", r" solicit6 memorial a la AARP; no obstante, al mommto de la redacci6n del

inforrre no se habia recibido respuesta.

ANALISIS DE LA MEDIDA

El hoyecto del Senado 1147 debe analizarse a la luz de la naturaleza remedial y
protectora d; h l*y 76-,im.73, seg{tn enmendada, la cual cre6 la Oficina del Procurador de

Lo p*n"" de Edad Avanzada como instrummto principal para la defersa de los

derechos de esta poblaci6n vulnerable. Dicha legislaci6n estableci6 un orS.rnismo con

funciones educativas, investigativas, fiscalizadoras, y cuasi-judiciales, con

el gop6sito de garantizar eicumplimiento de la polltica Pfblica a favor de los adultos

luryores.

la Exposici6n de Motivos del proyecto detaca con acierto que la protecci6n
efectiva de los derechos de los adultos mayores es un deber ineludible del Gobiemo. La

W 7G2A3 estableci6 una Oficirn con funciones educativas, investigativas,
fiscali"edepas, reglamentarias y cuasi-judiciales, incluyendo el rol federal como

Procurador de Residentes m Establecimientos de Cuidado de larga Duraci6n bajo la
"Older Americans Act''. Sin embargq el paso del tiempo ha generado referencias

obsoletas, nomenclatura inconsistente y la necesidad de armonizarla con la polltica
prlblica m6s reciente, particularmente la l.r.y 7212019, conocida como la "Carta de

Derechos y la Politica Priblica del Gobiemo a Favor de los Adultos Mayores".

El P. det S. 1147 responde a esta necesidad mediante una actualizrci6n integral que

modemiza el lenguaje fortalece la estructura funcional de la Oficina, clarifica facultades

y asegura coherencia con el ordenamiento iurldico actual. se trata de una medida t6cnica,

pero de profundo impacto simb6lico y practicO que reafirnra el compromiso del Senado

con la dignida4 autonomia y bimestar de nuestros adultos mayores.

0/
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EI eje central de la medida consiste en actualizar y modemizar la ley orgenica de
la OPPEA tras m^ds de una d6cada de vigencia, mediante la correcci6n de referencias
normativas obsoletas, la uniformidad terminol6gica y la armonizaci6n con el
ordenamiento jurfdico actual El proyecto sustituye sistematicammte el t€rmino "persona
de edad avanzadd' por "adulto mayot", en consonarrcia con la tey ]'2f-2019; actualiza
las referencias al "Estado Lihe Asociado" por "Gobiemo de puerto Ric o,,; y amoniaala
ley con estatutos postedorm tale como la Ley 8-201 7 , lal*y 70G20lZ y la l*y *-2017 .

La Comisi6n reconoce que esta actualizaci6n resulta indispensable ante el
acelerado envejecimiento poblacional de Puerto Rico y la necesidad de que las
instifuciones pdblicas operen con lenguaje claro, preciso y contempordn"o. l-""
gnmimdas propuestas fortalecen la coherencia intema del ordenamiento jurid.ico y
facilitan la labor diaria de la oPPEA en la defensa individual y colectiva de los adultos
nuyorcs, sin crear nuevas obligaciones fiscales ni alterar sustantivamente las facultades
existentes.

Durante el proceso de evaluaci6rl la Comisi6n acogi6 las recomendaciones de la
OPPEA y, en consecuencia, incorpor6 enmiendas t€cnicas dirigidas a perfeccionar lamedida, en Io relativo a la presewaci6n expr€sa de las facultades
otorgadas por la Ley 9-n25 sobre acompaframimto a vfctimas de malhato. En su
versi6n enmendada, el hoyecto del senado 1147 corstituye una intervenci6n legislativa
clar4 necesaria y altamente beneficiosa que modemiza la esrucfura institucional de
protecci6n a los adultos mayores sin desnaturalizar los prop6sitos originales de Ia Ley
76-/n3.

FONENCIAS DE ENTIDADES CONSI,'LTADAS

A" de la adora de las de Edad Avanzada )

I-a oficina de la hocuradora de las personas de Edad Avanzada (opFEA), mediante
ponencia suscrita por la Procuradora Dra. yolanda varela Rosa, compareci6 ante Ia
Comisi6n para expresar su posici6n a favor de la medida.

En su ponencia, la OPPEA explica que la medida propone en,endar los ArHculos 1
aJ77 delal.ey 7|2ol3, segrln enmendada, con el prop&ito de actualizar Iia nomenclafura,
Jo1es11_felmcias legales obsoletas y armonizarla mn la L,ey L21-201g, seg,n enmendada
la l*y 8-x17 , segrin enmendada y rarry *2012 , segrln enmendada. L^a igencia resalta
que la Ley 7GNl3 cre6 la oficina dotandola de ftriciones educativas, in:vestigativas,
fiscalizadoras, de reglamentaci6n y cuasi-judiciales, con el fin de proteger los dlrechos
de las personas adultas mayores, tanto de manera individuar como .ot"fi"a i a" 

"i.r.",las responsabilidades federales bajo la Older Americans Act of 1965

h
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La OPPEA enfatiza la importancia de la medida en el conter(to del envejecimiento
poblacional de Puerto Rico. Segfn datos de la Encuesta de la Comunidad 2U24, la
poblaci6n de 60 afios o m6s asciende a 982,301Personas, rePresentando eI 30.4% de la
poblaci6n totaf con proyecciones de alcanzar e147.1% para el afro 2070. Ante esta realidad
demogrdfica, la agencia considera indispensable actualizar su ley org5nica Para
adecuarla al lenguaje iuridico contemPordneo y a la polltica prlblica vigente.

La ponencia valora positivamente los cambios ProPuestos, particularmente la

sustituci6n sistemetica del t6rmino "persona de edad avanzada" Por "adulto mayof',la
actualizaci6n de referencias irstifucionales y la armonizaci6n con legislaci6n Posterior.
[^a Procuradora corrcluye que el P. del S. 1147 corutituye "una medida legislativa efectiva

para aternperar la lcy 7G2AB seg(n enmendada, alineindola aI lenguaie iurfdico
contempor6neo, conforme a la polltica p(rblica del Gobierno de Puerto Rico". Por las

consideraciones expuestas, la OPPEA favbrece la aprobaci6n de esta medida; onicammte
sefrala una observaci6n t6cnica respecto alal*y 9$25, la cual se atiende mediante Ias

enmiendas incorporadas por esta Comisi6n.

ENMIENDAS TRABAJADAS FOR LA COMISIoN

Durante el proceso de evaluaci6n del koyecto del Senado 77M, la Comisi6n de

Familia, Mujer, Personas de la Tercera Edad y Poblaci6n con Diversidad Funcional e

Impedimentos analiz6 cuidadosamente la ponencia sometida por la oficina del

Procurador de las Personas de Edad Avanzada (OPPEA) y el texto de la medida. Como

resultado de dicho an6lisis, la comisi6n incorpor6 enmiendas tecnicas dirigidas a

perfeccionar la medida, atender las recomendaciones de la agencia corrcernida y

fortalecer su claridad y efectividad.

Espec'lficamente, la Comisi6n trabai6 y aprob6 las siguientes enmiendas:

1. lnclusi6n expresa de las disposiciones de l,a l*y 9-N)5, *grln enmendada: Se

afiadi6 un nuevo inciso (r) al Aruculo 9 de lal*y 7GN13, segrln enmendada,

para incorporar, de forma exPresa, Ia facultad de la OPPEA de brindar

icompafiamiento a las vlctimas de mdtrato o delito que sean personas adultas

*.yoto durante los procesoo legales contra sus atresores' Esta enmienda

atiende directamente la observaci6n planteada por la oPPEA en su ponencia y

evita cualquier interpretaci6n de derogaci6n implfcita'

2. Aiustes tacnicoc de redacci6n, precisi6n y armonizaci6n normativa: se

realizaron modificaciones de estilo y consistencia terminol6gica, entre las que

se incluyeru
a.Actualizaci6nderefererrciasaleyeserrrrendadasenelAruculo6(t-ey

105ilt7);

b
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b' Correcci6n y am'nizaci6n de citas en el inciso (n) del Aruculo 9;

Estas enmiendas son de .i.1g t€cnico y de perfeccionamiento legislativo. Noalteran el prop6siro fuei*g del proyecto aet ilnaao ll4., q..e "r-".trail f"
10m;ndatura y armonizar ra-t-ey 7Gd3, segrln enmeadada con er ordenamimtojurldico vigente, sino que fortalecm su coherencl, precisi6n y efecd"id"d ;;;dr;:

De conformidad con la Ley fiI_Nn,seg(n enmendada, conocida como ,,C6digo
Municipal de puerto Rico", la presente -",ila, legisrativa ". ;p""; ilg"-.io.oecon6micas a los municipios.

IMPACTO FISCAL MI,'NICIPAL

CONCLUS16N

El Proyecto del Senado ll47 e una medida leg-rsfativa positiva, oportuna yaltamente necesaria. Actuariza y fort"rece la ley orjanica de la oficina der procurador delas Personas de Edad Avanzada, aaapundora'a ra ilria.a au-og.6fica del sigro )o.. y a
I1rytro*,plH'* contempor6nea a.iop"t", aig"iJ"d y protecci6n integrar a los adultosmayores de Puerto Rico.

Al aprobar este proyecto, el senado de puerto Rico neafinna su compromiso fimrecon urv! poblaci6n que ya representa casi un tercio de ""*;;;;;i-L] *r,vulnerabilidad exige instituciones modernas, 
"rii*,*, coherentes y debidamenteequipadas para enfrmtar t* .r"F pr€sentes y d-". ra medida promueve launiformidad term-rno-l6gica e1 todo 

"i *a"*#*to'y,rrfai"o elimim obeolescmciasnormativas acumularras durante mis de una d6cada. 
"[.*i"" y robustece las facultadesdela OPFEA, y garanfiza que.esta_oficina poud. 

"oitirrr", ejerciendo su rol vital comodefensora de derechos, fiscarizadora d" ;;;; coordinadora de esfuerzos enbeneficio de Ios adultos mayores.

Esta iniciativa legislativa no solo corrige aspectos t€cnicos, sino que envra unmmsaje claro de que puerto Rico valora y p.io;;;;*estar, ra autononrla y Ia prenaparticipaci6n de sus adultos mayores en ta vida social, econ.mica y cfvica de puerto Rico.

POR TODO LO ANTES EXPUESTO, la Comisi6n de Famili+ Mujer, personas de laTercera Edad y poblaci6n con Diversidad rr".i.J 
" 

Impedimentos del senado dePuerto Rico, previo estudio, anelisis y 
"o*id;;.1;;lcomienda ta aprobaci6n del p.

fi,
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del s. 1142 con las enmiendae contenidas en el entirillado elec6nico que ee

acomPaia.

Respetuosamente

Hon- Wanda '?rlauordt''Soto Tolentino
Pr€sidenta
Comisi6n de Familia, Mujer, Personas de la Tercera Edad

y Poblaci6n con Diversidad Furrcional e tmpedimentos
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DioersiiW Funcional e bnrydimenbs

LE^Y

Para enmendar los Ar,culos l, Z,g,4, S,6,Z, g,g,.,O,.,l,lZ 13,14,lS y 17 de lal*v Z6
3[3r *stu enmendada,.conocida como la "I-ey dei p.;.dr.a t p" ii" a"Edad Avanzada del Estado Libre Asociado de Rlerto Rico,, a los fines de actualizar Ianomenclatura legales contenidas en dicha f"yr; 

".rnor.,izart"^ 
gao

W@con b Lny 121-?019, segun eflnc,n toda, blry ANV, ;gf"- ;r"rdrd" y;Ley *.ZJ17, sgiln mneailada:y p"" ot * firro."f,"ion"aou.

EXFOSICIoNDE M(}TTVOS

La probcci6n efectiva de los derechoc de las personas adultas mayores constituye un
deber ineludible del Gobiemo de puerto Rico. Er enveiecimimto de la poblaci6n, Ia
complejidad creciente de sus necesidades y Ia dispersi6n de servicios mt,e multiples
agencias e instituciones pdbricas y privadas exigen un andamiaje irutitucional robusto,
coherente y acfualizado. Dentro de ese esquema, la ofiilna der procurador de las
Personas de Edad Avanzada de puerto Rico ocupa un lugar centrar como organismo
llamado a fiscalizar, investigar, orientar, coordinar y vindicar los derechos de esta

w,

poblaci6n.
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l:ry 7CNl3, seg(n efinmdada, cre6 esa Oficina y el cargo del Procurador de las

Personas de Edad Avatzada, dotindolos de facultades amplias para atender querellas,

promover acciones correctivas, coordinar polltica publica y servir de instrumento de

protecci6n y defensa Para este sector. Sin errbargo luego de m6s de una d6cada de

vigencia, resulta evidente La necesidad de revlsar su texto Para atemPerarlo a l,a realidad

iurfdica vigerrte, armonizarlo con legislaci6n posterior y corregir refererrcias normativas,

terminol6gicas y estructurales que hoy resultan anticuadas, imprecisas o insuficientes.

Esta Asamblea Legislativa entiende necesario actualizr la nomenclatura utilizada en

la ky para uniformarla con el lenguaie contemPoraneo del ordenamiento iurldico

puertor:iqueio y con la polltica pfblica m6s reciente sobre enveiecimiento. De igual

modo procede armonizar sus disposiciones con la tcy 727-Xn9, seg6n enmendada,

conocida como la "carta de Derechos y la Polltica P(blica del Gobiemo a Favor de los

Adultos Mayores,,, asl como con otras leyes vigente que regul,an la administraci6n

pdblicalosrecursoshurunoe,loeprocedimientosadjudicativoeylareglamentaci6n

administrativa en Puerto Rico. Esa armonizaci6n es indisperuable Para asegurar

coherencia normativa, evitar contradicciones internas y frcilitar una interPr€taci6n

integrada de las facultades y deberes de Ia Oficina'

I.aPresentemedidatambi€rrpersiguePrecisalyfortalecerlaestructurafuncionalde

la oficina y del cargo del Procurador. Para ello, se actualizan definiciones, se aclaran

funcionesydebere+serevisandispoeicionessobrelosProcuradoresAuxiliares,se

ajustan los mecanismos de nombrramimto, administraci6n y funcionamimto interno, y se

rcalhran las facultades de la oficina para investigar, adiudicar querellas, imponer

multas administrativas, ordelar remedios, firalizar Programas, comParecer ante foros

|udicialesyadministrativosycoordinaresfuerzosinteragencialesycomunitarios.
Asimismo, se modernizan las referencias a lia norrrativa federal pertinente'

particularmerrte en reliaci6n con el older Americans Act of 1955, y se atempera la ley a la

organizaci6n gubeuranental actual.

0/
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En fltima instanci, esta Asamblea rrgislativa reconoce que la defensa de los
derechos de las personas adultas mayores requiere instifuciones funcionales, norrnas
claras y facultades bien definidas. ta actualizaci6n de la ray 76{,13 responde
pr€cisamente a ese prop6sito. Mediante estas enmiendas se fortalece la oficina del
Procurador de las personas de Fdad Avanzada de puerto Rico como inshurnento jurfdico
y administrativo para hacer valer los derechos de esta poblaci6n, fixalizar su
cumplirniento y aderantar una porltica prlbrica fundada en la dignidad, Ia participaci6rl
la autonomia y la justicia.

l0

II

l2

"Artrculo 2.- para crear la oficina del hocurador(a) de ras personas de Edad

Avanzada ldel Ertado Libre Asociadol de puerto Rico.

se crea ra "oficina der procurador(a) de tas personas de Edad Avanzada [del
13 Eetado Libre Asociadol de puerto Rico,,.,,

DEcRfrAsE BoR Il\ ASAMDLEA LEGISLATTvA DE puRTo Rrco:
I seccidn r'- se enmienda er Arficulo 1 de la 'Ley del procurador de ras personas de

2 Fdad Avanzada del Estado Libre Asociado de puerto Ricoi ky AI€* 7GN|B, para

3 que lea como eigue:

4 "ArEcuIo l.

5 Esta I€y se conocerd como 'L,ey der hocurador de las personas de Edad Avanzada

6 [del Estado Libre Aoociadol de Rrsto Rico,,.,,

7 secci6n z- se mmienda eI Ar'curo 2 de la "Lcy del procurador de ras personas de

8 Edad Avanzada del Estado Libre Asociado de puerto Rico,, ,..ey N*Z,.,.3, pan
9 que lea como sigue:

0),
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I secci6n 3.- Se enmienda el Aruculo 3 dela"Ley del Procurador de las Personas de

2 Edad Avanzada del Estado Libre Asociado de Puerto Rico", [ry N** 76-2U13, para

3 que lea como sigue:

4 "Ardculo 3.- Definiciones

5 Para fines de esta ky, los siguientes t6rminos tienen el significado que se

6 expresa a continuaci6n:

I @) Adnlto Mayor ' stgnifict toda p**na ile se*nta (60) ofios o ttuis de eilad' Su

8 tirmino equioalente es 'Persona dc fulail Aoanzaib" '

9 (")l @) Agencia Pfblica - siSnifica cualquier dePartamento' iunta' comisi6o

l0divisi6n,oficina,negociado,administraci6rycorPoraci6nprlblicaosubsidiariade€sta,

llmunicipiooinstrumentalidaddel[EstadoLibreAsociado|GobiernodePuertoRico,

12 incluyendo cualquiera de sus funcionarios' empleados o sus miembros que achlen o

13 aparenten actuar en el desempefro de sus deberes oficiales'

14 tQ[ (c) Conseio Consultivo - sign'ifica el Conseio Consultivo sobre Asuntos de

l5 la Veiez que se ctea en virtud de esta I*y'

t6 t(c)l (d) Entidad Privada o Instituci6n - significa cualquier asociaci6n'

l7 orgarrrzacrbn, instituto o Persona natural o iuridica que Preste' ohezra o rinda algfn

lg servicio o actividad o administre o desarrolle algrln programa relacionado con las

19 personas de edad avanzada en Puerto Rico y que reciba alguna aPortaci6n econ6mica

20 del Gobiemo [del Estado Libre Asociadol de Puerto Rico o que reciba fondos de los

0!l
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I programas del Gobiemo de los Estados Unidos de Am6rica que para beneficio,

2 atenci6n y protecci6n de dichas personas se contempran en las leyes federales.

3 (d)l (e) Gobemador(a) - signffica el Gobemador o la Gobernadora [del Eetado

4 Libre Asociadol de puerto Rico.

s [(e)] (/ oficina - signilica la oficina del procurador(a) de las personas de Edad

6 Avanzada [del Eetado Libre Asociadol de puerto Rico.

7 (f) Peraona de Edad Avanzada -significa toda pereona de eesenta (50) afroe o

8 mds de edad eegtn la Ley N6m. IZL de 12 de |ulio de 19gf, eeg(n enmendada,

9 llamada "Carta de Derechos de las pergonas de Edad Avanzada,,.]

l0 (g) Procurador(a) - significa el procurador o la procuradora de ras personas de

I I Edad Avanzada, cargo que se crea en virfud de esta l€y.,,

12 secci6n 4.- se enmienda el Ar6culo 4 de la "r,"y del procurador de las personas de

13 Edad Avanzada der Estado Libre Asociado de puerto Rico,,, tcy Nrim 7G2073, para

14 que lea como sigue:

15 "ArHculo 4.- polltica p(blica

16 ta seguridad y protecci6ry asI como el sentido de pertenencia, auto estimaci6n

17 y realizaa6n son aspiraciones de todo adurto que va experimentando aI paso de los

l8 aflos' [a atenci6n de la poblaci6n de ros adultos moyores lperconasde edad avanzadal

19 y la provisi6n de servicios para mejorar la calidad de vida son de arta prioridad para

20 el Gobiemo [del Estado Libre Asociado] de puerto Rico. El desarrollo de actividades
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I y acciones gue contribuyen a manten€r al nrSximo la capacidad de independencia

2 frfnce, mental y social posible en estos adultos, dmtro de zu 6mbito familiar y social,

3 es ecencial para lograr su bienestar y zu participaci6n activa en la comuni&d'

4 Para la consecuci6n de estos p'rop6sitos es menester planificar de manera

5 inbgral la aei6n gubernamerrtal dirigda a la provisi6n de los servicios necesariog

6 para satisfacer las aspiraciones de este sector, entre las cuales pueden mencionarse la

7 salu4 el bienestar social, la economica, la vivierda, la educaci6n y la

8 recreaci6n, entre otros. AchrahEnte, los servicioo se o&ecen a lx adu ltos ttr,,;yorcs .lJlae

g pcreon,' de eded avanzadel por diversas agwrcias y entidades pdblicas y privadas.

10 Es necesaria la coordinaci6n efectiva de todos e3tos s€rvicios y recursos

I I g;ubernamentales para lograr una meior utilizaci6n

12Iaplanificaci6neimplantaci6ndelapolfticaptblicadebe,adem6s,intesrala

13 las hmilias y a la comunidad en el sisfuia de prestaci6n de sericioo Por s€r €stos el

14 principal apoy o de bs adultos naprcs flao personar de edad avanzadal y fomantar, a

15 su vez, su participaci6n en las decisiorres que afecten sus vidas propiciando su

16mvolvimimtopersonalmactividadesyacciorresdi'istd.salaaterrci6ndesus

l7 propias necesidades y las de sus conciudadanos'

l8 Por tanto, es polltica ptblica del [Estado Librc Acociadol @icrno de h/erto

lgRiz geru*izmelrespetodelosderectrchumancdelaspersonasdeedadavanzada'

20suplenodesarrolloyelejercicioydisfrutedesuslibertadesfundamentales.Al

2lrecorrocuqueWaa;il,xfiawrzsflaepersonesdeedrdevenzada|tierrenproblemas

$t
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I que dificultan muchas veces su participaci6n en ra vida porltica social econ6mica,

2 cultural y civil, se hace nec€sario fortalecer y consolidar ros irutrumentos y

3 mecanismos que tiene el Estado para ra imptantaci6n efectiva de esta polltica p6blica.

4 Es parte esencial de esta polltica p(brica garantizar estos derechos y que [todae] rodos

5 los adultos mcyo,?s tlae pereonar de eded avanzadar, sin importar su ubicaci6n

6 geogrdfica, raza, &i4 estado civ , condici6n social y econ6mica, capacidad ffsica,

7 afiliaci6n polltica o religioea, tengan areso a roo procesos de participaci6n que tener€
8 la Oficina mel desempefro desusfunciones.

9 Para fiscalizar la implantaci6n de esta porltica pdbrica y de su cumplimimto

l0 por parte de agencias pdbticas y ras entidades privadas se crea la oficina y el cargo

II del Rocurador(a) de las personas de Edad Avanzada. Eeta oficina est6 dotada de

12 funciones educativas, investigativas, fiscarizadoras, de regramentaci6n y cuasi-

13 judiciales' con el prop6sito de que se y se pnovean los remedioo y las

14 acfuaciones co'ectivas que sean necesarias ante acciones u omisiones que lesionm los
15 derechos de las personas de edad avanzada. Asimismo, esta oficina estd facultada

16 Para actuar por sI, sr rePrts€ntaci6n de personas de edad avanzada en su caracter

l7 individual o como clase para la de6ensa de sw derehos, asl como para aprobar
18 reglamentaci6n para fiscalizar y verar que ras agencias gubernamentales y tas

19 entidades o instituciones privadas cumplan con la polltica ptbrica y los objetivos de
20 estal*y."

il/
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1 Secci6n 5.. Se enmienda el Ardculo 5 de la,,Ley del Procurador de las Personas de

2 Edad Avanzada del Estado Libre Asociado de Puerto Rico", lry ]J** 762013, para

3 que lea como sigue:

4 "Ardculo 5.- Creaci6n de la Oficina

5 Se crea la Oficina del Procurador(a) de las Personas de Edad Avanzada' como

6unaentidadiurldicaindeperrdienteyseparadadecualquierotraagenciaoentidad

7 pfblica. Dicha Oficina, que serd dirigida por un Procurador(a)' tendrS entr€ ohas

8 funciones dispuestas en esta [ry, la responsabilidad de sewir como inskumento de

gcoordinaci6nparaatenderyviabilizarlasoluci6ndelosproblemas'necesidadesy

l0reclamosdelaspersonasdeedadavanzadaenl,as6reasdelaeducaci6r}lasalu4el

ll ernpleo, de los derechos civiles y PollticG' de ta legislaci6n social' laboral y

12 contributiva de vivienda, de transportaci6q de rtcreaci6n y de cultura €ntr otras'

13 Asimisrro, tendr6 la responsabilidad de establecer y llevar a cab un Programa de

14asisHrcia,orientaci6nyasesoramientoparalaprotecci6ndelosder€chosdelas

15 personas de edad avanzada'

16[Enadici6nlAdiciondrrcn?,,serdelorganisnroquefiscalizarA'investigara'

lTreglamerrtara,planificareycoordinarCconla8distintasagencialrptblicasy/o

lE entidadee privadas el disefro y desarrollo de los Proyectos y Programas encaminadoe

lgaatenderlasnecesi&desdelapoblaci6ndeedadavarrzadaenarmonlaconlapolltica

20 pfblica enunciada en virhrd de esta ky' de la Ley P(blica Federal N6m' 89-73 de 14

21 de iulio de 1%5, segan enmendada' conocida como "Older American Act of 1965" [de

0
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t t L€y Nfm" 1ll1 de lll de iulto de l$f, eeg(n enmendada, meic conocida corro la

2 'c.rta de Derechoc de Pereona de Edad Avanzada'l d, to by 127-2079, xgin

3 erunndodo, @fluilla a mo la "@a dc Den&os y ta politica ptbliu itct @iqta a Frwr de

a los Adnltu Mtpru" y de cualquier otra ley especial que asf Ie faculc, a los fines de

5 propiciar el dbfrute de u,a vida plena y productiva y lograr la mayor participaci6n

6 de estas persorus m la comunidad. [En edici6n] A den6s, rixarizareh imprantaci6n y

7 cumplimimto por las agmcias pdblicas de Ia polltica pdbrica m torno a este sector de

8 la poblaci6n

9 secci6n 6.- se mmienda el Arucuro 5 de la "Ley del procurador de ras personas de

l0 Edad Avanzadadel Estado Libr€ Asociado de puerto Rico,,, Iey N{* 7Gl{Jr3, p*a
I I que lea como sigue:

l2 "ArHcuIo 6.- Creaci6n del Cargo de procurador(a) de las personas de Edad

l3 Avanzada

14 se crea el cargo del hocurador(a) de ras personas de Edad Avanzada, quiea

15 serd nombrado por el Gobemador(a) con el consejo y consentimiento del sa.,do [der

16 Eetado Lib,re Aeociedol de puerto Ri"o, po, 
"l 

t€rrdno de diez (10) aflos y hasta que

17 su sucesor o sucesora sea nombrado y tome posesi6n del cargo.

18 La remuneraci6n del cargo del procurador(a) la lijar6 el Gobemador(a)

19 tonundo en consideraci6n lo establecido para los secretarios(as) de Departammtos

20 Eirutivos. Ia persona designada debera ser de reconocido conocimimto y capacidad

2l profesional, e independencia de critrerio. lF.n adrci1nl Adicionapzentu, dicho cargo s6lo

c



I podre set desemperlado por una peEona que terrga conocimientoe y/o ocperiencia et

2 la administracion pcbtica, gestion servicios Para laE personae de edad

3 avanzada y [en adtci6n l que haya cursado estudios y/o obtenido un grado

4 universitario a nivel graduado en geronblogla. Este Podra acogerse a lc beneficios

5 establecidoc mediane la tlry N6m.4l7 de 15 de mayo de 1951, seg6n mmcndad+

6 que eetablece el sisteme de Retiro de loe Empleadoo del Gobierno de Puerto Rico y

7 aus dependencias o entidadc gubernamental ul tay @ 1b-2017,-scyW@'.

g a rcciila a no la 't cy pra krantimr el Pago a Nucstros Pmsionedos y Estabber un Nuao

g Ptm dc Awrtaciotus Dcfnidosparalos scroidores Pnblid,s". AderrAs deber6 haber estado

l0 domiciliado en Puerto Rico por lo menos cinco (5) afioe inrrediatamene anteriores a

I I la fecha de su nombrramiento.

12 El c,obenrador(a), sin rrenoscabo de sus prerrogativas constihrcionales, podra

13 solicitar y recibir recomendaciones del sector gubernammtal y de los grupoo

14 iderrtilicados con los derechos de [ae pereonae de edad avanzadal bs adulw ruy'orcs

15 sobre peibles candidatc(as) para ocupar el cargo'

16 El Gobemado(a), previa notificaci6n y vista' podrA declarar vacanE el cargo

lTdelPrcurador(a)porincapacidadffsicaommtalqueleinhabilieparaeldesempeflo

18 de las funciones del cargo por negligencia en el deserrpeffo de sus funciones u

lgomisi6nenelcumplimientodeldeber.[Enadtci6n|Ailiciorubwntl,setdncausasde

20 destituci6n del cargo la comisi6n y convicci6n de cualquiet delito contra la funci6n

2l pfblica contra el erario pfblico y/o cualquier delito grave'

I

l0
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I En el caso de enfermedad o ausencia temporar del procurador(a), el

2 Procurador(a) podr6 designar a un procurador(a) Auxiliar a cubrir dicha posici6n y

3 asumird todas las funciones, deberes y facultades de dicho cargo, hasta tanto el

4 hocurador(a) se incorpore en el mismo. Cuando surja una incapacidad que le impida

5 continuar en dicho cargo o el cargo de procurador(a) quede vacante de forma

6 permanente, antes de expirar er t€rmino de su nombramiento, Ia persona designada

7 temporeramente asumird todas las funciones, deberes y facultades de 6sta por el

E t€rmino no cumplido de Ia que ocasione tal vacante, hasta que su sucesor(a) sea

9 desigrndo y tome posesi6n del cargo.,,

l0 secci6n 7.- se enmienda el Ardculo 7 dela"I-ey del procurador de las personas de

I 1 Edad Avanzada del Estado Libre Asociado de puerto Rico,,, Ley Nri+ z 20r3, para

12 que lea como sigue:

13 "ArHculo 7.-procuradores Auxiliares

14 El procurador(a) podra nonrb,rar procuradores Auxiliales y deregarle

15 cualesquiera de las funciones dispuestas en eta Lry, orcepto ra de nourbrar el personal

16 y adoptar los reglammtos necesarios para curnplir con loo propGitos de esta I€y. ras

17 personas que sean nombradas como procuradores Auxiliales deber,n ser de

l8 rrconocida capacidad profesional, e independencia de criterio. [En adtci6n] Adcrrrlis,

19 deberdn tener conocimientos y/o experimcia en la administraci6n p,blica gesti6n

20 gubernammtal y servicioe a personas de edad avanzada. Adenrds, deber,n contar con

2l conocimientos en materia de gerontologla.

tt
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I Adem5s de lo dispuesto en el p6rafo anterior, la persona nombrada como

2 Procurador(a) Auxiliar que en su momento sea designada por el Procurador(a) para

3 cubrir su posici6n y asumir sus funciones, deberes y facultades hasta tanto el

4 Procurador(a) se reincorpore en la misma, debera haber cursado estudios relacionados

5 al campo de la gerontologta. Esto tambien serA de aplicaci6n cuando surja una

6 incapacidad que te impida al Procurador(a) continuar en dicho cargo o quede vacante

7 el mismo de nurnera Peunanente."

g secci6n 8.- Se enmienda eI ArHculo 8 de la "Ley del Procurador de las Personas de

g Edad Avanzada del Estado Libre Asociado de Puerto Rico", ley N{* 76413, para

l0 que lea como sigue:

I I "Ardculo 8.-Funciones y Deberes de la Oficina

12 l-a Oficina tendr6 los siguientes deberes y funciones' ademds de oEos

13 dispuestos en esta kY:

14 (.) Realizal y fomentar estudios e investigaciones' asl como recopilar y

15 analizar estadisticas sobre la situaci6n de los adultos ruyores [as

16 P€rsonat de edad avanzadal, artalizar los factores que afecten los

l7 derechos de las personas de edad avanzada en todas las esferas de su

l8 vida social, politica, econ6mica, educativa' culturd y civil' asi como el

19 acceso de participaci6n en materia de educaci6n y capacitaci6n' la salud'

20 el empleo, la autogesti6n, el desarrollo econ6mico y' en general' en el

2l eiercicio de sus derechos civiles' politicos' sociales y culturales'

CI
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13

incluyendo la participaci6n en la toma de decisiones a todo nivel, entre

otros;

(b) Fiscalizar y que se lleve a cabo el cumplimiento de la polltica ptlblica

establecida en esta Ley, velar por los derechoe de los ah/tfis nrynns pu

p€$onas de edad avanzadal y asegurar que las agerrcias pfblicas

cumplan y adopten programas de acci6n afirmativa o correctiva,

promover que las mtidades privadas las irrcorporcn, asf como evaluar

loe progranras ya existentes, a fin de lograr la integraci6n de las personas

de edad avanzada y propiciar su participaci6ru

(c) Radicar, a su discreci6n, ante los kibunales, los foros administrativ* e

iruCurnentalidades y subdivisiones pollticas del [Ectado Libre

Itwitdol @ierno de puerto Rico, por sI o m representaci6n de la parte

inter€sad+ ya rr:an odultos ,noyarcs [peraonar de edad avanzadal en su

cardcter individual o corutifuidos como una clase, las acciones que

estime pertinente para atmder violaciones a la polltica pfblica

establecida en esta lry, La Oficina estard o<enta del pago y cancelaci6n

de toda clase de sellos, aranceles y derechos requeridos para la
radicaci6n y kamitaci6q de cualesquiera escritos, acciones o

procedimientos, o para ra obtenci6n de copias de cualquier documento

ante los tribunales de iusticia y agencias administrativas [del Estedo

Libre Aoociadol de puerto Rico;

3

4

5

6

7

I
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(d) lvlantener una revisi6n y evaluaci6n continua de las actividades llevadas

a cabo por las agencias pfblicaa y entidades privadas para evitar

violaciones a tos dereclroe de los adultos moyoreE fiaa pereonac de e&d

ava[zadal y Posibititar Proc6os sistem6ticG de consulta con lag

entidades privadas y no gubernamentales de los adulbs rnryo'es

[pereonae de edad avanz.d.l con el prop6sito de garantizar que las

activi&des de la oficina respondan m todo momento a las necesidades,

exigerrias y aspiraciones de las personas de edad avanzada de Puerto

Rico;

(e) Impulsar acciones que contribuyan a resolver el problenra del maltrato

contalos ailultrr rys flas peroonae de edad avenzadal' en todas eus

manilestaciones;

(g Considerar el electo que puedm tener nuevos acontecimierrtos sobre los

m6todos utiliz^dos m la promoci6n y defensa de los d€rechos de los

arhtlbs nayarcs flae peraonas de eded avanzadal y disPon€r la acci6n

correctiva apropiada para ser implantadas;

(g) Cooperar y establecer redes de trabatr y de intercarrbio de inlormaci6n

y experierrcias con l'as mtidades privadas y organizaciones no

gubernamentales de los afultos nayons de Ptotto Ri@ flae pereonae de

edad avanzada del palol y del orErior' y con l'as agencias estatales'

1

3

4

5

6
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I municipares y federares, dedicadas aI desarrollo y la promoci6n de los

2 derechos de los adultos moyores llae pereonae de edad avanzad^h

3 (h) Estudiar y anariz.t los convenios, nonftrs y direckices intemacionares

4 respecto a los derechos de los ailultos mayores fras perEorv$ de edad

5 avanzadar e investigar planteamientos de conhoversias concretas en

6 cuanto arrojen luz sobre problemas de importarria general, y

7 recomendar remedios dirigidos a garantitzar la participaci6n de los

8 adultos mayores [Iaa pereonaa de edad avanzada] en todas las esferas de

9 la vida social, educativa, recreativa, politica, econ6mica y cultural;

10 (i) Proponer aquella legislaci6n que estime pertinente para el desarrolro

l l efectivo de la porrtica prlblica estabrecida en esta ky y de los derechos

12 que Ia Constituci6n de los Estados unidos de Am6ric4 ra Constituci6n

13 [del Eatado Libre Asociadol de puerto Rico y las leyes federales y locales

14 le reconocen a ros adultos moyores [ras personalr de edad avanzadal, asi

15 como velar por que la polrtica pribrica, las iniciativas, Ias declaraciones y
16 proyectos dirigidos especiarmm te a los adurtos mayores [ras,eraonas de

17 edad avanzadal sean evaluados e implantados con una visi6n de

l8 integraci6n y respeto;

l9 0) Coordinar los esfuerzos de educaci6n a la comunidad sobre los derechos

20 de los adultos maryrcs flae peraonae de edad avanzadal y asuntos

21 rehcionados con 6stos y podr6 realizar en todo [el paiel puerto Rico

L



I camPafias de sensibilizaci6n, orientaci6n y educaci6n sobre los

2 Problerras que aqueian a las personas de edad avanzadai

3 (k) Mantener actualizado un cat5logo o manual sobre todos los programas'

4beneficios,servicios,actividadesyfacilidadesdisponiblesparalos

5 adultos mayores flas personas de edad avanzada], tanto en las agencias

6 Pfblicas como en entidades privadas sin fines de lucro' mediante vla

7 electr6nica y/o impresa. Tal catdlogo deber6 incluir y comprender una

8 slntesis con su cita de las leyes estatales y federales' reglamentos'

9 6rdenes, nomurs relevantes a los servicios y Progamas para los ailultos

10 m,cyores $a poblaci6n de edad avanzadal'

l1 A los fines de este inciso, la Oficina cobrarA un precio razonable a

12 cualquier ciudadano, que no sea de edad avanzada que solicite copia de

13 este ca6loso o manual impreso' Dicho precio se fijar6 con el rlnico

14 prop6sito de recuperar los gastos incurridos en la reproducci6n de tal

15 manual o cat6logo;

16 0 Cualquier otra furrci6n que sea necesaria para el cumplimiento de esta

t7 l*y!'

lESecci6n9.-SeenmiendaelAr6culogdela,,lcydelProcuradordelasPersonasde

lgEdadAvanzadadelEstadoLibreAsociadodePuertoRico,,,Leylrl{m762013,para

20 que lea como sigue:

2l "Ar6culo 9.- Funciones, Poderes y Deberes del Procurador

a

l6
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a (") Recibir, atender, investigar, procesar, resorver y adjudicar querellas

5 relacionadas con acciones y omisiones que lesionen los derechos de ros adurtos mayotes

6 las [pereonas de edad avanzadal, le nieguen los beneficios y oportunidades a que

7 timen dereho, y afecten los programas de beneficio; y conceder los remedios

E pertinent€s confonne a derecho, asr como ordelar accio'es correctivas a cualquier

9 persona natural o jurldico o cualquier agencia o mtidad privada o irutituci6n que

l0 niegue, entolpezca, viole o perjudique los derechos

I I las [peteonar de edad avanzada].

y beneficios de los adultos moyores

12 (b) Tomar medidas para Ia tramitaci6n de reclamaciorres que propendan a ra

13 consecuci6n de los fines de esta Ley, incruyendo representaci6n regal u otro peritaje o

14 aervicio de apoyo para la hamitaci6n de estas r€clamaciones. A estos fi.e", 
"l15 Eocurador(a) podra suministrar, directamente o mediante contrataci6n o a trav€s de

16 referido' a su dirreci6q la prestaci.n de servicios legares, profesionales, m€dicos,

17 periciales o t€cnicos o compa*er por y m reprcsentaci6n de ros a^urtos nayotes ras

l8 [personar de edad avanzadal que cualifiqum para obtener algtn beneficio o derecho
19 al amparo de leyes y reglamentos [det Ertado Libre Asociadol de puerto Rico u
20 ordenanzas municipales y leyes federales, an* cualquier hibunal, foro administrativo
2l o de mediaci6rg junta, comisi6n u oficina.

I El Procurador(a), tendr6, sin que se entienda como una limitaci6n, las

2 siguientes funciones, poderes y deberes a fin de cumprir con ros prop6sitos de esta

3 l*y:



l8

I (c) Realizar investigaciones, por su propia iniciativa o en relaci6n con las

2 querellas que investigue, obtener la informaci6n que sea pertinente; celebrar vistas

3 administrativas y llevat a cabo inspecciones oculares. I2s vistas ante la oficina ser6n

4 p(blicas a menos que por raz6n de inter€s p(blico se justifique que se conduzcan en

5 privado.

6 (d) Adoptar cualesquiera reglas y reglamentos que fueren necesarios para

7 llevar a cabo los prop6sitos de esta ky.

8 (e) Tomar iuramentos y declaraciones por si o por medio de sus representantes

9 autorizados.

l0(0Inspecciorrarocpedierrtes,inventarios,documentoseirrstalacionesdelas

ll agerrias o entidades privadas cuando ello 6ea Pertinente y necesario Para una

12 investigaci6n o querella ante su consideraci6rL En cuanto a esto, el Procurador(a) y sus

13rcPr€s€ntantesterrdr6naccesoairupeccionarcualquierdocumentooreSistro,incluso

14aquelloaexisterrtesmlosestablecimientosdecuidadodelargaduraci6nconel

15 lristorial social y cuidado m6dico de loe adultos t,lqto,"s [de edad avanzeda| residerrtes

16 m €stos, salvo que el adulto nq'ot ldeedad avanzadal por sI o a travdc de su tutor o

lTrepreserrtantelegalseoPongaaello,estogielr€sidentenoest6mrieego.Sepodre

18 rcquerir, adecr6s, al encargado del establecimiento' que Pr€s€nte documentos que

lgderruestrtrrquecumpleconlosrequisitosdelicenciamientoycertificadooexpedidos

20 por agencias o entidades privadas que garanticen que el adulto nrtyr lde edad

2lavarrzada|rtcibelaaterrci6nycuidadoporpersonalcertificadoparaadministrarlos.

0{.



I (g) fu€nar Ia comparecencia y declaraci6n de testigos, requ€rir la presentaci6n

2 o reproducci6n o cualesquiera papeles, lib,ros, doflm€ntos y otra evidencia pertinelte

3 a una investigaci6n o querella ante su consideraci6n.

4 (h) Requerir por sI o solicitar el auxilio de cuarquier Tribunal de primera

5 Instancia para Ia asistencia, declaraci6ru reproducci6n o inspecci6n de doc,mmtos

6 cuando un testigo debidamenb citado no comparezcir a teetificar o no produzca la

7 evidencia que le sea requerida o cuando rerrfrse contestar alguna pregunta o pemritir

E la inspecci6n solicitada conforme a las dispooiciones de eeta L,ey. A estos efectoo, el

9 secretario(a) de ]usticia deber6 suminishar ar procurador(a) la asistencia legal

l0 necesaria a estos fines si le fu€ra soricitada por el procurador(a) quien podrd op,tar por

I I comparecer a trav€s de sus abogados. La presentaci6n del mimonio y la infomraci&r

12 y la inspecci6n estaran suietas a las disposiciones de la Lcy N6ru 27 de g de dicienrbre

13 de 1fi),segfnmnendada.

14 (i) Imponer y cobrar multas administrativas hasta un m6ximo de diez mil

l5 (10,0m) d6lares por acciones u omisiones que lesionen ros derechos de bs uhtrtos

16 nayoreslapeeonac de edad avanzedal amparados por la Constituci6n de Ios Estados

17 unidos de Am€rica, en la corutituci 6n y ras reys lder Estado Libre Aaociador de

lE Puerto Rico [y lar Ieyec del Ect do Libre Agociedo de puedo Rico], y podr6 fijar la

19 compensaci6n por daffos ocasionados, en los casos que asl proceda.

l9
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1 0) Imponer a la parte que no prevalezca en un procedirniento cuasijudicial la

2 obligaci6n de pagar honorarios de abogado y costas, cuando asi proceda conforme a

3 derecho.

4 (k) Nombrar, conforme a la reglamentaci6rL Procuradores Auxiliares y/ o

5 oliciales Examinadores para el cumplimiento de los prop6sitos de esta L,ey.

6 Q) Recibir, investigar y resolver las quer ellas de los adultos mayoreslpueonas ile

7 edad avanzada] que residan en establecimientos de larga duraci6ru o las que hayan

8 sido presentadas en el inter€s de €stos.

9 (m) Establecer los procedimientos que sean necesarios para el recibo y

l0 procesamiento de querellas y reaTizat investigaciones Por si o a travEs de sus

ll representantes.

12(n)Investigarlasaccionesuomisionesadministrativasenlosestablecimientos

13 de cuidado de larga duraci6n y de aquellos proveedores que brinden sewicios a los

14 adultos moyores 
,Iras 

Personas de edad avanzadat en dichos establecimientos que

15 contravengan los derechos garantizados a etos ciudadanos segrin dispuesto en la

16 ,,carta dc Derechos y la Politica hiblica dcl c,obierno a Fmor de los Adultos Mayored'' Ley

l7 12L201.9, xgin mmmdaila, pey Ntm' 121 de 12 de iulio de 1986' seg(n enmendada'

18 conocida como'Carta de Derechos de la Persona de Edad Avanzada de Puerto

l9 Rico"l.

20 (o) Rendir, no m5s tarde del 31 de enero de cada afro' un informe completo y

2l detallado al Gobemador(a) y a la Asamblea Legislativa [del Estado Libre Aeociadol
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I de Puerto Rico, sob,re sus togrc, peticiones, querellas radicadas y atendidas, datos

2 estadlsticos, uso de recursos y actividades realizadas por la oficina durante el afio

3 fiscal precedente a la fecha de radicaci6n.

4 (p) Garantizar la confidenciaridad de toda documentaci6n oraminada y

5 recopilada durante el curso de ra investigaci6n y procesamimto de una querelra

6 radicada aI amparo de esta l-ey y de las dispooiciones de reyes federales y estataleo

7 aplicables. se garantizard ra confidencialidad de los quercllantee, testigos, pacientes, o

I residentes, hasta tanto se obhnga autorizaci6n de dichos quereltantes, testigos,

9 pacimtes, residentes o sus leFesentantes legales o tutores para divulgar tal

l0 infornraci6n Ex procurador(a) ni sus representant$ podren ser obrigados a testificar

I I sobre la informaci6n obtenida m el curso de una investigaci6r! salvo en aquellos c.sog

12 m lc que puedag legalmmte, ser cmrpelidos a agf hacerlo por loe foros iudiciales

13 competentes.

14 (q) cualquier o.'a funci6n que sea necesaria para ra implemeataci6n de esta

15 Ley. se declara que la indetencia por parte de cuarquier persona naturar o jurrdica

16 con las funciones intreentes al calgo de procurador(a) y sus rcpr€sentantes sera ilegal.

17 De igud fomra serd ,egal el que cualquier persoru po,r sr o en representaci6n de un
18 establecimiento de cuidado de rarga duraci6n tome represarias, discrimine o penarice

19 a un residente, pacienb o empleado de dicho establecimiento por prcserrtar una
20 querella o por prweer informaci6n aI hocurador(a) o su repres€ntante. [En adici6nl
2l fulicionarncn, el procurador(a) ni sus rerrresentantes podr,n ser incursos €n

[1,
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I responsabilidad civil o criminal por el deeeurpolo DonaJtde de sus fuIriones segfn lo

2 estabtecido por esta l€y y l,as dispoeiciones para el cargo en la ky Pfblica N6ru 89-

3 73 de 14 de julio de 1965, segrln €nmendada, conocida como ' older Americans Act Of

4 1965u.

durante los contfa sus coll a las6 adultas mEvores orocz9s

7 en la 99-2025, enmenilada u analquier otra ba

EPorultimo,sedeclaraquedentrodelcargodelProcurador(a)recaerd

g simult6neamente las funciones y deberes del cargo de Procurador de los Residentes

10 en Establecimientos de cuidado de langa Duraci6n para Personas de Edad Avatwada,

llconlormealorequeridoyestablecidoenlaLeyPfblicaN(m.89.73de14dejuliode

12 Lg65, segrln enmendada, conocida como "Older Americans Act of 1963" '"

13Secci6nl0..SeenrrriendaelArticulol0dela,,I.eydelProcuradordelasPersonas

14 de Edad Avanzada del Estado Libre Asociado de Puerto Rico,,, l,ey }l6m' 7&2013,

15 para que lea como sigue:

16"ArHculo10.-Planificaci6nyCoordinaci6ndeFondosFederales;Designaci6n

17 como Agencia Administradora

18 La Oficina podrd ser designada por el Gobemador(a) como la agencia estatal

lgadministradorayrecePtoradecualesquierafondosoaportacionesconcedidosporlas

20 leyes federales para Ios programas delos ailultos mryores [personas de edad avanzada]'

tr

5 tl Binilar rcompanaminto a lw oictimas de maltrnto o delito que sean wsnas
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I se designa a la oficina como la agencia administradora y mcargada de poner

2 en vigor localmmte los programas federares paralos adultos nayorcs [peraonas de edad

3 avanzadel establecidos en virtud de ta Lry pdblica N6m. g9-23 de 14 de julio de 1!b,5,

4 segfn mmendada, conocida como ,Older Americans Act of 1965u.

5 Cuando Ia Oficina sea designada conforme establece esta [ry, queda

6 autorizada a realizar ras d igencias necesarias y forrnarizan, en representaci6n del

7 [Ectado Libre Aeociado] cobierno de puerto Rico, convenios y contratos con ras

8 agencias federares pertinentes con er prop6sito de obtener los beneficios y fondos

9 federales disponibles. I-a oficina solicitard previamente a la oficina de Gerencia y

l0 Presupuesto los fondos que se puedan requerir al [Eetado Libre Arociador Gobbmo

I I de Puerto Rico para el pareo de los fondos federales.,,

12 secci6n 11.- se enmienda el Arficuro 11 de ra "L,ey der procurador de las personas

13 de Edad Avanzada der Estado Libre Asociado de puerto Rico,,, r.ey N€* 762013,

14 para que lea como sigue:

15 "Artrculo 11. - Administraci6n y Funcionamiento de la Oficina

16 ta oficina, sin que se entienda como una limitaci6ru ser{ administrada y
17 funcionar6 de la siguiente manera:

lE (a) El hocurador(a) determinare h organizaci6n interna de la oficina y
19 establecere los sistemas necesarios p.ua su adecuado funcionamiento y operaci6n. A
20 esos fines t€n&6 la responsabilidad de planificar, organizar, tromar decisiones y dirigir
2l todos ros asuntos y operaciones reracionadas con los r€cusos humanos, contrataci6n

W



I de servicios, asignaci6n presupuestaria, adquisici6rl uso y control de equipo,

2 rrateriales y propiedad reproducci6n de docummtos y otos rEteriales y dem6s

3 asuntG, transacciones y decisiones relativc al manejo y gobierno intemo de la

5 (b) Atender6 las reclamaciones y queias que insHr los adultlos ruyorcs $as

6pereonasdee&dav.nzadalcuandoaleganinacci6nPorPartedelasagencias,

7 entidades privadas y personas en el cumplimiento de la polltica poblica establecida

Emestal€yparaprotegerlosderechosquelehansidoreconocidooalaspersonasde

g edad avaflzada mediante la constituci6n de los Estados unidos de Am€rica, de la

l0Constituci6n[delEatadoLib,reAsociado]dePuertoRico,lasleyesfederalesy

l l estatales y la reglamentaci6n vigente'

12(c)ElProcurador(a)nomb'rar6elpersonalquefuerenecesarioparallevaracabo

13 los prop6eitos de esta ky de acuerdo con Ia ltey Nfut 184 de 3 de agosto de 2lxl4,

143cgfu€nmendad+conoci&comola"ltygara|aAdministraci6ndelogRecursoe

15 Humanoa en el servicto P(blico del Btado Lib,re Asociado de Puerto Ricot I4t 8-

|620lT,anocidaottto,,LrypanlaAdnhistmcionyTraasftnnaciondcbsRecur*sHunutas

lTmel@ierrcd2PlafbRio",segrlnenmmdada,ypodracontratarlosserviciosde

18 peritos y asesores para cumplir a cabalidad las funciones que le impone esta ky'

19 (d) El Procurador(a) adoptar6 la regtamentaci6'n intema de la Oficina y loo

20 reglamerrtos que regirdn el funcionami€nto de lc programas y serrricios que

2l esulblez;caa tenol con lo dispuesto en esta I.ey, suieto a tla l,ey Nttr'" 17() de 12 de

24

4 Oficina.
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I egoeto de 1988, eegtn enmendad+ conocida como "L"!r de procedimiento

2 Adminiskativo Unifomre del Eetado Libre Asociado de puerto Ricorl l_ey 3g_2017,

3 *grid enmenilada, onocida omo "ky ite hwdimimto Admbristratioo unifonnc dcr

4 Cf,bierno de Puerto Rig:..

5 (") Para recibir infomraci6n y datos para ros estudios e investigaciones de

6 car,cter general sobre er tema de ros adurtos mtyores fras p*sonas de edad avanzada]

7 que la oficina lleve a cabo, los reglamentos antes mencionados proveerdn lo necesario

8 para el cumplimiento de los sigu.ientes requisitos procesales:

9 (1) Ia celebraci6n de audiencias p(blicas o ejecutivas, para lo cual podr6

l0 delegar en uno o m6s de sus funcionarios o empreados la funci6n de escuchar

I I testimonios o recibir cualquier otra evidencia para la Oficina.

12 (2) Que las notificaciones de audiencias prlbricas deberdn publicarse con diez

13 (10) dras de anticipaci6n en por ros menos en un peri6dico dos peri6dicos de

14 circulaci6n general o regionales que circulen en ra regi6n o drea especifica que abarque

l5 el estudio o investigaci6n.

l6 Adem6s, podr6n anunciarse a trav€s de otros medios de comunicaci6n cuando sea

17 necesario y razonable para una difusi6n m6s eficaz. Deberin incruir descripciones

18 deta'adas de ros prop6sitos de las audiencias y Ios asuntos que en e,as se
19 considerardn.

-

20 (3) Qe todas las declaraciones verbales se oir6n en sesiones pdblicas. sin
embargq en los casos en que Ia oficirn considere que Ia eviderrcia o el testimonio que

2t

il/
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I se va a pr€s€rrtar erl una vista tiende a difamar, degradar o imriminar a cualquier

2 percona o a vulnerar su intimidad para poeger zu identida4 o en aquellos casos m

3 que medien circunstancias que lo iustifiqueru PodI6 hacer una excepci6n y oPtar Por

4 recibir didro testimonio m sesi6n eiecutiva'

5 (4) Cada deponene Podra, si lo estima corrvmimte' ser aconseiado por un

6 abogado. Tambi&l ter|dre derecho a que no se le fotografte sin su cons€ntimierrto, a

Tserinbrrogadoporsuabogadodentrodelasnomrasdelaaudierrci:aysuaplicaci6n

8porelProcurador(a),arevisarlao<actihrddelauanscripci6ndesustestimonioo'a

g copiar dicha transcripci6n y a someter manifustaciones breves por escrito y bajo

l0 jurarrerrto para ser incluidas en el expedimte de la audiencia'

11 (5) ta Olicina deucrinara las demis regfu de procedimiento para las

12audienciaspf,blicasoejrrutivas,inclusivelasquesertfietanalaadmisibilidadde

13evidenciayal,aexclusi6ndepersorrasqueviolenlasnormasquedebenimperaren

14 una audiencia.

15 (q H[a) Procurado(a), ya sea Por acci6n propia o mdianE acuerdoe de

16 colaborri6n, podre eshblecer y Pon€r m vigor un Plan para el establecimimto de

17 oficinas regiorules, asl couro de distrito o mrmicipales, que faciliten y prorruerran el

l8 acteso de los aihtlbs nnyorcs ltesPersonrs de edad evenzed:l a la Oficin+ a fin de

19 cumplir con los prop6sitoe de esta lcy' dmtro de los par6mehos de la ley federal y lo

20 establecido en el Plan estatal'

\r
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I G) EI procurador(a) promovere h formalizaci6n de los acuerdos de

2 colaboraci6n a niver guberrumental y p,rivado irrcruyendo, sin que se antienda como

3 una limitaci6rL acuerdos con loo gobiernos, mtidades y corporaciones municipales y
4 con entidades y organizaciones no gubemamentales idmtificadas con los derechos de

5 los adultos ruyotes fiar petaonao de edad avanzada], cuando estos acuerdoe viaulicm
6 el eiercicio de sus responsabilidadeg sin menoscabo de su autononrra.

7 (h) la oficina podr6 solicitar a pe^onas o entidades privadas, asl co'o a ,as

E agencias gubernamentales, pq sf o a trav€s der Gobemador{a), servicios y facilidades

9 disponibles para llevar a cabo los prop6sitos de esta ky.

l0 (i) la oficina podr6 contratar o nombrar a cualquier funcionario o empleado

I I del [Estado Libre Asociadol @ieno depuerroRico o de sus agencias, con la anuencia

12 de la autoridad no.inadora der organismo gubernamental donde preste servicio el
13 fu*ionario o eurpreado. En tar caso, la autoridad nominadora tiene la obrigaci6n de
14 retener el cargo o errpleo a dicho funcionario o empleado mimtras la oficina utilice

l6 O Se autoriza, aderrds, a la Oficina a conhatar, sin sujeci6n a lo dispuesto por
l7 el ArUcuIo 12 del C6digo polltico de puerto Rico, segfu mmendado, los servicios de
l8 cualquier funcionario o empreado p,blico y a pagarle por los servicioe adicionares que
19 preste a la Oficina fuera de sus horas regulares de servicio.

20 (k) ta Oficina podr6, con la aprobaci6n del Gotrernador(a), encomendar a
2l cualquier agencia que efect'e alg(n estudio o investigaci64 o arguna fase o parte de

15 sus servicios.
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I los mismos, o que realice cualquier otra clase de trabajo que fuere necesario aI

2 deserrpeno de sus funciones, al cual deberA confurir prioridad. si a su iuicio fuere

3 necesario, Ia agencia podr6 eolicitar de la Oficina, y obtener de 6ata' previa

4 autorizaci6n del Gobernador(a), una tsansferencia de fondos por la cantidad que la

5 Oficina considere razonable.

6o)laoficinaquedaautorizadapararecibiryadministrarfondocprovenierrtes

Tdeasignacioneslegislativas,ydetrarrsfererrias,delegaciorres,aportacionesy

Sdonativosdecualquierclasequerecibadeagencias,gobierrrosmunicipalesydel

g Gobierno de los Estados unidos de Am6rica, asl como los provenientes de persorus,

l0organizaciorresnogubernamentalesydeotrasentidadesprivadasparaeldisefroe

1l implantaci6n de proyectos y PT ogramas a ser ejrrutados por la oficina' por las

12 agarcias, mtidades y organizaciones no gubernarnentales de los adultos n'agorcs

13 [pereonae de edad avanzede] o por la sociedad civil' los fondc asl recibidc se

14 contabilizardru controlar6n y administrardn con sujei6n a las leyes que regulan el uso

15 de fondos pfblicoe, a las normas legales' reghs o convenios en virh'rd de loo cuales lc

16 reciba ta Oficina y segfn lc reglamentos que 6sta adopte Para esG fine ' La Oficina

l? puede recibir ademli:s cualesquiera bienes muebles de agencias pdblicas m calidad de

lSpr6stamousufructoodonaci6nyposeerlos,administrartosyusarlosparallevara

19 cabo las funciones dispuestas m esta ky'

20 (m) la Oficina prcentar6' no m6s tarde del3l de enero de cada aflo' un infomre

2l anuar ecrito y cuaresquiera infomres especiales al Gobemador(a) y a la Asamblea

\u
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I Legislativa sobre sus actividades, operaciones, logros y situaci6n fiscal, iunto con las

2 recommdacion* que estime necesarias para ra continua y eficaz prohcci6n de ros

3 derechos de ra ahrtos moyott-s tr,, p€.'onas de eded evmzadal. I,ego del prirner

4 infqrre anual, la oficina incruira, ar final de zus infomres anuales, un resumm de las

5 recommdaciones que ha hecho anteriorrrente y urra descripci6n de ra acri6n tomada

6 sobre dicl,s reconrerrdaciones. ta oficina pubricare sus infotmes y ser6n enviados ar

7 Gobemador(a) y a la Asamblea L,egislativa, asl como tambi.n podra publicar Ios

8 estudios y monografias que Ie souretan sus consultor€s y asesd€s.

9 (n) Planificard y coordinard con las distintas agencias pdbricas asI co*o con las

l0 entidades privadas lm programas, actividades y sernicioo relacionadc con tos ad,lhs
ll nayores $as perronee de edad avanzadal para asegurar ra implantaci6n de la polrtica

12 pdblica de esta ley de una manera integal, suieto a las condiciones y restricciones que

13 dispongan las leyes aplicables.

14 (o) Proveete gulas a ras agerrcias p'bricas m Ia formulaci6n e implantaci6n de

15 programas y proycbs reracionados con tos adulbs ,ruyares trao peronaa de edad

16 evenzadal.

17 (p) Establecere sishras y prccdimientos para evaluar la eftctividad y mejorar
18 la coordinaci6n de ros prograrnas y proyecto' de las diversas agencias prlblicas y
19 mtidades privadas encaminados a atmder las necesidades y problenus de los aduttos
20 nayores laaperronee de edad evanzadal.
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1(q)FomentarAlaparticipaci6ndeloeciudadanosmeldesatrolloe

2 implantaci6n de p'royectos y Fo8ramas en beneficio de los adultos n'oyorcs [Ias

3 peraonat de cded avuzedal y facilitar6 su comunicaci6n con las agerrias poblicas.

a (.) Podre b,rindar el asesoramimto, la ayuda t€cnica y lc ssvicios

5 profesionales a las agmcias y mtidades privadas que aet lo soliciten a los fin€s de

6meiorarloss€rvicicquePr€stanymtisfacerrequisitosdefurrionaniento

7 establecidoc por las leyes o reglamentoe'

8(3)Podreorganizaryceleb,rarconfererrcias,serrinariosytalleresyrca|iane

geshrdiogeinvestig*iorresporsf,oencoordinaci6nconobasagerriasymtidades

l0privadasoeducativasocualquierotraorganizaci6nquelleveacaboactividadegafines

I I con loo prop6oitos de esta ky, para el desar:ollo de nuevc enfoques' m6todos'

12 programas y servicios, y el adiestramiento y mejoramimto del personal necesario para

13lapr.estaci6ndeservicicalosadlltoslriayrlres|gatmlnludeedadacanzadal.Asimi$no

14 podr6 €stablec€r relaci&r de coordinaci6n y colaboraci6n con colegios, universidades

15 e instihrciones educativas de educaci6n posbecundaria para el diseflo de currlculo y

16 la planificaci6n de textos en getontologta'

l7 (t) Fomedara el establecimimto de servicioo' y cuando fuere acurseiable'

18 establectrlos con caracter de demostraci6n o modelo' Para ser luego tsansferidos a

lg organizaciones pdblicas o privadas tales como cllnicas de preparaci6'n patala vqez' y

20laiubilaci6,ndeltrabaio,crntrcsdeactividadesmfltiples,cllnicasgeri6tricasyotras'



I (u) Recopilard, analizar€ y mantendrc achralizados los datos estadlsticos

2 necesarios para la planificaci6ru coordinaci6n y uso de los recursos gubernamentales

3 disponibles para la imprantaci6n y dearolo de una polnica p(blica con respecto a

4 la adultos noyares flar pereonae de edad avanzadar que responda a las ocigencias del

5 momento.

6 (') Mantener actualizado un catirogo o manual sobre todos los programas,

7 bmeficios, servicios, actividades y facitidadee disponibles para bs adurtos tnaprcs ras
8 pereonas de edad avanzadal, tanto en las agencias pdblicas como en entidades

9 privadas sin fines de lucro. Tal catdlogo deberd incluir y courprender una slntesis con

l0 su cita de las leyes estatales y federales, reglamentos, 6rdmes, norm.s,

1l procedimientos, recursos, medioo, mecanisilros y requisitoo necesarios para cualificar

12 y obtmer cualquier beneficio, servicio, derecho o privilegio. A los fines de este Inciso,

13 la oficina cob'rar6 un precio razonabre a cualquier ciudadano, que no sea adur b msyot

14 [de edad avanzadal, que solicite copia de este catdlogo o manual. Dicho precio se fijard

15 con el (nico prop6sito de recuperar los gastos irrcurridos en la reproducci6n de tar

16 manual o cat{logo.

17 (w) Promover{ en Ia ciudadanla y *t el adutb nayor rap€rsona de eded

18 evenzadal el conocimiento y un meior entmdimiento de las particularidades del
19 proceso de mvejecimiento.

3l



32

l(x)Llevar6acaboactividadesdedivulgaci6nyorientaci6nconmirasa

2 desarrollar actitudes positivas en los ciudadanos y nrantenet a los ailultos mayofes llas

3 personas de edad avanzada] integradas activ:rmente a la comunidad'

4 (y) Orientar6 a los silultos mapres lW Personas de edad avanzadal sobre los

5 servicios, beneficios, Programas y actividades que ofrecen las agencias prlblicas y

6 entidades Privadas.

7(z)Designar6aquelloscomitesespecialesqueestimenecesariosparallevara

8 cabo las funciones de la Oficina, en consulta con el Conseio Consultivo'

9 (aa) Recomendar6 al Gobernador(a) y la Asamblea Legislativa aquellas

l0 medidas que crea necesarias para atender las necesidades y problemas de los ailultos

ll mtyores |y'rae Personas de edad avanzada]'

|2(bb)Analizar6losfactoresqueafectaneleierciciodelosderechosciviles,

13 pollticos, sociales y culturales, asi como la prestaci6n de servicios y beneficios

14 conferidos a las personas de edad avanzada'a los fines de orientar y asesorar sobre

l5 los requisitos, mecanismos, medios, recursos y procedimientos para hacer valer los

16 mismos o beneficiarse de 6stos'

17 (cc) Investigar, canalizar y resolver las peticiones o querellas en las que se

18aleguequealglinactoadministrativoolainacci6ndecualquieragenciapfblicao

lgentidadprivadalesionalosderrhosquelaConstituci6n[delEstadoLibreAeociado]

20 de Puerto Rico, la Constituci6n de los Estados Unidos de Am6rica y las leyes y

2l regLamentos en vigor le reconocen a los adultos moyares $as Personas de edad

t},
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I avanzadal; o en las que se alegue que se han negado beneficios y oporfunidader a que

2 timm derecho, o que afectan ros programas m beneficio de ros adurbs magons rras

3 pereonao de eded avenzadal y conceder los reuredios pertinentes conforure a Derecho,

4 ael como ordenar acciones cotrectivas a cuarquier persona natural o jurldica o a

5 cualquier agencia p6brica o entidad privada que incurra en tales actuacion*.

6 (dd) Asegurar que las agencias cumplan y adopten prograrEs de acci6n

7 afirmativa o correctiva y promover que las entidades privadas las incorporen, a fin de

8 propiciar y lograr el cumplimimto con Ic derechos y beneficioe conferidoc por las

9 leyes y reglamentoo a los akibs nayorcs flae pemonas de edad avanzadal.

l0 (ee) Radicar ante los tribunares y foros administrativos ras acciones pertinentes

I I para atender las rriolaciones a Ia polltica ptblica establecida en relaci6n a ros ailurbs

12 rrcyatzs flae pereonac de edad avanzada]. La oficina tendre discreci6n para radicar

13 tales acciones por sI o 
"* 

reprecentaci6n de parte interesa da, ya seartros adttrtos ttr,oyarcs

14 [peraonas de edad avanzadal individualmen* o una clase. La oficina estar6 
",(e,,ta15 del pago y cancelaci6n de todo tipo de sellos, aranceres y derechos requeridos para la

16 radicaci6n y tramitaci6n de cualesquiera escritos, acciones o procedimientos, o para la
17 obtenci6n de copias de cualquier docunrento ante los tribunales de justicia y agerrias
18 pdblicas del [Eatado Libre Aroci airol @bicmo de puerto Rico.

19 (ff) Mantener una revisi6n y evatuaci6n continua der cumprimimto con Ios
20 servicios y las actividades ,evadas a cabo por ras agencias y entidadee privadas para
2l evitil vioraciones a los derechos de ru adurtos noyotes flaa peraonas de edad

il
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I avanzeda] y pcibilitar proc€lros sisffirAticoo de consulta con el prop6oito de

2 gararttaar que la8 actividades de la oficina respondan en todo momerrto a las

3 necesidades, o<igencias y aspiraciones de este seclor de la poblaci6n

4 (gg) Cooperar y estatilectr redes de trabafo intercambio de infomraci6n y

5 orperiencias con las agencias, errtidades privadas y organismoo Heralec e

6 internacionales dedicados al desalrollo y promai6n de los derechos y beneficios de

7 la adulbs mryarcs flae peraonar de eded evanzedal'"

8Secci6nl2..semnimdaelArtlcrrlo12dela,,[rydelProcuradordelasPersonas

gdeEdadAvanzadadelEstadoLib'reAsociadodePuertoRJco''ky}{dF97A2,JlL1'

l0 para que lea como sigue:

1l 'ArHculo 12- Conseio Consultivo; Creaci6n

12 Se crea un Coruejo Consultivo sob, e Asuntos de la Veiez' adscrito a la Oficina'

13 para asesor.u a la Oficina del Procurado(a) de l'as Personas de Edad Avanzada en

14r€laci6nconlaimplantaci6rrdeestaky.ElCorrseioConsultivoestar6integradopor

15 diecisiete (17) miembros cuya compcici6n ser6 la siguiente: nueve (9) mierrbros ot

16 officio m reprcserrtaci6n del inEr€s ptblico y ocho (8) miembros en rePr€sentaci6n

17 del inteds de la corrunidad' Los miembros en officio en represerrtaci6n del inter€s

18p(blicoser6nasaber:elSecretario(a)delDepartamentodeSalud'elSecretario(a)del

19 Departamerrto de la Familia' Secretario(a) del Departamento de Educaci6ru

20 Secretario(a) del Departamento de Recre-aci6n y DePortes' Seaetarida) del

21 Departamento del Trabaio y Recursos Hurunos' Secretario(a) del Departamento de la

N
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Mvienda, el Procurador{a) del pacienb, el tprocuredu( all Delennr de las personas

2 con Impedimmtos y la pnocuradora de las Mujeres o el representante que 6tos
3 funcionarios designm ocpresanrerrte para estos prop6eitos. De los ocrro (E) mieurbros

4 m r€presentacifu del in*nns de la comunidad cuatro (a) de ros misEros deber.n ser

5 adulfu napres [perronae de edad avanzadal.

6 Todoo lc mienrbros en repr,esentaci6n del interes de la comunidad deberan ser

7 p€rsonas de probada capacidad y riderato, conrientes de las neceridades y
8 problenrdticas de ros a&,/n,s mawfts fias paaonar de edad avanza&r e identificarr:s

9 con el respeto por toe derectroo que le asisten a 6stas.

r0 Nueve (g) mi"orbrq constifuir6n qu,rum para celebrar ras re'niones der

I I consejo c-onsultivo y sus acuerdoe se tomardn por mayorla de las/Ioo presenes. EI

12 consejo consurtivo adoptar6 un regramento interno para regir sus habajos,

13 deliberaciones y ejecuci6n de eus ft,rciones. La oficina p,roveer, aI c-onselo coruultivo
14 las instalaciones, equipc, mabiales y recursoe hurunos nec*arios para cumplir las
15 firnciones que le asigna eata t ey.

16 E conseio c-onsurtivo se reunire cuantas veces 
'ea 

convocado por eI
17 Procurador(a), pelo nunca Ereno$ de seis (6) veces aI afio, aI menos una (1) vez ca,ra
18 dos (2) meses. H consejo c-onsultivo mantendrd un r€cord de ras re,niones,
19 courparecencias y de ras recourendaciones presentadas aI procurador(a).

20 se establee, adenrSs, que rc mienrbros der consejo consultivq bien sean del
2r inffis ptblico o de la comunida4 se6n no'brados por er Gobernado(a) [del Eehdo

IL



36

I Ltb,re Arociadol de Puerto Brico sin necesidad del conseio y conserrtimiento del senado

2 [del Eetado Libre Arociadot de Puerto Rico. Al errtrar en vigor esta I€y, de lc odro

3 (8) mierrbroa en rcPreer$aci6n del inter€s de la comunida{ cfuico (5) miec&ros serdn

4 nomb,radoe por el t€nnino de dc (2) afios y tres (3) miembrm por el t€rnrino de tres

5 (3) aflos. Al vencer estoe t€rminG iniciales, se har5n nomb,ramimtoe Por tres (3) aflos'

6Loemiemb,rosdelCons€ioC-onsultivoelegir6nsuPreidenb(a)deentresus

Tmiembroo,noobstante,elmismodeber6surgirdemtreloemiembtoedelinter€sde

8 la comunidad. l,oc mieurb,ros rep€s€ntanEs del int,el€s poblico eiercer6n su oficio

9 mientras dure su ministerio ' Al momento del cese de zu ministerio'

l0 serin rerrplazados por la persorra que ocupe tal cargo p(blico'"

llSecci6n13.-SeenmiendaelAr6culo13dela,,I.eydelProcuradordelasPersonas

f2deEdadAvanzadadelEstadoLibTeAsociadodePuertoRico"'l'ey}{ih-7GzJ 
L1'

13 para que lea como sigue:

14 "Ar6culo 13'- Dietas para loo mieurb'roe del Conseio Consultivo

15IosmiembrosdelCorrs€ioConsultivor€cibir6nunadietadecirruerrta(50)

16 d6lares por cada rcuni6n a la que asista& o Por l'a asietercia a sesione o reuniones de

lTcomisi6n,porcadasesi6&t€uni6nextraordinariaodecomit6uotroorganfumoo

18 realizaci6n de encomierrda autorizada por el Presidme det Conseio C'nsultivo a la

19 que asistarL excePto aqu€lloo que sean iefes de agencias del Gobierno [dd Ertado

20LibreAeociado|dePuertoRicoysusir'strunentalidades,salvoelPresidentedel

\\l
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I consejo Coruultivo, quim r€cibire una dieta equivalenE al ciento treinta y tres (r33)

2 por cimto de Ia dieta que reciban ros dernas miernb,ros det consejo consultivo.

3 Aquel miembro del consejo consurtivo que recitn una perui6n por m€rito o

4 aflos de servicio o anuaridad de la Adminiskaci6n de sistemas de Retiro [de los

5 Empleadoe del Estado Libre Asociado de puerto Bicol o de cuaresquiera de sus

6 agencias' instrummhlidades, corporaciones p(blicas o subdivisiones porlticas, podr6

7 recibir el pago de dietas sin que se a&cte su derecho a Ia pensi6n o anualidad de

8 retiro."

il

9 secci6n 14'- se enmienda er Aruculo 14 de ra ',tey del procurador de las personas

l0 de Edad Avanzada del Estado Libre Asociado de puerto Rico,,, r.ey N{m, 762013,

I I para que lea como sigue:

12 "Ar,culo 14.- Funciones y Deberes der Consejo consultivo sobre Asuntos de la

13 Ygez

14 El Consejo Consultivo tendrd, sin que se entienda como una limitaci6ry ros

l5 siguientes deberes y funciones:

16 (a) Asesorar a la oficina en materias relacionadas con las necesidades y el
17 bienestar d e ros adurtos mayores flae pereonae de edad avanzadal en sus aspectos ffsicq
l8 mental y socioecon6mico, sobre todo, evaluar Ia polrtica prlblica relacionada con ra
19 sifuaci6n de las personas de edad avanzad,a en el 6mbito de la educaci6n y
20 capacitaci6r; er empreq la autogesti60 eI desarrollo econ6mico, Ia vivienda y Ia salud,
2l enhe otros' con el prop6sito de propursar acciones que contribuyan a procurar ra



I participaci6n de los adultos ntyores llaa Per8onas de edad avanzadal en todas las

2 esferas de la vida social, polltica, econ6mica y culturat'

3 (b) Asesor.u a la oficina en cuanto al establecimiento de criterios para evaluar

4 los progranas y Proyectos desarrollados baio esta ky y hacer las recomendaciones

5 que estime pertinente al Procurador(a).

O (c) Recomendar sistemas y metodos encaminados a la integraci6n de los

TprogramasquedesarrolleelGobiemoparaatenderlasnecesidadesdelosadultos

I mayores flas personas de edad av.rn'zadal'

9 (d) Asesorar a la Oficina con resPecto a la distribuci6n de fondos y ayuda

l0 econ6mica proveniente de donaciones y ofas aportaciones gue reciba la Oficina'

1 I (e) Hacer recomendaciones a la Oficina con resPecto a los reglamentos y normas

12 que se adopten al amparo de esta I€y'

13 (f) Asesorar a Ia Oficina en la preparaci6n y administraci6n de un plan de

14 trabaio anual y de propuestas de la Oficina'

15(g)Cualquierotrafunci6nqueseanecesariaparaelcumplimientodeestaLey'"

16Secci6n15.-seenmiendaelAr6culo15dela,,lrydelProcuradordelasPersonas

lT de Edad Avanzada del Estado Libre Asociado de Puerto Rico"' ky lJ€* 762013'

18 para que lea como sigue:

38
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"Ar6culo 15.-Tramitaci6n de peticiones o euerell,as.

2 se faculta d hocurador(a) a establecer los sistemas nec€sarios prua er acceso,

3 recibo y orcausamieato de las reclamaciones y queias que insen ras personas de edad

4 avanzada cuando areguen cuarquier acci6n u omisi6n por pafte de las agencias y

5 mtidades p,rivadas que lesionen los derecrros que le reconocen Ia constituci6n de Ios

6 Estados unidos de Am€ric4 la corutituci6n [der Estado Libre Acociadol de puerto

7 Ricq las leyes y los reglamentos en vigor.

8 Toda querell'a promovida al amparo de las disposiciones de esta Ley se

9 tramitar. en la forrra que disponga el regrarnento que a estos e(ectos se apruebe en

10 cumplimiento de la [Ley Nfm" Irc de 12 de agorto de l9EE, aeg(n enmendad&

I I conocida como ra 'ky de procedimiento Ad'inishativo unifonnre del Egtado Libre
12 Aaociado de puerto Rico'l &y 3g_2077, *gia enmendada, @nocida anno .Izy 

dc

13 Ptwdimimb Adninistrathn unilorme dcr cnbierno de fuob&.o.. E[ procurador(a)

14 notificar6 a ra pafte promovmte eu decisi6' de investigar los hechos denunciados y
15 en Ia misrra fecha en que tramite la correspondiente notificaci6n deberd notificarlo a

16 la agencia o a ra persona o entidad privada segfu fuerre eI caso, con expresi6n de los
17 lrchos alegados en la querelra y una cita de Ia rey que Ie confiere facultad para realizar
lE tal investigaci6ru Tambi.n deberd notificar a ra parte promovente su decisi6n de no
19 investigar Ia querella en cuesti.n, cuando asl proceda, exprcsando las razones para
20 e'o y apwibi€ndore de su derecho a solicitar Ia recoruideraci6n y revisi6n de ra
2l detemrinaci6n.

lt
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I No obstante, el Procuador(a) no investigar6 aquellas quer€llas cuando:

2 (a) Se refieran a algrln asunto fuera del dmbito de su iurisdicci6n'

3 (b) Sean carentes de m€rito.

a (c) I.a Parte Promovente no tiene legitimaci6n para instarla'

5 En aquellos casos en que la querella radicada no plantee controversia

6 adjudicable alguna o se refiera a algrln asunto fuera del 6mbito de iurisdicci6n de la

7 Oficha, el Procurador(a) orientar6 a la parte Promovente y la referirA a la agencia

8 concemida, si ello fuera necesario'

gElProcurador(a),eneleierciciodelasfacultadesadjudicativasqueleconfiere

l0 esta hy, podrA designar oficiales examinadores Para que presidan las vistas

lladministrativasquesecelebren.l.osprocedimientosadjudicativosdeber6nregirsepor

12 lo dispuesto en la [Ley NGm' L70 de 72 de agosto de 1988' eeg(rn enmendada'

13conocidacomola"LeydePtocedimientoAdminigtrativoUniformedelEstadoLibre

14 Asociado de Puerto Rico'l I4r 38'201'7' *gin enmmilada' otrocida amo "by dt

15 proeilimimto Ailministratiw unifome del crobiemo ile Puerto Ria" y los reglamentos que

16 adopte la Oficina para ello, incluyendo lo perteneciente al recurso de reconsideraci6n

lTyrevisi6ndeladeterminaci6nadversadelProcurador(a)ysufacultadparaimponer

l8 y cobrar multas administrativas hasta diez mil (10'0m) d6lares' asf como podra

lgimponerlacompensaci6nporlosdaflosocasionados'incluyendo'entreotros'dafios

20 emocionales."

N
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I secri6n 16.- se enmienda el Ar(culo 17 de la "Ley del procurador de las persorns

2 de Edad Avanzada del Estado Libre Asociado de puerto Rico,,, Ley N€* 762)13,

3 para que lea como sigue:

4 "&Uculo 17.- Reglas y Reglammtos.

5 se faculta a la oficina para adoptar aqueras r€gras y r€gtammtos que fueren

6 necesarios para el cumprimiento de las funciones y debe,es que estabrece esta r*y. r_as

z rcglas y r€glatrmtos que no sean de car6cb interno tmdr6n fuerza de rey, ,na vez se

8 cumpra con lo dispuesb en ra [.ey NfuL 1rl de z) de iunio de 1*7, conocida coaro

9 'try eobre nedamentoo de 19SE"l liy Se2U7, *gin emnmdad4 a nuida a nu .I_ey fu
l0 Prwdimimb A&nfuisbzlti@ ltaiftnu ful @iemo de hwb Rig., *g6^enmmdada-.

ll Secci6n 12. - Vigencia

12 Esta lry enkar6 en vigor inmediatamente despu6s de su aprobaci6n.
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AL SENADO DE PI.'ERTO RICO

La Comisi6n de Gobiemo del Senado de puerto Rico, previo estudio y
consideraci6n de la Resoluci6n coniunta del senado 126 , recomienda i este Alto cuelpo
su aprobaci6n ocn las enrtimdas al entirillado que se acompafran.

ALCANCE DE LA MEDIDA

l,a Resoluci6n Conjunta del Senado 126 (R. C. de la S. 125), segrin presentado,
tiene como prop6sito ordenar al comit6 de Evaluaci6n y Disposici6n de Bienes
Inmuebles, creado por virtud de la ley 2GN17 , segrin enmendada, conocida como
"Iay de Cumplimiento con el Plan Firal", transferir al Cmtro de Microerrpresas y
Tecnologias Agricolas sustmtables de Yauco lnc., las instalaciones de la 

-antigua

Escuela Elemental del Bo. Quebradas de yauco, antes conocida mmo 'T*iela
Elemental Antonio Rodriguez Men6ndez", localizada en la Carretera pR- gZS,Km.2.g,
Yauco, Puerto Rico, por el valor nominal de un d6lar ($1.00); y para okos fines
relacionados.

ANALISIS DE LA MEDIDA

IJ, I.il DE c@rw.Dv',fn'Tro coN EL PIAN EIscAL

En lo pertinente al proyecto de marras, la Ley de Cumplimiento con el plan

!isc1rl, 
t,"y 2cmr7, *9fu mrnmdada, establece como politica pdblica del Gobiemo

d9-Puerto Rico la meior utilizaci6n de las propiedadei inmueLles que no se est6n
utilizando por el Estado, con el proy'osito de hacerle llegar mayores reousos al erario.
Por tal raz6n, el Articulo 5.01 delal-ey ?i-2017 dicta:



[S]e propicia que aquellas propiedades inmuebles que en la actualidad
estiin en total desuso, puedan dedicarse a actividadls para el bienestar
comri., ya sean para usos sin fines de lucro, comerciales o residenciales
que promuev,rn la activaci6n del mercado de bienes inmuebles y la
economia en general. para cumprir con esta politica pfblica, se auto-riza
el diseflo de ,n procedimiento eficiente y e6ciz de venta de propiedades
inmuebles, donde imperen los principios de competencia, hansiarencia,
desarrollo econ6mico, creaci6n de empleo, bieneitar e inter6s p'riblico.

Para fines de este asunto, el Articulo 5.02 de la r-ey 2G2017,3 LpRA s 9501,
establece una serie de definiciones. Entre estas ," 

"r,.uerrh" 
ra ,,Disposici6i,, 

que
significa el "[p]roceso mediante el cual, el Gobiemo de puerto Rico cede el titulo de
propiedad, posesi6n, uso o disfrute de bienes inmuebres para su mejor utilizaci6n,, y
la "Vrcnta Drecta" que es el -[p]roceso para disponer de una propiedad con una parte
que ha cumplido con los criterios que se establezcan por regl-amento,,.

Al mismo tiempo, el Articulo 5.03 de ra r*y zozotz, crea el comit6 de
Evaluaci6n y Disposici6n de Bimes rnmuebles a los fines de que ejerza todas las
f3................cu1tadg necesarias, que no sean conharias a esta o cualquier ot " t"y, p"." t"
disposici6n de bienes inmuebles de la Rama Ejecutiva del Gobi"*o a" prrerio iti.o. rt
Comit6 estri compuesto por lo_s. siguientes funcionarios ptiblicos: et pirecto. siecu;vo
de la Autoridad de Asesoria Financiera y Agencia Fiscal de p"".to ni* taeirarj; 

"rDirector de la oficina de Gerencia y_pres'upuesto; y er secretario det o"pr.t"-"rrio'a"
Desarrollo Econ6mico y comercio. El referido Comit6 tiene las siguienL facultad"s,

a. Aprobar las reglas, reglamentos, cartas circulares y normas que sean
necesarias para el eiercicio de sus funciones y deberes.
b. Adoptar un sello oficial y alterar el mismo a su conveniencia.
c_. Demandar y ser demandado bajo su propio nombre.

f. weqgciar, otorgar contratoq tramitar ia disposici6n de propiedad
inmlgble de la Rama Ejeortiva del Gobiemo de puerto Rico y todos
aquellos otros instrumentos y acuerdos con cualquier persona natural ojuridica necesarios o convenientes para ejercer los podu.es y funciones
conferidas en esta t€y.
e. Entablar cualquier acci6n judicial para proteger o poner en vigor la
politica priblica establecida en esta Ley.
f. Nombrar aquellos oficiales, agentes y empleados que sean necesarios
para el adecuado cumplimiento de los fines y prop6sitos para los cuales
se ha crcado y para fijar sus poderes, facultadei y deberejy los tdrminos
y condiciorres de +tabajo que establece esta l.ey. Disponi6ndose que los
nombramientos deberdn rea_lizarse de conJorntidad con lo dispuesto enlal*y &12017.

Infonu Positioo ubre el R. C- dcl 5.125
Conisiin de Gobiatw
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g. Contratar pata llevar a cabo las subastas pfblicas a viva voz, conforme
a las disposiciones de este Capittrlo y los reglamentos a esos fhes.
h. Crear fideicomisos de inversi6n en bieneJ rarces de naturaleza similar
a los fideicomisos definidos en la Secci6n 1092.01(a) de la Ley 1_2011,
segin enmendada, conocida como ,,C6digo de Rentas Intemas para un
Nuevo Puerto Rico".
i Aporrar bienes inmuebles a cualquier fideicomiso de inversi6n m
bienes raices creado a tenor con el Articulo 5.0S (h) de esta ky. la
empFesa que aporte conforrre a este inciso el Gobiemo tendrd
participaci6n m el desarrollo que realice. V6ase Articulo 5.05 de la ky
2620t7.

Finalrnente, Articulo 5.07 de la l*y ?&2012, establece que la disposici6n de
bienes inmuebles de la Rama Ejecutiva del Gobiemo de puerto'Rjco *,"iira po. rn
proceso que sea justo y transparmte en el que se les brinden las mismas opo-rtunidades
a todos los participantes, salvaguardando siempre el inter6s y bienestar ptiblico. En
ese tenor, toda disposici6n debe estar enmarcada en la consecuci6n de los prop6sitos
establecidos en de la l*y 2G2017, manteniendo un balance entre h necesidad de
allegar mayores recursos al estado, fomentar el desarrollo econ6mico, procurar el
!imes!1r de la sociedad y/o aear empleo. El comitd dispondrd ie'los bienes
inmuebles utilizando como base el justo valor en el mercaio a ser determinado
mediante elcorrespondimte procedimiento de evaluaci6n y tasaci6n o velando por la
utiliz. 

_aci6n 
de la propiedad para el beneficio del inter6s pf6lico. n Director Ejdrtivo

del comit6 o su representante podrrin fungir como agente autorizado para ilevar a
cabo cualquier hansacci6n relacionada al tih.rlo del bim inmueble.

ALCANCE DEL INFORME

[^a comisi6n de Gobiemo, como parte del estudio y evaluaci6n de la R. C. de la
s. 126, solicit6 memorial explicativo Comit6 de Evaluaci6n y Disposici6n de Bienes
krmuebles (CEDBI), centro de Microempresas y Tecnologias Agricolas sustentables
de Yauco Inc- (CMTAS), Departarnento de Educaci6n y et tiuniapio de yauco.
solamente se recibieron los memoriales del GEDB! clvrias y el oepartammto Je
Educaci6n. Asimismo, tom6 conocimiento de una carta enviada po, .i Mrrr,i"ipio d"
Yauco a CMTAS.

COMITE DE EVALUACI6N Y DISPOSIS6N DE BIENES INMUEBLES

El GEDBI condicion6 su endoso. El CEDBI indic6 que, m conformidad con las
lbp":tor.l"r,de la ley federal conocida-por sus siglas como pROMESA y er Art. 5Jzdelal*y 2G2017,"no artofoa la transferencia de-titularidad tiu.e a" coito, r;; *la disposici6n de los inmuebles en desuso se determina a base de su valor en eI



mercado, evidenciado por una tasaci6n de no mis de dos afros,,. Asimismo, el GEDBI
seffal6 que, de acuerdo con el Reglamento ljnico, evaltia las soricitudes de personas
naturales o juridicas, privadas, y priblicas, incluyendo municipios, ar apiobar las
transacciones de inmuebles en, desuso de la Rama Ejecutiva, en cumplimiento con la
politica pfblica establecida en lal*y 2G20L7.

- De igual forma, el CEDBIexpres6 que, para ellq pasa juicio sobre la propuesta
d3 uso, su impa$o positivo en la ialidad d".,id" d" li ciudadania o poui'".i6r, qr"
siwe, la capacidad econ6mica del proponmte para validar qr" p,r'"d" ;;;;rLmarcha su propuesta, asi como proveeiel mante-nimiento necesario al inmueble en
desuso de que se trate, entre otros, de manera que se cumpla con el objetivo de
fomentar la utilizaci6n adecuada de los inmuebles en desuso de la Rama E;;;;";"
la vez que se propician actividades que propendan ar bienestar .o^,i" y-A;;;lro
econ6mico o social.

Finalmente, el GEDBI manifust6 que se solicita que se modifique el tituro de ia
R.c. del s. 126 y la secci6n 1, para que sele perurita al iEDBI a evaruir otros nesociosjuridicos, sin limitarlo a traruferencia libre de costo. Afradi6 q"", -d;;;;;Ji.* 

"rtexto de la medida para acoter nuestra recomendaci6ry no presentariamos objeci6n u
opoli-c.r6n 

1Su-e 
se adopte la RCS 126,,. Adem{s, indic6 que, de CMTAS interesar una

modificaci6n de lo autorizado por el GEDBI mediante la Resoluci6n Nrim. 2024.36,1e
corresponde remitir una sgfrjitud por escrito 

_ 
para canalizarla y evaluarh- Je

conformidad con la t^ey 262017 y el Reglammto Ilnico.

DEPARTAMENTO DE EDUCACI6N

Departammto de Educaci6n (DEpR) condicion6 su endoso a la exposici6n
del cEBDI. El DEPR indic6 que, conforme a la inrormaci6n suministrada po, i;;
t6cnicas. del DEPR, la antigua escuela elemental Antonio Rodriguez Men6ndez fuedeclarada en desuso desde junio de 2010. Afradi6 que, ,,pu." i* rnismo aflo, [la]agencia endos6 la transferencia del plantel al municipio de yauco mediante losmecanismos correspondientes del Departamento de Transportaci6n y obras priblicas

PToTr, y^que surge del expediente hist6rico que la validaci6n'der permiso deEntrada y ocupaci6n correspondia ar DTop. Asirnismo, seial6 que tu p.opuui
estuvo ocupada mediante contrato otorgado por el Municipio de yauco.

Finalmente, el DEpR 
. 
manifesi6 que la medidi propuesta no impone

obligaciones acad€micas, curricurares ni program6ticus at ornn'y qr", a"a. ql"-"i
plantel fue declarado en desurc y no formi pa.te del inventario op".""io*t 

""tiro, 
,.o

se identifica impacto adverso sobre la prestici6n del servicio educativo. Anadi6 quedesde la perspectiva administrativa, la resoluci6n no requiere reasignaci6n depersonal ni genera cargas fiscales directas para el Departamento. NI obstante,
loTl"yo que 

-"cualquier transferencia debe contar .or, ,"lid"ci6., oficial del estatusjuridico actual de la propiedad,,y que, ,,a la luz de lo anterior, el DEpR 
"o 

obiei; i;

lnfornu Positioo nbre el R. C. tkl S, 726
Conisiin de Gobieno
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aPrcbaci&r de la medida, suieto a la validaci6n oficial del estatus juridico y la
titularidad vigmh de la propiedad".

CENTRO DE MICROEMPRESAS Y TECNOLOGiAS ACNICOTES
SUSTENTABLES DE YAUCO INC.

El centro de Microempresas y Tecnologias Agricolas sustentables yauco, Inc.
(cMTAs) endos6 la medida. Expres6 q,re eJ .,nu 6rganizaci6n sin fines de iucro
lcorpglada en el Departamento de Estado de puerto Rico desde el 2010 y que durante
el aflo 2012 adquiri6 en cariicter de alquiler la Escuela Antonio Rodriguez Men6ndez
(en desurc) ubicada en el Bo. Quebradas en la carretera #325 km. 2]g yauco puerto
Rico.

Asimismo, GMTAS manifest6 que "se reafirma en nuestro inter6s de obtener la
titularidad de la antigua Escuela Antonio Rodrigue zMen6ndez,, , donde, segrin indic6,
"nos hemos establecido desde el 2011 mediante un contrato de alquier con el
Municipio de Yauco". Afladi6 que en abril 2024 se rcalizaron todos los hemites con
comit6de Evaluaci6n y Disposici6n de Bienes Inmuebles (GEDBI) para continuar con
el alquiler con el Departamento de-Transportaci6n y obras ptiblicis. De igual forma,
seflal6 que en el afro 2019 el Hon. Angel Luis Torreg Alcalde junto a mieirbros de la
Asamblea Municipal de Yauco unSnimemente le cedieron las ficilidades de la Escuela
Antonio Rodriguez Men6ndez, en reconocimiento a su desempeflo y logros en los
pasados aios.

cMTAs tambi6n indic6 que, durante los pasados afros, ha tenido que invertir
en recursos econ6micos, voluntarios, alianzas y esfuerzo de los miembros de CMrAS
para poner las facilidades en 6ptimas condiciones para comenzar el ?royecto
Desarrollo comunitario y cenho Resiliente". En ese coniexto, afirm6 que se han hecho
gastos de estima aproximadamente en mejoras a la estructura y facilidades desde 2011
hasta 2022 cerca de 91p63,000.00. Afradi6, adem6s, qoe h* obtenido cerca
$2,177293.N mediante propuestas, competencias, donaciones, alianzas, Fondos
Privados, 'Inkind' y Donativos de Organizaciones Sin Fines de Lucro.

Del mismo modo, cMTAS sostuvo que obtener la titularidad de las facilidades
les permitiria participar de mayor cantidad de fondos y propuestas para cumplir con
la Misi6n y visi6n de GMTAS. segrin expres6, 

"ilo 
t"o.bi6., ieneficiaria a la

comunidad, ya que la comunidad del Barrio euebradas de yauco tiene un lugar donde
en momentos de Emergencia poder acudir por ayuda, con la continuaci6n di creaci6n
de empleos y sirve de apoyo a las Agencias, entre otros.

IMPACTO FISCAL MUNICIPAL

En cumpli'iento con lo establecido en el Ar(culo 1.007 de la r-ey L07-2020,
segin enmendada, conocida como "c6digo Municipal de puerto Rico,,, la comisi6n



Infonnc Positioo *brc el R. C. del S.lZ5
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Senado de Puerto Rico

L6pez

de Gobiemo que la aprobaci6n del R C. de la s. 125, no conleva rm impacto
fi11l que genere obligaciones adicionales en exceso a los ingtesos disponibles ie los
gobiernos municipales.

CONCLUSI6N

La comisi6n de Gobierno del senado de puerto Rico concluye que la
Resoluci6n conjunta del senado ]2d, segfn enmmdada en el entirillaho qrr" *
acglparia, adelanta la politica priblica establecida en la l*y 2G2077 de prom&er h
utilizaci6n adecuada de los inmuebles en desuso de la Rama Ejecutiva para fines de
bienestar comrin y desarrollo econ6mico y social. El expediente ante 

^la 
comisi6n

demuestra que la propiedad objeto- de la medida ha permanecido en desuso por unp"l?d? prolongado, que ha sido objeto de ocupaci6n y desarrollo po, p"rt" i" ,r,"
entidad sin fines de lucro, y que su transferencia o disposici6n tiene el potencial de
gmerar beneficios comunitarios concretos.

De igual forma, la comisi6n reconoce que el comit6 de Evaluaci6n y
Disposici6n de Bimes Inmuebles condicion6 s, endoro a la adopci6n a" 

"r,-i"r,a",dirigidas a armonizar la medida con las disposiciones ae u rey 2 zor7,
particularmente 

". 
cuanto a que la disposici6n de bimes inmuebles no se limite a una

transferencia libre de costo, sino que permita al GEDBI evaluar distintos negoaos
juridicos conforrre a su ,,'rco normativo y reglamentario. En atenci6n 

" Ji.ho,
sefralamientos, la comisi6n ha acogido las recomendaciones del CEDBI mediante las
enmiendas incluidas en el entirillado que acompafla este informe, de forma que la
medida sea consistente con el ordenamiento vigente y con las facultades del referido
Comit6.

En ese contexto, la comisi6n mtiende que, con las enmiendas adoptadas para
acoger los planteamientos del CEDBI y asegurar er cumplimiento con tai,.y zeiov,
la medida logra un balance 

_adecuado *t " l" poritica ptiblica de dlposici6n
responsable de bienes inmuebles, la fixati-1c.i6n institucional correspondiente y Ia
promoci6n de iniciativas de desarrollo comunitario.

PoRToDo Lo ANTES ExpuESTo,la comisi6n de Gobierno del senado de puerto
Rico recomienda a este Alto cuerpo la aprobaci6n de la Resoluci6n conjunta del
Senado 126, con las enmimdas contenidas en el entirillado que se acompana.

RESPETUOSAMENTE SOMETIDO.
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Presentado por la xli.rr:ira Barlucea Rodngucz

Referido a la Comisi6n de Gobierno

RESOLUCToN CONIT,JNTA

Para ordenar al Comitd de Evaluaci6n y Disposici6n de Bienes lnmuebles, creado por
virtud de la ky 2G2017, segrin enmendada, conocida como "Ley de
Cumplimiento con el Plan Fiscal", hansfuri* eaaluar co4forme a las ilisposiciones de la
leu u el reslammto. la transfermcia usufructo o cualauier otro neQocto luriilbo
contemplailo en dicha b! al Centro de
Sustentables de Yauco Inc. GMTA .

Elemmtal del Bo. Quebradas de Yauco,

Microempresas y Tecnologias Agricolas
las instalaciones de la antigua Escuela
antes conocida como "Escuela Elemental

Antonio Rodriguez Men6ndez", localizada en la la Carretera pR- 375, Km. 2.g,
Yauco, Puerto Ricor?e+-€t+als.-f,o*dnal de un d6la- (Sl,6E), y para otros fines
relacionados.

EXPOSICI6N DE MOTIVOS

El centro de Microempresas y Tecnologias Agricolas sustentables de yauco Inc.
(clvrrAs), una organizaci6n sin fines de lucro. es una alianza multisectorial entre una
organizaci6n comunitaria, sectores de la academia, el sector privado representado por
agricultores bonafide y agr6nomos voluntarios del drea sur@ste del puerto Rico. Esta
entidad busca desarrollar microempresas agricolas com,nitarias en iireas
socioecon6micamente desventajadas, proveyendo servicios de capacitaci6n y ofreciendo
servicios educativos en agricultura sustentable.
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cMTAs aspira a convertirse en ,n modelo de desarrollo comurritario en {reas

como la energia renovable llsegr.idad alimentari@. Ia
mtidad cuenta con una finca agroturGtica donde se llevan a cabo las pr{cticas agricolas

de los diversos cursos que se brindan. Adem6s, en esta propiedad han desarrollado el
proyecto de los biodigestores anaer6bicos, asf como otras akacciones, entre ellas un
domo geod6sico, un gazebo, 6reas de ganado y un bosque tropical mixto.

Desde el aflo 2072,las instalaciones principales de GH,4r{s cMr,4s cubican en lo
que en un momento fue la Escuela Elemental Antonio Rodriguez Men6ndez. En esta

propiedad operan sistemas hidrop6nicos, un banco de siembra, una cocina comunitaria,
una biblioteca, salones de talleres y de reuniones, asr como un sistema de placas solares.

Esfos sefancns han sido
de gran utilidad para el desarrollo econ6mico defadliar en el Municipio de yauco y en
Ia zona suroeste de la isla. Al mismo tiempo, la entidad se ha hecho cargo del
mantenimimto de una propiedad que estaba destinada en convertirse en un estorbo
p(blico. Asi pues, EH{AS 1MTAS no soro funge como facilitador de desarrolro para
esta regi6r; sino que tambi6n ha contribuido a evitar ra p,6rdida de trna propiedad que
hoy siwe en beneficio de la comunidad.

Cabe destacar que c[[44s CMTAS mantiene acuerdos de colaboraci6n con el
Municipio de Yauco, el Colegio de Mayagiiez, Hispanic Federation, Fundaci6n Banco

Popular, Fundaci6n comunitaria, Fundaci6n Angel Ramos, enhe otras organizaciones

sin fines de lucro. sin duda, herramientas como estas resultan vitales para expandir el
alcance del trabajo que realiza clAr,{s cMTAs,lo cual reduce la necesidad de que el
gobiemo incurra en gastos para proveer servicios a las poblaciones que atiende.

A la luz de lo anterior, esta Asamblea rrgislativa entimde necesario y
conveniente autorizar la maluacifin m conformidatl con ta ley 2G2017. seEin enmenitada.

anociila como "14 ilc cumolimimto con el plnn Eiscal" ile la transferencia de la titularidad
de la antigua Escuela Elemental Antonio Rodriguez Men€ndez a CTMAS. €en-esta
-..i6r, ^. f"*d"* l" .rp"dd"d d.l r*d"rrb p*" .*&rr". ri.*d" l" -rk*."
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RESI.'trLVESE POR II\ ASAMBLEA LEGISLATTVA DE PT,JERTO RICO:

I secci6n 1.- se ordma al comitd de Evaluaci6n y Disposici6n de Bienes

2 Inmuebles, creado por virtud de la r*y 2G20r7, segrin enmendada, conocida como

3 "lay de cumplimiento con el plan Fiscal", *ans,fert aaluar la transfermcia, usufructo

4 o cualquier otro negwio iuttdbo, al centro de Microempresas y Teorologias Agricolas

5 sustentables de Yauco Inc., las instalaciones de la antigua Escuela Elemental del Bo.

6 Quebradas de Yauco, antes conocida como "Escuela Elemental Antonio Rodriguez

7 },/.er'd,rdez" ,localizada en la Carretera pR- 325, Km 2.g, yauco, puerto Ricqaer_el

a@.
secci6n 2.- El comit6 de Evaluaci6n y Disposici6n de propiedades Inmuebles

l0 redizad completafi la traas&renda eaaluacihn ordenada m la secci6n 1 de esta

l l Resoluci6n conjunta en un t6rmino improrrogable de sesenta (60) dias contados a

12 partir de su aprobaci6n.

13 secci6n 3.- Esta Resoluci6n conjunta comenzar{ a regir inmediatamente despu€s

14 de su aprobaci6n.

3
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cebrerne-de-*uerte+uee een la deseenHi"{}d6nJiFiustida t€-itsrd y el aeees€
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R. C. del S. L44
INFORME POSITIVO
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TBBI4ITES Y RECI]BIs SENSIO PR

AL SENADO DE PI,]ERTO RICO RECIBID0 l4HY8'?6*t11r2?

Ia Comisi6n de Transportaci6n, Telecomunicaciones, Servicios Pfblicos y Asuntos
del Consumidor del Senado de Puerto Rico, previo estudio y consideraci6+ recomienda
la aprobaci6n de la R. C. del S. 144, con las enmiendas contenidas en el entirillado
electr6nico que acompafra a este informe.

ALCANCE DE LA MEDIDA

La R. C. del S. 1t14 tiene como prop6sito " . ..ordenar al Departammto ile Transportaci6n y
Obras Pilblicas y a h Autorillail ile Caneteras y Transportacihn, a tonar las mcilidas necesrias
y prioitarias para conegir cualquier deficiencia sbre lu pumtes 2894 y 2858 de h Canetera
Estatal PR-2, en la juridiccihn del Muaicipio de Poace, que impiilan el libre binsito y ptoooquefl
h reduccidn ile tnlocidad y x gna*ice la xguridad ile quienes reconm ilicha oia; y pna otros

fnes relacionados" .

[a]ctualmerrte, existerr deficierrcias que pueden crear una diferencia en altura entre
el pavimento y loo pumEs 2894 y 2E58 de la Carretera Estatal PR-2. Esto provoca
que las miles de personas que transitan a diario por esta via de alto flujo vehicular,
tentan que reducir significativamerrte su paso para poder traruitar sobre estos
estos puentes sin causar desperfectos mecdnicos en sus autos. [^a reducci6n err
velocidad que se ven obligadc a torrar los conductores, ha provocado acciderrtes
vehiculares en la zana. Ademds, reprcs€nta un riesgo para loo vehiculc de quierres
conductn sin conocer las condiciones en que se mcuenEan los puerrtes de esta

20"o Asamblea
Legislativa

De entrada, es mmester sefralar la importancia que reviste la Resoluci6n Conjunta de
autos. Estimamos que la Exposici6n de Motivos de la medida, explica por si misma lo
imperativo de aprobarse, al sefralamos que
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La Carretera Estatal PR-2, iurisdicci6n del Municipio de ponce, es una via principal
que 

-toman miles de puertorriqu€ffos pata llegar a sus zonas de trabaio. Las
condiciones de estm puentes afutan a los conductores de arrbas vfus, tanto m
direcci&r hacia el Municipio de Pefruelas, asl corro err direcci6n al Municipio de
Ponce. Por tanto, se trace necesario tomar todas las uredidas necesariiui para
garantizar el libre flulo vehicular al momento de realizar las reparaciones que iqul
se ordenan en los antes menciqrados guetrtes 2g94 y 2E5E.

ANALISIS DE LA MEDIDA

Para la debida evaluaci6n de la Resoluci6n conj,nta de marras, la comisi6n de
Transportaci6n, Telecomunicaciones, servicios priblicos y Asuntos del consumidor
cont6 con los comentarios conjuntos del Departamento de Transportaci6n y obras
Pfblicas y de la Autoridad de carreteras y Transportaci6n y con loi del Municipio de
Ponce.

zona. f,o antes expuesto, amerita una pronta acci6n por las autoridades
concemierrtes.

En su ponencia conjunta, las antes mencionadas dependencias gubemamentales
comunicaron que:

1. El puente 2894 est6 m buenas condiciones estructurales. No obstante, las losas de

^ { 
entrada 

_al 
puente est6n asentadas. Ia rosa del rado noreste (lado hacia ponce), el

.1l,y aseT:limt-o aulent6 luego del evento sismico de mero 2020 y las barreras de seguridad\t I tambi6n se desplazaron. sin emb.,go, esto no afucta la estructura del puente.
2. En cuanto al puenE 2858, este es una atarjea de cinco (5) bocas de horrtig6n

reforzado que estd en bumas condiciones estmcturales y r,o ti* problemas ei la
superficie de rodaje.

No obstante, informanrn 
'ot,r 

"...aalwnilo que meilidas x pudan impbmmtar que
atimdtn las Vremryacions loantadas en att Restucifin Conjunta".insvrra, las agercias no
expresaron obietar la aprobaci6n de la R. C. del S. ll4.

Respecto al Municipio de ponce, serialaron que

[e]l Municipio de Ponce no particip6 en el disefro ni en la conskucci6n de estas
estrucfuras. No obstante, necorux€mos que la situaci6n de riesgo persiste y
requiere acci6n innrediata.

Apoyamos la intenci6n de la R. C. del S. 144 particularmente la Secci6n 2 que exige
un informe detallado sobre lc planes y Erminos de reparaci6n en un periodo Je
1E0 dias. Recomendamos que cualquier estudio t€cnico y reparaci&r sei etrutado
c<rrr premura por el DTOP para garantizar la seguridad de nuestsos ciudadanos.
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IMPACTO FISCAL MI,JNICIPAL

-__!el 
analisis realizado por esta comisi6ry a tenor con el Articulo 1.007 de la t ey 107-

202Q segrin enmendada, conocida_ como "c6digo Municipal de puerto Rico,,, no surge
que la medida tenga impacto fiscal sobre las finanzas municipales.

CONCLUSI6N

Evaluada la Resoluci6n conjunta en sus m6ritoq entmdemos que la misma requiere
ser. aprobada con prontitud. Esta pieza legislativa procura la correcci6n de cualquier
deficiencia sobre los puentes 2894 y 2BSs de la carre-tera Estatal pR-2, en la jurisdicci6n
del Municipio de Ponce.

_ - Pb." lo aqui propuesto, sabido es que, el Departamento de Transportaci6n y obras
hiblicas tiene la encomienda legal, por virtud del Artlculo 403 del i6digo poiitico de
Puerto Rico de L902, de mantener en buen estado de conservaci6n las carreteras del
Gobierno de 

-Puerto 
Rico y a sembrar el arbolado necesario a lo largo de ellas para

proporcionarles sombra, renovando los citados drboles siempre que h"ga falta. aab€
seflalar que, err la opini6n del secretario de Justicia Nrim. 30 de1960 se dio a conocer que
la construcci6n, mejora y mantenimiento de las carreteras es una funci6n gubemamenial,
y que la Asamblea tegislativa tiene las facultades necesarias para disponer la debida
ejecuci6n de tales funciones, incluyendo todas las necesarias para disponer la debida
ejecuci6n de tales funciones, incluyendo las cuestiones relacionadas o incidentales a ello.

ilrr.
Por otra parte, el Articulo 133 del C6digo Politico, tambi6n, dispone que, el secretario

de Transportaci6n y Obras Priblicas vigilarii todas las obras ptiblicas estaduales, y tendrii
a su-cargo todas las propiedades estaduales, induyendo los edificios, caminos y puentes
p(blicos, las fuerzas hidriiulicas, los rios no navegables y sus cauces, i", 

"g,ru,subterr6neas, minas y minerales debajo de la superficie de terrenos particularesl los
terrenos priblicos y las tierras pdblicas, los registros y archivos priblicos y terrenos
saneados.

De lo,anterior, se desprende que, el Departamento de Transportaci6n y obras ptiblicas
no puede obviar su resporuabilidad estatutaria de atender lo ordenado en esta
Resoluci6n conjunta. Partimos de la premisa de que, al Departamento de Transportaci6n
y Obras Priblicas tener las funciones antes descritas, debe poseer los recursos ecoir6micos,
humanos y t6cnicos necesarios para llevar a cabo las obras para corregir cualquier
deficiencia sobre los puentes ?a94 y 2B5B de la Carretera EstataL pR-2, en li yurisdicci6n
del Municipio de Ponce.
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Para terminar, es preciso indicar que la Secci6n 1 del Articulo Itr de la Constituci6n
de Puerto Ricor, delega a la Rama tcgislativa la potestad de aprobar leyes. Por su parte,
la Secci6n 17 del referido Articulo IIP, delinea el proceso legislativo a observarse para
que una legislaci6n presentada se convierta en ley. Asimismo, la Secci6n 19 del mismo
Articulot, establece los requisitos constitucionales relativos a la aprobaci6n de proyectos
de ley, por los Cuerpos Legislativos y el Gobemador de Puerto Rico.

Expuesto ello, y a base de los prec€ptos constitucionales antes descritos, es imperativo
reconocer que la aprobaci6n de la R. C. del S. L14 es un ejercicio vdlido de la facultad de
esta Asamblea lcgislativa, segrin es aqui fundamentado.

Siendo tarea de la Asamblea l"egislativa de Puerto Rico crear y aprobar politica
priblica, la cual surge como respuesta a los cambios sociales que motivan la actuallzaci6n
del estado de derecho que rige el destino de todos los que aqui residimos, podemos
concluir que el prop6sito que origina la pres€ntaci6n de la medida ante nuestra
consideraci6n es una acci6n cobijada dentro del amplio poder que tiene esta Rama, la cual
fuera conferida por nuestros constituyentes.

Por todo lo anterior, Ia comisi6n de Transportaci6n, Telecomunicaciones, servicios
Priblicos y Asuntos del Consumidor del senado de puerto Rico recomienda la aprobaci6n
de la Resoluci6n Conjunta del senado Nfm. 144, con las enmiendas contenidas en el
entirillado electr6nico que acompafra a este informe.

Cuando d Gobermdor devu€lvr un Por/ecto,la cd8la!. qtr b r€db. coftigur{ Ls oti.rcidE del coberrudor en d libro de.ct r y
.mb.s cdnl.r.s Podrtn rc.o idetat d Foyecto, que de s.r.prob.do por dc tencens p"tg aa nirnerc btil de 106 mietllhlE qr.E
componan aada una de ella6, se aonveatirt en by.
I L As.tr$le.Irgishtiva kvtnt lus s€siorEs ante! de cpirrr d plero de diez dt s de haberEe ron€tido un Foyecto al C,obern dot
a6le quedarr-Elev.do_de h obligacitn de derlolvafo can sug obitcinea, y d ptoyrcro s6lo se <crrerti.l * t"y a" 6r'or6tb a
Gobern dor d€rrtro & b6 trrint dr.s de haberlo Ecibkio.

Tode aprobaci6n 6rul o rrcoli5id6.ci6n de lm Foy€ctD !€r"I c'r votrci6n po. lista..

r.Bta Secci6n, esPeclfiaam€nte, dirPorE que -[eI Pod6 La8iCativo E ei€rcl.{ pot uru Asamblea kgistativa, que sG compordr, de
dos Cdm.tas d Senado y la Ctman de Rtprecent nb- cu,.o6 tri.oibrE *lr. a"giaos po, -iaon dirot" - (aai decciln
tencr.l."
'l 
Est secd6n,€specfficam€nb, disporE qu€ -tnlinain proy€cro de l? s€ conv€diri en l€y a merr6 que se impritna, 3e le., 9€ Etrita. comisi6n y {6ta lo devuelvr <on un hforme escdto; pero la drrari contrpondi€nte pirdtd decartar a la bmision d61i ectudr eir olEe de cu.lquie! Foye.to y Proced.' r la consid6.ci6n del mirno. Lr.r &narrs I€9artn libro6 &.dis donde hardn cotrisr.r Io

Elativo al trrmite de loc Proyectod y h! vot cione6 .dritidrs a favor y etr conh! de 1o3 misdto6. Se dar, publtidad a loe procedimfuntoe
legislativod €tr tm diaio de eaioru, en h bma que se aetetnrirr irt !ey. No s..ptobord ningfu fryoo a" f"y, 

"J" 
o""paotr a"

F de P.resuPrEto 8t'refal, que contata mrs de un asmto, el ct|.l-dcber{ s€r a.---e *prirai - s" tftufo, y toaa aq,"il" F.t€de una ley cuyo .Eunto rto hrya sllo uprtrado en d dhrlo 3erd nula. L. fy a" p*strp.xo !e,.rrf rob poaa -i.reto "iigl*io"€3y reglas para el desanbolso de hs mis.na!. Nin6in propcro de lcy rerf crurendaai a. uriua qu€ ca;ue 6u prop66fto;riginal o
itrcorPoE Euterias .rtr na3 al misoo. Al elltrErdfi cuehuia er(orlo o secti6n de uIl. ky, didE- .rdculo rcOin ;.f promifgao
:n su totalif.d trl corrc h.-ra qu€d.do eur.ndado. Todo proyecto d€ l€y p.r. otr"iet.er,as 6e origirurl en la'Cimara de

I:P-Y!io, P.l^d Senado Podr{ PEpon€r etutrierdas o (onv6lt €n dLrt ;!to si s€ tr.t r. de cualquil orro proytco de 19."
I EataSeei6nr esPeclfi..od e, dilPorE que'[clu.huier prcytcro de ley que sea.prob.do po! rrtla rn yi.a aO ni"rr" tor"f a"U
mi.orbro6 que co8rPonql clda c&tut. se sodretEl al Cdernador y se conwtird em tey ei i:c to Rrrni o si no lo d6,u€lve con .lrg
obieciones e L cdrEr. de origen dentro de diez dlao (ucatrundo loc domingoe) <r,ritadoo r partir de la facha elr que lo hubieae
recibito.
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Respetuosamente sometido,

H6ctor f oaquin Srinchez
Presidente
Comisi6n de Traruportaci6n, Telecomunicaciones, Servicios Pribticos
y Asuntos del Consumidor

a
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SENADO DE PUERTO RICO

R. C. del S. L44
18 de i&rero de 2025

Presmtada por la fura C,ottzlla, Hucrtas

Referida a h C-otttisi6n fu Tn*qortacihtr, Telea nunicaciore, krokios Ptbliw y Asunta dcl
Corsumidor

RESOLUCToN CONIUNTA

Para ordenar al Departamento de Transportaci6n y Obras Prlblicas del-Estade-Ubre
Aseeiadede*ue*e*iee y a la Autoridad de Carreteras y Transportaci6n a tomar las
medidas necesarias y prioritarias para corregir cualquier deficiencia sobre los puentes
W4 2894 y 2858 de la Carretera Estatal PR-2, en la iurisdicci6n del Municipio de
Ponce, que impidan el libre trrinsito y provoquen la reducci6n de velocidad y se
garantice la seguridad de quienes recorren dicha via; y para otros fine s relacionados.

EXPOSICIoN DE MOTIVOS

Actualmenter existen deficiencias que pueden crear una diferencia en altura entre el

pavimento y los puentes W 2894 y 2&58 de la Carretera Esfa,al PR-2rTresentan

. Esto provoca que las miles de personas que

transitan a diario por esta via de alto flujo vehicular, tmgan que reducir

siggr.ificativamente su pilsro para poder traruitar sobre estos estos puentes sin causar

desperfrctos mecdnicos en sus autos. La reducci6n m velocidad que se ven obligados a

tomar los conductores. ha provocado accidmtes vehiculares en la zona. Ademds,

representa un riesgo para los vehiculos de quienes conducen sin conocer las condiciones

en que se encumtran los puentes de esta zona. L anHof antes expuesto, amerita una

pronta acci6n por las autoridades concemientes.

3 o. Sesi6n
Ordinaria
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la Canetera Estatal PR-2. jurisdicci6n del Municipio de Ponce. es una via principal que

toman miles de puertorriquefos para llegar a sus zonas de trabaio. Irs qqndici6nes dg

estos puentes afectan a los conductores de ambas vias, tanto m direcci6n hacia el

Municipio de Pefruelas. asf como en direcci6n al Municipio de Ponce. E+seitede

Por tanto, xhace necesario tomar todas las medidas nec€sari:rs

para garantizar el libre fluio vehicular al momento de realizar las r€paraciones que aou, se

orilman qrlos anta mencioudas prtellr|es 2894 y 2ES8

RESUELVESE FOR LA ASAMBLEA LEGISII\TWA DE PI,JERTO RICO:

I Secci6n 1.- Se ordma al Departamorto de Transportaci6n y Obras Pfblicas del

2 @ieey a laAutoridad deCareterasyTransportaci6n

3 a tomar las medidas nec€sarias y prioritarias para corregir cualquier deficiencia sobre

4 los puentes ry 2894 y 2858 de la Carretera Estutat PR-2, en la jurisdicci6n del

tffy- 
5 Municipio de Ponce, que impidan el libre tr6nsito y provolJuen la reducci6n de

6 velocidad y se garantice la seguridad de quienes recorren di&a via.

7 Secci6n 2.- Se ordena al Departanmto de Transportaci6n y Obras Prlblicas del

8 @ieey a laAutoridad deCarreterasyTransportaci6n,

9 a realizar un infolrre sobre las condiciones, los planes a seguir y el t6rrrino en que

l0 cutminarSn los trabajos para repar.u los pumtes indicados en la Secri6n I de la

I I Peo€nte esta Resoluci6n Coniunta. El e&dde inforrre deberi de&erd'z presentarlo ante

12 las Seqetaria de ambas Cdmaras kgislativas en el periodo de ciento ochenta (f80)

13 dias. cortadre a pmtir luege de aprobada esta Resoluci6n Conjunta.
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I secci6n 3.- Esta Resoluci6n coniunta crmmzarii a regir inmediatammte despuds

2 de su aprobaci6n.

dF!-
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SENADO DE PUERTO RICO

R. C. del S. 152

AL SENADO DE PUERTO RICO

La Comisi6n de Transportaci6n, Telecomunicaciones, Servicios Priblicos y Asuntos
del Consurnidor del Senado de Puerto Rico, previo estudio y consideraci6ry recomienda
la aprobaci6n de la R. C. del S. 152, con las enmiendas contenidas en el entirillado
electr6nico que acompafra a este informe.

la R. C. del S. 152 tiene como pro/oslto " ...ilesignar la Canetera Estatal PR-707, ilo*ro
de la jurisdiccion del Municipio ile San Gmnin, con el nombre dc Dr. Rtfael (Rafo) Rodnguez
Gonzalez, en reconocimiorto t su ilbtinguida bayectoria profuional, deportiaa, comunitaria y
legislatkta como el pimer Senadar ilel Partido Numo Progresista por el Distrito Mayagiiez-
Aguadilla, y pn su aportaciat al desanollo ilel pueblo de San Genruin; autoizar la instalaci n ite
los rdtulos; prooeer para eI pmeo ilc fotilos; y pala otros fines relacionados".

De mtrada, es menester sefralar la importancia que reviste la Resoluci6n Conjunta de
autos. Estimamos que la Exposici6n de Motivos de la medida, explica por si misma lo
irnperativo de aprobarse, al sefralarnos gue

[e]l Dr. Rafaet (Rafd Rodriguez Gonzilez, hijo de padres sangerrrenefros, naci6 el
8 de diciembre de 1935. Desde Emprana edad demostr6 un profundo compromiso
con su pueblo y con el desarrollo integral de Puerto Rico. Curs6 sus estudios en
instituciones priblicas y privadas de la Ciudad de San Germrln, obteniendo
posteriormmte bachilleratos en Ciencias y en Artes de la Universidad
Interamericana de Puerto Rico. Continu6 su formaci6n acad6mica en la
Universidad de Illinois en Chicagg donde obtuvo su Doctorado en Optomehia
con especialidad m lelrEs de contacto.

ORIGINAL

TESHITET Y EECOR!5 3EH11NIT P,9 ,
qELIEIIB !,lHYB!?6P *r,r'-frlllu

U'

ALCANCE DE LA MEDIDA
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Ejerci6 su pnictica profusional, simultiineamente, err San Germjn y Mayaggu,,
distinguimdose no solo por su excelencia dinica, sino tambi€n por su amplia
participaci6n en la vida civica y politica de Puerto Rico. Fue parte del grupo
fundador de la Cdrura funior de Comercio (Jayces de puerto Rico), miecrb-ro
activo del Club de l.eurm de San Germ6n, y baio su presidencia se anrpli6 y
remodel6 la Casa Club. Asimismo, aport6 sigSificativanrente al crecimiento y
renovaci&r del Cirorlo de Reseo de San Gemrio fortaleciendo el desarrollo
cultural e hist6rico de la Ciudad.

En el 6nrbito deportivo, su liderazgo dei6 huellas indelebles al colaborar
activarnente con loc Addticc de San C,ermrin y el baloncesto en categorias
tnenones, fungierrdo mnro apoderado y promoviendo el desarrollo de nuevos
talentc.

Por todo lo anterior, resulta meritorio que este Serrado de puerto Rico perpet(e su
legado en vida designando la careterra estatal PR-101, dentro de la iurisdiacion del
Municipio de San Germin, con el nombre Dr. Rafael (Rafo) Rodriguez Ganzillez
en reconocimiento a su invaluable cqrkibuci6n al desarrollo civico, comunitariq,
deportivo, legislativo y al fortalecimimto del acceso a la salud en puerto Rico.

ANALISIS DE LI\ MEDIDA

Para la debida evaluaci6n de la Resoluci6n coniunta de marras, la comisi6n de
Transportaci6n, Telecomunicaciones, servicios priblicos y Asuntos del consumidor le
solicit6 memoriales explicativos al Departammto de Transportaci6n y obras priblicas de
Puerto Rico (DTOP) y al Municipio de San Germdn.

Valga destacar que, m un principio, la R. C. del S. 1S2 tenia la intenci6n de designar
la Carretera Estatal PR-121, dmtro del Municipio de san Germ6n, con el nombre de Dr.

t\t/'

En el campo politico, se desenrperi6 como Direcbr Politico a nivel diskital y, en
las elecciones de 1992 resutt6 electo como el primer Senador Estadista del Distdto
Mayag0ez-Aguarlilla @istrito Oeste). En el Senado de puerto Rjco presidi6 la
Comisi6n de Salud, liderando legislaci6n que impuls6 la creaci6n de un sistema
de salud con acceso rris amplio para la ciudadan(a, incluymdo la implementaci6n
de la tarieta de salud. Ademds, ocup6 posiciones de relevancia en las comisiones
de Recursos Naturales; y Hacienda, contribuyendo a la reorganizaci&r y meior
utilizaci6n de los furdoo priblicoo.

Su gesti&r legislativa se distingui6 pot atrmder con igual compromiso a todm lc
municipios de su distrito, logrando beneficioo sin distinci6n partidista y
consolidando una maycla hist6rica para el Distrito Mayagtiez-Aguartilla. Tras
culminar su oratrimio, sinri6 como Asesor del Presidente de la Universidad de
Puerto Rico por ocho afros adicionales, continuando su vocaci6n de servicio
ptiblico.
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Rafael (Rafo) Rodriguez C-,onzAlez. Sin embargo, en la comunicaci6n sometida por el
DTOP, estos nos aclararon que dentro del Municipio de San Germiin no hay tramo de
carretera estatal con el ntlmero 121. En ese sentido, advenimos en conocimiento de que la
Carretera Estatal que se desea nombrar no es la 121, sho la pR-101, la cual comienia en
Cabo Rojo y culmina m san Germ6n. A tales efuctos, la Resoluci6n Conjunta objeto de
andlisis fue enmendada, con el prop6sito de hacerle las correcciones de rigor.

Expuesto lo anterior, el DTOP no emiti6 opini6n sobre la misma.

No obstante, en el caso del Municipio de san Germiin, estos se expresaron totalmente
a favor de esta. En el memorial sometido, expusieron las razones que justifican la
designaci6n de la Carretera Estatal PR-101, dentro de su jurisdicci6r; con el nombre de
Dr. Rafael (Rafo) Rodriguez c'onzalez, en reconocimiento a su distinguida trayectoria
profesional, deportiva, comunitaria y legislativa, asi como por su aportaci6n al desarrollo
del pueblo de San Germdn y de Puerto Rico.

Finalizaron indicando que reaultaba " ,.,mtitorio ate este Smailo ile Rico
pettetie su legqilo ilesimanilo la Catetera Estatal PR-707, dmbo ile la ilel

nombte como
reconrcimietto a su destacada boyectoria y aportaciones al pueblo ile Sm Gennln y a todo puerto
Rico". (Enfasis nuestro).

IMPACTO FISCAL MUNICIPAL

CONCLUSI6N

Evaluada la Resoluci6n conjunta en sus m6ritos, entendemos que la misma requiere
ser aprobada con prontitud. sin duda, con esta pieza legislativa se reconocen los mtritos
y Ia trayectoria en el servicio priblico del Dr. Rafael (Rafo) Rodriguez Gonz6lez, quien

\br _ -_Del 
andlisis real'izado por esta comisi6n, a trenor con el Articulo 1.007 de la l*y 107-

2020, segrin enmendada, conocida como "C6digo Municipal de puerto Rico,,, no surge
que la medida tenta un impacto fiscal siggrificativo sobre las finanzas municipales de
san c,ermrin, puesto que el gasto que implica la confecci6n e instalaci6n del r6hrlo del
tramo designado serd uno compartido con el Departamento de Transportaci6n y obras
Pfbl-icas y la Autoridad de Carreteras y Transportaci6n. De iguai **".", di.h""
entidades priblicas han quedado autorizadas pari peticion"r, u..pt*, recibir, preparar
y someter propuestas para aportaciones y donativos de recursos de fuentes pribliias y
privadas; parear cualesquiera fondos disponibles con aportaciones federales, estatales,
municipales o del sector privado; asi como a entrar en acuerdos colaborativos con
cualquier ente, priblico o privado, dispuesto a participar en el financiamiento de esta
rohrlaci6n. conlorme a lo dispuesto en la secci6n 4 de la Resoluci6n conjunta obieto de
anilisis.
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Para terminar, es preciso indicar que la secci6n I del Articulo Itr de la constituci6n
fe Puerto Ricol, delega a la Rama legislativa la potestad de aprobar leyes. por su parte,
la secci6n 17 del referido Articulo IIP, delinea el proceso legislativo a observarr para
que una legislaci6n presentada se convierta en ley. Asimismo, la secci6n 19 del mismo
Ardculop, establece los requisitos constitucionales relafivos a la aprobaci6n de proyectos
de ley, por los Cuerpos lcgislativos y el C,obemador de puerto Rico.

Expuesto ello, y a base de los preceptos constitucionales antes descritos, es imperativo
reconoc€r que la aprobaci6n de la R. C. del S. 152 es un ejercicio viilido de la facultad de
esta Asamblea kgislativa, segrin es aqui fundamentado.

siendo tarea de la Asamblea lrgislativa de Puerto Rico crear y aprobar politica
priblica, la cual surge como respuesta a los cambios sociales que motivan la actualizaci6n
del estado de derecho que rige el destino de todos los que aqui residimos, podemos
conduir que el prop6sito que origina la presentaci6n de li medida antJ nuestra
consideraci6n es una acci6n cobijada dentro del amplio poder que tiene esta Rama,la cual
fuera conferida por nuestros constituyentes.

Por todo lo anterior, la Comisi6n de Transportaci6rl Telecomunicaciones, Servicios
Prlblicos y Asuntos del consumidor del senado de puerto Rico recomienda la aprobaci6n

s_*Tpte demostr6 un profundo compromiso mn su pueblo y con el desarrollo integral
de Puerto Rico.

Cuardo d Gobenudot devu€lv. un Ptoy€cto,la cdnran que lo rcciba (orlgignatd hs obja.ciorB del Gobe[Edor en el libro de actas y
ad$d6 c,!urlu, Podrdn reaoisidetar el proyecto, que de ret apobado por aloc tet"o-"" 

-pa"tes 
aa im€ro total de 1o|3 mietnbrl6 qu€

courponen cada uu de ellas, se corlvertirl er ley.
Si la Asamblee Lrgislativa kvanta sua s€Eione 6ntes d€ expirar d phzo de diez df.s de haber€ sometido un proyecto al 6emador,
€sle qu€dard_r€lev.do de la oblitaci6n de darolvetlo con se.rs obFioner, y d proy€cto s6lo se conve*irl en tey de irmarlo el
Gob6nador denho de 106 b€int dhs d€ habedo Ecibido.

t.Esta Secti6n, es.Peclficamarg duPone que '[e[ Poder Legishtivo se eFrcr, por una Asanblea lagishtiva, qu€ 6e codlpondrt dedc Clmeras d Soudo y la Cdmara de Rtpresentantea--cuyc mieaibrc irn ehgidos por vdci6n ai.""c - 66al a...lir,
gen€ral"
t Eca secci6tu.€sPedficam€nh, dbPooe que "lnling$n proyccto de ley Ec convertir{ en ky r rrenc qrle e impri[r., s€ le., s€ fttrdta
. c@ti6itn y asra lo d6,uelva con un in[orme €lcito; pero b allan corngporaimte plrarr aescarg". 

" 
b :!"nisi6n de|i egrudb e

introrar de ora\uiet ptoyecto y Prccedet a Ii conide;ci6n dd misdo. t s &trlaas ff"".ln foroa &.d.r dond€ harrn corBt rb
rdativo el k{stte de loa Proyect(t3 y h3 vffiiio[. ctnitidas a hvor y €rr contra de loe adsa$. Se dard publicidad a los procedimianbo
letiCativod €tl tm diiri,o de seaioner, en la bruu que ee detanine por by. No se aprob.r, nhgin proyecto de ley, con ercepci6n de
16 de PrEuPlrc.lo 8€tl6.L qrE ootlttttta E|.! de un ronto, el cud'dcberi str a."rlnnc opr&ai en su ut"to, i toaa rq,alt p"rr"
de unr ley culo a$tlto no ha)a sido erF6ado cn el dtulo eerS nula. ta ky de prcarpuem !en"o"t "ot" 

p"aa 
"oirten€,. 

.rign*ion€3
y rcghs pan d desenboleo de hs misorar. Ningrir propcro de ky setl irruren&do ae rrirera que cainlie su plop6dib ;rigitul o
in orPqt Eut€ti.s exh.Ii.s al mirup. Al mmendar orahuier art,clrb o rei6n de un ler, didD.rt culo reci6n renf pr,onifgido
en 3u totalid.d t l cfr|o haya quedado erutndado. foao propcto de le,/ para obG;€r Itnt s se origiier{ €n la'Crmar. de
l?Ya!,,L, p-o !l s6udo Podr, Propon€t €nEdeod.s o colw6lir en dh; cotno d s€ hrt ra de cualqui otro pnoyecto de ley."
I Frltsecci6rr esPectfic.fttrte, dnpoie que'[clu.lqui{r proy€cto & ky $re 16 apnoua" por uu ruy".t del nrimero total de tc
mi€drbro6 que comPorEn c.da crmarr se sotrr# al Gobecutior y se'conveta in ry S Sste to Or,i o si no lo devu€lve con rus
obrlrcines e la cdlun de ori8en dentto de di.z d(as (o(cephr.id; b. dordryc) coritadc a partlr de h ftcha 6i que b hubis€
recibido.

dlrl-

Toda apmbaci6n final o reclNidemci6n de un proyeclo ser6 err votaci6n por lirta..
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de la Resoluci6n conjunta del senado Nnm. 152, con las enmiendas contenidas en el
entirillado electr6nico que acompafla a este informe.

Respetuosamente eometido,

H6ctor foaquin
Presidente
Comisi6n de Transportaci6n, Telecomunicaciones, Servicios priblicos
y Asuntos del Coruumidor
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25 de fubrero de 2025

Presentada por la seffora Romriz Rodiguez

Referida a la Comision dc Trnns,prtaeidn, Telecomunicaciota, Setticios Piblicu y Asuntos del
Consumidor

RESOLUCToN CONIT,JNTA

Para designar la Carrebra Estatd Pn ++t PR-101, dentro de la jurisdicci6n del Municipio
de San Germ6n, con el nombre de Dr. Rafael (Rafo) Rodriguez C*nziiez, ur
reconocimiento a su distinguida trayectoria profusional, deportiva, comunitaria y
legislativa como el primer Senador del Partido Nuevo Progresista por el Distrito
Mayagiiez-Aguadilla. y 2q5g aportaci6n al desarrollo del pueblo de San Germdry
11116f i21 fa fnstalaci6n de los r6tulo s; fffu AoweLrygel pareo de fondos; y para
otros fines relacionados.

EXFOSICIoN DE MOTTVOS

El Dr. Rahel (Rafd Rodriguez C,r;rnzelrez, hijo de padres sangermerreflos, naci6 el 8

de diciembre de 1935. Desde temprana edad demostr6 un proftrndo compromiso con su

pueblo y con el desarrollo integral de Puerto Rico. Curs6 sus estudios en instituciones

priblicas y privadas de la Ciudad de San G€rm6n, obtmiendo posteriormente

bac-hilleratos m Ciencias y m Artes de la Universidad lnteramericana de Puerto Rico.

Continu6 su formaci6n acad6mica en la Universidad de Illinois en Chicago, donde

obtuvo su Doctorado m Optometria con especialidad en lmtes de contacto.

M
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Ejerci6 su prActica profusional. simult6neammte, en San Germdn y Mayagiez,
distingui€ndose no solo por su excelmcia clinica, sino tambi€n por su anplia
participaci6n en la vida dvica y politica der+afu ile pwto Rieo. Fue parte del grupo

fundador de la cimara funior de Comercio (fayces de puerto Rico), miembro activo del

Club de lcones de san Germdn, y bajo su presidmcia se ampli6 y remodel6 la Casa Club.

Asimismo, aport6 sigrificativammte al crecimiento y renovaci6n del circulo de Recreo

de San C*rm{n, fortalecimdo el desarrollo cultural e hist6rico de la Ciudad.

En el dmbito deportivo, su liderazgo dej6 huellas indelebles al colaborar

activammte con los Atl6ticos de san Gerrriin y el baloncesto en categorias merores,

fungiendo como apoderado y promoviendo el desarrollo de nuevos talentos.

En el campo polltico, se desempefr6 como Director politico a nivel distritat y, en las

elecciones de 1992, result6 electo como el primer senador Estadista del Diskito
Mayagiiez-Aguadilla @istrito oeste). En el senado de puerto Rico presidi6 la comisi6n
de salud, Iiderando legislaci6n que impuls6 la creaci6n de un sistema de salud con acceso

m6s amplio para la ciudadania, incluyendo Ia implementaci6n de la tarieta de salud.

Ademris, ocup6 posicione de relevancia en las €embieaes isiones de Recursoscom

Naturales; y Hacienda, mntribuymdo a la reorganizaci6n y mejor urilizacifl ds lse

fondos priblicos.

su gesti6n legislativa se distingui6 por atender con igual compromiso a todos los
municipios de zu distrito, logmndo beneficios sin distinci6n partidista y consolidando

una mayoria hist6rica para el Distrito Mayagtiez-Aguadilla. Tras cutninar su cuatrimio,
sirvi6 como Asesor del Presidmh de la Universidad de puerto Rico por ocho afros

adicionales, continuando su vocaci6n de servicio ptlblico.

Por todo lo anterior, resulta meritorio que este senado de puerto Rico perpetrie su

legado en vida designando la careterra estatal pR.+llt pR-101. dentro de la jurisdicci6n

del Municipio de san Germdn, con el nombre Dr. Rafael (Rafo) Rodrigue z c,onzalez en

reconocimimto a su invaluable contribuci6n al desarrollo civico, comunitario, deportivo,

legislativo y al fortalecimimto del acceso a la salud en puerto Rico.

ltrf
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RESUELVESE POR LA ASAMBLEA LEGISII\TIVA DE PT,JERTO RICO:

I Secci6n 1.- Se designa la Carretera Estatal PP^+II PR-101, dentro de la jurisdicci6n

2 del Municipio de San Germ6n, con el nombre de Dr. Rafael (Rafo) Rodriguez C,onz6lez,

3 en reconocimiento a su distinguida trayectoria profusional, deportiva, comunitaria y

4 legislativa como el primer Senador del Partido Nuevo Progresista por el Distrito

5 Mayagiiez-Aguadi[a y pg1 s, aportaci6n al desarrollo del pueblo de san Gemrdn

6 secci6n 2.- se ordma al Municipio de san Germ6n y al Departamento de

7 Transportaci6n y obras hiblicas, en conjunto con la Autoridad de Carreteras y

8 Transportaci6n, tomar las medidas necesarias para dar cumplimiento a las disposiciones

9 de esta Resoluci6n Conjunta.

l0 secci6n 3.- El Departamento de Transportaci6n y obras ptlblicaq€n+eninite{€n y

ll laAutoridaddeCarreterasyTransportaci6n,@r*ea*eeeqarie

12 pa oelsr,in por que la rohrlaci6n del tramo aqui designado, sea conforme a las

13 especificaciones establecidas en el Manual de Dispositivos Uniformes para el Control de

14 Tr6nsito m las vfas hiblicas (MUTCD) y efl cualquier otra reglamentaci6n aplicable.

I 5 Secci6n 4-- A fin de lograr la roh-rlaci6n que aqui se dispone, se autoriza al Municipio

16 de San Gerrr6n y al Departamento de Transportaci6n y Obras Prlblicas, en conjunto con

17 la Autoridad de Carreteras y Transportaci6n, a peticionar, acEptar, recibir, preparar y

lE someter propuestas para aportaciones y donativos de recursos de fuentes prlblicas y

19 privadas; parear cualesquiera fondos disponibles con aportaciones federales, estatales,

20 mtmicipales o del sector privado; asl como a entrar en acuerdos colaborativos con
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I cualquier ente, priblico o privado, dispuesto a participar en el financiamiento de esta

2 rotulaci6n.

3 secci6n 5.- Esta Resoluci6n Conjunta comenzard a regir inmediatammte despu6s

4 de su aprobaci6n.

$,r"
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legislativa

SENADO DE PUERTO RICO

R. del S. L08

INFORME POSITTVO
)^/ tltn4t) deaffide2026

AL SENADO DE PUERTO RICO:

La Comisi6n de Asuntos Intemos del senado de puerto Rico, previo an.lisis y
consideraci6ru recomienda Ia aprobaci6n de la Resoluci6n der senado 10g, con ras
enmiendas contenidas en el entirillado electr6nico que se acompafia.

Ia Resoluci6n del senado 10g, segrln referida, propone ordenar a la Comisi6n de
lo Jurldico del senado de puerto Rico flevar a cabo una investigaci6n exhaustiva sobre
Ia falta de asignaci6n de fondos aI centro salud ]usticia de puerto Rico conforme a ra
l*y 1w-2024, identificar los efectos adversos de esta sifuaci6n sobre los servicios
esenciales que provee el c-entro y evaluar la implementaci6n de la mencionada ley para
garantizar el cumplimiento con las disposiciones de polftica pfbrica estipuradas para los
Cmtros Especializados,,pITI.,,

Los Cmtros para la hotecci6n, Investigaci6n, Tratamiento e Intervenci6n,
c-entros "PITI" corutifuyerr un componmte esencial denho de los diversos servicios
dirigidos a vlctimas de violencia sexual en puerto Rico. Desde su establecimiento,
mediante la ley 15&2013, "Iey Habilitadora de los centros de servicios rntegrados a
Menores Vrctimas de Abuso sexual", (antes GIMVAS) estos han ofrecido servicios
cllnico-forenses integrados que atiendm de manera especializada las necesidades
m€dicas, psicol6gicas y legales de las vfctimas. su modelo multidiriplinario representa

3a.Sesi6n
Ordinaria

4-'



Infonne sobre la R. del S. 1(E
Pegillra2

una herramienta fundamental tanto para la recuperaci6n de las vlctimas como para el

fortalecimiento de los procesos investigativos y judiciales.

La aprobaci6n de la Ley 7W-2A24, seg6n enmendada, conocida como la .,Ley

Habilitadora de los Centros para la Protecci6ry Investigaci6n, Tratamiento e

lntervenci6n" o "ky de los C-entros PIII", represent6 un reconocimiento expreso por

parte de la Asamblea Lrgislativa a la importancia de este tipo de servicios, al integrar al

Centro dentro de la eskuctura de Centros Especializados "Plfl" y establecer una

polltica ptblica clara dirigida a respaldar su operaci6n mediante asignaciones

presupuestarias. A tales fines, se estableci6 que, a partir del afio hxal ?!24 y

subsiguientes, se asignar6n y desembolsarAn tres millones setecientos ochenta y tres mil

d6lares ($3,783,000) directamente a los Centros PITI, o cualquier cantidad mayor que

sea identificada por la Oficina de Gerencia y Preupuesto (OGP), para el desarrollo e

implementaci6n de los Centros y llevar a cabo los deberes y responsabilidades

conferidas por virtud de la mencionada ky.
En cumplimiento con el mandato legal dispuesto en la Ley 7@-m24, surge de la

Resoluci6n del presupuesto de Puerto Rico, aprobado para el afro fiscal en curso, R. C.

de la C. 136, asignaciones presupuestarias para el establecimiento, desarrollo y

operaci6n de los Centros PITI, epeclficamente, dentro de las partidas asignadas al

Departamento de Salud a la Administraci6n de Familias y Nifios (ADFAN) del

Departamento de la Familia y a la Universidad de Puerto Rico.

De otro ladq la mencionad a l*y l@,le mcomend6 a la Junta Reguladora de los

"Centros PITI", identificar y gestionar fondos adicionales provenientes de fuentes

privadas y federales, lo que incluye programas vinculados a la UPR y organizaciones

sin fines de lucro. Igualmmte, le impone el deber de promover que los fondos

requeridos por 106 "Cenkos PITI" para viabilizar la atenci6n de las personas menores

de edad sob'revivimtes de abuso sexual y el pago de servicios profesionales sean

desembolsados sin dilaci6n algura, para evitar la intermpci6n o dilaci6n en la

prestaci6n de servicios.

Y



krforme sobre la R. del S. 108
P6gina 3

A pesar de lo antes expuesto, surge de la R. del S. 10g denuncias en torno al
posible incumplimiento con el mandato de la Ley 109-2024 y la falta de desembolso de
los fondos asignados, limitando severamente la capacidad operativa y la continuidad de
los servicios. A tales fines, aunque Ia asignaci6n presupuestaria fue debidamente
efecfuada conforme al mandato de la ley, resulta imprescindible investigar si los fondos
estin siendo desembolsados, si han sido ut izados conforme a ra ley, y si existen
retrasos o lirnitaciones en su ejecuci6rL que resulte en alectar adversamente la
continuidad de los servicios especializados que reciben ras victimas de violencia sexual.

Mediante la investigaci6n propuesta se podrd evaruar el cumplimiento con la Ley
y con ello, los procesos implementados para el desembolso de los recursos, asi como
identificar deficiencias en iuas de promover iniciativas legislativas para el
fortalecimiento de las politicas publicas vigentes.

Por todo Io cual, ra Comisi6n de Asuntos Intemos del senado de puerto Rico
recomienda la aprobaci6n de Ia Resoluci6n del senado 10g, con las enmiendas
contenidas en el entirillado elech6nico

Respefu osamente sometido,

que se acompafla

Thomas Rivera Schatz
Presidente
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Referida a la Comisi1n de Asuntos lntefios

RESOLUCI6N

Para ordenar a la Comisi6n de lo )urfdico del Senado de Puerto Rico llevar a cabo una
investigaci6n exhaustiva sobre la asipnaci1n, ilistribuci1n u desembolso ialt+-de
as,i6naei6a-de tondos al a los Centros Esoecializadas "PIfl", inclultenilo el Centro Salud
Justicia de Puerto Rico. conforme a la Ley 1,09-202h eaaluar iCq+iltea+ los efectos
ad:versos de cuahuier deficiencia en ilkhos procesos sobre la prestacirin de e,sta-sit+aei6n
sebre los servicios esenciales que provee4 el€enso y evaluar la implementaci6n de
la mencionada ley para garantizar el cumplimiento con las dispesieienes de la
politica priblica estipuladas establecida. @

q/-

ENOSICIoN DE MOTIVOS

Los Centros pan la Protecciin, lnoutigacidn, Tratamiento e lnteromci1n, Cml:ros

"Pil|". antes Centros ile Semicios lntegrados a Mmores Victimas ilc Abuso Sexual, constituyen

un comoontnte esmcial ilmtro dc los ilioersos seruicios iliigidos a oictimas ile oiolmcin sexual

ea Puerto Rirr..

El Centro Salud fusticia de Puerto Rico, una mtiilad que opoa como Cmtro

Esoecializado "PITI" (antes Cmtros CIMVAS), adscrita a la Escuela de Medicina San ]uan

Bautista, ha proporcionado desde el 2015 servicios clinico-forenses innovadores pa+a 4

victimas de violencia sexual en todo Puerto Rico. Estos servicios (tales como

cemimientos biopsicosociales, ex6menes m€dico-forenses, enEevistas forenses,

acompaflamiento procesal y servicios Psiquidtricos y psicol6gicos) representan un
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1

3

aPoyo €rti€d esencbl pata Ia estabilidad emocional de las victimas sobrevivientes dz

abuso sexual. asl como para la coruecuci6n de la justicia En casi diez (10) afros, el cento
ha impactado a m5s de 1,000 victimas de violencia sexual y sus redes de apoyo.

A psrr de su alcance e impacto significativo, reconocido por diversas agencias

estatales y federales, asf como organizaciones intemacionales, l+gra-+*ua-+ar+
rueebm ael genee Satua lustrAa ae m denuncias piblicas aountan a que el
Cenfio saluil lustkia enfrenta una crisis econ6mica eriHea debido a la falta de
implementaci6n de la Ley 1w-2024, en la que se reconoce al centro saludJusf,da como
un centro Espeoalizado "pm" , estautecaaose especifcamente y-€€-€sdpc* que debe
recibir apoyo econ6mico gubemamental. A pesar de esto, los fondos asignados segrin Ia
Ley no han sido desembolsados, lo que ha rimitado severamente la capacidad operativa
y la continuidad de sus servicios.

sin estos recurso., ra ejecuci6n de procedimientos claves como entrevistas
formses, acompaflamieatos en tribunales y estab izaci6n emocional de las vlctimas se
han visto afectados, comprometiendo no solo ra justicia para las victimas, sino tambi6n
el esclarecimiento efectivo de los casos judiciales. Esta falta de acci6n agrava las breclras
existentes en los servicios para victimas de violencia, ignora el mandato legislativo y
viola derechos firndamentales de esta poblaci6n vu.lnerable.

En este contexto, resurta urgente que el senado de puerto Rico inves'gue esta
situaci6n para garantizar ra implemmtaci6n adecuada de la Ley 1@-2024, er
desembolso de reorrsos y el fortarecimiento de politicas prlblicas que protejan y
amplien los servicios para las victimas de violencia sexual.

RESUfLVESE POR EL SENADO DE PUERTO RICG

secci6n 1"- se ordena a ra Comisi6n de lo Jurid.ico del senado investigar el estado

de implementaci6n de la Ley 7B_2024 y la dis tribuci6n v ffiast

asifa€i€n de fondos * a los Cetuos Especinllzrd$ "pITl,,, enho Salud

f,
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4 Justicia de Puerto Rico. .fueef;a d

@iee, evaluando las siguientes 6reas especfficas:

1. Las medidas tomadas por el Departamento de Sal to de la

t Familia y otras agencias relacionadas para ta implementaci6n de la Ley 109-

I 2024.

9 2. Los efectos adversos en la prestaci6n de servicios clinico-forenses y de

10 estabilizaci6n emocional a victimas de violencia sexual como resultado de la

11 falta de financiamiento.

l2 3. b Una comparaci6n entre el apoyo estructural y econ6mico recibido por

13 otros Centros Especializados "PITI" versns y el Centro Salud Justicia.

14 4. Recomenda crones dirigiilas para 4 €orreSir subsanar cualquier deficiencia en la

ls implementaci6n de la Ley 109-2024 @ e

15 identificar 6reas de oportunidades de mejora en los procesos de b asignaci6n.

17 desembolso y administraci6n de los fondos ilestinados a pam-es+es dicftos fines.

18 Secci6n 2.- Para llevar a cabo lo ordenado en la Secci6n 1 de esta Resoluci6n. y

19 sin que se entienda como una limitaci6n a sus facultades, la Comisi6n podra celebrar

20 vistas priblicas; citar a funcionarios, representantes de los labe+ate+ies Cmtros y

2L expertos en el tema; requerir informaci6n, documentos y objetos relacionados; y realizar

22 inspecciones oculares segdn lo dispuesto en el Articulo 31 del C6digo Politico de Puerto

23 Rico de 1902.

5

6

4-
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24 Secci6n 3.- La Comisi6n rendirS un informe con sus hallazgos y recomendaciones

25 dentro de un pl*o tirmino de noventa (90) dias, eentades a partir de la aprobaci6n de

26 esta Resoluci6n.

27 secci6n 4.- Esta Resoluci6n comenzard a regir inmediatamente despu6s de su

28 aprobaci6n.

{
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AL SENADO DE PUERTO RICO:

la Comisi6n de Asuntos rntemos, previo andrisis y consideraci6rL recomienda la
aprobaci6n de la Reoluci6n del senado 269, con las enmiendas contenidas en el
entirillado electr6nico que se acompafia.

la R. del s. 269, segrin referida, propone ordenar a las comisiones de Recursos

Naturales y Ambientales y de planificaci6n permisos, lnfraestrucfura y urbanismo una
investigaci6n exhaustiva sobre la crisis de suministro de agua potable en los municipios
de Aguadilla Aguada, Moca y Rinc6n, relacionada con la toma de aguas del Rro

Culebrinas, e identificar soluciones permanentes para garantizar el acceso aI servicio en
igualdad de condiciones con otras regiones del pals y para otros fines relacionados.

El acceso al agua potable corutifuye un derecho humano fundamental,
indispensable para la vid4 la salud pfiblica y et bienestar de Ias comunidades. Ante ello,
el Estado tiene el deber de garantizar un servicio continuo y seguo para toda la
ciudadanfa. En ese sentido, resulta imperativo atend€r la situaci6n que enfrentan los
municipios de la regi6n oeste, a fin de asegurar que eI suministro de agua sea recurrente
e ininternrmpido.

La intemrpci6n del servicio de agua potabre en los municipios de Aguarritt4
Aguad4 Moca y Rirrc6ru como resultado de la paralizaci6n de la planta de Filtros
culeb'rinas desde el 7 de agosto de 202s, constituye una situacidn de arto inter6s p(blico
que ha afectado a miles de famirias. Esta situaci6n ha impactado Ia calidad de vida de ros

+
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residentes. asi como el funcionamiento de sectores esenciales como el comercio, la

educaci6n y los servicios de salud.

Segln la Exposici6n de Motivos de la medida, la Autoridad de Acueductos y

Alcantarillados (AAA) seflal6 que la paralizaci6n de la planta responde a una crecida del

Rio Culebrinas que provoc6 un aumento en la turbidez del agua y la acumulaci6n de

sedimentos, lo que imposibilit6 su procesamiento. No obstante, esta situaci6n evidencia

una vulnerabilidad recurrente en la toma de agua de dicho sistema, que se ve afectada

con frecuencia por eventos atmosf€ricos y condiciones clim6ticas previsibles.

Aunque se ha informado de un proyecto de mejoras en la toma de agua con un

avance aproximado del setenta por ciento (7O%), su falta de culminaci6n continfa

afectando el sistema y el suministro de agua potable, 1o que plantea la necesidad de

evaluar su planificaci6n, ejecuci6n y supervisi6n.

Ante esta sifuaci6n, resulta indispensable examinar las causas reales de la

intem:pci6n del servicio de agua en la regi6n oeste, evaluar la respuesta de las agencias

concernidas y analizar el estado de las obras en curso. Esta investigaci6n permitir6

identi{icar soluciones permanentes que g.uanticen un servicio de agua potable continuo

seguro y equitativo para los municipios afectados.

Por lo antes expuesto, la Comisi6n de Asuntos Intemos del Senado de Puerto Rico

recomienda la aprobaci6n de la Resoluci6n del Senado 269, con las enmiendas contenidas

en el entirillado electr6nico que se acompaffa.

Respetuosamente sometido,

Thomas Rivera SchatZ
frresidente

qL
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Para ordenar a las Comisiones de Tuismo, Recursos Nafurales y Ambientales; y dePlanificaci6n permisos, Infraestructura y urbanismo 
" 

.""riri ,* ir,r"rigJ.ior,
exhaustiva sobre la crisis de suministro de agua potabre en ros municipios de
{qr{ltta, Aguada, Moca y Rinc6ru relacionada'conia toma a" 

"g"*-aSugi;iRi"Culebrinas, e identificar soruciones perrnanentes para garantizar el acceso ar serviciom igualdad de condiciones con e*as+egiene6d€ipds"t* *rr* *"iaprriii irt, ypara otros fines relacionados.

EXPOSICToNDEMOTWOS

Desde el pasado jueves, 7 de agosto de 202s miles de familias residentes en ros
municipios de Aguadilra Aguada, Moca y Rinc6n se encuentran sin servicio de agua
potable debido a la pararizaci6n de la pranta de Filtros curebrinas. Esta situaci6n ha
generado interrupciones prolongadas, baia oresiony un impacto severo
en la calidad de vida de los residentes, asl como en el comercio, Ia educaci6n y ra salud
plblica.

Ia Autoridad de Acueductos y Alcanhr,lados (AAA) ha infomrado que ra
planta sali6 de operaci6n debido a uaa crecida sigrificativa del Rro culebrinas, que

d
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arrastr6 sedimentos y aummt6 Ia turbidez del agua, imposibilitando el proceso de

filbaci6n. Esta problem6tica no es nueva; durante aflos, la toma de a6ua6-€firdrs agua

suda del RIo culebrinas ha sido vulnerable a eventos atrnosf6ricos y condiciones

clim6ticas extremas, provocando cietres reculrentes.

La regi6n oeste depende en gran medida de esta infraestructur4 lo que significa

que cualquier falla o intemrpci6n en la misma afecta de forma simult6nea a varios

municipios, dejando a la poblaci6n sin altemativas inmediatas. Aunque existe un

proyecto de mejoras en la toma de a5uae<rdae aoua ouila con tn avance reportado del

70 %, su culminaci6n afn no se concreta, perpetuando la vulnerabilidad.

Garantizar el acceso al agua potable es un derecho humano b6sico, reconocido

por la Asamblea General de las Naciones Unidas y por la legislaci6n local. Ante la

magnitud y recurrencia de esta situaci6ry es imperativo que este Alto Cuerpo

kgislativo ejerza su facultad de fiscalizaci6n para investigar las causas estucturales,

evaluar el manejo de la emergencia, analizar el estado de las obras en curso y establecer

un plan de acci6n con medidas a corto, mediano y largo plazo.

RES TELVESE POR EL SENN)O DE PI,JERTO RICO

I S€cci6n 1. - Se ordena a las Comisiones de Tuismo, Recursos Naturales y

2 Ambientales; y dz Planificaci6rl Permisos, lnfraeskuctura y Urbanismo qrealirar u a

3 investigaci6n exhaustiva sobre la crisis de suministro de agua potable que afecta a los

4 municiaios ile Aguadilla, Aguada Moca y Rinc6ry la cual debe incluir, pero sin

5 limitarse a:

(a) I-as causas inmediatas y eskucturales que Provocaron la intermpci6n del

sewicio de awa ootable.

(b) El estado actual y el cronograma del proyecto de mejoras en Ia toma del

6

7

8

9 Rio Culebrinas.

q
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I (") Los protocolos de respuesta y los pranes de contingencia de la Autoridad

2 de Acueductos y Alcantarillados (AAA) ante emergencias similares.

3 (d) La evaluaci6n y propuesta de soluciones permanentes, tales como la

4 hstalaci6n de barreras y sedimentadores para reducir Ia turbidez en periodos de

5 crecida, la implementaci6n de un sistema de alerta tempr.uvr y el estabrecimiento de

6 protocolos para la activaci6n de cistemas comunitarias.

7 secci6n 2.- Ias Comisiones *t,*d estardn au+erizada autoizadas a celebrar

8 vistas priblicas o ejecutivas, expedir citaciones, ordenar ra comparecencia de testigos,

9 tomar deposiciones y requerir la presentaci6n de documentos, datos o informes que

l0 sean necesarios para investigar sebre Ia crisis de suminisho de agua potabre que

I I afecta alos municivios de Aguadila Aguada, Moca y Rinc6n.

l2 secci6n 3'- r-as Comisiones, # deberdn rendir un informe detallado con

13 los hallazgos, conclusiones y recomendaciones dentro de un t6rmino de noventa (90)

14 dias a parth de la aprobaci6n de esta Resoluci6n.

15 secci6n 4.- Esta Resoruci6n entrara en vigor inmediatamente despu.s de su
16 aprobaci6n.

4-
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AL SENADO DE PUERTO RICO:

La Comisi6n de Asuntos Internot previo an6lisis y consideraci6ry recomienda ra

aprobaci6n de la Resoluci6n del senado 477, con las enmiendas contenidas en el
entirillado electr6nico que se acompaia.

La R. del 5.4V, *g'n referida, propone ordenar a la Comisi6n de Seguridad
Rlblica y Asuntos del veterano del senado de puerto Rico realizar una investigaci6n
exhaustiva sobre la viablidad jurldica reglamentaria y de polltica prlblica de autorizar,
regu'lar o facilitar el acceso a amus de fuego por parte de los t€cnicos de emergencias
m€dicas, considerando la naturaleza de alto riesgo de sus funciones en escenarios de
intervenci6n prehospitalaria; el marco legal vigente bajo Ia Ley N(rm. 16g_2019, segrin
enmendada, conocida como Ia ,,tey 

de Armas de puerto Rico,,; y Ia Ley Nfm.310_200a
segrln enmendada, conocida como l,a "r-ey de la Junta Examinadora de T6cnicos de
Emergencias M6dicas de puerto Rico", que define su rol como profesionales de la salud;
asf como evaluar los posibles conflictos enhe funciones sanitadas y er uso de fuerza ret"r,
Ios riesgos operacionares, las implicaciones 6ticas y constifucionales, la experiencia
comparada en otras jurisdicciones, y medidas alternas de protecci6n para dicho personal;
y para otros fines relacionados.

la seguridad der personar que presta sbrvicios de emergencia constituye un
componente esenciar dmko de ra politica pfbrica de salud y seguridad en puerto Rico.
En ese sentido, los t€cnicos de emergencias m6d.icas desempeflan funciones criticas en

q
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escenarios prehospitalarios que, con frecuencia, se desarrollan en contextos de

incertidumbre, riesgo elevado y limitada presencia de apoyo de las fuerzas de seguridad

pfblica. Esta realidad plantea la necesidad de revisar si los mecanismos actuales de

protecci6n son suficientes para atender las condiciones en las que estos profesionales

ejercen sus funciones.

Ante este panorama, se hace necesario que el Senado de Puerto Rico ordene una

investigaci6n exhaustiva que permita evaluar la viabilidad de autorizar o regular el

acceso a armas de fuego por parte de los t6cnicos de emergencias m6dicas, a la luz del

ordenamiento juridico vigente y los principios que rigen la prestaci6n de servicios de

salud. Dicha investigaci6n deber6 considerar, adem6s, si existen altemativas menos

riesgosas y mAs c6nsonas con la naturaleza de sus funciones, tales como fortalecer los

protocolos de seguridad, contar con la asistencia de personal del orden ptblico en

intervenciones de alto riesgo, el uso de equipo de protecci6n no letal y el desarrollo de

adiestramientos especializados, entre ohos.

Por lo antes expuesto, la Comisi6n de Asuntos Internos del Senado de Puerto Rico

recomienda la aprobaci6n de la Resoluci6n del Senado 4n, co las enmiendas contenidas

en el entirillado electr6nico que se acompafla.

Respetuosamente sometido,

Thomas Rivera Schatz
Presidente
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RESOLUCIoN

Para ordenar a la Comisi6n de seguridad prlblica y Asuntos del veterano del senado de
Puerto Rico realizar una investigaci6n exhaustiva sobre la viabilidad juridica,
reglamentaria y de polltica priblica de autorizar, regular o facilitar el acceso a armas
de fuego por parte de los tEcnicos de emergencias m6dicas, considerando la
naturaleza de alto riesgo de sus funciones en escenarios de intervenci6n
prehospitalaria; el marco legal vigente bajo la Ley I.I** L6g-2019, segrin
enmendada, conocida como la "Ley de Armas de puerto Rico,,; y U fey Ntm. if O_
2402, segnn enmendada, conocida como la "r*y de ta Junti Examinadora de
Tecycgs de Emergencias M6dicas de puerto i.i.o,,, q,r" define su rol como
profesionale de la salud; asf como evaluar los posibles -nfli.to, enke funciones
sanitadas y el uso de fuerza letal, los riesgos opeiacionales, Ias implicaciones dticas
y constitucionales, la experiencia comparada en obas jurisd.iccilnes, y medidas
alternas de protecci6n para dicho personal; y para otros ines relacionados.

HPOSICIoN DEMOTIVOS

En el ordenamiento constitucional de Ios Estados unidos, del cual puerto Rico forma
parte, el derecho a poseer y portar amas encuenka reconocimiento en la segunda
Enmienda de la Constituci6n federal. La misrra dispone que: ,,A well regulatcd Mititia,
being necesury to tlu xcuity of a ftee statc, fie ngw of fiw people to keep and bear Arms, shail
rct fu ittfringet'. Este lenguaje ha sido objeto de ampria interprctaci6n iurisprudencial m

q
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cu.rnto a su alcance, llmites y aplicaci6n dentro de un marco regulatorio que perrnite al

Estado imponer condiciones razonables sobre el acceso y uso de armas de fuego.

En Puerto Rico, dicho acceso se erlcuerrtra regulado por la l€y 16&2019, segrin

mmendada, conocida como la "Icy de Armas de Puerto Rico de 2020', la cual establece

un esquema normativo detallado para la posesi6n, portaci6n y uso de armas, zujeto a

criterios de idoneidad seguridad prlblica y responsabilidad individual.

La realidad operacional de ciertos profesionales plantea interrogantes sobre la

sulicimcia de ese esquema uniforure. En particular, los t€cnicos de emergencias m6dicas.

conocidos como param6dicos. desempefian funciones esenciales en contextos altammte

dindmicos, donde la llnea entre una emergencia clinica y una situaci6n de riesgo violento

puede desdibujarse en cuesti6n de segundoo. Su intervenci6n ocurre frecuentemente en

erenarios no controlados, sin que necesariamente medie la presencia inmediata de las

fuerzas del ordm pdblico, lo que los expone a peligros reales en el desempeffo de su labor.

El ordenamiento vigmte, mediante la L.ey 31G2002, segfn enmendada, conocida

como la "l*y de la funta Examinadora de T€cnicos de Emergencias M6dicas de Puerto

Rico", define a estos profesionales como proveedores de servicios de salud cuya funci6n

principal es la asistencia m&ica prehospitalaria, la estabilizaci6n de pacientes y la

preservaci6n de la vida. No obstante, esta definici6n normativa no atiende de forma

expresa los riesgos asociados a su exposici6n directa a escenarios de violencia, ni provee

mecanismos especificos de protecci6n m6s ale de protocolos operacionales de

coordinaci6n con otras agmcias.

Esta tensi6n entre la naturaleza sanitaria de la profesi6n y los riesgos inherentes a

su ejercicio en entornos Potencialmente hostiles obliga a examinar si el marco juridico

actual responde adecuadamente a la realidad que enfrmtan estos profesionales. I:
posibilidad de autorizar o facilitar el acceso a aflnas de fuego como mecanismo de

autoprotecci6n plantea interrogantes complejas que trarienden el 6rnbito del derecho

individual y se admtran en consideraciones de polltica p(blica responsabilidad

institucional, 6tica profesional y seguridad colectiva.

+-'
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En particular, resulta necesario evaluar Ia corrpatibilidad entre el gso potencial de

fuerza letal y el rol primario de los t€cnicos de emergencias m€dicas como proveedores

de cuidado, asl como las implicaciones en t€rminos de responsabilidad civif est6ndares

de intervenci6n en escenas activas, y coordinaci6n con las agencias de orden p6blico.

Asimismo, debe analizarse si la respueta a estos riesgos debe centrarse en la
ampliaci6n de facultades individuales o en el fortalecimiento de medidas irutitucionales,

tales como protocolos de aseguramiento de escenas, escoltas policiacas, capacitaci6n en

manejo de sifuaciones de alto riesgo y el uso de heramientas de protecci6n no letal.

De igual forma, la experiencia comparada en otras jurisdicciones puede ofrecer

par6metros rltiles para deterrrinar la viabilidad de distintas altemativas, asi como sus

efectos en Ia seguridad del personal de respuesta y en la confianza plblica m los servicios

de emergencia.

Ante este cuadro, el senado reconoce Ia necesidad de evaluar de manera integral
rigurosa y objetiva la polltica pfblica vigente en torno a la seguridad de los t6cnicos de

mdicas, considerando tanto el marco constitucional federar aplicable al

acceso a armas de fuego como las particularidades de su funci6n dmtro del sistema de

salud y seguridad ptblica.

Por todo lo anterior, este senado considera indispensable ordenar una investigaci6n

exhaustiva sob're Ia viabilidad conveniencia y consecuencias de autorizar, regular o
facilitar el acceso a armas de fuego por parte de los tEcnicos de emergencias m6dicas, asf

como sobre otras medidas de protecci6n disponibles, a fin de garantizar su seguridad sin
menorabar la nafuraleza esencial de los servicios que prestan ni los principios que rigen
el uso de la fuerza en nuestra sociedad.

RESUELVESEPOREL SENADO DE PI,JERTO RICO:

I Secci6n 1.- Se ordena ala Comisi6n de Seguridad Pdblica y Asuntos del Veterano

2 del Senado de Puerto Rico g rcalizar una investigaci6n exhaustiva sobre la viabilidad

3 juridica, reglamentaria y de polltica p{rblica de autorizar, regular o facilitar el acceso a

4
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I armas de fuego por parte de los t€cnicos de emergencias m6dicas, considerando la

2 natsraleza de alto riesgo de sus funciones; el marco legal vigente bajo la Ley 168-2079,

3 segin enmendada, conocida como la "Ley de Armas de Puerto Rico de 2020" ; y ta Ley

4 3'10-2N2, sesfn enmendada, conocida como la " Ley de Ia Junta Examinadora de T6cnicos

5 de Emergencias M€dicas de Puerto Rico"; asi como los protocolos operacionales de

6 respuesta a emergencias, los riesgos asociados a la intervenci6n en escenas

7 potencialmente violentas, la compatibilidad entre el rol sanitario y el uso de fuerza letal,

8 la experiencia comparada en otras jurisdicciones y las medidas alternas de protecci6n

9 disponibles para dicho personal.

10 Secci6n 2.- La Comisi6n podrd celebrar vistas priblicas, citar funcionarios y

11 testigos, requerir informaci6n, documentos y objetos, y realizar inspecciones oculares, a

12 los fines de cumplir con el mandato de esta Resoluci6n.

l3 Secci6n 3.- la Comisi6n deber6 rendir un informe con sus hallazgos, conclusiones

14 y recomendaciones, incluyendo cualquier propuesta legislativa que estime pertinente, en

15 un t6rmino de noventa (90) dias, contados a partir de la aprobaci6n de esta Resoluci6n.

16 Secci6n 4.- Esta Resoluci6n entr:rA en vigor inmediatamente despu6s de su

17 aprobaci6n.

a.--


