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CALENDARIO DE ORDENES ESPECIALES DEL DIA
MIERCOLES, 18 DE ENERO DE 2017

MEDIDA COMISION TITULO

R.DELS. 3 ASUNTOS INTERNOS Para ordenar a la Comision de Asuntes
Energétices Gobierno del Senado de Puerto Rico

a realizar una investigacion abarcadora sobre las

(Por el sefior Seilhamer (Con enmiendas en el labores realizadas por la compafiia AlixPartners
Rodriguez) Resuélvase y en el Titulo) y su principal Oficial de Reestructuracion, Lisa
Donahue, en la Autoridad de Energia Eléctrica

desde septiembre de 2014, en conformidad con

todos los acuerdos y contratos suscritos con la

mencionada corporacion publica.

R.DELS.5 ASUNTOS INTERNOS Para ordenar a la Comision de Hacienda del

Senado de Puerto Rico a investigar

cumplimiento de—Jles del Departamentos

(Por el sefior Dalmau (Con enmiendas en la Departamento de Desarrollo Econdmico y
Ramirez) Exposicion de Motivos; enel  Comercio y el Departamento de Hacienda con

Resuélvase y en el Titulo) las Secciones 15y 17 de la Ley 73-2008, segun
enmendada, ejer conocida como “Ley de
Incentivos Economicos para el Desarrollo de
Puerto Rico”, que requieren respectivamente, la
radicacion de informes periddicos sobre distintos
aspectos de la referida ley y la creacion de un
fondo-especial Fondo Especial para el desarroHo

econdmico Desarrollo Econdmico.

SENADO DE PUERTO RICO
Comision de Reglas y Calendarios



MEDIDA

COMISION

TiTULO

R.DELS. 7

(Por la sefiora Laboy
Alvarado)

ASUNTOS INTERNOS

(Con enmiendas en la
Exposicion de Motivos; en el
Resuélvase y en el Titulo)

Para ordenar a la Comision Bienestar Social y
Asuntos de Familia del Senado de Puerto Rico a
realizar una investigacion exhaustiva en torno a
los procesos, requisitos y licencias que exige la
Unidad de Licenciamiento del Departamento de
Familia para operar centros de cuido de-puestros
adultos—y—adultas—mayeres nuestras personas de
edad avanzada a fin de atemperar dichos
requerimientos a las necesidades y realidades
actuales de dicha comunidad; y desarrollar un
inventario de servicios disponibles para esta
poblacion en Puerto Rico.

R.DELS. 8

(Por la sefiora Venegas
Brown)

ASUNTOS INTERNOS

(Con enmiendas en la
Exposicion de Motivos; en el
Resuélvase y en el Titulo)

Para ordenar a la Comision de Bienestar Social y
Asuntos de la Familia del Senado de Puerto
Rico, a realizar una investigacién sobre la
situacion fiscal y administrativa de todos los
componentes del Departamento de la Familia de
Puerto Rico, en aras de mejorar los servicios que
brinda dicha Agencia; conocer sus programas,
necesidades y dificultades; y para otros asuntos
relacionados.
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1% de enero de 2017

Informe sobrelaR. del S. 3

AL SENADO DE PUERTO RICO:

La Comisién de Asuntos Intemos, previa consideracion, recomienda la aprobacion de la
Resolucién del Senado 3, con las enmiendas contenidas en el entirillado electrénico que se
acompafia.

LaR. del 5. 3 propone realizar una investigacién abarcadora sobre las labores realizadas
por la compaiifa AlixPartners y su principal Oficial de Reestructuracion, Lisa Donahue, en la
Autoridad de Energia Eléctrica desde septiembre de 2014, en conformidad con todos los
acuerdos y contratos suscritos con la mencionada corporacién publica.

Esta Comision entiende que la solicitud es razonable dado que presenta una situacién que
puede ser atendida por la Comisién de Gobierno del Senado de Puerto Rico, segin lo dispuesto
en la Regla 13 “Funciones y Procedimientos en las Comisiones” del Reglamento del Senado de
Puerto Rico.

Por lo antes expuesto, la Comisién de Asuntos Internos del Senado de Puertc Rico
recomienda la aprobacion de la Resolucién del Senado 3, con las enmiendas contenid«s en el
entirillado electrénico que se acompafia.

Respetuosamente sometido, !

Sefthamer Rodrigu
Presidente

Comisidon de s Internos
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R.del S. 3

2 de enero de 2017

-

Presentada por el sefior Seilhamer Rodriguez

Referido a

RESOLUCION

Para ordenar a la Comisién de AsuntesEnergéticos Gobierno del Senado de Puerto Rico a
realizar una investigacién abarcadora sobre las labores realizadas por la compaiiia
AlixPartners y su principal Oficial de Reestructuracién, Lisa Donahue, en la Autoridad de
Energia Eléctrica desde septiembre de 2014, en conformidad con todos los acuerdos y
contratos suscritos con la mencionada corporacion publica.

EXPOSICION DE MOTIVOS

La firma AlixPartners, para la cual labora Lisa Donahue, es la compaiiia contratada por la
Autoridad de Energia Eléctrica (AEE), desde septiembre de 2014, para manejar todo lo
relacionado a la reestructuracién de la corporacion publica.

Entre los asuntos que la compafiia debia atender en la AEE incluyen laborar junto al
Director Ejecutivo para desarrollar, organizar y manejar la reestructuracion tanto financiera
como operacional de la corporacion piblica. Especificamente, en el documento titulado “CRO
Responsabilities and Duties”, los incisos 11 y 13, establecen, junto al Director Ejecutivo, la
responsabilidad de desarrollar mejoras en la generacion, transmision y distribucién de energia,
asi como ofras mejoras operacionales; y la facultad de atender aspectos especificos financieros y

operacionales de la reestructuracion.



Lo anterior ha sido validado en expresiones de altos funcionarios de la corporacidon
publica. A inicios del afio 2015, el entonces Director Ejecutivo Juan F. Alicea Flores, expreso
que “fe]l equipo de AlixPartners ha estado trabajando estrechamente con la gerencia en todas
las areas operacionales de la Autoridad para asegurar la optimizacion de nuestras operaciones
que nos permita proveer un servicio seguro y costo efectivo al pueblo de Puerto Rico’.
Asimismo, en noviembre de 2015, el Presidente de la Junta de Gobierno de la Autoridad de
Energia Eléctrica, Harry Rodriguez, manifesto que “[hjasta la fecha, se han identificado e
implementado millones de dolares en ahorros, se han encontrado nuevas formas para mejorar la
eficiencia, las operaciones, y facilitar futuras inversiones en nuestra infraestructura. El trabajo
de Lisa Donahue, su equipo y nuestros empleados estan ayudando a transformar la AEE para
que nuestros clientes puedan tener una energia estable y conﬁable, en beneficio de las futuras
generaciones”.

En agosto de 2016, el contrato con AlixParners fue extendido, por quinta ocasion, por la
cantidad de $6.7 millones. Con esta nueva extension el monto total del contrato con la firma de
reestructuracion de deuda se eleva a $43.6 millones. A esta cantidad hay que afiadirie un ocho
por ciento por concepto de compensacion de gastos que también le sera pagado a la Sra. Lisa
Donahue.

En igual fecha, la Asociacion de Jubilados de la Autoridad de Energia Eléctrica denuncio
la extension del contrato millonario a la Compafiia AlixPartners y Lisa Donahue precisamente
“en momentos en que los recursos de la AEE deben concentrarse en trabajos de mantenimiento y
reparacion de las lineas de transmision y distribucion de energia”. Esta tltima extension del
contrato, coincidié con el aumento tarifario “provisional” de 1.3 centavos por kilovatio-hora que
la corporacion publica puso en vigor el 1 de agosto de 2016.

A solo un mes de haber sido extendido el contrato a la Compaiiia AlixPartners, Puerto
Rico suffié la peor interrupcidn del servicio en més de 30 aiios, que dejo a los 1.5 millones de
clientes de la AEE sin dicho servicio. Elproceso de recuperacion del sistema eléctrico sobrepaso
las 48 horas. Como cuestién de hecho, durante el mes de julio de 2016 la corporacidn publica
realiz6 apagones selectivos que respondieron a su incapacidad de satisfacer la demanda
energética de sus clientes. Evidentemente, a dos afios del contrato con AlixPartners, que debié

concluir en marzo de 2015, el sistema eléctrico sigue fragil y en un continuo deterioro.



A su vez, tareas delegadas a la firma de reestructuracion quedan pendientes o fueron
realizadas con retraso. La Oficial de Reestructuracién y su equipo tenian la obligacion de
desarrollar un plan de negocios a cinco afios, que debid estar listo para marzo de 2015, pero fue
entregado tres meses despues. Ademas, es sabido que el Plan Integrado de Recursos (PIR) de la
AEE fallo en tal magnitud que la Comisién de Energia de Puerto Rico lo desaprobd y devolvid a
la corporacion publica. De otra parte, los alegados ahorros alcanzados durante el proceso de
reestructuracion, especificamente de la reserva en combustible, podria poner en peligro la ripida
respuesta de las unidades de la AEE y por ende, del servicio eléctrico.

El pueblo de Puerto Rico sufrio las consecuencias del colapso total de su sistema
eléctrico y, ademas, comenzd a pagar un aumento “provisional” de 1.3 centavos por kilovatio-
hora que podria convertirse en un segundo cargo aun mayor, por lo que resulta trascendental la
apertura a la informacién y la transparencia en los asuntos de la Autoridad de Energia Eléctrica.
A esos fines, es necesaria la rendicidon de cuentas y que el pueblo conozca el resuitado de las
labores realizadas por la Oficial de Reestructuracidn, en cuya contratacion se han desembolsado
millones en fondos piblicos.

Ante este escenario, el Senado de Puerto Rico considera necesario y meritorio realizar
una investigacién abarcadora sobre las labores realizadas por la compaiiia AlixPartners y su
principal Oficial de Reestructuracion, Lisa Donahue, como parte de los contratos suscritos con la

Autoridad de Energia Eléctrica desde septiembre de 2014.

RESUELVESE POR EL SENADO DE PUERTO RICO:

1 Seccion 1.- Se ordena a la Comision de AsantesEnergéticos Gobierno del Senado de
2 Puerto Rico a realizar una investigacion abarcadora sobre las labores realizadas por la
3 compafiia AlixPartners y su principal Oficial de Reestructuracién, Lisa Donahue, en la
4 Autoridad de Energia Eléctrica desde septiembre de 2014, en conformidad con todos los
5 acuerdos y contratos suscritos con la mencionada corporacion publica.

6 Seccion 2.- La Comisién debera rendir un informe que contenga sus hallazgos,

7 conclusiones y recomendaciones, y las acciones legislativas y administrativas que deban



2

3

4

adoptarse con relacion al asunto objeto de este estudio, ne-més-tarde dentro de noventa (90)
dias, después de aprobarse esta Resolucion.
Seccién 3.- Esta Resolucion comenzard a regir inmediatamente después de su

aprobacidn.
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Informe sobre la R. del S. 5

AL SENADO DE PUERTO RICO:

La Comision de Asuntos Internos, previa consideracion, recomienda la aprobacion de la
Resolucion del Senado 35, con las enmiendas contenidas en el entirillado electronico que se
acompana.

La R. del S. 5 propone investigar el cumplimiento de los Departamentos de Desarrollo
Econémico y Hacienda con las Secciones 15 y 17 de la Ley 73-2008 mejor conocida como “Ley
de Incentivos Econdmicos para el Desarrollo de Puerto Rico”, que requieren respectivamente, la
radicacion de informes periodicos sobre distintos aspectos de la referida ley y la creacién de un
fondo especial para el desarrollo econdmico.

Esta Comision entiende que Ia solicitud es razonable dado que presenta una situacion que
puede ser atendida por la Comisién de Hacienda del Senado de Puerto Rico, segin lo dispuesto
en la Regla 13 “Funciones y Procedimientos en las Comisiones” del Reglamento del Senado de
Puerto Rico.

Por lo antes expuesto, la Comisién de Asuntos Internos del Senado de Puerto Rico
recomienda la aprobacion de la Resolucién del Senado 5, con las enmiendas contenidas en el
entirillado electrénico que se acompana.

Respetuosamente sometido,

/’/é - Q
@%&ma R;Zez
Presfdente

Comision de Asuntos Internos
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R.del S. 5

2 de enero de 2017
Presentada por el sefior Dalmau Ramirez
Referido a

RESOLUCION

Para ordenar a la Comision de Hacienda del Senado de Puerto Rico a investigar el cumplimiento
de—les del Departamentes Departamento de Desarrollo Econdmico y Comercio y el
Departamento de Hacienda con las Secciones 15 y 17 de la Ley 73-2008,_segin enmendada,
mejer conocida como “Ley de Incentivos Econémicos para el Desarrollo de Puerto Rico”,
que requieren respectivamente, la radicacion de informes peridédicos sobre distintos aspectos
de la referida ley y la creacion de un fondo—espeeial Fondo Especial para el desarrelle
econdmies Desarrollo Econdmico.

EXPOSICION DE MOTIVOS

La Ley 73-2008._ segiin_enmendada. establece en su Seccién 15 la obligacion del
Departamento de Desarrollo Econdmico y Comercio de coordinar con las diferentes agencias alli
mencionadas y los gobiernos municipales para obtener Ia informacidén que se especifica en el
inciso (b) de la referida seccion. Esta disposicion establece la informacién que deben proveer las
empresas que se acogen a los beneficios de la ley que permitirfa evaluar la efectividad de los
decretos de exencion contributiva concedidos. Ademas, €l inciso (d) establece la obligacion del
Departamento de Hacienda de proveer especificamente la informacién en cuanto al pago de
contribuciones de los negocios exentos (los negocios que se acogen a los beneficios que provee

la Ley 73-2008, segiin enmendada). En el caso de la informacién requerida en el inciso (b) no

tenemos constancia de que se hubieran preparado los informes desde que la Ley 73 entrd en
vigor. En cuanto al Departamento de Hacienda, si bien publica el movimiento de recaudaciones

mensuales por diferentes renglones contributivos, no tenemos constancia de que haya cumplido

#



con el requerimiento especifico en cuanto a los pagos de contribuciones de los negocios exentos
salvo el impacto del arbitrio del 4% una vez este fuera aprobado en la ley Ley 154- 2010, segun

enmendada. La incorporacién de esta disposicion en la Ley 73-2008, segiin_enmendada,

obedecid a que en las leyes anteriores no se estableci6 con claridad la facultad de la Asamblea
Legislativa de obtener esa informacidn para asegurarse que las empresas a las que se les otorgaba
los beneficios cumplian con las condiciones impuestas por los decretos de exencion contributiva.

A la nebulosidad que rodea el cumplimiento gubernamental con la Seccion 15 de la Ley
73-2008,_segiin enmendada, se afiade la falta, no ya de transparencia sino de informacion
absoluta sobre el Fondo Especial para el Desarrolio Econdémico creado por la Seccién 17 de la
referida ley Ley. El Fondo Especial para el Desarrollo Economico debia nutrirse de las
contribuciones que fueran a pagar las empresas a las que se le otorgarian exenciones

contributivas bajo la Ley 73-2008,_segin enmendada. En principio es una buena idea si se le

cobrasen a estas empresas una contribucién mayor de manera que se hubiera convertide en un
instrumento eficaz para atender las necesidades del desarrollo econdmico segin dispuestas en la
Seccion 17. Esta resolucién Resolucion procura que se divulgue lo que se haya hecho con las

disposiciones sefialadas de la Ley 73-2008, segiin enmendada y se clarifique la politica publica

en cuanto a su cumplimiento.
RESUELVESE POR EL SENADO DE PUERTO RICO:

1 Seccion 1.- Se ordena a la Comision de Hacienda del Senado (de-shera—en—adelante

2 denominada—la—Comisién); a realizar una investigacion sobre el cumplimiento del

3 Departamento de Desarrollo Econdémico v Comercio y el Departamento de Hacienda con las
4 Secciones 15 y 17 de la Ley 73-2008, segun enmendada. conocida como “Ley de Incentivos
5 Econdémicos para el Desarrollo de Puerto Rico” que requieren respectivamente. la radicacion

6 de informes peridodicos sobre distintos aspectos de la referida ley v la creacidon de Fondo

7 Especial para el Desarroilo Econdmico.

8 Seccidn 2.- La Comision deberd rendir un informe gue contenga sus hallazgos,

9 conclusiones v recomendaciones. dentro de noventa (90) dias, después _de aprobarse esta




Seccion 3.- Esta Resolucion entrard en vigor inmediatamente después de su

aprobacion.
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Informe sobre laR. del S. 7 o M( )

AL SENADO DE PUERTO RICO:

La Comisidn de Asuntos Internos, previa consideracion, recomienda la aprobacion de la
Resolucion del Senado 7, con las enmiendas contenidas en el entirillado electromico que se
acompafia.

La R. del S. 7 propone realizar una investigacion abarcadora y exhaustiva en torno a los
procesos, requisitos y licencias que exige la Unidad de Licenciamiento del Departamento de
Familia para operar centros de cuido de nuestros adultos y adultas mayores a fin de atemperar
dichos requerimientos a las necesidades y realidades actuales de dicha comunidad; y desarrollar
un inventario de servicios disponibles para esta poblacion en Puerto Rico.

Esta Comision entiende que la solicitud es razonable dado que presenta una situacidn que
puede ser atendida por la Comision de Bienestar Social y Asuntos de la Familia del Senado de
Puerto Rico, segin lo dispuesto en la Regla 13 “Funciones y Procedimientos en las Comisiones”
del Reglamento del Senado de Puerto Rico.

Por lo antes expuesto, la Comisién de Asuntos Internos del Senmado de Puerto Rico
recomienda la aprobacién de la Resolucion del Senado 7, con las enmiendas contenidas en el
entirillado electronico que se acompana.

Respetuosamente sometido,

///’& e
Seflhamer Rodrigdez

Presideénte
Comision de Asuntos Internos
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SENADO DE PUERTO RICO

R.del S.7

2 de enero de 2017
Presentado por la sefiora Laboy Alvarado
Referido a

RESOLUCION

Para ordenar a la Comisidén Bienestar Social y Asuntos de Familia del Senado de Puerto Rico a
realizar una investigacién exhaustiva en torno a los procesos, requisitos y licencias que exige
la Unidad de Licenciamiento del Departamento de Familia para operar centros de cuido de
nuestros-adultos—y-adultasayeres nuestras personas de edad avanzada a fin de atemperar
dichos requerimientos a las necesidades y realidades actuales de dicha comunidad; y
desarrollar un inventario de servicios disponibles para esta poblacion en Puerto Rico.

EXPOSICION DE MOTIVOS

Lostast-adultestas)-mayeres Las personas de edad avanzada representan un segmento

significativo de nuestra poblacion. Se estima que en el 2015 la poblacion de sesenta afios o mas
(60+) representaba el 24% de la poblacién de Puerto Rico. De acuerdo con el Censo 2010, el
segmento poblacional de mas de sesenta y cinco (63) afios ha crecido del 2000 a 2010 a un ritmo
de 15.1% per—eiente, comparado con el 9.7% por-ciente de la poblacion total en los Estados
Unidos. Los datos del Departamento del Trabajo y Recursos Humanos indican que la poblacion
de sesenta (60) afios 0o mas en Puerto Rico, que estaba en el grupo trabajador durante los afios
1985 a 2012, reflejaba una tendencia ascendente. Esto responde a que las personas que antes se

retiraban a edades tempranas ya no pueden hacerlo debido al costo de vida. Por otro lado, el



b

indice de Dependencia de Vejez en Puerto Rico ha aumentado de 11.46% per-ciente a 22.6% por
eiente del 1970 a 2010. En el afio 2012, habia un total de 503,544 beneficiarios de seguro social
de 65 afios o mas en Puerto Rico. Esto represento un incremento de 15,189 personas o 3.1% per

eiente en comparacion al 2011.

Mientras la poblacion de edad avanzada crece, los servicios, en lugar de aumentar, han

disminuido. Ademas, la politica publica de PRreferente-alos-adultostashmayeres en Puerto Rico

concerniente a las personas de edad avanzada. es una limitada y atemperada a visiones

personales y particulares que necesariamente no estan a tenor con la creciente necesidad de esta
poblacion. Actualmente, existe duplicidad v dualidad de funciones en diversas agencias como,
por ejemplo, el Departamento de la Familia y la Oficina de la Procuradora de Edad Avanzada.
Por tal razon, hay que reformular el sistema de atencion a la tercera edad para que sea uno agil,
eficiente y costo-efectivo. Esto hace necesario revisitar las visiones y la politica publica bajo las
cuales estan enmarcados los servicios a la tercera edad y. junto con proveedores de servicio,
cuidadores y representantes de la poblacion, desarrollar una ley comprensiva que atienda todas y

cada una de las situaciones de vida de esta poblacion.

La Ley Num. 81 del 14 de marzo de 1912, segin enmendada, faculta al Secretario de
Salud, entre otras cosas, a establecer reglamentos para prevenir enfermedades y proteger la salud
publica. Entre los intereses gubernamentales, la misma Ley dispone que se redactaran
reglamentos para regular casas de dormir, casas de vecindad, casas privadas, casas en general,
hospitales v casas de salud, entre otros establecimientos, bajo la premisa de proteger la salud
publica. A su vez, la Ley Num. 171 del 30 de junio de 1968, segiin enmendada, la cual cred el
Departamento de la Familia, faculta a dicho departamesnte Departamento a establecer y crear

programas de rehabilitacion y orientacion a individuos y familias, y cualquier otra actividad que



propenda el mejoramiento social de individuos, familias y comunidades. Bajo esta Ley, el
Departamento crea los reglamentos necesarios para poner en vigor el mandato legislativo y

proveer los servicios necesarios para la comunidad de personas de edad avanzada adultestas)

maveres. Ambos departamentos, en union al Cuerpo de Bomberos de Puerto Rico actualmente

licencian los centros para cuido de personas de edad avanzada nuestres—adultes—y—adultas

Particularmente, el Departamento de la Familia es el que impone los requisitos de

licenciamiento y supervision a para los centros para el cuidado personas de edad avanzada de

nuestros—adultos—y-adultas-mayeres, ademas de realizar investigaciones de sus funciones

<7

conforme a las leyes y reglamentos pertinentes.

La Ley Num. 121 del 12 de julio de 1986, segiin enmendada, establece como politica

publica la responsabilidad del Estado en proveer los servicios necesarios, hasta donde pueda,
para garantizar condiciones adecuadas que promuevan a-nuestros-adultos—y-adultas-mayeres el
goce de una vida plena vy el disfrute de sus derechos naturales, humanos y legales. A su vez se
les garantizan unos derechos fundamentales, como vivir en tranquilidad, respeto y digmdad;
recibir atencién médica, disfrutar de un ambiente de tranquilidad y solaz: y recibir proteccion y
seguridad fisica y social contra abuso y no ser objeto de restriccidn involuntaria en un hospital,
hogar sustituto o residencial, a menos que existan razones medicas o legales que asi lo requieran.
Del mismo modo, el Articulo 4 de dicha Ley establece los derechos de nuestros adultos y adultas

mayores que se encuentren en estos lugares.

Es menester del Senado de Puerto Rico no tan solo promulgar leyes para el bienestar de

esta poblacién, sino para velar por el buen cuidado de ellos y ellas en aras de proveer mejores

A .



servicios. El no hacerlo, seria descuidar la responsabilidad impuesta por un pueblo que descansa

e€n

sus lideres para velar por su seguridad y bienestar. Nuestres-adultes-y-adultas-nayoressen La

poblacion de edad avanzada es parte esencial del presente y future de nuestra Isla.

RESUELVESE POR EL SENADOQ DE PUERTO RICO:

10

11

12

Seccidén 1. —Se ordena a la Comision de Bienestar Social y Asuntos de Familia del Senado
de Puerto Rico a realizar una investigacion exhaustiva en torno a los procesos, requisitos y
licencias que exige la Umidad de Licenciamiento del Departamento de Familia para operar

centros de cuido de nuestras personas de edad avanzada puestros-adultes-y-adultas-mayores a

fin de atemperar dichos requerimientos a las necesidades y realidades actuales de dicha

comunidad.

Seccion 2. — La Comision deberd, ademas, realizar un inventario de servicios
gubernamentales y privados disponibles para atender dicha poblacién.

Seccion 3.- La Comision debera presentar un informe al Senado de Puerto Rico, con sus
hallazgos, conclusiones y recomendaciones luego de transcurridos eiente—veinte—{120)
noventa (90) dias de la aprobacidn de esta Resolucion.

Seccion 4.- Esta Resolucion comenzara a regir inmediatamente después de su aprobacion.
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13 de enero de 2017

Informe sobre la R. del S. 8

AL SENADO DE PUERTO RICO:

La Comision de Asuntos Internos, previa consideracion, recomienda la aprobacion de la
Resolucion del Senado 8, con las enmiendas contenidas en el entirillado electronico que se
acompafa.

LaR. del S. 8 propone realizar una investigacion sobre la situacion fiscal y administrativa
de todos los componentes del Departamento de la Familia de Puerto Rico, en aras de mejorar los
servicios que brinda dicha Agencia; conocer sus programas, necesidades y dificultades; y para
otros asuntos relacionados.

Esta Comision entiende que la solicitud es razonable dado que presenta una situacién que
puede ser atendida por la Comision de Bienestar Social y Asuntos de la Familia del Senado de
Puerto Rico, segin lo dispuesto en la Regla 13 “Funciones y Procedimientos en las Comisiones”
del Reglamento del Senado de Puerto Rico.

Por lo antes expuesto, la Comision de Asuntos Internos del Senado de Puerto Rico
recomienda la aprobacion de la Resolucion del Senado 8, con las enmiendas contenidas en el
entirillado electromico que se acompaiia.

Respetuosamente sometido,

/j z
arry S#ilhamer Rodgiguez
Presidente

Comision de Asuntos Internos
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R. del S. 8

2 de enero de 2017
Presentada por la seniora Fenegas Brown
Referida a

RESOLUCION

Para ordenar a la Comision de Bienestar Social v Asuntos de la Familia del Senado de Puerto
Rico, a realizar una investigacion sobre la situacion fiscal y administrativa de todos los
componentes del Departamento de la Familia de Puerto Rico, en aras de mejorar los
servicios que brinda dicha Agencia; conocer sus programas, necesidades y dificultades; y
para otros asuntos relacionados.

EXPOSICION DE MOTIVOS

La Ley Nim. 171 de 30 de junio de 1968, segin enmendada, cred el Departamento de
Servicios Sociales, y per-eondueto por virtud del Plan de Reorganizacion Num. 1 de 28 de julio
de 1993, se re-denomind y reorganizd dicha agencia como Departamento de la Familia y se
incorporaron sus ramas administrativas y de gestion publica, como lo son: Secretariado,
Administracién de Desarrollo Socioecondémico de la Familia (ADSEF), Administracion de
Familias y Nifios (ADFAN), Administracion para el Cuidado y Desarrollo Integral de la Nifiez
(ACUDEN) Admm1strac1on para el Sustento de Menores (ASUME) yla Geﬁaefaexeﬂ—llubhea

Rieo Programa para la Industrla de Cle,qos v Personas con Impedlmentos FISICDS,
Mentales v del Desarrollo (CIRIO, creada en virtud de la Ley Ném- 139-2014).

A tenor con e} Plan de Reorganizacion antes citado y su Declaracion de Politica Publica, se
estipula que: “la organizacién y servicios del Departamento de la Familia deberan responder a las
caracteristicas de una familia cambiante en término de los roles de sus miembros, nivel
educativo, ingreso, status, estructura, funciones y los problemas que le afectan”. A su vez, el
Departamento es el ente de Ja Rama Ejecutiva responsable de implantar la politica piblica y la
visi6n gerencial para el beneficio y el bienestar de las familias y sus miembros. En la ejecucion
de dicha responsabilidad, el Departamento asume el rol de facilitador y de proveedor de
servicios.

"
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También Ademdas. el Departamento tiene la responsabilidad de llevar a cabo aquellos
programas del Gobierno de Puerto Rico que faciliten la restauracion de la capacidad de
autosuficiencia de las familias, la integracion de estas a un sistema social de manera productiva y
al mejoramiento de la calidad de vida.

Entre las prioridades que tiene el Departamento, se encuentran el desarrollar actividades de
informacién y educacidn social encaminadas a la prevencion primaria de problemas que afectan
a las familias y a la comunidad; la coordinacion de servicios que fomenten la buena convivencia
familiar y comunitaria en la que participen las familias y la comunidad; programas de servicios
para el cuido de la nifiez; la participacion de organizaciones de la comunidad, mediante acuerdos
entre el gobierno y la comunidad, en aras de solucionar problemas, como por ejemplo la
criminalidad, violencia doméstica, maltrato de menores, uso y abuso de drogas y desercion
escolar; proveer para la rehabilitacion social y econdmica de las personas con diversidad
funcional mediante oportunidades de trabajo remunerado; enfre otras responsabilidades y
deberes.

La vision por tanto del Departamento, debe ser el servir al desarrollo de las familias y el
fortalecimiento de las comunidades, ea donde las personas tengan acceso a las oportunidades que
satisfagan sus necesidades basicas y al estimular su desarrollo; proteger de forma adecuada a los
individuos y familias mas vulnerables; y proteger los valores reconociendo a la familia como el
pilar fundamental de la sociedad.

Por tanto, en aras de proveer las mejores herramientas para la ciudadania en general y
teniendo en cuenta la precariedad econdmica del aparato gubernamental en el momento histérico
que vive nuestra Isla, el Senado de Puerto Rico, en su deber constitucional, entiende meritorio
realizar una investigacion sobre la situacion fiscal y administrativa en dicha Agencia.

RESUELVESE POR EL SENADQ DE PUERTO RICO:

1 Seccion 1.- Se ordena a la Comision de Bienestar Social v Asuntos de la Familia del

2 Senado de Puerto Rico, a realizar una investigacion sobre la situacion fiscal y administrativa de
3 todos los componentes del Departamento de la Familia de Puerto Rico, en aras de mejorar los
4  servicios que brinda dicha Agencia; conocer sus programas, necesidades y dificultades; y para
5  otros asuntos relacionados.

6 Secciéon 2. - La Comisién deberd rendir informes parciales con hallazgos y
7  recomendaciones durante el término de la decimoctava (18va} Asamblea Legislativa, y rendird
8 un informe final que contenga los hallazgos, conclusiones y recomendaciones que estime

0  pertinentes, incluyendo las acciones legislativas y administrativas que deban adoptarse con

4
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relacion al asunto objeto de este estudio, al antes de finalizar la sépHma Séptima Sesion
Ordinaria de-Ja-isma.

Seccion 3. - Esta Resolucion entrara en vigor inmediatamente después de su aprobacion.
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