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MEDIDA COMISIÓN  TÍTULO 

P. DEL S. 726 
 
 
 

(Por el señor Rivera Schatz) 

BANCA, COMERCIO Y 
COOPERATIVISMO 

 
 

(Sin enmiendas) 

Para enmendar el Artículo 9, derogar el Artículo 10 
y reenumerar el Artículo 10 A como el nuevo 
Artículo 10 de la Ley 247-2008, según enmendada, 
conocida como “Ley Orgánica de la Comisión de 
Desarrollo Cooperativo de Puerto Rico”, a los fines 
de eliminar el requisito de la celebración de la 
Conferencia Bienal; para facultar a la Junta a llevar 
a cabo conferencias según entienda pertinente y 
sujeto a la disponibilidad de recursos; y para otros 
fines relacionados.    
 

R. DEL S. 55 
 

(Por el señor Nazario 
Quiñones; Coautor el señor 

Ríos Santiago) 
 

EDUCACIÓN Y REFORMA 
UNIVERSITARIA 

 
 

(Primer Informe Parcial) 

Para ordenar a la Comisión de Educación y 
Reforma Universitaria del Senado de Puerto Rico 
realizar una amplia investigación sobre la situación 
fiscal, operacional, administrativa, académica de la 
Universidad de Puerto Rico, y el cumplimento de 
las normas reglamentarias y legales aplicables por 
parte de dicho centro educativo. 
 

R. DEL S. 111 
 
 
 
 

(Por el señor Laureano 
Correa) 

 

INNOVACIÓN, 
TELECOMUNICACIONES, 

URBANISMO E 
INFRAESTRUCTURA 

 
 

(Informe Final) 

Para ordenar a la Comisión de Innovación, 
Telecomunicaciones, Urbanismo e Infraestructura  
del Senado de Puerto Rico realizar la más 
exhaustiva investigación sobre el funcionamiento 
de los servicios prestados por la Autoridad 
Metropolitana de Autobuses (AMA) y las razones 
por las cuales no se están ofreciendo servicios los 
domingos. 
 

18va Asamblea 
       Legislativa 
 

                                  3ra Sesión 
                                    Ordinaria    
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CALENDARIO DE ÓRDENES ESPECIALES DEL DÍA 

 

MEDIDA COMISIÓN  TÍTULO 

R. DEL S. 155 
 
 

(Por el señor Neumann 
Zayas) 

SEGURIDAD PÚBLICA 
 
 

(Primer Informe Parcial) 

Para ordenar a la Comisión de Seguridad Pública 
del Senado de Puerto Rico, realizar una 
investigación abarcadora sobre las medidas de 
seguridad existentes en los sistemas de información 
del Gobierno de Puerto Rico, con el fin de evitar 
que sean atacados por un “Hacker” o afectados por 
algún virus informático en las agencias y 
corporaciones públicas que exponga información 
vital de los ciudadanos y del Gobierno. 
 

R. DEL S. 168 
 
 
 

(Por el señor Cruz Santiago) 

BANCA, COMERCIO Y 
COOPERATIVISMO 

 
 

(Informe Final) 

Para ordenar a la Comisión de Banca, Comercio y 
Cooperativismo del Senado de Puerto Rico, 
realizar una investigación sobre la obligatoriedad 
de comprar un  Seguro por Incapacidad, impuesto 
por la Ley 3-2013, toda vez que el servidor público 
no tiene el derecho a seleccionar la aseguradora de 
su preferencia; investigar los términos 
contractuales que la Administración de los 
Sistemas de Retiro de los Empleados del Gobierno 
y la Judicatura mantienen con la aseguradora 
seleccionada e investigar la calidad de servicio de 
la aseguradora, así como la aprobación de 
pensiones por incapacidad. 
 

R. DEL S. 225 
 
 

(Por el señor Rodríguez 
Mateo) 

SALUD 
 
 

(Primer Informe Parcial) 

Para ordenar a la Comisión de Salud del Senado de 
Puerto Rico realizar una investigación abarcadora 
en torno a si las aseguradoras están obligadas a 
promover la salud en virtud de su relación 
contractual con ASES y si están cumpliendo con 
dicha obligación. 
 

R. DEL S. 396 
 
 

(Por los señores Bhatia 
Gautier y Pereira Castillo) 

ASUNTOS INTERNOS 
 

(Con enmiendas en la 
Exposición de Motivos; en el 

Resuélvase y en el Título) 
 
 
 

Para ordenar a la Comisión de Seguridad Pública 
del Senado de Puerto Rico a realizar una 
investigación sobre la implementación y 
cumplimiento de las disposiciones de la Ley 24-
2008, conocida como “Ley del Protocolo para la 
Mitigación de Riesgos por Deslizamientos de 
Terreno de Puerto Rico”. 
 

R. DEL S. 484 
 
 

(Por el señor Ríos Santiago) 

ASUNTOS INTERNOS 
 

(Con enmiendas en la 
Exposición de Motivos, en el 

Resuélvase y en el Título) 
 

Para ordenar a la Comisión de Banca, Comercio y 
Cooperativismo del Senado de Puerto Rico  a 
realizar la más exhaustiva investigación sobre las 
‘Hipotecas Inversas’ o ‘Reverse Mortgage’ y los 
efectos que tienen las mismas en los consumidores; 
y para otros fines relacionados. 
 

 



























































































































































































TEXTO APROBADO EN VOTACION FINAL POR EL SENADO 
(1DE MARZO DE 2017) 

 
GOBIERNO DE PUERTO RICO 

 
18 va. Asamblea 1ra.  Sesión 
 Legislativa  Ordinaria 
 

SENADO DE PUERTO RICO 

R. del S. 55 
23 de enero de 2017 

Presentada por el señor Nazario Quiñones 
Coautor el señor Ríos Santiago 

Referida a la Comisión de Asuntos Internos 
 

RESOLUCIÓN 
 
Para ordenar a la Comisión de Educación y Reforma Universitaria del Senado de Puerto Rico 

realizar una amplia investigación sobre la situación fiscal, operacional, administrativa, 
académica de la Universidad de Puerto Rico, y el cumplimento de las normas reglamentarias 
y legales aplicables por parte de dicho centro educativo. 

 

EXPOSICIÓN DE MOTIVOS 
La Universidad de Puerto Rico es el primer centro docente de Puerto Rico. La creciente 

centralización y jerarquización de la estructura operativa universitaria genera una distorsión en 

los procesos de gestión interna de los Recintos y dificulta la instalación de mecanismos que 

garanticen la transparencia y la rendición de cuentas a la sociedad. Necesitamos estudiar cómo 

diseñar mecanismos para fortalecer la toma de decisiones en la base del proceso educativo. 

Debemos analizar los efectos, si alguno, de un proceso de descentralización que logre agilidad en 

la gestión, flexibilice el sistema para innovar académicamente y optimice el uso de los recursos 

públicos que se le asignan a la Universidad de Puerto Rico. 
 

         Esta investigación debe incluir, sin limitarse, a lo siguiente: 
 

1. Análisis de los siguientes documentos: 
a. Declaración de los participantes del simposio de reformas de la UPR (2014); 
b. Proceso para residenciar gerentes académicos en la UPR, iniciativa del Dr. Carlos 

Pabón Ortiz (2013); 
c. Informe del Comité AD-HOC para evaluar las prerrogativas y funciones de los 

senados académicos (2008); 
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d. Iniciativa del Dr. Efraín González Tejera para un nuevo reglamento general tras 
consultar a todas las unidades del sistema (2008); 

e. Anteproyecto de Ley Orgánica de la Universidad de Puerto Rico (2002) de la 
Comisión de Educación, Ciencia y Cultura del Senado de Puerto Rico; 

f. Anteproyecto de Ley Orgánica de la UPR de la Comisión para la Iniciativa 
Universitaria (1999-2001); 

g. Propuesta de Ley Universitaria- Iniciativa de la Junta Estudiantil Nacional (1998); 
h. Anteproyecto de Ley de la Universidad de Puerto Rico- Iniciativa del sector 

Claustral de la Junta Universitaria (1995); 
i. Informe final AD-HOC de Autonomía del Senado Académico del Recinto 

Universitario de Mayagüez (1992); 
j. Estudio y análisis de la trayectoria histórica del RUM y la situación actual (1991); 
k. Informe del Comité AD-HOC de Autonomía del Senado Académico del Recinto 

Universitario de Mayagüez (2014); 
l. Informe del Comité para la Revisión del Método y Condiciones para Establecer 

los Cargos de Matrícula (2015); 
m. (Re)formando la Universidad de Puerto Rico (2012); 
n. Building a Sustainable University System: A Program Change for the University 

of Puerto Rico (2016) 
o. Informe del Comité de Eficiencia Fiscal (2010); 
p. Informe del Comité Asesor de Financiación Institucional (2007); 
q. Cualquier estudio encomendado por la Universidad de Puerto Rico en todos los 

Recintos sobre autonomía universitaria. 
 

2. Transcurridas décadas desde la aprobación de la Ley de 2 de enero de 1966, según 

enmendada, mejor conocida como Ley de la Universidad de Puerto Rico, existe 

insatisfacción con diversos aspectos del funcionamiento, la administración y la 

conceptualización del Sistema Universitario de la Universidad de Puerto Rico. Entre los 

planteamientos se encuentran los siguientes: 

 
a. Influencia político partidista en las decisiones, 
b. Falta de rendición de cuentas de los administradores universitarios, 
c. Manejo indebido de los recursos, 
d. Disfuncionalidad de los órganos de gobierno universitario, 
e. Inconsistencia en respecto a la asignación de fondos bajo la fórmula, 
f. Dependencia excesiva del Gobierno, 
g. Ausencia de participación efectiva de la comunidad universitaria, 
h. Pobre cultura organizacional, 
i. Centralización y burocracia excesiva, 
j. Problemas de retención y graduación de los estudiantes, 
k. Susceptibilidad del sistema al cierre de facilidades por motivo de conflictos 

huelgarios, entre otros. 
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3. La Comisión de Educación y Reforma Universitaria debe investigar, estudiar, analizar y 
promover la participación de todos los componentes del sector universitario sobre estos 
temas. 
 

4. El rol de la universidad y su misión. 
 

5. La gerencia académica, gobernanza y administración. 
 

6. El fondo dotal como fuente de ingreso, créditos contributivos, donativos y programa de 
arbitraje comercial del Fondo. 
 

7. El aspecto fiscal de la UPR. Para esto se debe investigar y analizar un periodo de 20 años 
fiscales de la Universidad y de cada Recinto, incluyendo pero sin limitarse, a: 
Presupuestos Anuales, Reportes Anuales Auditados, Estados Financieros Auditados, 
Informes emitidos por la Oficina del Contralor de Puerto Rico, y las auditorías internas y 
externas realizadas. 

 
8. La posibilidad de crear alianzas con el sector privado para la comercialización de toda 

propiedad intelectual en la UPR (patentes, derechos de autor, marcas, nombre de edificios 
y estructuras). 

 
9. La posibilidad de la creación de corporaciones universitarias rentables, auto-liquidables. 

 
10. Cómo aprovechar los estudios, el peritaje y/o consultoría que lleva a cabo la facultad para 

el gobierno, el sector privado y las comunidades con fuente de ingreso por la UPR. 
 

11. El ofrecimiento de Programas de Desarrollo Profesional, certificaciones profesionales y 
cursos en línea como fuente de ingreso. 

 
12. Buscar alternativas para ofrecer incentivos e infraestructura para profesores que obtengan 

donativos o fondos externos para la investigación. 
 

13. Los costos de matrícula, cuotas estudiantiles y buscar alternativas que permitan mejorar 
la situación fiscal de la universidad. 

 
14. Cómo se podrían desarrollar Alianzas Público Privadas Participativas para la 

construcción y administración de edificios (dormitorios, cafeterías, estacionamientos, el 
Hospital Regional de la UPR en Carolina, etc.). 

 
15. Evaluar la posición de los diferentes recintos de la UPR en la lista del Center for World 

University Rankings (CWUR). 
 

16. Los alcances al presente de la llamada autonomía: 
a. Docente o académica 
b. Orgánica 
c. Administrativa 
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d. Financiera o Económica 
 

17. Dimensiones o vertientes de la autonomía universitaria desde una óptica jurídica. 
 
18. Autonomía universitaria y la jurisprudencia del Tribunal Supremo. 

 
19. Buscar alternativas para: 

a. Reducir y establecer claramente límites al presupuesto y a las estructuras centrales 
de gobernanza de la Universidad de Puerto Rico. 

b. Modificar los procesos de consideración y aprobación de políticas institucionales 
y enmiendas al Reglamento de la Universidad de Puerto Rico para que sean más 
participativas. 

c. Modificar los procesos de nombramientos e introducir la evaluación periódica de 
los dirigentes de la universidad por sus respectivos constituyentes. 

d. Incluir en la Ley de la Universidad de Puerto Rico un proceso de 
Residenciamiento de Gerentes Académicos. 

e. Promover una cultura de evaluación y rendición de cuentas a todos los niveles, 
tanto en lo que concierne al personal docente como en lo que concierne al 
personal de apoyo y al personal administrativo. 
 

20. Fomentar la colaboración entre los diferentes Recintos de la Universidad de Puerto Rico 
y la región donde se encuentran. 

 
Esta investigación debe ser extensa y abarcadora, debe incluir todos los sectores y 
componentes de la Universidad de Puerto Rico y todos sus Recintos. 

 

  RESUÉLVESE POR EL SENADO DE PUERTO RICO: 

Sección 1.- Se ordena a la Comisión de Educación y Reforma Universitaria del Senado de 1 

Puerto Rico realizar una amplia investigación sobre la situación fiscal, operacional, 2 

administrativa, académica de la Universidad de Puerto Rico, y el cumplimento de las normas 3 

reglamentarias y legales aplicables por parte de dicho centro educativo. 4 

Sección 2.- La Comisión rendirá un informe con sus hallazgos, conclusiones y 5 

recomendaciones que estime pertinentes, incluyendo las acciones legislativas y 6 

administrativas que deban adoptarse en relación al asunto objeto de este estudio, dentro de los 7 

noventa (90) días después de la aprobación de esta Resolución. 8 

Sección 3.- Esta Resolución comenzará a regir inmediatamente después de su aprobación. 9 











TEXTO APROBADO EN VOTACION FINAL POR EL SENADO 
(28 DE MARZO DE 2017) 

 
GOBIERNO DE PUERTO RICO 

 
18 va. Asamblea                                                                                      1 ra. Sesión                              

Legislativa                                                                    Ordinaria 
 
 

SENADO DE PUERTO RICO  

R. del S. 111 
  17 de febrero de 2017 

Presentada por el señor Laureano Correa 

Referida a la Comisión de Asuntos Internos 

 

RESOLUCIÓN 
 

Para ordenar a la Comisión de Innovación, Telecomunicaciones, Urbanismo e Infraestructura  
del Senado de Puerto Rico realizar la más exhaustiva investigación sobre el funcionamiento 
de los servicios prestados por la Autoridad Metropolitana de Autobuses (AMA) y las 
razones por las cuales no se están ofreciendo servicios los domingos. 

 
EXPOSICIÓN DE MOTIVOS 

 El transporte en autobuses de la AMA es el método principal de transportación colectiva 

de Puerto Rico. Por décadas, éste ha servido como método de transportación para muchos 

puertorriqueños que a diario utilizan los servicios. La Autoridad Metropolitana de Autobuses 

(AMA) a partir del 1ro de agosto de 2015 dio comienzo a una reestructuración en sus 

operaciones, trastocando así las rutas, los días de servicio y sus horarios. Esto sin duda provocó 

una gran confusión entre los usuarios del sistema y a su vez dejó desprovisto a los ciudadanos 

del servicio de transporte colectivo los domingos. 

 Recientemente el Gobernador de Puerto Rico, Hon. Ricardo A. Rosselló Nevares, firmó la 

Ley 4-2017, conocida como “Ley de Transformación y Flexibilidad Laboral”, que entre otras 

cosas, deroga la Ley de Cierre, lo que permite a los comercios operar más horas los domingos sin 

limitaciones. 
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 Por otro lado, recientemente son más los ciudadanos que se quejan públicamente de que no 

tienen transportación para sus citas médicas en el Hospital Universitario de Puerto Rico, ubicado 

en el Centro Médico. Esto se debe a que la Autoridad Metropolitana de Autobuses dejó de operar 

en las únicas rutas aledañas al Centro Médico de Puerto Rico y a la Administración de Servicios 

Médicos de Puerto Rico (ASEM).  

   Es por esto que el Senado de Puerto Rico entiende pertinente investigar el 

funcionamiento de los servicios prestados por la Autoridad Metropolitana de Autobuses (AMA) 

y  las razones por las cuales no se están ofreciendo servicios los domingos. 

RESUÉLVESE POR EL SENADO DE PUERTO RICO: 

Sección 1.- Se ordena a la Comisión de Innovación, Telecomunicaciones, Urbanismo e 1 

Infraestructura del Senado de Puerto Rico realizar la más exhaustiva investigación sobre el 2 

funcionamiento de los servicios prestados por la Autoridad Metropolitana de Autobuses 3 

(AMA) y  las razones por las cuales no se están ofreciendo servicios los domingos. 4 

Sección 2.- La Comisión rendirá un informe con sus hallazgos, conclusiones y 5 

recomendaciones dentro de noventa (90) días después de la aprobación de esta Resolución. 6 

Sección 3.- Esta Resolución comenzará a regir inmediatamente después de su 7 

aprobación. 8 









TEXTO APROBADO EN VOTACION FINAL POR EL SENADO 
(8 DE MAYO DE 2017) 

 
GOBIERNO DE PUERTO RICO 

 
18va. Asamblea                   1ra. Sesión 
 Legislativa                   Ordinaria 

 
SENADO DE PUERTO RICO 

 

R. del S. 155 
  

8 de marzo de 2017 

Presentada por el señor Neumann Zayas 

Referida a la Comisión de Asuntos Internos 
 

RESOLUCIÓN 
 

Para ordenar a la Comisión de Seguridad Pública del Senado de Puerto Rico, realizar una 
investigación abarcadora sobre las medidas de seguridad existentes en los sistemas de 
información del Gobierno de Puerto Rico, con el fin de evitar que sean atacados por un 
“Hacker” o afectados por algún virus informático en las agencias y corporaciones públicas que 
exponga información vital de los ciudadanos y del Gobierno. 

 
EXPOSICIÓN DE MOTIVOS 

 
La seguridad de los sistemas de información del Gobierno de Puerto Rico es una prioridad 

para todos.  Durante la mañana del 7 de marzo de 2017, se reportó públicamente un incidente 

sobre el ataque informático por parte de un “Hacker” quien pidió un pago de criptomonedas 

(bitcoins) a cambio de restablecer el sistema de información del Departamento de Hacienda. 

Dicho incidente provocó que el virus plantado por el “Hacker” tardara días para que el sistema 

vuelva a operar a su máxima capacidad. Este hecho se originó en una computadora del sistema 

de archivos de la misma agencia, haciendo vulnerables la data de nuestros ciudadanos y  del 

Gobierno. 

 

El proteger la data y la información del Gobierno y la de nuestros ciudadanos que usan a diario 

éste y otros servicios en línea dentro de la red gubernamental debe ser de alta prioridad para todos. 

Los efectos directos e indirectos para dicha situación generan fallas técnicas, las cuales han afectado 

el servicio a los contribuyentes en momentos donde se tramitan la radicación de las planillas, entre 
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otros servicios diarios que genera dicha agencia, además de afectar los recaudos de millones de 

dólares que ingresan diariamente a través del sistema. 

Expuesto lo anterior, y reconociendo la importancia sobre la seguridad de la información de 

nuestros ciudadanos y las serias preocupaciones sobre las medidas de seguridad en los sistemas 

de información existentes en las agencias del Gobierno, es importante procurar los estándares y 

niveles de seguridad dirigidos por los actuales Chief Information Officers (CIO) mediante 

acciones reguladas y de cumplimientos necesarios que requieren los sistemas hoy día. 

 
RESUÉLVESE POR EL SENADO DE PUERTO RICO:  
 

Sección 1.- Se ordena a la Comisión de Seguridad Pública del Senado de Puerto Rico, 1 

realizar una investigación abarcadora sobre las medidas de seguridad existentes en los sistemas 2 

de información del Gobierno de Puerto Rico con el fin de evitar que sean atacados por un 3 

“Hacker” o afectados por algún virus informático en las agencias y corporaciones públicas que 4 

exponga información vital de los ciudadanos y del Gobierno. 5 

 Sección 2.- La Comisión rendirá un informe con sus hallazgos, conclusiones y 6 

recomendaciones, dentro de noventa (90) días después de la aprobación de esta Resolución. 7 

 Sección 3.- Esta Resolución comenzará a regir inmediatamente después de su aprobación. 8 



























TEXTO APROBADO EN VOTACION FINAL POR EL SENADO 
(28 DE JUNIO DE 2017) 

 
GOBIERNO DE PUERTO RICO 

 
18 va Asamblea 1 ra Sesión 
 Legislativa  Ordinaria 
 

SENADO DE PUERTO RICO 

R. del S. 168 
13 de marzo de 2017 

Presentada por el señor Cruz Santiago 

Referida a la Comisión de Asuntos Internos 
 

RESOLUCIÓN 
 
Para ordenar a la Comisión de Banca, Comercio y Cooperativismo del Senado de Puerto Rico, 

realizar una investigación sobre la obligatoriedad de comprar un  Seguro por Incapacidad, 
impuesto por la Ley 3-2013, toda vez que el servidor público no tiene el derecho a 
seleccionar la aseguradora de su preferencia; investigar los términos contractuales que la 
Administración de los Sistemas de Retiro de los Empleados del Gobierno y la Judicatura 
mantienen con la aseguradora seleccionada e investigar la calidad de servicio de la 
aseguradora, así como la aprobación de pensiones por incapacidad. 

 

EXPOSICIÓN DE MOTIVOS 

El 4 de abril de 2013  se aprobó la Ley que enmendó el Sistema de Retiro  de los  Empleados 

Públicos. Dicha acción reformó el Sistema de Retiro del Gobierno para cambiar el mismo a uno 

de contribución definida, aumentar la edad mínima para retirarse y reducir los beneficios 

concedidos a los retirados por virtud de leyes especiales, para solventar dicho sistema.  A su vez, 

según el Artículo 5-112 de dicha ley, el Administrador establecería un programa de beneficios 

por incapacidad el cual proveería una anualidad temporera en caso de incapacidad. Los 

beneficios por incapacidad podrían ser provistos a través de uno o más contratos de seguro por 

incapacidad con una o más compañías de seguro autorizadas a hacer negocios en Puerto Rico por 

el Comisionado de Seguros de Puerto Rico. Todos los participantes del Programa que sean 

empleados se acogerán al programa de beneficio por incapacidad en la manera y forma que 

establezca el Administrador. Esto se estableció de forma compulsoria para todos los empleados 

públicos.  
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Una vez más, las actuaciones de la administración pasada del Gobierno de Puerto Rico 

trastocaron la vida de miles de servidores públicos. Al día de hoy, nuestros servidores públicos 

que vieron sus años de servicio transgredidos, tienen que pagar un seguro de incapacidad 

impuesto por el Administrador de los Sistemas de Retiro. No tienen la alternativa de escoger la 

compañía de su preferencia ni conocer si efectivamente le respondería a sus mejores intereses en 

caso de quedar incapacitados. 

Es por esta razón, que es imperioso que este Senado ausculte sobre la obligatoriedad 

impuesta a los empleados públicos de pagar un seguro por incapacidad, sin tener la oportunidad 

de poder escoger el que mejor cumpla con sus necesidades y expectativas. A su vez, investigar 

los términos contractuales y los criterios que se utilizan a la hora de escoger  la compañía de 

seguro. 

RESUÉLVESE POR EL SENADO DE PUERTO RICO: 

Sección 1.- Se ordena a la Comisión de Banca, Comercio y Cooperativismo del Senado 1 

de Puerto Rico realizar una investigación sobre la obligatoriedad de comprar un  Seguro por 2 

Incapacidad, impuesto por la Ley 3-2013, toda vez que el servidor público no tiene el derecho a 3 

seleccionar la aseguradora de su preferencia; investigar los términos contractuales que la 4 

Administración de los Sistemas de Retiro de los Empleados del Gobierno y la Judicatura 5 

mantienen con la aseguradora seleccionada e investigar la calidad de servicio de la aseguradora, 6 

así como la aprobación de pensiones por incapacidad. 7 

Sección 2.- La Comisión rendirá un informe final, con sus hallazgos, conclusiones y 8 

recomendaciones, dentro de noventa (90) días después de la aprobación de esta Resolución. 9 

Sección 3.- Esta Resolución comenzará a regir inmediatamente después de su aprobación.  10 

































TEXTO APROBADO EN VOTACIÓN FINAL POR EL SENADO 
(30 DE JUNIO DE 2017) 

 
GOBIERNO DE PUERTO RICO 

 
18 va. Asamblea 1ra.  Sesión 
 Legislativa  Ordinaria 
 

SENADO DE PUERTO RICO 

R. del S. 225 
7 de abril de 2017 

Presentada por el señor Rodríguez Mateo 

Referida a la Comisión de Asuntos Internos  

 

RESOLUCIÓN 
 
Para ordenar a la Comisión de Salud del Senado de Puerto Rico realizar una investigación 

abarcadora en torno a si las aseguradoras están obligadas a promover la salud en virtud de 
su relación contractual con ASES y si están cumpliendo con dicha obligación.   

 
EXPOSICIÓN DE MOTIVOS 

 El 7 de septiembre de 1993 se firmó la Ley 72-1993, según enmendada, conocida como “Ley 

de la Administración de Seguros de Salud de Puerto Rico” (en adelante, ASES). Esta Ley se 

aprobó como parte de una reforma radical de los servicios de salud en la Isla y creó la 

Administración de Seguros de Salud de Puerto Rico (en adelante, Administración).  Mediante 

dicha legislación, se le delegó a la Administración la responsabilidad de implementar, 

administrar y negociar, mediante contratos con aseguradores, un sistema de seguros de salud que 

eventualmente le brinde a todos los residentes de Puerto Rico acceso a cuidados médico- 

hospitalarios de calidad, independientemente de la condición económica y capacidad de pago de 

quien los requiera. 

 La Sección 7 del Artículo VI de la Ley 72-1993, supra, dispone que la Administración 

establecerá mediante reglamento los distintos modelos de prestación de servicios que podrán 

utilizarse para ofrecer los planes de salud. Específicamente, el inciso (e) de dicha sección 

dispone que “[t]odos los modelos estarán reforzados por un sistema de educación en salud y 

prevención, con énfasis especial en estilo de vida, SIDA, drogadicción, y salud de la madre y el 



2 

niño”. Este inciso también indica que “[l]a promoción de la salud será responsabilidad del 

Departamento de Salud”. 

Cónsono con la política pública del Gobierno de Puerto Rico para que se desarrolle             

un pueblo saludable, considera necesario y meritorio realizar una investigación abarcadora en 

torno a la existencia de una obligación contractual entre el Departamento de Salud o ASES y las 

aseguradoras de servicios de salud a los efectos de promover la salud y prevenir las 

enfermedades y el debido cumplimiento con dicha obligación. 
  

RESUÉLVESE POR EL SENADO DE PUERTO RICO: 

Sección 1.- Se ordena a la Comisión de Salud del Senado de Puerto Rico realizar una 1 

investigación abarcadora en torno a si las aseguradoras están obligadas a promover la salud 2 

en virtud de su relación contractual con ASES y si están cumpliendo con dicha obligación. 3 

Sección 2.- La Comisión deberá rendir un informe que contenga sus hallazgos, 4 

conclusiones y recomendaciones, así como las acciones legislativas y administrativas que 5 

deban adoptarse con relación al asunto objeto de este estudio, dentro de noventa (90) días 6 

después de la aprobación de esta Resolución. 7 

Sección 3.- Esta Resolución comenzará a regir inmediatamente después de su aprobación. 8 
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