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MEDIDA COMISION TiTULO

P.DEL S. 30 GOBIERNO Para enmendar los Articulos 4 y 24 de la Ley Num. 88
de 9 de julio de 1986, segin enmendada, conocida
como “Ley de Menores de Puerto Rico”, a los fines de
atemperar sus disposiciones a lo establecido en la Ley

(Con enmiendas en la Num. 146-2012, segln enmendada, conocida como
(Por el sefior Rivera Schatz) Exposicion de Motivos, en el “Codigo Penal de Puerto Rico”; aclarar en qué
Decretase y en el Titulo) instancias las Salas de Menores del Tribunal de

Primera Instancia estaran privadas de ejercer su
jurisdiccion; y reiterar la facultad de los tribunales
para imponer la pena especial establecida en el
Avrticulo 61 del Cédigo Penal de Puerto Rico a todo
menor que haya incurrido en una de las conductas
delictivas estatuidas en el Articulo 6 de la Ley Num.
183-1998, segiin enmendada, conocida como “Ley
para-la-del Compensacion y Servicios a las Victimas y
Testigos de Delito”.

P. DEL S. 866 ASUNTOS DE LA MUJER  Para crear la “Ley para el bienestar y apoyo a la mujer
veterana puertorriquefia”; crear la Junta Asesora de
Asuntos de la Mujer Veterana; facultar a la Oficina del

(Con enmiendas en la Procurador de Veterano a entrar en acuerdos
(Por la sefiora Laboy Exposicion de Motivosy enel  colaborativos interagenciales dirigidos a asegurar
Alvarado) Decretase) servicios especializados para las mujeres veteranas;

ordenar la creacién de un plan de servicios de salud
mental y prevencion de suicidio para veteranas.
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MEDIDA COMISION TiTULO

P. DEL S. 948 TURISMO Y CULTURA Para designar la Calle 26-A de la Urbanizacion Las

Vegas de Catafio, con el nombre del Padre Antonio

Robles Vega; eximir tal designacion de las

(Por la sefiora Padilla (Con enmiendas en el Titulo) disposiciones de la Ley Nim. 99 del 22 de junio de

Alvelo) 1961, seqgun enmendada y para otros fines
relacionados.

R. DEL S. 182 SEGURIDAD PUBLICA  Para ordenar a la Comision de Seguridad Publica del
Senado de Puerto Rico realizar una exhaustiva
investigacion en torno a la administracién y operacion
de los mecanismos usados para el pago de la
liquidacion a los oficiales retirados de la Policia de
Puerto Rico que se acogieron a los beneficios de retiro
temprano, cobijados por la Ley 70-2010; incluyendo
pero no limitdndose a realizar un analisis del
presupuesto de la policia, su sistema de retiro, y el
paradero del dinero asignado por la Oficina de
Gerencia y Presupuesto para el pago de las
liquidaciones por concepto de licencias de vacaciones,
enfermedad, u otras bonificaciones acumuladas que
debieron haberse pagado a los noventa (90) dias de
gestionar la documentacion requerida para dicha

(Por el sefior Rios Santiago) (Primer Informe Parcial)

liquidacion.
R.C.DELAC. 218 EDUCACION Y REFORMA  Para ordenar al Departamento de Educacion de Puerto
UNIVERSITARIA Rico crear un programa piloto que logre la instalacion

de placas solares o cualquier otro mecanismo de
energia renovable e—akernativa en los planteles

(Con enmiendas en la escolares del sistema de educacion puablica con el fin
(Por el representante Exposicion de Motivos, en el de dirigirata-agencia-ata promover la utilizacion de
Miranda Rivera) Resuélvase y en el Titulo) energia renovable en la agencia y lograr aportar al

plan de economias programado por el Gobierno de
Puerto Rico; y para otros fines relacionados.

R.C.DELAC. 230 HACIENDA Para reasignar al Departamento de Recreacion y
Deportes de Puerto Rico y a la Administracion para el
Desarrollo de Empresas Agropecuarias, la cantidad de
veinte mil dolares ($20,000.00), provenientes del

(Por los representantes (Sin enmiendas) balance disponible en el Inciso (a), Apartado 3,
Méndez Nufez y Pagan Seccion 1 de la Resolucion Conjunta 18-2017, segln
Cuadrado) se detalla en la Seccion 1; facultar para la contratacion

de tales obras; autorizar el pareo de fondos
reasignados; y para otros fines.
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AL SENADO DE PUERTO RICO

La Comision de Gobierno, previo estudio y consideracién del P. del S. 30, tiene a bien
recomendar a este Alto Cuerpo la aprobacion de esta medida, con las enmiendas contenidas en el

entirillado electrénico que le acompaiia.

ALCANCE DE LA MEDIDA

El P. del S. 30, segtin radicado, tiene el proposito de enmendar los Articulos 4 y 24 de la
Ley Num. 88 de 9 de julio de 1986, segiin enmendada, conocida como “Ley de Menores de Puerto
Rico”, a los fines de atemperar sus disposiciones a lo establecido en la Ley Ntim. 146-2012, segtin
enmendada, conocida como “Cédigo Penal de Puerto Rico™; aclarar en qué instancias las Salas de
Menores del Tribunal de Primera Instancia estardn privadas de ejercer su jurisdiccion; y reiterar la
facultad de los tribunales para imponer la pena especial establecida en ¢l Articulo 61 del Cédigo
Penal de Puerto Rico a todo menor que haya incurrido en una de las conductas delictivas estatuidas
en el Articulo 6 de la Ley Num. 183-1998, segin enmendada, conocida como “Ley para la

Compensacién y Servicios a las Victimas y Testigos del delito”.

ANALISIS DE LA MEDIDA
Como bien sefiala la Exposicion de Motivos del P. del S. 30, la Ley de Menores de Puerto

Rico, Ley Nim. 88 de 9 de julio de 1986, segun enmendada, regula todo proceso de naturaleza



penal exclusiva y de manera separada para los menores. A manera de excepcidn, dicha Ley
expresamente establece las circunstancias bajo las cuales un menor podra ser procesado como
adulto, privando asi de jurisdiccion a las Salas de Menores.

Sin embargo, sobre este asunto, el texto actual del Articulo 4 de la Ley de Menores de Puerto
Rico, hace referencia al inciso (a) del Articulo 106 del Cédigo Penal, refiriéndose a la derogada
Ley 149-2004, conocida como el Codigo Penal de 2004, el cual definia como asesinato en primer
grado a “todo asesinato perpetrado por medio de veneno, acecho o tortura, o con premeditacion”.
(Enfasis nuestro). Esto contrasta con el Codigo Penal aprobado posteriormente con la Ley Num.
146-2012, segin enmendada, seglin enmendada, pues algunos elementos de esa modalidad de
asesinato en primer grado sufrieron cambios. Asi las cosas, el lenguaje del Articulo 93 del Cadigo
Penal de 2012 define como una de las modalidades de asesinato en primer grade “todo asesinato
perpetrado por medio de veneno, acecho, tortura, 0 a proposito o con conocimiento”. En resumidas
cuentas, actualmente, a diferencia del estado de derecho dei 2004, el fiscal no tiene que alegar en

su denuncia los hechos que denoten ese elemento de premeditacion, ni presentar prueba dirigida a

establecerla.
/W/ El propésito del P. del S. 30 es corregir el desfase entre lenguajes del Codigo Penal, y la Ley

de Menores v asi aclarar las circunstancias que hacen necesario privar de jurisdiccién a la Sala de
Menores.

Igualmente, la medida busca aclarar la vigencia de la facultad de los tribunales para imponer
la pena especial del Articulo 61 del Codigo Penal de 2012 a todo menor que haya incurrido en una
de las conductas delictivas estatuidas en el Articulo 6 de la Ley Num. 183-1998, segiin enmendada,
mejor conocida como “Ley de Compensacion y Servicios a las Victimas y Testigos de Delito”. La
presente medida busca disipar dudas sobre Ia facultad de los tribunales para imponer la pena
especial a aquellos menores que hayan incurrido en las faltas aplicables.

Con el propésito de cumplir responsablemente y conforme con sus deberes y funciones, vuestra
Comisién de Gobierno del Senado de Puerto Rico solicité y recibié memoriales explicativos de la
Sociedad para la Asistencia Legal (SAL); la Oficina de Administracién de los Tribunales y del
Departamento de Justicia. Ademas, se recibié un correo electronico de la Profesora Dora Nevares
Muiiiz comentando la misma.

La SAL presenté ponencia en oposicion a la aprobacién del P. del S. 30 por entender que la

misma penaliza patrimonialmente a quienes menos recursos tienen. En su ponencia escrita, sefiala



que “si de realizar enmiendas a la Ley de Menores se trata, lo correcto ética y juridicamente seria
la eliminacion de los Arts. 4,15,16 y 17 de la Ley de Menores en su totalidad...”.

Relacionado a la enmienda al Articulo 4 de la Ley de Menores, la SAL nos indica que: “somos
del criterio de que el elemento de premeditacion no debe desaparecer como requisito principal para
que un menor pueda ser automaticamente tratado como un adulto tras presuntamente cometer un
asesinato”. Su contencién se encuentra basada en cuestionar que se les impongan a los menores
las mismas penas que se le imponen a un adulto.

Por otra parte, la SAL reconoce la intencion legislativa del P. del S. 30 al indicar que
“[r]econocemos que la uniformidad sobre las normas juridicas puede ser el objetivo de un proyecto
como éste. Es decir, podria pensarse que si desde la Ley Num. 34 de 1987 (sic)1, ley que habilito
por primera vez las renuncias automdticas en Puerto Rico, el asesinato que motiva las
transferencias automiticas de los menores esta definido segiin la descripcion que hace el Codigo
Penal del asesinato en primer grado, entonces tendria que atemperarse la Ley de Menores cada vez
que haya un cambio en el Cédigo Penal. De hecho, eso fue lo que ocurrié luego de la aprobacién
del Cédigo Penal de 2004, cuando el Art. 5 de la Ley de Menores cambio su lenguaje de asesinato
premeditado y deliberado a asesinato premeditado”.

Sin embargo, mas adelante indican: “[n]Jo obstante, somos enfiticos en recomendar que la
uniformidad que pretende este proyecto debe ceder ante el hecho indiscutible de que los menores
son sujetos de derecho cuya responsabilidad penal debe diferenciarse de la que se le impone a un
adulto”.

Finalmente, relacionado al Articulo 24 de la Ley de Menores, la SAL dice “entendemos que
imponerle esta pena especial a un menor indigente, o a un adulto indigente, parte de una accién
irrazonablemente discriminatoria que no guarda relacion con nuestra clausula constitucional sobre
igual proteccidn de las leyes™.

Por su parte, la Hon. Wanda Véazquez Garced, Secretaria del Departamento de Justicia, analizo,
comentd y explico las disposiciones legales objeto de andlisis. Veamos.

Para comenzar, el Departamento de Justicia reconoce la necesidad de atemperar el lenguaje
de la Ley de Menores al lenguaje del vigente Cédigo Penal. Nos informa que tanto los sub incisos
(a) y (b) del inciso (2), como los incisos (4) y (5) de la Ley de Menores hacen referencia al asesinato

segun definido en el Articulo 106 del Codigo Penal de Puerto Rico. Lo anterior, a pesar de que las

1 Ley Nim. 34 de 19 de junio de 1987.



disposiciones que surgen del Codigo Penal vigente relativas a la figura del asesinato fueron objeto
de enmiendas. Actualmente la definicién de asesinato no surge del Articulo 106, sino del Articulo
93 del Codigo Penal vigente, Ley Num. 146-2012. En ese sentido, la enmienda propuesta tiene el
efecto-acertado- de corregir el desfase existente entre la Ley Num. 88 y el ordenamiento juridico
vigente, supra.

Sobre la enmienda al Articulo 24 (5)(b) de la Ley de Menores, la Secretaria del Departamento
de Justicia sefiala que “...el Articulo 49-C al que se refiere el Articulo 24 de la Ley de Menores fue
derogado por la Ley Num. 146-2012. Por consiguiente, el fin perseguido por el Legislador
proponente consiste en rectificar la referencia que hace este Articulo 24 sobre el Articulo 49-C del
Cédigo Penal. De ese modo, la medida atempera lo dispuesto en el sub inciso (5) del Articulo 24
vigente, para que dicha disposicién aluda al Articulo 61, el cual -al presente- constituye el
equivalente al derogado Articulo 49-C del Cédigo Penal de 1974.”

Continua su andlisis indicando que, “[a]si pues, con la enmienda propuesta se pretende
asegurar la disponibilidad de la imposicion de la pena especial que ingresa al fondo para victimas
de delito, en los casos de menores de edad incursos en las faltas aplicables bajo la ley, de
conformidad con la intencién legislativa de la Ley Nim. 183-1998, antes citada. De esta forma, se
reitera la facultad de las salas de menores para imponer el pago de la pena especial a los menores
incursos en determinadas faltas. En este extremo, debemos resaltar que la Ley Num. 183-1998,
supra, fue aprobada con el objetivo de garantizar a las victimas el apoyo y la asistencia necesaria,
de manera que su entrada al sistema de justicia criminal no constituya un trauma adicional durante
el procesamiento criminal de su agresor. Del historial legislativo se desprende que el mencionado
estatuto fue emmendado en diciembre de 2011 por el Plan de Reorganizacion Num. 5 de 27 de
diciembre de 2011. Con dicha enmienda las disposiciones contenidas bajo el Articulo 6 fueron
derogadas y el Articulo 7 fue renumerado como Articulo 6. ...Conforme a lo anterior, no cabe
duda que la alusion que hace la Ley de Menores al Articulo 7 de la Ley Num. 183-1998, no es
correcta. Ello asi, toda vez que el citado Articulo 7 fue renumerado como Articulo 6, mediante el
Plan de Reorganizacién Nim. 5, supra. Por tanto, avalamos la enmienda propuesta, dirigida a
subsanar el disloque causado por la referencia a una disposicién que ha sido enmendada”.

Luego de estudiar la misma, vuestra Comision de Gobierno acogié la enmienda al Articulo 24

de la Ley de Menores propuesta por el Departamento de Justicia a los fines de afiadir lo



concerniente al inciso (c), sin cambios, el cual contiene las disposiciones referentes a la custodia
como medida dispositiva aplicable a los menores transgresores.

El Departamento de Justicia concluydé su ponencia indicando que las presentes enmiendas
permiten aclarar la normativa aplicable y, por ende, viabiliza el adecuado procesamiento de los
casos, por lo que avala la medida.

La Oficina de Administracién de los Tribunales (OAT) sefialé no tener objecién a la
aprobacion del P. del S 30. Indico y citamos “[1]a implantacién de la medida daria concrecién a
los supuestos previstos en el Articulo 307 del Cédigo Penal de Puerto Rico de 2012, (Ley Niim.
146-2012, segiun enmendada), en lo que respecta a la actualizacion de las leyes especiales para
conformarlas al sistema de clasificacion de delitos establecido en el Codigo Penal vigente”.

Por su parte, la Profesora Dora Nevares Muiiiz, mediante correo electronico de 24 de febrero
de 2017, sefiald que, tras examinar la medida, considera que la misma amerita ser aprobada segiin
redactada ya que la misma “corrige un desfase entre el Codigo Penal de 2012 segin vigente y la
Ley de Menores™.

CONCLUSION

La Comision de Gobierno se dio a la tarea de evaluar todos los planteamientos contenidos en
los memoriales que se sometieron referentes a esta medida y ha ponderado cuidadosamente las
opiniones y sugerencias de cada uno de ellos. Culminado el estudio de los mismos, tiene a bien
recomendar al Senado de Puerto Rico que apruebe esta legislacion propuesta, por entender que la
misma abona a la meta de uniformar nuestra legislacidn de indole penal, para asi evitar mayores
confusiones y dictimenes conflictivos entre los distintos tribunales alrededor de Puerto Rico.

Por todo lo antes expuesto, vuestra Comisiéon de Gobierno, recomienda a este Alto Cuerpo la
aprobacion del P. del S. 30, con las enmiendas contenidas en el entirillado electréonico que le

acompaiia.

Respetuosamente sometido,

[}

\

Miguel A. Romero Lugo
Presidente

Cormision de Gobierno
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Presentado por el sefior Rivera Schatz

Referido a la Comision de Gobierno

LEY

Para enmendar los Articulos 4 y 24 de la Ley Num. 88 de 9 de julio de 1986, segin enmendada,
conocida como “Ley de Menores de Puerto Rico”, a los fines de atemperar sus
disposiciones a lo establecido en la Ley Num. 146-2012, segin enmendada, conocida como
“Cddigo Penal de Puerto Rico”; aclarar en qué instancias las Salas de Menores del Tribunal
de Primera Instancia estaran privadas de ejercer su jurisdiccidn; y reiterar la facultad de los
tribunales para imponer la pena especial establecida en el Articule 61 del Codigo Penal de
Puerto Rico a todo menor que haya incurrido en una de las conductas delictivas estatuidas
en el Articulo 6 de la Ley Num. 183-1998, segiin enmendada, conocida como “Ley para-la
del Compensacion y Servicios a las Victimas y Testigos de Delito”.

EXPOSICION DE MOTIVOS

Como parte de las regulaciones concernientes al proceso penal de aquellos menores que
incurren en conducta delictiva, la Asamblea Legislativa aprobé la Ley Num. 88 de 9 de julio de
1986, conocida como “Ley de Menores de Puerto Rico”. 34--RPRA sees—2201-2238- Mediante la
promulgacion de esta legislacion, el Poder Legislativo reiterd la politica piblica de contar con
disposiciones exclusivas dirigidas a esta poblacion en contraposicién y separados de los procesos
judiciales ordinarios asignados a los adultos. De esta manera, el Estado ha optado por la
adopcidn de una politica publica de cardcter tutelar por virtud de la cual se ubica a los menores
que transgreden la ley penal “como personas necesitadas de supervision, cuidado y tratamiento, a

la vez que se les exige responsabilidad por su sus actos”. #éase—Art—2-delatey-de-Menores;

] -T2 L]



No obstante, existen algunas circunstancias bajo la cuales la Ley Num. 88. segin
enmendada, expresamente establece que el menor debe ser procesado como adulto y, como
consecuencia, las Salas de Menores del Tribunal de Primera Instancia estdn privadas de asumir
jurisdiccion, a pesar de que la persona que presuntamente incurrié en la conducta delictiva es
menor de edad, segin definido en la Ley de Menores de Puerto Rico. Sobre este particular, el
Articulo 4 de esta Ley dispone, por ejemplo, que las Salas de Menores no podrén atender “[tJodo
caso en que se impute a un menor que hubiere cumplido quince (15) afios de edad la comision de
hechos constitutivos de asesinato en primer grado segin definido en el inciso (a) del Art. 106 del
Codigo Penal del Estado Libre Asociado de Puerto Rico”. #éase-Ast—4-de-la-Ley-de-Meneres;
supra-34-LPRA see-2204(2)a)-Al mencionar ese inciso (a) del Articulo 106, la Ley de Menores

de Puerto Rico hace referencia a la derogada Ley Num. 149-2004, segun enmendada, conocida
como “Cédigo Penal del Estado Libre Asociado de Puerto Rico” (“Codigo Penal de 20047), en la

que se definia como asesinato en primer grado “ftjodo asesinato perpetrado por medio de
veneno, acecho o tortura, o con premeditacion”. (Enfasis suplido).

Sin embargo, posteriormente la Asamblea Legislativa adopté un nuevo Cédigo Penal
mediante la promulgacién de la Ley Num. 146-2012, segin enmendada, conocida como “Cddigo
Penal de Puerto Rico” (“Cddigo Penal de 2012”), en el que cambiaron algunos elementos de esa
modalidad de asesinato en primer grado a la que hace referencia la Ley de Menores. Asi las
cosas, actualmente el inciso (a) del Articulo 93 del Codigo Penal de 2012 — equivalente al inciso
(a) del Articulo 96 del Cédigo Penal de 2004 — define como una de las modalidades de asesinato
en primer grado “[tJoda muerte perpetrada por medio de veneno, acecho o tortura, 0 a proposito
o con conocimiento”. (Enfasis suplido). De una comparacion de ambos textos, surge que bajo el
nuevo Codigo Penal se sustituyé el elemento de “premeditacion” por “a proposito o
conocimiento”. Como consecuencia de ese cambio, y a diferencia de lo que ocurria bajo el
Cédigo Penal de 2004, al presente el Ministerio Publico no tiene que alegar en su denuncia
hechos que denoten ese elemento de premeditacion, y mucho menos tiene la obligacion de
presentar prueba alguna dirigida a establecer ese hecho para lograr una conviccion por asesinato
en primer grado bajo la referente modalidad.

Esta diferencia entre el Cédigo Penal de 2012 y el Cédigo Penal de 2004 al que la Ley de
Menores hace referencia, ha creado confusion en los tribunales sobre qué circunstancias son

necesarias para que la Sala de Menores quede privada de jurisdiccion, conforme a las



disposiciones del Articulo 4 de la citada Ley Nim. 88. Asi, por ejemplo, con la redaccion actual

surgen interrogantes como la siguiente: ;Queda privada de jurisdiccion la Sala de Menores
cuando el Ministerio Piblico le impute a un menor que hubiere cumplido quince afios de edad la
comision del delito de asesinato en primer grado segun definido en el inciso (a) del Articulo 93
del Codigo Penal de 2012, a pesar de que la Ley de Menores hace referencia al inciso (a) del
Articulo 106 del Codigo Penal de 2004 que incluye el elemento adicional de “premeditacién”?
Interrogantes como estas hacen imperativo que esta Asamblea Legislativa enmiende el Articulo 4
de la Ley Num. 88 con el propésito de atemperar sus disposiciones a lo establecido en el Codigo
Penal de 2012. De esta manera, aclaramos que en lo que respecta a los sub-incisos (a) y (b) del
inciso 2 del Articulo 4 de la Ley Num. 88, las Salas de Menores del Tribunal de Primera
Instancia no pueden ejercer su jurisdiccion en: (1) todo caso en que se impute a un menor que
hubiere cumplido quince aifios de edad la comision de hechos constitutivos de asesinato en
primer grado segin definido en el inciso {(a) del Articulo 93 del Codigo Penal de 2012; y en (2)
todo caso en que se impute a un menor que hubiere cumplido quince afios de edad hechos
constitutivos de delito que surjan de la misma transaccion o evento constitutivo de asesinato en
primer grado segin definido en el inciso (a) del Articulo 93 del Codigo Penal de 2012.

Por otra parte, esta Asamblea Legislativa considera necesario aclarar la vigencia de la
facultad de los tribunales para imponer la pena especial establecida en el Articulo 61 del Cadigo
Penal de 2012 a todo menor que haya incurrido en una de las conductas delictivas estatuidas en
el Articulo 6 de la Ley Nam. 183-1998, segin enmendada, conocida como “Ley para—ta de
Compensacion y Servicios a las Victimas y Testigos de Delito”, segin dispone el Articulo
24(b)(5) de la Ley de Menores. Actualmente, este Articulo 24 hace referencia al Articulo 49-C
del Codigo Penal de 1974 establecido mediante la Ley Num. 115 de 22 julio de 1974, segun
enmendada, a pesar de su derogacion y sustitucién por dos codigos penales posteriores. Esta falta
de actualizacion en la redaccion del Articulo 24(b)(5) ha acarreado la duda sobre la aplicabilidad
de la pena especial en aquellos procesos regidos por la Ley de Menores. Siendo asi, es meritorio
atemperar la Ley, de manera que no haya dudas sobre la facultad de los tribunales para imponer
la pena especial a aquellos menores que hayan incurrido en las faltas aplicables.

Con tales enmiendas, esta Asamblea Legislativa no unicamente abona a la meta de mayor
uniformidad en nuestro ordenamiento juridico penal, sino que evita mayores confusiones y

dictdmenes conflictivos entre los distintos tribunales alrededor de Puerto Rico.



DECRETASE POR LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DE PUERTO RICO:

1

Articulo 1.- Se enmiendan los sub-incisos (a) y (b) del inciso 2, los incisos (4) y (5) del

2 Articulo 4 de la Ley Num. 88 de 9 de julio de 1986, segiin enmendada, conocida como “Ley

3 de Menores de Puerto Rico”, para que lea como sigue:

4

5

10

11

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

“Articulo 4. — Jurisdiccién del Tribunal -
(1) E! tribunal tendré autoridad para conocer de:

(a) ...

®) ....

(2) El tribunal no tendra autoridad para conocer de:

(a) Todo caso en que se impute a un menor que hubiere cumplido guince (15)
afios de edad la comisién de hechos constitutivos de asesinato en primer
grado segin definido en el inciso (a) del Articulo [106] 93 del Cddigo
Penal [del Estado Libre Asociado] de Puerto Rico.

(b) Todo caso en que se impute a un menor que hubiere cumplido quince (15)
afios de edad hechos constitutivos de delito que surjan de la misma
transaccién o evento constitutivo de asesinato en primer grado segun
definido en el inciso (a) del Articulo [106] 93 del Codigo Penal [del

Estado Libre Asociado] de Puerto Rico.
(©) ....
3) ...

(4) La Sala de lo Criminal del Tribunal General de Justicia conservara jurisdiccion
sobre el menor aun cuando haga alegacion de culpabilidad o medie conviccion por

un delito distinto al asesinato segtin definido en el inciso (a) del Articulo [106] 93
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del Codigo Penal [del Estado Libre Asociado] de Puerto Rico. Igualmente,
conservaré jurisdiccion cuando el Tribunal de Primera Instancia, Sala de Menores,
hubiere renunciado a la jurisdiccién del menor y en el procedimiento ordinario

como adulto al menor se le archivaran los cargos o se le encontrara no culpable.
(5) Cuando un magistrado determine la existencia de causa probable por un delito
distinto al asesinato, segin definido en el inciso (a) del Articulo [106] 93 del
Codigo Penal [del Estado Libre Asociado] de Puerto Rico, éste y cualquier otro
delito que surgiere de la misma transaccion se trasladara trasladard al tribunal que
ejerza su autoridad bajo las disposiciones de este-capitule esta Ley y éste retendra

y conservara jurisdiccion, segtn dispone el Articulo 5 de esta Ley.

Articulo 2.- Se enmienda el sub-inciso (5) del inciso (b) del Articulo 24 de la Ley Num.
88 de 9 de julio de 1986, segiun enmendada, conocida como “Ley de Menores de Puerto

Rico”, para que lea como sigue:

“Articulo 24. — Imposicién de medidas dispositivas al menor incurso en falta.

Cuando el tribunal hubiere hecho una determinacion de que el menor ha incurrido en
falta podra imponer cualquier de las siguientes medidas dispositivas:

(a) Nominal. - ...

(b) Condicional. - Colocar al menor en libertad a prueba en el hogar de sus
padres o en el de otra persona adecuada exigiéndole cumplir con una o mas
de las siguientes condiciones:

(1) ....
2 ....
3) ...
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(5) Ordenarle al menor a pagar la pena especial establecida por

el Articulo [49-C)] 61 del Codigo Penal [del Estado Libre
Asociado] de Puerto Rico, para que aquellas conductas
delictivas descritas en el Articulo [7] 6 de la Ley Num. 183
de 29 de julic de 1998, segiin enmendada, conocida como
“Ley de Compensacién y Servicios a las Victimas y
Testigos de Delitos”. El tribunal podra eximir al menor del
pago de la pena especial en casos de faltas de cualquier tipo,
de cumplirse los requisitos para eximir del pago de la pena
especial en delitos graves establecidos en el Articulo [49-C]
61 del-Cédipo—Penal-[del-Estado-Libre-Asoeindo} dea

de la Ley Num. 146-

.
a A == - P Lo o s () £
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2012, segin enmendada, “Cédigo Penal de Puerto Rico”.

(c) Custodia- Ordenar_que el menor guede bajo la responsabilidad de

cualquiera de las siguientes personas:

(B8}
(2)

3)...

Articulo 3.- Vigencia

1

Esta Ley empezara a regir inmediatamente después de su aprobacién.
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P. del S. 866

/AL SENADO DE PUERTO RICO:

La Comisiéon de Asuntos de la Mujer, del Senado de Puerto Rico,
recomienda la aprobacién con enmiendas del Proyecto del Senado 866.

ALCANCE DE LA MEDIDA

Para crear la “Ley para el bienestar y apoyo a la mujer veterana
puertorriquefia”; crear la Junta Asesora de Asuntos de la Mujer Veterana;
facultar a la Oficina del Procurador del Veterano a entrar en acuerdos
colaborativos interagenciales dirigidos a asegurar servicios especializados para
las mujeres veteranas; ordenar la creacién de un plan de servicios de salud

mental y prevencién de suicidio para mujeres veteranas.
ANALISIS DE LA MEDIDA

Segtin surgen de la propia Exposicién de Motivos, aunque nunca han sido
tan reconocidas como los soldados varones, las mujeres han servido en los
diversos conflictos bélicos a través de toda la historia estadounidense. Ya fuera

disfrazadas de soldados varones durante la Revolucién Americana, como



enfermeras en la Segunda Guerra Mundial o volando aviones y helicépteros en
Afganistan, su rol ha sido uno significativo, pero con demasiada frecuencia su

contribucioén ha sido ignorada.

De acuerdo con la Administracién de Asuntos del Veterano (VA, por sus
siglas en inglés), para el 30 de septiembre de 2016, la poblacién total de veteranos
y veteranas en los Estados Unidos, Puerto Rico, y los otros territorios era 21,
368,156. Las mujeres representan el diez por ciento (10%) de los Veteranos de
Estados Unidos. En Puerto Rico se estima que hay unas cinco mil trescientas

veintidés (5,322) mujeres veteranas.

Es meritorio sefialar que para los hombres y las mujeres veteranas el proceso
de reintegrarse a la comunidad civil es muy diferente. Los retos mayores son
relacionados a empleo, vivienda, salud (fisica y mental) y educacién. Tomemos
como ejemplo el sector trabajo. Uno de los componentes claves para una
transicién exitosa de la vida militar a la civil es encontrar un trabajo estable. Pero
las estadisticas demuestran que hoy el indice mas alto de desempleo lo tienen las

mujeres veteranas.

A pesar de que la poblacién de mujeres veteranas estd creciendo maés
rapidamente que la de los hombres veteranos, las mujeres veteranas estan cuatro
(4) veces mas propensas a estar sin hogar que la poblacién de mujeres en general.
En términos de salud, muchas mujeres que sirvieron en Iraq y Afganistan
experimentaron niveles sin precedentes de exposicién a combate y muchas de
ellas regresaron con necesidades especificas de salud como trauma cerebral,
dolores de espalda, migrafias, mareos y problemas respiratorios. Ademés, las
mujeres veteranas reportan grandes retos a nivel de salud mental incluyendo el

trastorno de estrés post traumatico, ansiedad, depresion, abuso de sustancias

controladas, desérdenes de suefio y suicidio.

Otro tema relacionado a la mujer veterana que ha sido tratado como un taba

por generaciones pero que merece ser atendido es el Trauma Sexual Militar
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(MST, por sus siglas en inglés). Una (1) de cada cinco (5) mujeres tratadas en el
Veterans Health Administration (VHA) respondieron en la afirmativa al ser

cuestionadas sobre si entendian que sufrian de MST.

Las estadisticas de la VA establecen que desde el afio 2005, el por ciento de
mujeres veteranas que solicita servicios de salud mental en su sistema ha
incrementado en un ciento cincuenticuatro por ciento (154%). De hecho, en el afio
2015, sobre 182,107 mujeres veteranas recibieron servicios de salud mental en sus
facilidades. Ademas, la VA ha mejorado sus servicios a las veteranas adiestrando
y reclutando “Designated Women’s Health Providers” (DWHP) en cada lugar
donde ofrece servicios, incluyendo el cien por ciento (100%) de sus Centros

Hospitalarios, y el noventa por ciento (90%) de sus clinicas.

Esta Comisién solicit6 memoriales explicativos al Departamento de Justicia;
Oficina de la Procuradora de las Mujeres; Oficina del Procurador del Veterano

 Puerto Rico y a la Guardia Nacional de Puerto Rico. Al momento de la

celebracién de la reunién ejecutiva, sélo se habia recibido el memorial explicativo
de la Guardia Nacional de Puerto Rico.
RESUMEN DE PONENCIAS
La Guardia Nacional de Puerto Rico, expuso en su memorial explicativo
que, el propésito de la medida objeto del presente informe, es uno de justicia
social y reconoce el servicio militar rendido por muchas mujeres
puertorriquefias que han servido en las Fuerzas Armadas, particularmente en

zonas de combate.

Por tal motivo, la Guardia Nacional de Puerto Rico esta de acuerdo con el
contenido de la medida propuesta, toda vez que la misma presenta un avance
para reconocer los sacrificios de las veteranas puertorriquefias. Indicé que, como
cuestién de hecho, la Administracion del Veteranos del Gobierno de los Estados
Unidos, por medio del Centro de Mujeres Veteranas ha identificado a las
mujeres veteranas como uno de los grupos de mayor crecimiento. Este aumento

se ha visto reflejado en el gran namero de mujeres veteranas que han acudido a
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inscribirse en la Administracién de Veteranos para recibir cuidados de salud y
los beneficios provistos por esa entidad. Sin embargo, de acuerdo al Centro de

Mujeres Veteranas, éstas han reportado sentirse ignoradas como tal .

Es por tal razén, que este proyecto es de vital importancia para la
comunidad militar puertorriquefia. Esta pieza legislativa adopta como politica
publica del Gobierno de Puerto Rico la implementacién de un esfuerzo
multidisciplinario para atender las necesidades de las mujeres veteranas. Esta
ley le concede a la Oficina de Procurador del Veterano los poderes precisos para

que pueda cumplir con los objetivos de la misma.

Recomend6 la Guardia Nacional de Puerto Rico que, considerando el
hecho que la Oficina del Procurador del Veterano seré la agencia responsable
por hacer cumplir esta ley, recomendamos que se considere incorporar en la
definicién propuesta de Mujer Veterana, el texto correspondiente a "veterano"
seguin surge en la Ley Num. 203-2007, segtin enmendada, mejor conocida como

la "Carta de Derechos del Veterano Puertorriquefio del Siglo XXI".

Entiende que la adopcién en esta Ley de la definicién establecida en la
Carta de Derechos del Veterano Puertorriquefio provee uniformidad y permite
atender un sector de mujeres veteranas mas amplio que la definicién propuesta
en el P. del S. 866. Asimismo, recomienda se considere incluir a un
representante del interés publico de la misma forma que lo hace la Junta

Asesora del Veterano Puertorriquefio.

Considerando lo anteriormente expuesto, la Guardia Nacional de Puerto
Rico recomienda favorablemente la aprobacién del P. del S. 866. Agradece la
oportunidad que se le ha conferido para comentar sobre este proyecto toda vez

que el mismo reconoce el servicio de nuestras veteranas.
CONCLUSION
Las mujeres puertorriquefias siempre han dicho presente en las fuerzas
armadas de los Estados Unidos de América y muy valiente y sacrificadamente,
han servido en diferentes conflictos bélicos, para defender los postulados de la
democracia y libertad que cobijan nuestro sistema de gobierno. Histéricamente

se han distinguido por los servicios que con mucho orgullo han prestado en las

4



diferentes ramas de las fuerzas armadas. Estas mujeres han sacrificado su vida
personal y familiar, inclusive, muchas tienen que dejar a sus hijos a cargo de
otros familiares para servir a su pais y cuando regresan, se les hace dificil
reintegrarse a la vida civil.

Los militares en general, y las mujeres militares en particular, cuando
regresan de los conflictos bélicos, presentan condiciones de salud fisica y mental,
incluyendo trastorno de esfrés post traumatico, ansiedad, depresion, desérdenes
del suefio y suicidio. Es necesario, ante esta situacién, el que se asegure que estas
valientes mujeres reciban todos los servicios que necesiten, sobre todo los de
salud fisica y mental.

A través de esta legislacion, se les hace justicia al crear una Junta Asesora
de Asuntos de la Mujer Veterana, para asegurar que se les brinde los servicios
especializados para ellas, incluyendo, el que se cree un plan de servicios de salud
mental y prevencién de suicidio.

Por los fundamentos antes expuestos, la Comisién de Asuntos de la Mujer
del Senado de Puerto Rico, tiene a bien recomendar a este Cuerpo la aprobacién

del Proyecto del Senado 866, con las enmiendas que constan en el entirillado

electrénico que se acompaiia.
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Referido a la Comisidn de Asuntos de la Mujer; y de Asuntos del Veterano

LEY

Para crear la “Ley para el bienestar y apoyo a la mujer veterana puertorriquefia”; crear
la Junta Asesora de Asuntos de la Mujer Veterana; facultar a la Oficina del
Procurador de Veterano a entrar en acuerdos colaborativos interagenciales dirigidos
a asegurar servicios especializados para las mujeres veteranas; ordenar la creacién
de un plan de servicios de salud mental y prevencién de suicidio para veteranas.

EXPOSICION DE MOTIVOS

Aunque nunca han sido tan reconocidas como los soldados varones, las mujeres
han servido en los diversos conflictos bélicos a través de toda la historia
estadounidense. Ya fuera disfrazadas de soldados varones durante la Revoluciéon
Americana, como enfermeras en la Segunda Guerra Mundial o volando aviones y
helicopteros en Afganistin, su rol ha sido uno significativo, pero con demasiada
frecuencia su contribucién ha sido ignorada.

De acuerdo con la Administracién de Asuntos del Veterano (VA, por sus siglas
en inglés), para el 30 de septiembre de 2016, la poblacién total de veteranos y veteranas

en los Estados Unidos, Puerto Rico, y los otros territorios era veintiin millones trescientos
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sesentiocho mil ciento cincuentiséis (21,368,156). Las mujeres representan el diez por ciento

(10%) de los Veteranos de Estados Unidos. En Puerto Rico se estima que hay unas cinco

mil trescientos veintidds (5,322) mujeres veteranas.

Es meritorio sefialar que para los hombres y las mujeres veteranas el proceso de
reintegrarse a la comunidad civil es muy diferente. Los retos mayores son relacionados
a empleo, vivienda, salud (fisica y mental) y educacién. Tomemos como ejemplo el
sector trabajo. Uno de los componentes claves para una transicién exitosa de la vida

militar a la civil es encontrar un trabajo estable. Pero las estadisticas demuestran que

~hoy el indice mas alto de desempleo lo tienen las mujeres veteranas.

Y, a pesar de que la poblacién de mujeres veteranas estd creciendo maés
rapidamente que la de los hombres veteranos, las mujeres veteranas estin 4 veces mas
propensas a estar sin hogar que la poblacién de mujeres en general.! En términos de
salud, muchas mujeres que sirvieron en Iraq y Afganistan experﬁnentaron niveles sin
precedentes de exposicién a combate y muchas de ellas regresaron con necesidades
especificas de salud como trauma cerebral, dolores de espalda, migrafias, mareos y
problemas respiratorios. Ademas, las mujeres veteranas reportan grandes retos a nivel
de salud mental incluyendo el trastorno de estrés post traumatico, ansiedad, depresion,
abuso de sustancias controladas, desordenes de suefio y suicidio. Segun Los .Angeles
Times, estudios gubernamentales demuestran que las mujeres veteranas estan seis (6)
veces mas a riesgo de cometer suicidio que las mujeres no veteranas.

Otro tema relacionado a la mujer veterana que ha sido tratado como un tabt por
generaciones pero que merece ser atendido es el Trauma Sexual Militar (MST, por sus
siglas en inglés). Una (1) de cada cinco (5) mujeres tratadas en el Veterans Health
Administration (VHA) respondieron en la afirmativa al ser cuestionadas sobre si
entendian que sufrian de MST. En el afio 2015, la American Psychological Association

public6 un estudio en el que le pregunt6 a trescientas ventisiete (327) mujeres veteranas

del sur de California sobre sus experiencias con traumas sexuales. Dividieron a las

encuestadas en dos (2) grupos: las que sirvieron antes del ataque terrorista del 9/11 de

! Congressional Research Service: Veterans and Homelessness, 2015.



2001 y las que lo hicieron después. Casi la mitad de las que pertenecian al grupo
anterior al 9/11 informaron haber sufrido contactos sexuales en contra su voluntad

durante su servicio militar. En el otro grupo, los informes de contacto sexual no deseado

cayeron al treinta por ciento (30%). La mayoria de las que reportaron abuso sexual
cumplieron con los criterios del diagnéstico de trastorno de estrés post traumaético
(PSTD, por sus siglas en inglés) dijeron los investigadores.

Las estadisticas de la VA establecen que desde el afio 2005 el por ciento de
mujeres veteranas que solicita servicios de salud mental en su sistema ha incrementado

en un ciento cincuenticuatro por ciento (154%). De hecho, en el afio 2015 sobre ciento

ochentidos mil cientos siete (182,107) mujeres veteranas recibieron servicios de salud

mental en sus facilidades. Ademas, la VA ha mejorado sus servicios a las veteranas
adiestrando y reclutando “Designated Women’s Health Providers” (DWHP) en cada

lugar donde ofrece servicios, incluyendo el cien por ciento (100%) de sus Centros

ospitalarios y el noventa por ciento (90%) de sus clinicas comunitarias.

Por todo lo anterior, es imperativo que Puerto Rico comience a adoptar pasos
cdncretos para apoyar, como se merecen, a las mujeres que han luchado por preservar
la libertad y la democracia para Puerto Rico, Estados Unidos y el mundo y se hace
meritorio crear un espacio dedicado a atender sus necesidades y apoyarlas en su

proceso de integrase exitosamente a la vida civil.

DECRETESE POR LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DE PUERTO RICO:

Articulo 1.- Titulo

p—

2 Esta Ley se conocerd como “Ley para el Bienestar y Apoyo a la Mujer
3 Veterana Puertorriquefia”.
4 Articulo 2.-Definiciones

5 A los fines de esta Ley, los siguientes términos y frases tendréan el significado

6 que a continuacion se expresa:
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(a) Acuerdos Colaborativos: Seran aquellos acuerdos que el (la) Procurador(a)

del Veterano(a) entienda necesarios para la ofrecerle a la mujer veterana
servicios especializados y necesarios para atender las diversas situaciones
por las que atraviesa dicha poblacién. Estos acuerdos se suscribiran
interagencialmente entre los componentes de la Rama Ejecutiva y Judicial
del Gobierno de Puerto Rico; con agencias del Gobierno Federal;
Organizaciones sin Fines de Lucro; y cualesquiera otras que el (la)

Procurador(a) o la Junta Asesora entiendan necesarias.

(b) Junta: Se refiere a la Junta Asesora segun descrita en el Articulo 4 de esta

Ley.

(c) Procurador(a): Se refiere al (la) Procurador(a) del Veterano(a)

(d) Mujer Veterana: Significa toda mujer residente de Puerto Rico que-haya

sido-licenciada-bajo-condiciones-honerables: gue haya servido, honorablemente,

en las Fuerzas Armadas de los Estados Unidos de América, entiéndanse el Ejército,

Marina de Guerra, Fuerza Aérea, Cuerpo de Infanteria de Marina y la Guardia

Costanera de los Estados Unidos, asi como en el Cuerpo de Oficiales del Servicio

de Salud Publica de los Estados Unidos, y en sus entidades sucesoras en derecho, y

que_tenga la condicion de veterana, de acuerdo con las leves federales vigentes.

Incluira las mujeres, cuyo servicio en los cuerpos de reserva de las Fuerzas

Armadas o la Guardia Nacional cumpla con los requisitos dispuestos por dichas

leyes.



Articulo 3.- Politica Pablica

Sera politica ptiblica del Gobierno de Puerto Rico coordinar e implementar un
esfuerzo multisectorial dirigido a atender las necesidades de las mujeres veteranas
de Puerto Rico, incluyendo, pero sin limitarse, a las areas de salud, vivienda,
recursos econémicos y seguridad.

Articulo 4. - Junta Asesora
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20
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22
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La Junta Asesora tendré las siguientes funciones:

La Junta Asesora identificaré la cantidad de veteranas que residen en Puerto
Rico y a base de dicho estudio, identificard sus necesidades particulares y
co6mo atenderlas.

La Junta Asesora estard encargada de evaluar las necesidades de la mujer
veterana con relacién a programas, actividades, proyectos de investigacion,
servicios de salud, vivienda y compensacién econémica entre otros asuntos
que entiendan pertinentes. Ademas, realizard recomendaciones sobre cémo
mejorar o modificar programas y servicios para que se atemperen a las
necesidades de las mujeres veteranas.

Durante los primeros tres (3) meses de su constitucién, la Junta debera
desarrollar un plan estratégico dirigido a que todas las mujeres veteranas
logren acceso a los servicios basicos de salud, seguridad, educacion, recursos
econémicos y vivienda. El plan debe incluir, ademas, actividades dirigidas a

incorporar a la mujer veterana en el mundo laboral.

4. Cualquier otro asunto que la Junta entienda necesario y pertinente trabajar.
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Articulo 5.- Composicién de la Junta
1. La Junta sera presidida por el (la) Procurador(a) del (la) Veterano(a) y estara
integrada por ocho (8) miembros adicionales. Los miembros servirdn ad
honérem, es decir, sin remuneracién alguna, y seran los siguientes:
a. Tres mujeres veteranas representativas de las diversas organizaciones
de veteranos(as) en Puerto Rico;
b. Un(a) representante designado(a) por el Secretario o Secretaria de
Salud;
c. Un(a) representante designado(a) por la Secretaria o Secretario de
Justicia;
d. Un(a) representante designado(a) por el Secretario o Secretaria de
Vivienda;
e. Un(a) representante de la Oficina de la Procuradora de las Mujeres;
f. Un(a) representante de la Administradora o el Administrador de la
Administracién de Servicios de Salud Mental y contra la Adiccién
(ASSMCAY):;

9. Un(a) representante del interés piiblico.

2. Los miembros ocuparan sus cargos por el término que determine la agencia
responsable por su designacion. Las referidas entidades podran renovar el
nombramiento de sus representantes, asi como destituirlos por causa
justificada, previa notificacion. Cuando la agencia determine nombrar un

nuevo representante u ocurra una vacante, debera designar al(la) nuevo(a)
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representante lo antes posible y notificar al(la) Procurador(a) del nuevo
nombramiento.

3. El quorum se constituird con una tercera parte (1/3) de los miembros de la
Junta y cualquier determinacién se aprobara con el voto afirmativo de la
mayoria de los miembros presentes de la Junta.

4. La Junta se constituira dentro de los noventa (90) dias, después de aprobada
esta Ley y debera reunirse por lo menos una vez cada dos meses. El o la
Presidenta podra convocar a otras reuniones, previo aviso por escrito a los
otros miembros de la fecha y lugar de la Areunién.

Articulo 6.- Acuerdos Colaborativos

‘Se autoriza al(la) Procurador(a) del Veterano(a) a establecer acuerdos
colaborativos con agencias, dependencias o corporaciones ptblicas del Gobierno de
Puerto Rico, agencias federales y entidades comum'taﬁas que cuenten con programas
o servicios de salud, vivienda, recursos econémicos, seguridad, entre otros, para
cumplir con la politica ptblica establecida en el Articulo 3 de esta Ley.
Articulo 7.- Plan de Servicios de Salud Mental y Prevencién de Suicidio para
mujeres veteranas

El(la) Procurador(a) junto con el o la Administradora de ASSMCA,

identificaran los programas de salud mental y prevencién de suicidio existentes, asi
como las métricas efectivas para el tratamiento efectivo de las mujeres veteranas.
Ademas, desarrollaran estrategias de comunicacién y diseminacién de informacién

sobre el trastorno de estrés post- traumatico y otras condiciones de salud mental que
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afectan a la mujer veterana. Para alcanzar este objetivo podran desarrollar alianzas
con grupos de interés o identificar fuentes de fondos privadas o federales.
Articulo 8.- Reglamentacién |

La Junta Asesora redactard y promulgara aquellos protocolos y directrices
necesarios para cumplir cabalmente con los propésitos esbozados en esta Ley dentro
de un término de noventa (90) dias de aprobada la misma.
Articulo 9.- Clausula de separabilidad

Si cualquier clausula, parrafo, subparrafo, articulo, disposicién, seccién,

subseccion, capitulo, subcapitulo o parte de esta Ley fuera anulada o declarada
inconstitucional por un tribunal competente, la sentencia a tal efecto dictada no
afectard, perjudicard, ni invalidara el resto de esta Ley. El efecto de dicha sentencia
quedara limitado a la cldusula, parrafo, subpérrafo, articulo, disposicién, seccién,
subseccién, capitulo, subcapitulo o parte de la misma que asi hubiere sido anulada o
declarada inconstitucional.
Articulo 10.- Vigencia

Esta Ley comenzara a regir inmediatamente después de su aprobacién.
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Informe Positivo sobre el

P del S 948

AL SENADO DE PUERTO RICO:

La Comisién de Turismo y Cultura del Senado de Puerto Rico, previo estudio y
consideracion del Proyecto del Senado 948, presenta a este Alto Cuerpo Legislativo el

Informe Positivo de la medida con las enmiendas sugeridas en el entirillado electrénico.

ALCANCE DE LA MEDIDA

El Proyecto del Senado 948, tiene como proposito designar la Calle 26-A de la

Urbanizacion Las Vegas de Catano, con el nombre del Padre Antonio Robles Vega.

ANALISIS DE LA MEDIDA

La Comision de Turismo y Cultura del Senado de Puerto Rico; en adelante
Comision, como parte de la evaluacion del Proyecto del Senado 948, solicit6 memoriales
explicativos al Municipio Auténomo de Catafio y Departamento de Transportacion y

Obras Publicas, quienes remitieron sus respectivos memoriales.

El Departamento de Transportacion y Obras Pablicas, en adelante

Departamento, indic6 que la calle identificada en esta medida es de jurisdiccion



municipal. Indican que su agencia no tiene injerencia en cuanto a la designacion

propuesta por lo que no emitiran comentarios al respecto.

Por su parte, el Municipio Auténomo de Catafio expresa en su memorial su
apoyo a la aprobacién de la medida. Recalcan que, tal como expone la medida, el Padre
Antonio siempre ha sido un hombre comunitario, emprendedor, de promocion social,

constructor de obras al servicio de nifios, jovenes y adultos.

Mencionan que para todos aquellos que han tenido el privilegio de conocer a tan
distinguida figura, reconocen que es v sera siempre fuente de inspiracion para todos los
residentes de los sectores que comprenden el Barrio Palmas de Catafio. Siendo esta

comunidad el lugar donde el Padre desarroll6 parte de su apostolado como sacerdote.

Recomiendan favorablemente la aprobaciéon de esta medida, siendo esta una
forma de reconocer el apostolado del antes mencionado. Destacan que dicho proyecto
fue propuesto por el Municipio Auténomo de Catafio, por lo que reconocen los méritos
y la necesidad de que una de sus calles lleve el nombre del querido Padre Antonio

Robles Vega, representando la alegria y orgullo de los catanenses.

CONCLUSION

Luego de considerar el Proyecto del Senado 948, analizar y estudiar el memorial
explicativo de las respectivas agencias; la Comision de Turismo y Cultura del Senado de
Puerto Rico tiene el honor de recomendar a este Honorable Senado, la aprobacion de la
presente medida, con las enmiendas sugeridas en el entirillado electrénico que lo

acompana.

Respetuosamente sometido,

// | /ﬁ, /

iy
José O. I"érez Rosa
residente
Comision de Turismo y Cultura
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LEY

Para designar la Calle 26-A de la Urbanizacion Las Vegas de Catafio, con el nombre del
Padre Antonio Robles Vega; eximir tal designacion de las disposiciones de la Ley
Num. 99 del 22 de junio de 1961, segiin enmendada v para otros fines relacionados.

EXPOSICION DE MOTIVOS

El Padre Antonio Robles Vega, conocido como el “Padre Robles”, naci6 el 17 de
octubre de 1933 en Espana. Siendo sus padres Cesareo Robles y Rosalia Vega. Creci6 y
curso estudios en Espana. Fue maestro en la Escuela Normal Universitaria, Guadalajara,
Espafia. Se licenci6 en Teologia vy obtuvo un Doctorado en Filosofia en el 1963 en Italia.
Ejerci6 su sacerdocio en Espafna, Cuba, Republica Dominicana y Puerto Rico.

Hombre de fe probada, pastor celoso por la grey que se le ha confiado, de una
vasta cultura, siempre encarnando el ideal y los valores del espiritu salesiano. Tiene un
profundo amor a Cristo. Siempre ha sido un hombre comunitario, de relaciones
publicas, emprendedor, de promocién social, constructor de obras al servicio de los
nifios, jovenes y adultos, de lo cual pueden dar fe el Pueblo de Catafo, y
especificamente, el Sector de Las Vegas, donde por décadas labor¢ en la Parroquia San

Francisco de Sales.



[§S]

Fue escritor, y como tal, podemos destacar libros que ha publicado: “Un Cura de

rn i r” i

Los Buenos”, “Mensaje con Dios al Fondo”, “Mensaje que Levantan en Vilo”, “Mensajes
para el Camino”, y “Mensaje, Salud y Risas”.
Hay que reconocer y agradecer al “Padre Robles” que siempre estuvo presente,

que trabajo, que lucho y se sacrificé por los mas humildes en Catafio.

DECRETASE POR LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DE PUERTO RICO:
1 Articulo 1.- Para designar la Calle 26-A de la Urbanizaciéon Las Vegas de Catafio,
2 con el nombre del Padre Antonio Robles Vega.

Articulo 2.-La Comisién Denominadora de Estructuras y Vias Publicas del Estado

(S}

4 Libre Asociado de Puerto Rico, tomara las medidas necesarias para dar cumplimiento a
5 las disposiciones de esta Ley, sin sujecion a lo dispuesto en la Ley Num. 99 de 22 de
6 junio de 1961, seguin enmendada.

7 Articulo 3.-Una vez aprobada esta Ley, el Municipio Auténomo de Catario,
8 procedera con la nueva identificacion v rotulacion de la calle aqui designada, conforme
9 dispone esta Ley.

10 Articulo 4.- Esta Ley entrara en vigor inmediatamente después de su aprobacion.
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AL SENADO DE PUERTO RICO

La Comision de Seguridad Pablica del Senado de Puerto Rico, previo estudio e
investigacién de la Resoluciéon del Senado 182, presenta a este Honorable Cuerpo
Legislativo este primer informe parcial, con los hallazgos, recomendaciones y

conclusiones alcanzadas.
ALCANCE DE LA MEDIDA

La Resolucion del Senado 182, ordena a la Comisién de Seguridad Publica del
Senado de Puerto Rico, realizar una exhaustiva investigacion en torno a la administracion
y operacion de los mecanismos usados para el pago de la liquidacién a los oficiales
retirados de la Policia de Puerto Rico que se acogieron a los beneficios de retiro temprano,
cobijados pér la Ley Num. 70 de 2 de julio de 2010. Incluyendo, pero no limitdndose a

realizar un andlisis del presupuesto de la Policia, su sistema de retiro, y el paradero del




uet
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dinero asignado por la Oficina de Gerencia y Presupuesto para el pago de las
liquidaciones por concepto de licencias de vacaciones, enfermedad, u otras bonificaciones
acumuladas que debieron haberse pagado a los noventa (90) dias de gestionar la

documentacién requerida para dicha liquidacion.

Como bien puntualiza la Exposicién de Motivos de la Resolucién ante nuestra
consideracioén, este Alto Cuerpo tiene el interés y compromiso de proteger y velar por los
intereses de aquellos que en su momento arriesgaron sus vidas diariamente en el
cumplimento de su deber. Muchos de estos, retirados que actualmente se supone que
estén disfrutando de la remuneracién producto de afios de trabajo y esfuerzo.
Lamentablemente, cientos de estos servidores publicos jubilados estin sufriendo

vejaciones y necesidad.

En el afio 2010, se aprob¢ la Ley 70 con el propésito de lograr ahorros en el Fondo
General. Esta ley permiti6é que aquellos empleados publicos que cualificaran se acogieran
al retiro, si cumplian con los requisitos dispuestos por la misma. El articulo seis (6) de
dicha Ley claramente dispone que la liquidacion final del participante de licencias por
vacaciones, enfermedad, u otras bonificaciones acumuladas que le adeude la Agencia, se
pagaria en un periodo no mayor de noventa (90) dias a partir de gestionar la

documentacién requerida para la liquidacion.

Actualmente, a siete afios de la aprobacion de dicha Ley, cientos de retirados de
nuestra Uniformada, todavia no han recibido dicha liquidacién. Si a esto se le afiade, el

hecho de que nuestros policias no reciben beneficios de seguro social, los policias
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retirados que no han recibido este dinero de liquidacién estan viviendo situaciones y
realidades econémicas sumamente deprimidas. Segin informes periodisticos, muchos
han perdido sus casas, autos, créditos y hasta la salud. Nuestros retirados de la
Uniformada no merecen vivir en tales condiciones paupérrimas. Especialmente, por su
compromiso y el tipo de servicio que rindieron a Puerto Rico, cuando tanto se necesitaba

de ellos.
ALCANCE DEL INFORME

Atendiendo su responsabilidad y deber ministerial en el estudio y evaluacién de la
presente Resolucién, la Comision de Seguridad Ptblica solicité memoriales explicativos
a la Oficina de Gerencia y Presupuesto, a la Administracién del Sistema de Retifo de
Empleados del Gobierno y la Judicatura, al Departamento de Seguridad Publica y al
Departamento de Hacienda. A continuacién, se presentan los memoriales explicativos

que se recibieron y que fueron utilizados para evaluar la medida.

OFICINA DE GERENCIA Y PRESUPUESTO

El dia, 28 de marzo de 2018, recibimos el memorial explicativo de la Oficina de
Gerencia y Presupuesto, firmado por el Lcdo. José I. Marrero Rosado, Director Ejecutivo.
Dicho memorial, comienza resumiendo la intencion de la referida resolucién y a su vez,
nos provee un breve recuento de lo mas relevante de la Exposicién de Motivos. Nos
indican que la medida establece que la Ley 70-2010, se aprob6 con el propoésito de lograr
ahorros en el Fondo General y permiti6 a aquellos empleados publicos que cualificaran

que se acogieran al retiro. Ademas, que dicha Ley dispone la liquidacion final del
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participante de licencias por vacaciones, enfermedad, u otras bonificaciones acumuladas
que le adeude la Agencia, se pagaria en un periodo no mayor de noventa (90) dias a partir
de gestionar la documentacién requerida para la liquidacién. Sin embargo, se arguye que,
a siete (7) afios de la aprobaciéon de la misma, cientos de retirados de la Uniformada,

todavia no han recibido dicha liquidacién.

La Oficina de Gerencia y Presupuesto (en adelante, OGP), estima que la medida
legislativa actualmente se encuentra en la fase de estudio sobre todo lo relacionado a la
administracién, los mecanismos y los fondos asignados para el pago de la liquidacion a
los oficiales retirados de la Policia de Puerto Rico. Al momento, la OGP ha transferido al
Negociado de la Policia de Puerto Rico, un total de $68,847,746.83 para el pago de
liquidaciones por concepto de licencias de vacaciones, enfermedad u otras bonificaciones
acumuladas, para un total de 2,331 agentes que se acogieron a los beneficios de retiro

temprano mediante la Ley 70-2010.

También expresan, que de acuerdo a la informacién provista por el Negociado de
la Policia, estan pendientes 882 casos de pago, 1o que representa un total de $15,780,756
por concepto de las liquidaciones antes mencionadas. Adicionalmente, nos indican que
no existen recursos fiscales bajo custodia de la OGP y tampoco dentro de los recursos
aprobados para el Negociado de la Policia de Puerto Rico. Esto, para el pago de deudas
de liquidaciones por concepto de licencia de vacaciones, enfermedad u otras
bonificaciones acumuladas. Que las mismas, debieron haberse pagado a los noventa (90)

dias de gestionar la documentacién requerida para dicha liquidacion. Finalmente,
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expresan que estas deudas se atenderan bajo el Titulo IIl de la Ley Federal Puerto Rico
Oversight, Management and Econontic Stability Act of 2016 (PROMESA, por sus siglas en

inglés).

ADMINISTRACION DE LOS SISTEMAS DE RETIRO DE LOS EMPLEADOS

DEL GOBIERNO Y LA JUDICATURA

El dia, 20 de marzo de 2018,‘ recibimos el memorial explicativo de la agencia. El
mismo fue firmado por el Lcdo. Luis M. Collazo Rodriguez, Administrador.
Primeramente, comienzan estableciendo el propésito de la Ley 70-2010, conocida como
Ley del Programa de Incentivos, Retiro y Readiestramiento, la cual cre6 un programa con
el fin de que empleados elegibles pudieran retirarse o separarse voluntariamente de su
empleo en el Gobierno de Puerto Rico. Esto, a cambio de una pension temprana, un
incentivo econémico, u otros beneficios, siempre y cuando cumplieran con ciertos

requisitos. En adicion, establecen que dicho Programa contaba con tres (3) componentes.

El primer componente del Programa proveia un incentivo econémico, una cubierta
de plan médico por un (1) afio y la oportunidad de participaciéon en programas de
readiestramiento y asistencia en btisqueda de empleo a aquellos empleados de carrera
que decidieran dejar su empleo, acorde con la Seccion 4a de la Ley 70-2010 (en adelante,
Seccion 4a). El segundo componente del Programa representaba una oportunidad de
retiro incentivado a empleados de carrera con quince (15) a veintinueve (29) afios de
servicios cotizados en el servicio publico, acorde con la Seccion 4b de la Ley 70-2010 (en

adelante, Secciéon 4b). Mientras, el tercer componente se dividia en dos (2) partes, el
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primero ofrecia un incentivo econémico de hasta seis meses de sueldo y una oportunidad
para ofrecer servicios y recursos, de manera voluntaria a la comunidad que habian
servido, a aquellos empleados que contaban con el tiempo de servicio cotizado y la edad

requerida para acogerse a los beneficios de retiro.

La segunda parte del Programa, era de aplicabilidad a aquellos empleados
publicos que hubiesen contado con la edad requerida para acogerse a los beneficios de
retiro pero que no habian cotizado en el Sistema de Retiro de la totalidad del tiempo de
servicio requerido, estos ultimos, podian utilizar el inventivo econémico ofrecido por el
Gobierno de hasta seis (6) meses de sueldo para pagar por el tiempo de servicio no
cotizado y acogerse a su retiro, acorde con la Seccién 4c de la Ley 70-2010 (en adelante

Seccién 4c).

El Administrador de la Agencia también manifiesta, que a la fecha un total de 2,166
empleados de la Policia de Puerto Rico, se acogieron a los beneficios que otorgaba la Ley

70-2010; los cuales se dividen en los siguientes componentes:

e 136 personas pertenecientes a la Policia de Puerto Rico se retiraron con una
pension por mérito, segtin la seccién 4c de la Ley 70.

* 1empleado de la Uniformada solicité que se le transfiriera el dinero a una

cuenta IRA.

* 62 empleados se acogieron a la Seccién 42 de la Ley 70.
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e 1,967 empleados de la Policia de Puerto Rico se acogieron a la Seccién 4b de
la Ley 70, de los cuales 82 empleados han cumplido con los requisitos de
Retiro y ya no estan bajo la némina de la Policia, sino que pasaron a ser

parte del PayGo (Ley 106-2017).

Adicional a esto, nos informan que, al dia de hoy, 218 empleados han pasado a ser
parte el Sistema PayGo mientras el resto atin se encuentra bajo la némina de la Policia de
Puerto Rico. El ultimo empleado de la Policia acogido a la Ley 70 dejara de ser parte de
la némina de la Policia en el afio 2043. De igual manera, concluyen que, segiin un analisis
de su base de datos, 218 empleados de la Policia de Puerto Rico solicitaron Servicios No
Cotizados, de los cuales 19 pagaron los Servicios No Cotizados para beneficiarse del

Programa.

Finalmente, instan a esta Honorable Comisién a investigar junto a la Oficina de
Gerencia y Presupuesto y a la Policia de Puerto Rico, sobre las razones por las cuales el
resto de los empleados que solicitaron servicios no cotizados no pagaron los mismos, si
la razén fue porque no se les liquidé los balances que tenfan de vacaciones y/o
enfermedad o si se debi6 a alguna otra razén. Ademds, recomiendan investigar si
aquellos que pagaron Servicios No Cotizados lo hicieron con el producto de las
liquidaciones de vacaciones y enfermedad o no. Para fines de la presente investigacion,
expresan que cualquier otro asunto o detalle relacionado con el pago de las liquidaciones

u tras bonificaciones acumuladas que debieron haberse pagado a los noventa (90) dias de
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gestionar la documentacion requerida para dicha liquidacién, debera ser contestado por

la Policia de Puerto Rico y/o por la Oficina de Gerencia y Presupuesto.

DEPARTAMENTO DE SEGURIDAD PUBLICA

El dia, 2 de abril de 2018, recibimos el memorial explicativo de la agencia. El mismo
fue firmado por el Secretario, Héctor Pesquera. Primeramente, indican que mediante la
aprobacién de la Ley 70-2010, segin enmendada, se procedio a la creacion del programa
de Incentivo, Retiro y Readiestramiento, con el objetivo de lograr ahorros adicionales en
los gastos gubernamentales. Que especificamente, el articulo 17 de dicha Ley, disponia
que no serian elegibles para acogerse al Programa los maestros en el salén de clases; los
policias activos en labores de patrullaje y que prestaran servicios de vigilancia y
seguridad; entre otros. No obstante, toda vez que los policias que decidieron acogerse a
dicho retiro temprano (sin afectar las tareas antes sefialadas), solicitaron a la Autoridad
Nominadora retirarse bajo la Ley 70, antes citada, y se aceptaba o no tal peticion, en aras
de que no se afectara la seguridad del colectivo, se gestionaba el tramite correspondiente

con la Oficina de Gerencia y Presupuesto.

Por otra parte, nos indican que al amparo de Ley 70, existen unas deudas las cuales
han sido saldadas en un noventa (90) porciento; es decir, se trataba de deudas existentes
por concepto de vacaciones y enfermedad. Indican que a novecientos noventa y un (991)

policias retirados todavia se les adeuda alguna suma. El desglose de las cantidades

adeudadas resulta la siguiente:
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e Vacaciones regulares: $60,986.75

e Enfermedad: $100,677.44

o Ajuste salarial: $12,371.02

e Exceso de enfermedad: $996,166.80

e Dias Feriados: $1,735,00.02

e Aportaciones Patronales: $2,235,838.37

Total de las Deudas por tales conceptos: $17,700,885.40
A su vez, se efectuaron pagos por $122,122.44 a siete (7) empleados, en pos de

seguir pagandolas deudas existentes a los policias retirados bajo la Ley 70, antes citada.
Puntualizan el hecho que atn dentro del marco de austeridad fiscal que enfrentamos,
estdn comprometidos en satisfacer tales deudas. Esto, porque son solidarios con los
agentes del orden publico, tanto activos, como aquellos retirados, que trabajaron en
beneficio de la seguridad del colectivo, lo que es un interés publico de inigualable
jerarquia.

DEPARTAMENTO DE HACIENDA

El Departamento de Hacienda nos explica en su memorial explicativo, que luego
de evaluar la intencion de la medida legislativa, es menester sefialar que la Ley-70-2010
le imponia a cada agencia gubernamental a llevar a cabo las gestiones necesarias para
cumplir con la misma. En ese sentido, las disposiciones de esta resolucién se enmarcan
dentro del campo de accién y pericia de la Policfa de Puerto Rico, y expresa el

Departamento de Hacienda, que esta es la entidad llamada a presentarle a esta Asamblea
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Legislativa toda la informacién relacionada a la ejecucién de la Ley-70-2010 de los
empleados de dicha entidad gubernamental. Finalmente, el Departamento de Hacienda,
recomienda que sea el Negociado de la Policia de Puerto Rico, quien se exprese en torno
a la Resolucion del Senado 182. No obstante, se muestran disponibles de surgir algin

tramite ulterior que se encuentre dentro de la pericia de su agencia.
CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Como indicaramos anteriormente, la Resolucién del Senado 182, pretende ordenar
a la Comisién de Seguridad Publica del Senado de Puerto Rico, realizar una exhaustiva
investigacién en torno a la administracién y operacién de los mecanismos usados para el
pago de la liquidacién a los oficiales retirados de la Policia de Puerto Rico que se
acogieron a los beneficios de retiro temprano, cobijados por la Ley Num. 70 de 2 de julio
de 2010. Incluyendo, pero no limitdndose a realizar un analisis del presupuesto de la
policia, su sistema de retiro, y el paradero del dinero asignado por la Oficina de Gerencia
y Presupuesto para el pago de las liquidaciones por concepto de licencias de vacaciones,
enfermedad, u otras bonificaciones acumuladas que debieron haberse pagado a los

noventa (90) dias de gestionar la documentacién requerida para dicha liquidacion.

De la informacion obtenida durante el proceso legislativo podemos resumir los

siguientes sefialamientos:

1. La Oficina de Gerencia y Presupuesto indicé que al momento se le han

transferido al Negociado de la Policia de Puerto Rico $68,847,746.83 para el
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pago de liquidaciones por concepto de licencias de vacaciones, enfermedad u
otras bonificaciones acumuladas, para un total de 2,331 agentes que se
acogieron a los beneficios de retiro temprano mediante la Ley 70-2010.

2. Estan pendientes de pago 882 casos, lo que representa un total de $15,780,756
por concepto de las liquidaciones. No existen recursos fiscales bajo custodia de
la OGP y tampoco dentro de los recursos aprobados para el Negociado de la
Policia para el pago de deudas de liquidaciones por concepto de licencia de
vacaciones, enfermedad u otras bonificaciones acumuladas. Las mismas
debieron haberse pagado a los noventa (90) dias de gestionar la documentacion
requerida para dicha liquidacién.

3. La Administracion de los Sistemas de Retiro de los Empleados del Gobierno y
la Judicatura indic6é que se debe investigar junto a la Oficina de Gerencia y
Presupuesto y a la Policia de Puerto Rico, sobre las razones por las cuales el
resto de los empleados que solicitaron servicios no cotizados no pagaron los
mismos, si la razén fue porque no se les liquidé los balances que tenian de
vacaciones y/o enfermedad o si se debi6 a alguna otra razén. También
manifestaron que al presente, un total de 2,166 empleados de la Policia de
Puerto Rico se acogieron a los beneficios que otorgaba la Ley 70-2010.

4. El Departamento de Seguridad Publica de Puerto Rico, indic6 que existen unas
deudas las cuales han sido saldadas en un noventa (90) porciento y que se trata

de deudas existentes por concepto de vacaciones y enfermedad. Indican que a
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novecientos noventa y un (991) policias retirados todavia se les adeuda alguna

suma. El desglose de las cantidades adeudadas resulta la siguiente:
. Vacaciones regulares: $60,986.75
. Enfermedad: $100,677.44
. Ajuste salarial: $12,371.02
. Exceso de enfermedad: $996,166.80
. Dias Feriados: $1,735,00.02
. Aportaciones Patronales: $2,235,838.37
Total de las deudas por tales conceptos: $17,700,885.40

5. Se efectuaron pagos por $122,122.44 a siete (7) empleados, en pos de seguir
pagando las deudas existentes a los policias retirados bajo la Ley 70, antes
citada.

6. El Departamento de Seguridad Publica, puntualizé el hecho de que atn dentro
del marco de austeridad fiscal que enfrentamos, estdn comprometidos en
satisfacer las deudas relacionadas a las liquidaciones.

7. Sin embargo, la OGP indic6 que las deudas sobre liquidacién a los Oficiales, se

estaran atendiendo bajo el Titulo III de la Ley Federal PROMESA.

Por las consideraciones antes expuestas, la Comisién de Seguridad Publica tiene a

su bien recomendar a este Alto Cuerpo la medida que se enumera a continuacion:
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1. Se recomienda a este Alto Cuerpo promulgar legislacion para ordenarle a la
Oficina de Gerencia y Presupuesto, al Negociado de la Policia de Puerto Rico y
a su vez, al Departamento de Seguridad Publica, consignar en el presupuesto
las cantidades necesarias para los pagos correspondientes. De esta forma,
finalizar el pago de deudas relacionadas a las liquidaciones, ya sea por
concepto de licencia de vacaciones, enfermedad u otras bonificaciones

acumuladas no satisfechas.

N}

A la luz del punto nimero seis (6) de los sefialamientos destacados
anteriormente, se recomienda continuar la investigacién ordenada por la

Resolucion del Senado 182.

La Comision de Seguridad Puablica del Senado de Puerto Rico presenta a este
Cuerpo su primer informe parcial sobre la Resoluciéon del Senado 182, con los hallazgos,

conclusiones y recomendaciones para su consideracién.

Respetuosamente sometido,

g7
Hon. Henry Neumann Zayas
Presidente

Comision de Seguridad Puablica
Senado de Puerto Rico



TEXTO APROBADO EN VOTACION FINAL POR EL SENADO
(23 DE MAYO DE 2017)

GOBIERNO DE PUERTO RICO

18'* Asamblea 1" Sesion
Legislativa Ordinaria

SENADO DE PUERTO RICO

R. del S. 182

20 de marzo de 2017
Presentada por el sefior Rios Santiago
Referido a la Comisién de Asuntos Internos

RESOLUCION

Para ordenar a la Comision de Seguridad Publica del Senado de Puerto Rico realizar una
exhaustiva investigacion en torno a la administracion y operacién de los mecanismos usados
para el pago de la liquidacion a los oficiales retirados de la Policia de Puerto Rico que se
acogieron a los beneficios de retiro temprano, cobijados por la Ley 70-2010; incluyendo pero
no limitandose a realizar un analisis del presupuesto de la policia, su sistema de retiro, y el
paradero del dinero asignado por la Oficina de Gerencia y Presupuesto para el pago de las
liquidaciones por concepto de licencias de vacaciones, enfermedad, u otras bonificaciones
acumuladas que debieron haberse pagado a los noventa (90) dias de gestionar la
documentacion requerida para dicha liquidacion.

EXPOSICION DE MOTIVOS

Puerto Rico tiene una Uniformada con un alto sentido de compromiso y propésito. Sus
agentes trabajan arduamente para asegurarse de hacer cumplir las leyes, y velar porque la
ciudadania disfrute de una sociedad mas segura. El trabajo que realizan nuestros Oficiales de
Policia es digno de admiracion y agradecimiento.

El Senado de Puerto Rico tiene el interés y compromiso de proteger y velar por los intereses
de aquellos que en su momento arriesgaron sus vidas diariamente en el cumplimento de su deber.
Retirados que actualmente se supone estén disfrutando de la remuneracion producto de afios de
trabajo y esfuerzo. Actualmente cientos de estos servidores publicos jubilados estan sufriendo
vejaciones y necesidad.

En el afio 2010 se aprobd la Ley Num. 70 con el propdsito de lograr ahorros en el Fondo
General. Esta ley les permitio a aquellos empleados publicos que cualificaran a que se acogieran

al retiro, si cumplian con los requisitos dispuestos por la misma. El Articulo seis (6) de dicha ley



claramente dispone que la liquidacion final del participante de licencias por vacaciones,
enfermedad, u otras bonificaciones acumuladas que le adeude la Agencia, se pagaria en un
periodo no mayor de noventa (90) dias a partir de gestionar la documentacion requerida para la
liquidacion.

Actualmente, y a siete afios de la aprobacion de dicha ley, cientos de retirados de nuestra
Uniformada, todavia no han recibido dicha liquidacion. Si a esto se le afiade el hecho de que
nuestros policias no reciben beneficios de seguro social, los policias retirados que no han
recibido este dinero de liquidacion estdn viviendo situaciones y realidades economicas
sumamente deprimidas. Segun informes periodisticos, muchos han perdido sus casas, autos,
créditos y hasta la salud.

Nuestros retirados de la Uniformada no merecen vivir en condiciones paupérrimas.
Especialmente por su compromiso y el tipo de servicio que rindieron a Puerto Rico, cuando tanto
se necesitaba de ellos.

A tenor con el deber ministerial de este Senado de proteger y salvaguardar los intereses de
Puerto Rico, que incluyen a estos hombres y mujeres valientes, que arriesgaron su vida
diariamente por la ciudadania, es indispensable realizar una investigacion abarcadora en torno a
todo lo relacionado a la administracion, operacion, mecanismos, y fondos asignados para el pago
de la liquidacion a los oficiales retirados de la Policia de Puerto Rico. El Senado de Puerto Rico
entiende necesario realizar esta investigacion con urgencia, ya que es necesario e imperativo

hacerle justicia a nuestros policias retirados en sus afios dorados.

RESUELVESE POR EL SENADO DE PUERTO RICO:
1 Seccién 1.- Se ordena a la Comision de Seguridad Publica del Senado de Puerto Rico

2 realizar una investigacion exhaustiva en torno a todo lo relacionado a la administracion,
3 operativo y mecanismos de recibo y pago de liquidacion de beneficios a los oficiales retirados
4 de la Policia de Puerto Rico que se acogieron a los beneficios de retiro temprano, cobijados
5 bajo la Ley 70-2010; incluyendo pero no limitdndose a un analisis del presupuesto de la
6 Policia de Puerto Rico, su Sistema de Retiro, las asignaciones de fondos de la Oficina de

7 Gerencia y Presupuesto para el pago de liquidaciones a estos retirados por concepto de



licencia de vacaciones, enfermedad, u otras bonificaciones acumuladas que debieron
otorgarse a los noventa (90) dias de gestionar la documentacién requerida para dicha
liquidacion.

Seccion 2.- La Comision rendird un informe con sus hallazgos, conclusiones y aquellas
recomendaciones que estimen pertinentes, incluyendo las acciones legislativas y
administrativas que deban adoptarse con relacién al asunto objeto de esta investigacion,
dentro de noventa (90) dias después de la aprobacion de esta Resolucion.

Seccion 3.- Esta Resolucion comenzard a regir inmediatamente después de su aprobacion.
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AL SENADO DE PUERTO RICO:
La Comisién de Educacion y Reforma Universitaria del Senado de Puerto Rico,
recomienda la aprobacién con enmiendas de la R. C. de la C. 218.

ALCANCE DE LA MEDIDA

La Resolucién Conjunta de la Camara 218 tiene como finalidad “ordenar al
Departamento de Educacién de Puerto Rico crear un programa piloto que logre la
instalacién de placas solares o cualquier otro mecanismo de energia renovable o
alternativa en los planteles escolares del sisterna de educacién publica con el fin de
dirigir a la agencia a la utilizacion de energia renovable y lograr aportar al plan de
economias programado por el Gobierno de Puerto Rico; y para otros fines
relacionados.”.

ANALISIS DE LA MEDIDA

Segun surge de la propia Exposicién de Motivos de la medida, el mundo entero
esta moviéndose en la ola de integrar la energia renovable en su entorno. Expone que
las fuentes de energia eco-amigables permiten ahorrar recursos naturales, generan
menos gases de efecto invernadero y residuos, por lo que se protege al medio ambiente.
Estas fuentes son una forma de producir y desarrollar las actividades humanas de
forma menos nociva para el planeta y asi no seguir agudizando los problemas
ambientales existentes.

Ademas, destaca que el Departamento de Educacion de Puerto Rico cuenta con
mas de mil planteles escolares y edificios administrativos bajo su estructura
administrativa, lo que conlleva un gasto millonario en el pago de luz. Esta realidad del
departamento levanta la bandera de atencion y obliga a identificar alternativas y
realizar acciones afirmativas que vayan dirigidas a presentar rutas alternas de inversién
que logren beneficios a corto y largo plazo a las arcas del Gobierno y a la insercién en la
corriente moderna de la energfa alternativa y los beneficios que provogue al medio
ambiente.

Mediante la presente medida, se concibe prudente y meritorio ordenar al
Departamento de Educaci6n crear un programa de instalacion y utilizacién de paneles
solares u otros métodos de energia alternativa en los planteles escolares publicos, con el

fin de sustituir el consumo de energia eléctrica y lograr una economia al Gobierno de
Puerto Rico.

Comision de Educacién y Reforma Universitaria
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HISTORIAL DE LA MEDIDA

La Resolucién Conjunta de la Camara 218 fue radicada el 21 de agosto de 2017,
aprobada en votaci6n final por la C4mara el 18 de enero de 2017 y referida en tnica
instancia a la Comision de Educacion y Reforma Universitaria del Senado el 22 de enero
de 2018. Bajo el mandato de la resoluci6n, esta comisién solicité memoriales
explicativos a: Departamento de Educacién, Departamento de Justicia, Oficina de
Gerencia y Presupuesto, Autoridad de Energia Eléctrica, Oficina Estatal de Politica
Pablica Energética (OEPPE), Oficina para el Mejoramiento de Escuelas Publicas y
Autoridad de Edificios Piiblicos. Con los memoriales que fueron recibidos procedimos a
realizar la evaluacién de la presente medida.

COMENTARIOS RECIBIDOS

El Departamento de Educacién reconoci6 que sus escuelas consumen una alta
cantidad de energia eléctrica, vinculandolo a tres factores principales: 1) la mayoria de
los acondicionadores de aire de las escuelas son de ventana, lo que los convierte en un
aparato de alto consumo eléctrico; 2) los calentadores de los comedores escolares son
unidades de alto consumo energeético convirtiéndolos en equipos no eco-amigable; v 3)
la ausencia de una cultura de ahorro de energia. Declard que han establecido distintas
medidas para la economia en el consumo de energia, entre estas: la compra de
calentadores solares, la prohibicién en las escuelas de aires acondicionados de ventana,
y la instalacién de luminaria LED o de bajo consumo. A su vez recomendé como
alternativa, la adquisicién de placas solares respaldadas de inversores y bancos de

baterfas correspondientes, lo que dependeria de la disposicién de los fondos necesarios
debido al alto costo del equipo.

La Autoridad de Energia Eléctrica (AEE) expreso favorecer el desarrollo de un
plan para producir energia a través de fuentes renovables, siempre que se les permita
participar en su disefio, instalacién, operacién y mantenimiento. Presentd como
métodos de conservacién para el uso eficiente de energia el uso de sistemas de control y
de iluminacion solar, mejoras para controlar la temperatura de los edificios, el uso de
calentadores solares y educar sobre los habitos relacionados con el uso eficiente de la
energia, entre otros. Por otro lado, plante6 su preocupacién del impacto que tendria la
aprobacion de esta medida en su agencia ante la sitnacién tan critica que enfrenta,
debido a que factura aproximadamente cinco millones quinientos mil doélares
($5,500,000) mensuales al Departamento de Educacién. Recomendé evaluar alternativas
de financiamiento mediante la aplicacién de fondos federales para la construccion,
operacion y mantenimiento de estos sisternas.

La Oficina Estatal de Politica Pablica Energética (OEPPE} denunci6é que el
Departamento de Educacién ha incumplido con las disposiciones de la Ley 57 que
obliga a la agencia a crear, someter e implementar un plan que desglose el consumo
mensual, perfil energético, politicas de conservacion de energia, proyectos identificados,
ahotros operacionales y concienciacion de empleados. Opiné que antes de tomar
medidas drasticas que requieran una gran inversién de fondos publicos, como lo seria

Comisién de Educacién y Reforma Universitaria
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la instalacién de un sistema de energia renovable fotovoltaica, deben asegurarse de que
se cumpla con las medidas de eficiencia energética previamente estatuidas. De esta
manera se podria determinar el consumo real que tienen las estructuras, la cantidad de
Placas que serian necesarias instalar, y el tipo de proyecto de energia renovable
resultarfa adecuado para cumplir con las necesidades de las escuelas. -

La Autoridad de Edificios Pfblicos estipulé que le corresponde al
Departamento de Educacién determinar la politica piblica sobre la operacién de las
escuelas. Manifest6 que de ordenarse al departamento implementar un programa de
energia renovable en las escuelas priblicas del pais, incluyendo las que son propiedad
de la Autoridad de Edificios Publicos, su agencia procederd a realizar los trabajos
siempre que se asignen los fondos necesarios.

CONCLUSION
Esta Comision, luego de evaluar todos los elementos concernientes a la presente
resolucién conjunta, reconoce meritorio continuar con los planes y medidas para el
ahorro en el consumo de energia en las escuelas publicas, en conjunto con las agencias
pertinentes, mediante la implementacién de un sistema de energia renovable.
Por todo lo antes expuesto, la Comisién de Educacion ¥y Reforma Universitaria
del Senado de Puerto Ricg, previo estudio y consideracién, tiene el honor de

recomendar a este Honorable Cuerpo Legislativo la aprobacién con enmiendas de la
Resolucién Conjunta de la Camara 218.

Respetuosamente sometido,

Hon. Abemazario Quifiones
Presidente

Comisién de Educacién y
Reforma Universitaria

Comisién de Educacién y Reforma Universitaria



ENTIRILLADO ELECTRONICO

(TEXTO DE APROBACION FINAL POR LA CAMARA)
(18 DE ENERO DE 2018)

GOBIERNO DE PUERTO RICO

18va. Asamblea 2da. Sesi6én
Legislativa Ordinaria

CAMARA DE REPRESENTANTES
R.C.dela C. 218

21 DE AGOSTO DE 2017
Presentado por la representante Miranda Rivera
Referida a la Comisi6n de Educacion, Arte y Cultura

RESOLUCION CONJUNTA

g\g Para ordenar al Departamento de Educacién de Puerto Rico crear un programa piloto

(_) que logre la instalacion de placas solares o cualquier otro mecanismo de energia
renovable e-akternativa en los planteles escolares del sistema de educacitn publica
con el fin de dirigirala-ageneia-ala promover la utilizacién de energia renovable en
la_agencia y lograr aportar al plan de economias programado por el Gobierno de
Puerto Rico; y para otros fines relacionados.

EXPOSICION EXPOSICION DE MOTIVOS

El mundo entero est4 moviéndose en-la-ola—deintegzar hacia la integracion de la
energia renovable en su entorno diario. Las fuentes de energia ecoamigables permiten
ahorrar recursos naturales, generan menos gases de efecto invernadero y residuos, por
lo que se euida protege el medio ambiente. Es una forma de producir y desarrollar las
actividades humanas de forma menos nociva para el planeta y de esta manera no seguir
profundizando los problemas ambientales existentes. Esto sin contar eos que hay que
visualizar la utilizacién de fuentes de uso continuo y no de fuentes con fin de vida 1til,
como le-sen la mayorfa de los combustibles fésiles, entre otros. Otro elemento a
considerar seria el ahorro a largo plazo que traeria consigo la sustitucién de energfa por
combustible a energia renovable, tomando en consideracién la grave crisis econdmica a
la que nos enfrentamos y €em un sistema energético sumamente eare cosfoso en
comparacion con otras jurisdicciones de les Estados Unidos.
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El Departamento de Educacién de Puerto Rico cuenta con mas de mil planteles
escolares y edificios administrativos bajo su estructura administrativa. El gasto
millonario que incurre el Departamento en el pago de luz es uno de grandes
proporciones, que nos levanta la bandera de atencién y nos obliga a identificar
alternativas y realizar acciones afirmativas que vayan dirigidas a presentar rutas
alternas de inversién que logren beneficios a corto y largo plazo a las arcas del Gobierno

y a la insercién en la corriente moderna de la energia alternativa y los beneficios que
provoque al medio ambiente,

Por tanto, esta Camara de Representantes entiende prudente y meritorio ordenar
al Departamento de Educaci6n crear un programa de instalacion y utilizacién de
paneles solares u otros métodos de energia alternativa en los sus planteles escolares del
Departamente, con el fin de sustituir el consumo de energia eléctrica y lograr una-gran

economia al Gobierno de Puerto Rico er-el-page-de suuse.
RESUELVESE RESUELVESE POR LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DE PUERTO RICO:

Seccién 1.-Se ordena al Departamento de Educaciéon de Puerto Rico crear un
programa piloto que logre la instalacion de placas solares o cualquier otro mecanismo
de energia renovable en los planteles escolares del sisterna de educacién ptblica con el
fin de dirigira-la-agencia-a promover la utilizacién de energia renovable y lograr aportar
al plan de economias programado por el Gobierno de Puerto Rico.

Seccién 2.-El Departamento de Educaciéon podra seleccionar diversas areas
dentro de cualquiera de las regiones educativas del sistema; para implantar implementar
este plan piloto de instalacién de placas solares o cualquier otro método de energia
renovable con el fin de determinar su efectividad y planes de accion a seguir.

Seccién 3.-El Departamento de Educaci6n llevara a cabo las reuniones que estime
heeesarias perfinentes para lograr disefiar los planes de accion necesarios para cumplir

con lo ordenado en la presente legislacion.
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Seccion 4.-Se autoriza al Departamento de Educacién a realizar las alianzas
necesarias con cualquier departamento, agencia o corporacién del Gobierno de Puerto
Rico o ente del Gobierno Federal de les Estados Unidos, para el desarrollo de los
propositos de esta Resolucién Conjunta. Esto incluira las gestiones necesarias para la
obtencién de fondos federales que actualmente existen para estos propésiltos,
preveecande con el fin de que el impacto econémico en el presupuesto de la agencia sea el
minimo posible.

Seccion 5.-El Departamento de Educacién remitira a las Secretarfas de les

CamarasLegislativas ambos cuerpos legislativos un primer informe sobre las gestiones

pertinentes para cumplir con lo aqui ordenado, dentro de los primeros sesenta (60) dias;
luego de aprobada esta Resolucién Conjunta. Posteriormente, zemidirdn remifird
informes mensuales a ambas Secretarias; hasta en-tante-yen-caante, que esté finalizada
la transicién a energia renovable, segiin ordenado en la Seccién 1 de la presente
legislacion.

Seccion 6.-Esta Resolucién Conjunta comenzara a regir inmediatamente después

de su aprobacién.
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SENADO DE PUERTO RICO
R. C.dela C. 230
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5_{_ de mayo de 2018

AL SENADO DE PUERTO RICO:

La Comision de Hacienda del Senado de Puerto Rico, recomienda la aprobacién
sin enmiendas de la R. C. de la C. 230.

ALCANCE DE LA MEDIDA

La R. C. de la C. 230, tiene como proposito reasignar al Departamento de
Recreacion y Deportes de Puerto Rico y a la Administracion para el Desarrollo de
Empresas Agropecuarias, la cantidad de veinte mil délares ($20,000.00), provenientes
del balance disponible en el Inciso (a), Apartado 3, Secciéon 1 de la Resolucion Conjunta
18-2017, segun se detalla en la Seccion 1; facultar para la contratacion de tales obras;
autorizar el pareo de fondos reasignados; y para otros fines.

ANALISIS Y DISCUSION DE LA MEDIDA

La Resolucion Conjunta Num. 18-2017, (en adelante, “R. C. 18-2017"),
especificamente, en el Inciso (a), Apartado 3, Seccion 1, asigné a la Compania de
Parques Nacionales, la cantidad de veinte mil (20,000.00) ddlares, para arreglos al
Balneario de Humacao, Parque Acuatico, Cabarfias, reparacion de planta fisica y nomina
en el Distrito Representativo Num. 35.

No obstante, con posterioridad a la asignacion de los fondos y la transferencia de
los mismos, han surgido necesidades que requieren la reprogramacion de los sobrantes
de la Resolucién Conjunta antes citada.

Mediante la R. C. de la C. 230, se pretende reasignar la cantidad de cinco mil
(5,000.00) délares, al Departamento de Recreaciéon y Deportes, para la compra de
equipos deportivos para el Distrito Representativo Num. 35, y la cantidad de quince mil



(15,000.00) dolares, a la Administracion para el Desarrollo de Empresas Agropecuarias,
para el Programa de Infraestructura Rural, para realizar diversas obras y mejoras
permanentes, construccion de aceras y rampas, pavimentacién y/o mejoras de controles
de acceso, mejoras pluviales, adquisicion de equipos, materiales de construccion para
terminacion de proyectos. Para estudios, disefios, permisos, limpiezas de areas y sellado
de techos. Pareos de fondos relacionados a obras de mejoras permanentes, para
construir y/o mejorar viviendas. Para transferir materiales de vivienda. Construccién
y/o mejorar facilidades recreativas, compra de equipo deportivo y otras mejoras
permanentes segun definidas por la Seccién 4050.09 de la Ley 1-2011, segun
enmendada; tanto en la zona rural como la zona urbana del Distrito Representativo
Nuam. 35.

La Comision de Hacienda del Senado de Puerto Rico, confirmé la disponibilidad
de los fondos mediante certificacion remitida por el Departamento de Recreacién y
Deportes, con fecha del 1 de marzo de 2018.

El Senado de Puerto Rico, esta comprometido con proveer los recursos necesarios
a las entidades gubernamentales, para que éstas puedan llevar a cabo obras en beneficio
de la calidad de vida de los ciudadanos.

IMPACTO FISCAL MUNICIPAL

En cumplimiento con la Ley Num. 81 de 30 de agosto de 1991, segun
enmendada, conocida como la “Ley de Municipios Auténomos del Estado Libre
Asociado de Puerto Rico de 19917, la R. C. de la C. 230, no impacta negativamente las
finanzas de los municipios de ninguna manera.

CONCLUSION

Por lo antes expuesto, la Comision de Hacienda del Senado de Puerto Rico,
recomienda la aprobacion sin enmiendas de la R. C. de la C. 230.

Respetuosamente sometido,

Migdalia Pﬁ'ﬁa Alvelo S

Presidenta
Comision de Hacienda



(Entirillado Electrénico)
(TEXTO DE APROBACION FINAL POR LA CAMARA)
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GOBIERNO DE PUERTO RICO
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CAMARA DE REPRESENTANTES

R. C. dela C. 230

13 DE SEPTIEMBRE DE 2017

Presentada por los representantes Méndez Niiriez y Pagdn Cuadrado

Referida a la Comision de Hacienda, Presupuesto y de la Supervisién, Administracion y
Estabilidad Econémica de Puerto Rico, “PROMESA”

RESOLUCION CONJUNTA

Para reasignar al Departamento de Recreaciéon y Deportes de Puerto Rico y a la
Administracion para el Desarrollo de Empresas Agropecuarias, la cantidad de

W\m, veinte mil délares ($20,000.00), provenientes del balance disponible en el Inciso

2

(98]

(a), Apartado 3, Secciéon 1 de la Resolucion Conjunta 18-2017, segun se detalla en
la Seccién 1; facultar para la contratacion de tales obras; autorizar el pareo de
fondos reasignados; y para otros fines.

RESUELVESE POR LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DE PUERTO RICO:

Seccién 1.-Se reasigna al Departamento de Recreacién y Deportes de Puerto Rico
y a la Administracién para el Desarrollo de Empresas Agropecuarias la cantidad de
veinte mil doélares ($20,000.00), provenientes del balance disponible en el Inciso (a);
Apartado 3, Seccion 1 de la Resoluciéon Conjunta 18-2017, segun se detalla a

continuacion:
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Departamento de Recreacion y Deportes de Puerto Rico

a.

Para la compra de equipos deportivos para el Distrito

Representativo Num. 35.

Administracion para el Desarrollo de Empresas

Agropecuarias

a.

Total

Para el Programa de Infraestructura Rural, para
realizar diversas obras y mejoras permanentes,
construccion de aceras y rampas, pavimentacién y/o
mejoras de controles de acceso, mejoras pluviales,
adquisiciéon de equipos, materiales de construccion
para terminaciéon de proyectos. Para estudios,
disenos, permisos, limpiezas de areas y sellado de
techos. Pareos de fondos relacionados a obras de
mejoras permanentes, para construir y/o mejorar
viviendas. Para transferir materiales de vivienda.
Construcciéon y/o mejorar facilidades recreativas,
compra de equipo deportivo y otras mejoras
permanentes segun definidas por la Seccién 4050.09
de la Ley 1-2011, segtiin enmendada; tanto en la zona
rural como la zona wurbana del Distrito

Representativo Num. 35.

5,000

15,000

$20,000



1 Seccion 2.-Se autoriza al Departamento de Recreacion y Deportes de Puerto Rico y
2  a la Administracion para el Desarrollo de Empresas Agropecuarias a suscribir los

3 acuerdos pertinentes con contratistas privados, asi como con cualquier departamento,

4  agencia o corporacién del Gobierno de Puerto Rico, a fin de viabilizar el desarrollo de

5  los propositos de esta Resolucién Conjunta.

WA

6 Seccion 3.-Los fondos reasignados en esta Resolucion Conjunta podran ser

7  pareados con fondos federales, estatales 0 municipales.

8 Seccién 4.-Esta Resolucién Conjunta comenzara a regir inmediatamente después

9 de suaprobacion.



GOBIERNO DE PUERTO RICO

Departamento de Recreaciéon y Deportes

CERTIFICACION DE FONDOS

Yo, Luis A. Rivera Pedraza, Director de Finanzas de Deparfamenio de
Recreacidén y Deportes, ceriifico que al dia de hoy, los fondos del inciso
nimero (3), apartado (a) por la canfidad $20,000.00 de la RC-18 del 13

de septiembre de 2017, segin el sistema PRIFAS, estén disponibles.

La cifra ce cuenta de esta asignacidn es 269-0870000-780-2017 y tendrd

vigencia hasta el 30 de junio de 2018.

Para que asi conste, firmo en San Juan, Puertfo Rico, hoy 1 de marzo de
2018.

-9 1221

PO Box 92023207 San Juan PR 00202-3207
Tels. (787) 721-2800
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GOBIERNO DE PUERTO RICO

Departamento de Recreacién y Deportes

CERTIFICACION DE FONDOS

Yo, Wanda [. Caraballo Resto, Direciora Interina de la Oficina de
Presupuesic del Deparfamenio de Recreacion y Deportes, cerlifico que
al dia de hoy, los fondos del inciso nimero (3), apartado (a) por la
cantfidad $20,000.00 de Ia RC-18 del 13 de septiembre de 2017, estén

disponibles.

La cifra de cuenta de esta asignacion es 269-0870000-780-2018 y tendrd
vigencia hasta el 30 de junio de 2018.

Para que asi conste, firmo en San Juan, Puerto Rico, hoy 29 de mayo de
2018.
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