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MEDIDA COMISION TiTULO

R.DEL S. 11 GOBIERNO Para ordenar a la Comisién de Gobierno del

Senado de Puerto Rico, realizar

investigacion exhaustiva para auscultar si la
Administraciéon de Servicios Generales ha

(Por la sefiora Padilla Alvelo) (Cuarto Informe Parcial)
(Por Peticidn)

recogido los vehiculos inservibles que se
encuentran en las agencias de gobierno,
especialmente en los estacionamientos que

ubican en los diferentes cuarteles de la Policia
de Puerto Rico, segtin lo dispone el Articulo 18
dela Ley Nam. 164 de 23 de julio de 1974, segtin
enmendada, mejor conocida como la “Ley de la

Administracion de Servicios Generales”.

R. DEL S. 700 SALUD; Y BANCA, COMERCIOY  Para ordenar a la Comisién de Salud y a la

COOPERATIVISMO Comision de  Banca,  Comercio

Cooperativismo del Senado de Puerto Rico,

(Por el serior Correa Rivera;
Coautor el serior Martinez

Santiago)
8 mediante la Ley 230-2004.

realizar una abarcadora investigacién en torno
(Informe Final) al funcionamiento, operaciones y finanzas del
Centro Comprensivo de Céncer creado

R. DEL S. 875 ASUNTOS INTERNOS Para ordenar a la Comisiéon de Educacion y
Reforma Universitaria del Senado de Puerto
Rico, realizar una investigacion sobre el

(Con enmiendas en la funcionamiento, condiciones fisicas

(Por la sefiora Padilla Alvelo) Exposicion de Motivos, en el ofrecimiento académico de la Escuela Alejandro

Resuélvase y en el Titulo) Jr. Cruz, del Municipio de Toa Alta.

SENADO DE PUERTO RICO
Comision de Reglas y Calendario



MEDIDA

COMISION

TiTULO

R. DEL S. 878

(Por el serior Mutiiz Cortés)

ASUNTOS INTERNOS

(Con enmiendas en la
Exposicion de Motivos, en el
Resuélvase y en el Titulo)

Para ordenar a las Comisiones de Desarrollo €e
Desarrolloe del Oeste; y de Innovacion,
Telecomunicaciones, Urbanismo e
Infraestructura del Senado de Puerto Rico—a
investigar realizar _una investigacion sobre la
situacion de las inundaciones que han estado
ocurriendo en el estacionamiento del Recinto de
Mayagtiez de la Universidad de Puerto Rico “El
Colegio” y todo lo relacionado a ello.

R. DEL S. 891

(Por el serior Torres Torres)

ASUNTOS INTERNOS

(Con enmiendas en el
Resucélvase)

Para ordenar a la Comisiéon de Gobierno del
Senado de Puerto Rico realizar una
investigacion sobre el plan de cierre anunciado
por el Departamento de Justicia de Puerto Rico
de las Secciones del Registro de la Propiedad,
ubicadas en los municipios de Caguas,
Carolina, Guaynabo y San Juan, y su traslado a
una instalacién privada ubicada en la zona de
Santurce.

R. DEL S. 896

(Por el serior Rodriguez
Mateo) (Por peticion)

ASUNTOS INTERNOS

(Con enmiendas en la
Exposicion de Motivos, en el
Decrétase y en el Titulo)

Para ordenar a la Comision de Salud del Senado
de Puerto Rico, realizar una investigacion
exhaustiva sobre la implementacién de la Ley
Ném- 40-2012, conocida como “Ley para la
Administracién e Intercambio Electrénico de
Informacion de Salud de Puerto Rico”, a los
fines de examinar posibles incumplimientos a
los mandatos establecidos en dicha Ley.

R. DEL S. 898

(Por el serior Laureano
Correa)

ASUNTOS INTERNOS

(Con enmiendas en la
Exposicion de Motivos y en el
Decrétase)
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Para ordenar a la Comisiéon de Asuntos
Municipales del Senado de Puerto Rico, realizar
un estudio para determinar el cumplimiento en
los municipios del sistema de recogido y
disposicién de desperdicios sélidos en armonia
con la politica ambiental de Puerto Rico y otros
asuntos relacionados con el programa y sistema
de recogido y disposicion de desperdicios
solidos.
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R. DEL S. 899

(Por el sefior Laureano
Corren)

ASUNTOS INTERNOS

(Con enmiendas en la
Exposicion de Motivos, en el
Decrétase y en el Titulo)

Para ordenar a la Comisién de Educacién y
Reforma Universitaria del Senado de Puerto Rico,
realizar una investigacion sobre las condiciones
de las escuelas del Departamento de Educacion
de Puerto Rico en la Regiéon Educativa de
Caguas, incluyendo los servicios, facilidades y
ofrecimientos del programa de educacion
especial con la finalidad de conocer si las os
mismos cumplen con los parametros estatales y
federales.

R. DEL S. 904

(Por el serior Rodriguez
Mateo)

ASUNTOS INTERNOS

(Con enmiendas en la
Exposicion de Motivos, en el
Decrétase y en el Titulo)

Para ordenar a la Comisiéon de Gobierno del
Senado de Puerto Rico realizar una prenta
investigacion sobre los problemas que
enfrentan la poblaciéon de escasos recursos
econémicos para recibir servicios vy
representacion legal en los Tribunales de
Puerto Rico.
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SENADO DE PUERTO RICO

R. del S. 11

CUARTO INFORME PARCIAL

D_/ de noviembre de 2018
AL SENADO DE PUERTO RICO:

La Comisién de Gobierno, previo estudio y consideraciéon, somete este Cuarto
Informe Parcial de la R. del S. 0011, detallando las gestiones adicionales realizadas con
relacién a la investigacién de referencia.

ALCANCE DE LA MEDIDA

Segun radicada, la R. del S. 11, tiene el propésito de ordenar a la Comision de
Gobierno del Senado de Puerto Rico, realizar una investigaciéon exhaustiva para
auscultar si la Administracion de Servicios Generales ha recogido los vehiculos
inservibles que se encuentran en las agencias de Gobierno, especialmente en los
estacionamientos que ubican en los diferentes cuarteles de la Policia de Puerto Rico,
segtin lo dispone el Articulo 18 de la Ley Num. 164 de 23 de julio de 1974, segtn
enmendada, mejor conocida como la “Ley de la Administracién de Servicios
Generales”1.

ANALISIS DE LA MEDIDA

Conforme indicaramos en nuestro Tercer Informe Parcial del 27 de abril de 2018, la
Comisién de Gobierno entendia que para poder emitir un Informe Final de la
investigacion ordenada, era necesario indagar si el Negociado de la Policia de Puerto
Rico (en adelante, Negociado o la Policia) pudo culminar los procesos que indic6 a esta
Comisién estaban en su plan de trabajo, entiéndase, el traslado de los vehiculos y el

1 El 3 de 21 de noviembre de 2011, se aprob6 el Plan de Reorganizacion de la Administracion de Servicios
Generales de 2011, el cual ha sido posteriormente enmendado.
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proceso de baja de los vehiculos que presentan multas de AutoExpreso. Ademas, esta
Comision entendia meritorio tomar acciones adicionales para obtener informacién sobre
el cumplimiento de los planes de remocion de vehiculos restantes que informé tener la
Administracién de Servicios Generales (en adelante, la ASG). Por todo lo cual, se
solicit6 que el Senado autorizara a nuestra Comisién de Gobierno a continuar la
investigacion sobre el particular.

Por tanto, el 18 de septiembre de 2018, mediante carta dirigida al Teniente
Coronel Henry Escalera, Comisionado del Negociado, solicitamos que nos informara
del progreso en las labores de recogido de vehiculos de motor del Gobierno que ubican
en los diferentes cuarteles del Negociado. Ese mismo dia se le remiti6 al Sr. Ottmar
Chavez Pifiero, Administrador de la ASG, un Tercer Interrogatorio y Produccién de
Documentos.

En el referido Tercer Interrogatorio y Produccién de Documentos se le requiri6 a
la ASG que segtn su “Plan de Trabajo” establecido para dar de baja a los vehiculos y
unidades méviles previamente identificados, indicara si la ASG ha cumplido con las
proyecciones contenidas en el Plan de Trabajo previamente sometido a esta Comisién y
si dichos procesos se estan llevando a cabo en toda agencia bajo su jurisdiccion,
particularmente en el Negociado. De igual manera, se solicité que, de existir alguna
agencia que no estuviera llevando a cabo el proceso de baja y recogido de vehiculos,
identificara las mismas, asi como las razones de dicha agencia para no estar llevando a
cabo dicho proceso. También solicitamos que, de haber un plan de trabajo revisado en
cuanto a la baja y recogido de unidades de motor chatarra, se proveyeran las fechas
establecidas para el recogido de los mismos en cada agencia, particularmente en la
Policia, para que se pudiera proceder con el decomiso y recogido de éstas. Por otro lado,
debian identificar cualquier situacién que a su entender estuviera obstaculizando el
proceso de identificacion y recogido de vehiculos reportados inservibles o chatarra.

Ademas, se solicit6 la entrega de:

1. El Plan actualizado de decomiso de los vehiculos restantes, y en qué
periodo de tiempo se realizar4 la disposicion final de los mismos.

2. Cualquier otro documento o informacion que facilite que la Comisi6n de
Gobierno complete su investigacién exhaustiva para auscultar si la ASG
ha recogido los vehiculos inservibles que se encuentran en las agencias de
gobierno, especialmente en los estacionamientos que ubican en los
diferentes cuarteles de la Policia, segin lo dispone el Plan de
Reorganizacion de la ASG de 2011, segtin enmendado.
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3. Cualquiera otra informacién que permita a la Comisién de Gobierno del
Senado completar su andlisis e investigacion de este tema.

Contestacion del Departamento de Seguridad Publica y del
Negociado de la Policia de Puerto Rico

El 5 de octubre de 2018, el Departamento de Seguridad Piablica nos remitié un
informe del progreso en las labores de recogido de vehiculos que ubican en los
diferentes cuarteles de la Policia, el cual fue preparado por el Negociado.

Ya identificadas las dos principales situaciones que han obstaculizado el proceso
de movilizacién de vehiculos, a saber: la disponibilidad de unidades grtas para la
movilizacién de los vehiculos para decomiso y la problemética que enfrentan con los
vehiculos a los cuales se le han impuesto multas administrativas de AutoExpreso, el
Negociado informé que su dltimo inventario disponible refleja que cuentan con un total
de 263 vehiculos con bajas procesadas y pendientes a transportar para decomiso. De
estos, 168 se encuentran depositados en un lote de vehiculos inservibles en el Area de
Caguas, el cual, durante los pasados afios la Policia ha utilizado para depositar y
completar el proceso de decomiso por parte de la ASG. Indica que en dicha Area tiene
depositados unos 250 vehiculos (168 vehiculos con bajas procesadas para decomisar y
82 vehiculos pendientes a bajas por multas administrativas).

En cuanto a los vehiculos con multas administrativas explicé que recientemente
el Secretario del Departamento de Transportacion y Obras Publicas emiti6 una
resolucién que elimina las multas por uso indebido de las estaciones de peaje sin el
dispositivo correspondiente a los vehiculos oficiales de la Policia. Destaca que dicha
determinacién fue clave para completar el proceso de bajas de los vehiculos y que al
momento se encuentra recibiendo y refiriendo dichos expedientes para completar los
tramites correspondientes. Afiade que ha impartido instrucciones para que una vez
aprobada la eliminacién de las multas, se coordine el envio fisico de las unidades a la
ASG para el proceso de decomiso final. Por otro lado, indic6 que al momento, no han
sido referidos a dicha divisiéon vehiculos inservibles o chatarras que hayan sido
reportados como hurtados.

Nos provey6 ademas el censo de vehiculos inservibles o chatarra que se
encuentran ubicados en los diferentes cuarteles de la Policia segin ha sido reportado a
la Divisién de Transportacion y la fecha que se aprob¢ la baja por parte de la ASG.
Igualmente, presenté un desglose de la cantidad de vehiculos que se encuentran en
cada una de las Areas Policiacas:
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Area Policiaca | Bajas Procesadas Bajas
sin Decomisar Pendientes por
Multas

Area Aguadilla 17 5

Area Aibonito 5 8

Area Arecibo 1 42
Area Bayamén 5 42
Area Caguas 0 59
Area Carolina 0 65
Area Fajardo 23 27
Area Guayama 1 40
Area Humacao 11 23
Area Mayagiiez 1 19
Area Ponce 13 64
Area San Juan 12 9

Area Utuado 6 25
Solar Caguas 168 82
Total 263 510

Por ultimo, informé que actualmente, y segtn las instrucciones impartidas por el
Director de la Divisién de Transportacion, se contintan transportando los vehiculos con
ajas autorizadas para completar el proceso de decomiso a las oficinas regionales de
ASG en Manati y Mayagiiez. Expres6, ademas, que se encuentra coordinando la
logistica para el proceso de decomiso en el lote de Caguas. Sobre el particular, detalla
que en coordinacién con ASG, y sujeto a la disponibilidad de la compafiia contratada
para el mismo, esperan dar inicio al proceso de decomiso a finales del este mes de
octubre, luego de haber iniciado la preparacién de la localidad el pasado 10 de este
mismo mes.

Contestacién de la Administracién de Servicios Generales al
Tercer Interrogatorio y Produccién de Documentos

ASG indica haber cumplido con las proyecciones contenidas en su Plan de
Trabajo previamente sometido a esta Comision. Atendidas todas las tareas alli
contenidas, ha trazado un nuevo plan de trabajo en conjunto con la Policia. El mismo
desglosa las fechas de 10 de octubre y 24 de octubre, respectivamente, como fechas
establecidas para la preparacién de la localidad para iniciar la disposicién de los
vehiculos, asi como el inicio del proceso de decomiso correspondiente.

En relaci6n al proceso en las demés agencias bajo su jurisdiccién, ASG asegura
que estan cumpliendo con todos por igual. Aclara que el caso de la Policia es particular
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debido a la dilacién por estar algunos de los vehiculos multados, y por la cantidad de
vehiculos que maneja la misma, los cual requiere de un plan de accién particular
diferente al de las demés agencias ya atendidas.

Respecto a cualquier situaciéon que obstaculice el proceso de identificacion y
recogido de vehiculos reportados inservibles o chatarra la ASG asevera que ademaés de
la demora debida a los vehiculos multados arriba mencionada, también se enfrentan a
averias de las grias que transportan las unidades de los lugares donde se encuentran
actualmente, al lugar de disposicién y decomiso final.

CONCLUSION

El proposito de la investigacion senatorial estd centrado en determinar si la ASG
ha logrado recoger y decomisar los vehiculos inservibles que se encuentran en las
agencias de Gobierno, especialmente en los estacionamientos que ubican en los
diferentes cuarteles de la Policia, segtn lo dispone el Articulo 18 de la Ley Num. 164 de
23 de julio de 1974, segiin enmendada, mejor conocida como la “Ley de la
Administracién de Servicios Generales”?.

Surge de la contestacién al Tercer Interrogatorio cursado a la ASG que, la agencia
ha cumplido con el proceso de decomiso con toda agencia bajo su jurisdiccion, salvo el
caso particular de la Policfa.

En cuanto a las dos principales situaciones que han obstaculizado el proceso de
movilizacién de vehiculos de la Policia para su decomiso, a saber: la disponibilidad de
unidades graas para la movilizacién de los vehiculos y la probleméatica que enfrentan
con los vehiculos a los cuales se le han impuesto multas administrativas de
AutoExpreso, ambas agencias enfatizan en sus comunicaciones a esta Comisién que el
estado de deterioro fisico del inventario de gras ha causado varios desperfectos
mecanicos cuya reparaciones imposibilitan continuar con las labores de recogido de
unidades. Sin embargo, con la reciente resolucién emitida por el Secretario de
Transportaciéon y Obras Publicas que elimina las multas administrativas de
AutoExpreso, la Policia se encuentra en espera de certificacién de “clear” de las multas
para proseguir el decomiso de las unidades gravadas.

Esta Comisién entiende que, para poder emitir un Informe Final de la
investigaciéon ordenada bajo la R. del S. 11, es necesario conocer si la Policia pudo
culminar los procesos de traslado de los vehiculos conforme informé, y la baja de los
vehiculos que presentan multas de AutoExpreso.

2 El1 3 de 21 de noviembre de 2011, se aprobo el Plan de Reorganizacién de la Administracién de Servicios
Generales de 2011, el cual ha sido posteriormente enmendado.
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Por todo lo cual, se solicita que el Senado autorice a la Comisién de Gobierno a
continuar la investigacién sobre este particular, y una vez la ASG y la Policia le remitan
la informacién faltante y certifiquen que se completé el proceso esbozado
anteriormente, rinda el Informe Final sobre la investigacién ordenada enla R. del S. 11.

W/ POR TODO LO ANTES EXPUESTO, la Comisiéon de Gobierno del Senado de
Puerto Rico, tiene a bien someter este Cuarto Informe Parcial sobre la R. del S. 0011.

Respetuosamente sometido,

-

MIGUEL A. ROMERO LUGO
PRESIDENTE
COMISION DE GOBIERNO



TEXTO APROBADO EN VOTACION FINAL POR EL SENADO
(28 DE ENERO DE 2017)

GOBIERNO DE PUERTO RICO

18" Asamblea 1" Sesion
Legislativa Ordinaria

SENADO DE PUERTO RICO

R. del S. 11

5 de enero de 2017
Presentada por la sefiora Padilla Alvelo (Por Peticion)
Referida a la Comisién de Asuntos Internos

RESOLUCION

Para ordenar a la Comision de Gobierno del Senado de Puerto Rico, realizar una investigacion
exhaustiva para auscultar si la Administracion de Servicios Generales ha recogido los
vehiculos inservibles que se encuentran en las agencias de gobierno, especialmente en los
estacionamientos que ubican en los diferentes cuarteles de la Policia de Puerto Rico, segun
lo dispone el Articulo 18 de la Ley Num. 164 de 23 de julio de 1974, segin enmendada,
mejor conocida como la “Ley de la Administracion de Servicios Generales”.

EXPOSICION DE MOTIVOS

Un grupo de ciudadanos ha traido a la atencién del Senado de Puerto Rico, la
probleméatica que enfrentan al visitar, en gestiones oficiales, las diferentes agencias
gubernamentales, especialmente los cuarteles de la Policia de Puerto Rico, al no encontrar
estacionamiento, debido a que los mismos estan siendo ocupados alegadamente por vehiculos

que estan en grave deterioro.

A tenor con la Ley NUm. 164 de 23 de julio de 1974, segin enmendada, mejor conocida
como la “Ley de la Administracion de Servicios Generales”, esta agencia es la encargada de
comprar los vehiculos de motor para las diferentes agencias gubernamentales, incluyendo los
municipios y, a su vez, es responsable legalmente de disponer de los vehiculos que se encuentran
alegadamente en grave estado de deterioro e inservibles que permanecen en los estacionamientos
de las diferentes agencias de gobierno. No obstante, los ciudadanos alegan que cada dia hay mas

chatarras o autos inservibles en estos lugares publicos. Dicha situacion, ademas de reducir los



espacios de estacionamiento, crea un problema de ornato, y pone en peligro la salud de

empleados y visitantes.

Por lo antes expuesto, el Senado de Puerto Rico entiende necesario conocer el alcance de

esta problematica que afecta, tanto a los visitantes como a los empleados de las agencias

concernientes.

RESUELVESE POR EL SENADO DE PUERTO RICO:

1

2

10

11

Seccion 1.- Se ordena a la Comisién de Gobierno del Senado de Puerto Rico, realizar una
investigacion exhaustiva para auscultar si la Administracion de Servicios Generales ha
recogido los vehiculos de motor inservibles que se encuentran en las agencias de gobierno,
especialmente en los estacionamientos que ubican en los diferentes cuarteles de la Policia de
Puerto Rico, segun lo dispone el Articulo 18 de la Ley NUim. 164 de 23 de julio de 1974,
segun enmendada, mejor conocida como la “Ley de la Administracion de Servicios
Generales”.

Seccion 2.- La Comision debera rendir un informe al Senado con sus hallazgos,
conclusiones y recomendaciones dentro de noventa (90) dias, luego de la aprobacion de esta
Resolucién.

Seccion 3.- Esta Resolucion entrara en vigor inmediatamente después de su aprobacion.
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SE DO DE PUERTO RICO
de noviembre de 2018

Informe Final Conjunto sobre

la R. del S. 700

AL SENADO DE PUERTO RICO

Las Comisiones de Salud y, de Banca, Comercio y Cooperativismo del Senado de
Puerto Rico, previo estudio y andlisis de la informacién requerida por Ia R. del S. 700,
presentan su Informe Final Conjunto, conteniendo los hallazgos, conclusién y

recomendaciones de estas Honorables Comisiones sobre el Centro Comprensivo de
Cancer.

ALCANCE DE LA MEDIDA

La R. del S. 700 ordena a la Comision de Salud y a la Comisién de Banca, Comercio
y Cooperativismo del Senado de Puerto Rico, realizar una abarcadora investigacién en

torno al funcionamiento, operaciones y finanzas del Centro Comprensivo de Céncer
creado mediante la Ley 230-2004.

METODOLOGIA PARA LA INVESTIGACION

En virtud de la antes mencionada Resolucién, las Comisiones de Salud y, de Banca,
Comercio y Cooperativismo del Senado de Puerto Rico, hicieron requerimientos de
informaciéon a la Junta de Directores del Centro Comprensivo de Céncer, a la
Administracién del Centro Comprensivo de Céncer y a la Autoridad de Asesoria
Financiera y Agencia Fiscal (AAFAF).

Ademas, se realizaron las siguientes vistas publicas:

FECHA DEPONENTES
2mayode 2018 |1. Sra. Maria Cristy, directora de Control de Cancer de la
Sociedad Americana del Cancer
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2. Dr. Augusto Ochoa, Presidente de la Junta de Directores del
Centro Comprensivo de Cancer

3. Dr. Luis Clavell, Director Ejecutivo del Centro Comprensivo
de Céancer

4. Dr. Robert Hunter, Director Médico del Centro
Comprensivo de Céncer

5. Leda. Lisandra Vélez, Administradora Interina del Centro
Comprensivo de Céncer

6. Sr. José Davila, Principal Oficial Financiero del Centro
Comprensivo de Cancer

7. Lcda, Iraelia Pernas, Directora Ejecutiva de ACODESE

8. Sra. Angela Avila, directora de la Administracion de
Seguros de Salud (ASES)

9. Ledo. Alejandro Camporreale en representacién de Gerardo
Portela Franco, Director Ejecutivo de la Autoridad de
Asesorfa Financiera y Agencia Fiscal de Puerto Rico
(AAFAF)

10. Jorge Garcia, asesor externo contratado por AAFAF para
trabajar con el Centro Comprensivo de Céancer

11. Gabriela Folch, AAFAF

12. Ledo. Jorge de Jesis, Director Ejecutivo del Hospital
Cardiovascular de Puerto Rico

*Se cit6 a esta Vista Publica al Secretario de Salud, Dr. Rafael
Rodriguez Mercado, quien es miembro de la Junta del Centro
Comprensivo de Cancer, pero pidi6 ser excusado.!
29 de mayo de 2018 |1. Secretario de Salud, Dr. Rafael Rodriguez Mercado?
a. Fue representado por:
i. Dra. Concepcién Quifiones de Longo, Subsecretaria
del Departamento de Salud
it. Director Ejecutivo del Centro Cardiovascular, Ledo.
Jorge de Jests
iii. Licenciado Michael Rey
iv. Licenciada Verénica Nufiez, de la Secretaria Auxiliar
para Reglamentacion y Acreditacion de Facilidades de
Salud (SARAFS)
v. Dr. Roberto Rosso, asesor del Departamento de Salud
vi. Sra. Vickmary Septlveda
2. Director de la Autoridad para Asesoria Financiera y Agencia
Fiscal (AAFAF), Gerardo Portela

1 Se le excusd de esa comparecencia y se le cit6 a comparecer el 29 de mayo de 2018.

2 Fl Secretario de Salud tampoco compareci6 a esta Vista, como sus representantes no pudieron responder todas las preguntas de
estas Honorables Comisiones, se le envi6 una tercera dtacion para acudir a Vista Pablica el 5 de junio de 2018 con la notificacién de
que si no se presentaba se acudiria a los tribunales para obligar su comparecencia.



5 de junio de 2018 | 1. Secretario de Salud, Dr. Rafael Rodriguez Mercado

Ademas, se realiz6 una Vista Ejecutiva el 7 de junio de 2018 a la que
comparecieron:

1.

10.

11.

Dr. Augusto Ochoa Gautier, presidente de la Junta del Centro Comprensivo
de Céncer (VIA SKYPE)

Dra. Concepcién Quifiones de Longo, en representacién del Secretario de
Salud, Dr. Rafael Rodriguez Mercado quien es miembro de la Junta del
Centro Comprensivo de Céncer

Dra. Ilka Rios, en representacién del Presidente de la Universidad de Puerto
Rico, Darrell Hillman Barrera quien es miembro de la Junta del Centro
Comprensivo de Cancer

Dr. Segundo Rodriguez Quilinchini, Rector del Recinto de Ciencias
Médicas, miembro de la Junta del Centro Comprensivo de Céancer

Dr. Gabriel Lépez Berenstein, miembro de la Junta del Centro Comprensivo
de Céancer (VIA SKYPE)

Dr. Edgar Col6n Negrén, miembro de la Junta del Centro Comprensivo de
Cancer

José Rosario Albarrdn, miembro de la Junta del Centro Comprensivo de
Céncer

Isaida Muifiiz Rodriguez, miembro de la Junta del Centro Comprensivo de
Céancer

Ledo. Alejandro Camporreale, miembro de la Junta del Centro
Comprensivo de Cancer y representante del director ejecutivo de la
Autoridad de Asesoria Financiera y Agencia Fiscal (AAFAF), Gerardo
Portela

Ledo. Facundo Di Mauro, Director del Area de Asesoria Legal de la Oficina
de Gerencia y Presupuesto (OGP) en representacién del Ledo. José Ivan
Marrero Rosado, Director de 1a OGP

Ledo. Osvaldo Guzman, Director Asociado de Presupuesto de la Oficina de
Gerencia y Presupuesto (OGP) en representacién del Lcdo. José Ivan
Marrero Rosado, Director de la OGP

12. Dr. Luis Clavell, Director Ejecutivo del Centro Comprensivo de Cancer
13. Dr. Robert Hunter, Director Médico del Centro Comprensivo de Céncer
14. Lcda. Lisandra Vélez, Administradora Interina del Centro Comprensivo de

Cancer
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15. Sr. José Davila, Principal Oficial Financiero del Centro Comprensivo de
Cancer
Posterior a las vistas se hicieron varios requerimientos de informacion al CCC para
actualizar y dar seguimiento a los procesos de apertura

A continuacién, las Comisiones de Salud y, de Banca, Comercio y Cooperativismo
del Senado de Puerto Rico ofrece sus hallazgos, conclusién y recomendaciones.

HALLAZGOS

Las Comisiones de Salud y, de Banca, Comercio y Cooperativismo del Senado de
Puerto Rico dividiran sus hallazgos en dos segmentos, la primera parte contiene lo
encontrado como parte de la evaluacién de los documentos recibidos y las deposiciones
en las vistas publicas, y la segunda parte lo que se desprende de la vista ejecutiva que
tuvo que realizarse a consecuencia de los hallazgos esbozados en la primera parte.

PRIMERA PARTE

I. SOCIEDAD AMERICANA DEL CANCER

La Sra. Maria Cristy, directora de Control de Cancer de la Sociedad Americana del
Céncer establece lo siguiente:

1. Entre los diez (10) cdncer de mayor incidencia en la isla en hombres es la préstata
y en mujeres es el cancer del seno.

2. Desde el afio 2010 el céncer de préstata y de mama se ha mantenido en los
primeros lugares como diagnoésticos y causas de muerte, y que entiende que eso
no ha cambiado.

3. En segundo lugar, en ambos géneros estd el cancer colorrectal, muestra
preocupacién porque segiin indica este es el cAncer més fécil de prevenir.

4. En los dltimos afios se ha visto un aumento en el cancer de tiroides lo atribuye a
que actualmente hay mas métodos para diagnosticar y anticipa que los datos del
afio 2015 sobre las estadisticas de cancer esta préxima a salir.

5. Hay un mayor nimero de diagnoésticos en personas de entre 50 y 54 afios de edad,
en ese renglén los diagnésticos positivos son en hombres més que mujeres.

6. Los datos apuntan a que la tasa de incidencia ha aumentado del 1987 hasta e 2014
y que hay mayor incidencia en mujeres que en hombres.

7. Las ultimas estadisticas que se tienen disponibles son de 20143, se reportaron
quince mil setecientos tres (15,703) diagnésticos positivos de cancer en la isla y ese
numero segun los datos no confirmados que tienen ha estado aumentando en los
afos recientes.

% Se esperan nuevos datos estadisticos préximamente, sin embargo, se atribuye Ja lentitud con las estadisticas a que toma un promedio
de cuatro {4) afios analizar la informacién que se obtiene y que se pueda convertir en estadisticas confiables.
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8. Desde 2014 se reportaron cinco mil cuatrocientas siete (5,407) muertes debido al
cancer y que ese numero se ha mantenido bastante similar en los tltimos afios.

9. La mayoria de las muertes por cédncer en hombres son debidos al cancer de
proéstata y en mujeres al cancer del seno.

10.La segunda causa de muerte en ambos géneros es el cancer colorrectal, sin
ernbargo, sefiala que al sumar las cifras de cancer colorrectal de hombres y mujeres
lo que lo convierte en el cancer que mas muertes causa en la isla.

11. La tasa de mortalidad del 1987 al 2014 ha disminuido en hombres mas que mujeres
y la tasa de mortalidad mayor es a partir de los 55 afios.

12. Desde el 2010 en adelante el cancer es la principal causa de muerte en la isla con
un 17.17% de las muertes que se reportan en Puerto Rico.

13. Segtin los datos actualmente hay sesenta mil (60,000) sobrevivientes de cancer en
la isla. Sin embargo, al compararse con otros paises Puerto Rico estd en el
pendltimo lugar de una lista con de 27 paises siendo el primero Hungria y el
ultimo México. Estados Unidos ocupando una posicién en la mitad de la lista.

Establece que los centros para atender pacientes de cancer en Puerto Rico dan
buenos servicios pero que estdn concentrados mayormente en el drea metropolitana y
anticipa que si se pone a operar el Centro Comprensivo de Céncer seria una excelente
alternativa para los pacientes diagnosticados con cancer y para trabajar con la prevencion.

II. CENTRO COMPRENSIVO DE CANCER (“CCC")

1. JUNTA DE DIRECTORES

El Dr. Augusto Ochoa, presidente de la Junta de Directores del Centro
Comprensivo de Cancer (en adelante “CCC o “el Centro”) establece lo siguiente:

a.

Ocupa ese puesto desde finales de 2016, principios de 2017, esto se da tras
una comunicacién con el Dr. Luis Clavell, y luego a través de la oficina del
Gobernador.

Explica que lleg6 referido por varios expertos que estuvieron directamente
trabajando con el desarrollo del CCC y que lo escogieron debido a su
experiencia.

Rechaza que hubiera un acuerdo para beneficiar a algtin familiar con una
posicién en el Recinto de Ciencias Médicas a cambio de asumir ese puesto.
Explica que €l no solicité remuneracién por presidir la Junta de Directores
del CCC y que a pesar de no estar en la isla estd en comunicacién constante
varias veces por semana y en ocasiones varias veces por dia con diferentes
miembros administrativos del CCC.

Dice que su funcién es mas la de un asesor externo que ayuda con el
desarrollo del CCC.

Admite que por no residir a la isla solamente ha estado presente en dos (2)
reuniones de la Junta de Directores, sin embargo, asegura que ha
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participado en el resto de las mismas a través de videoconferencia. Al
cuestionarsele sobre el nimero de reuniones en las que ha estado a través
de videoconferencia dice no recordar un nimero exacto, pero estima que
serian unas seis (6).

g. Admite que en esas reuniones se han discutido los estados financieros del
CCC y dice que su postura sobre el uso de los fondos y los gastos en el
Centro es que todo se haga dentro del marco legal y que todo se pase por el
comité de auditoria para que reciban opiniones sobre los gastos y que los
mismos sean adecuados de acuerdo a la situacion fiscal que enfrenta Puerto
Rico.

h. Admite que los sueldos del personal administrativo los aprobé la Junta
antes de su llegada a la presidencia de la misma y que quien presidia en esa
entonces la Junta era el CPA Enrique Vila del Corral.

i. Indica que a su llegada a la Junta no conocia el salario del director ejecutivo
ni si éste cobraba o no.

j. Dice que el salario promedio de un director del CCC en el mundo es de
seiscientos cincuenta mil délares anuales ($650,000.00) siempre y cuando
esté en operaciones.

k. Dice que su mayor satisfaccién desde que estd en la Junta de Directores del
CCC es que se ha completado su construccién y equipamiento.

I.  Su mayor frustracién es que no lo han podido abrir. Dice que no tiene el
detalle del porqué no han podido abrir, pero que sabe qué hay
inconvenientes para ello.

m. Confirma que hubo intentos para hacer algun tipo de acuerdo con
instituciones fuera del pais para poner a operar el CCC, sin embargo, los
mismos no han prosperado debido a que estas instituciones no interesan
ser inversionistas sino mas participantes. Entre las instituciones que
menciona estdan la MD Anderson y la Clinica Mayo.

n. Asegura que Puerto Rico tiene oportunidad tinica de abrir el CCC.

o. La Junta debe mantenerse fuera del “macro management” del Centro
porque para eso se nombr6 clinicos y administradores.

p. Explica que el record electrénico no puede ser condicién para abrir el
Centro porque aun cuando esta en la lista de equipos a ser comprados con
los mas de cuatro millones ($4,000,000) liberados por la Oficina de Gerencia
y Presupuesto (OGP), la prioridad debe ser el equipo para la sala de
operaciones y admisiones.

2. ADMINISTRACION

La Administracién del Centro Comprensivo de Cancer presenté un documento
con lo que entienden son las razones por las que no han podido abrir el hospital
especializado. Insisten en la importancia de que se aclare que el CCC se compone de

1Véase Anejo 1
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cinco (5) divisiones, una de esas divisiones es la medicina del cancer y dentro de esa
divisién es que esta el drea de hospital especializado que es lo que no esté funcionando.

En Vistas Publicas establecieron lo siguiente:

a.

El CCC necesita que se le devuelva su autonomia fiscal ya que la Autoridad
de Asesorfa Financiera y Agencia Fiscal (“AAFAF") tiene que aprobar cada
inversion que planifiquen hacer.

Aseguran que han actuado dentro del parametro de la ley, ellos lo han
estado haciendo y que incluso hicieron unas economias en los pasados
presupuestos con la intencién de poder abrir el CCC, sin embargo, ahora
no se les permite utilizar ese dinero para comprar lo que falta y poder abrir
el Centro.

Dicen que se le presentaron a AAFAF las proyecciones que ellos tienen y
que éstos no han hecho ningun tipo de recomendacién para mejorarlo a
pesar de que se supone que sean consultores.

Afirman que uno de los mayores obstdculos que han tenido son las
dificultades para obtener la licencia operacional. Explica que en la primera
inspeccion les encontraron treinta y seis (36) sefialamientos y que en una
segunda inspeccién les encontraron diez (10). Ahora esperan porque se
haga una tercera inspeccion. Explica que la licencia provisional para operar
que tiene el Centro est4 vigente hasta el proximo 19 de junio del afio 2018;
que ya sometieron la solicitud de renovacién, pero que no les han ido a
visitar para poder evaluarlos.?

Sefialan al gobierno como un obsticulo y hacen referencia a que el
Secretario de Salud, Dr. Rafael Rodriguez Mercado, quien también es
miembro de la Junta antes de llegar al organismo y reunirse con ellos se
refirié a la institucién como un elefante blanco y que no hay dinero para
mantenerlo.

Aseguran que sus proyecciones son positivas y que en tres afios si no tienen
que pagar la deuda estarfan funcionando de forma autosuficientes. La
expectativa es que en dos (2) afios de funcionamiento ya la facultad no
cueste absolutamente nada al CCC. Dice que mayormente estarfan
utilizando ingresos del programa 340B que es un ingreso fundamental para
todos los Centros Comprensivos de Cancer, que también estarian
utilizando estudios clinicos que son muy buenos porque tienen
medicamentos gratis y costos indirectos que ya estdn cubiertos, asi como
los gastos médicos. Asi mismo dice que también estarian utilizando otros
costos indirectos por lo que entienden que si podrian ser autosustentables
en tres (3) afios.

Negociaciones con las aseguradoras

5 Esas expresiones se dieron en a vista piblica del 2 de mayo, sin embargo, para la vista del 29 de mayo ya se habfa dado la visita de
inspecci6n y se les extendi6 la Licencia Provisional de Operaciones hasta junio de 2019.
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i. La falta de Licencia Operacional Final les ha dificultado las
negociaciones
ii. Contrataron a Ramén Ruiz, quien fue director ejecutivo de la Junta de
Supervision Fiscal establecida bajo la Ley Promesa para gestionar todo
lo relacionado a las aseguradoras.

1) Explican que esta contratacién se dio porque la persona es un
experto en seguros y fue quién ftrajo a la mesa de
negociaciones a las aseguradoras con las que han podido
conversar. Asegura que estdn buscando acuerdos para
reforzar servicios buenos que ya se ofrecen en el pais.

iii. Negocian o han llegado a acuerdos con MCS, Humana, First Medical y
Triple S.

iv. Estdn en gestiones para establecer acuerdos con la Administracién de
Seguros de Salud (ASES) para atender los asegurados del programa de
salud del gobierno.

Al ser cuestionados sobre los altos salarios® otorgados a los funcionarios
administrativos y que han sido cuestionados ampliamente en los medios de
comunicacién y por el pafs debido a que es una gran inversién por la administracién de
una instalacion hospitalaria que no brinda servicios, se establece lo siguiente:

a.

Aseguran que los sueldos que reciben los funcionarios administrativos del
Centro y todos los empleados que tiene laborando al momento estan
basados en los salarios promedio que se reciben en Estados Unidos los
médicos que tienen el mismo “expertise” y que a todos se les paga 10% por
debajo de lo que deberian recibir.

Aseguran que todos los salarios de los puestos administrativos que han
estado en disputa por considerarse exhorbitantes fueron aprobados por la
Oficina de Gerencia y Presupuesto.

Establecen que el Centro tiene facultad médica seleccionada, pero que la
misma no estd contratada formalmente ni se les est4d pagando ya que en
estos momentos el Centro no abierto y no genera ingresos.

Sobre el tema de la contratacién del Director Ejecutivo, Dr. Luis Clavell, su salario
y sus posibles conflictos éticos, se establece lo siguiente:

a.

b.

Que acepto esa posicién porque nadie la queria coger y estuvo trabajando
cuatro (4) meses sin recibir ningun tipo de remuneracién.

Solicité salario a la Junta de Directores del CCC al comprobar que el
proyecto le consumia sobre cincuenta y cinco (55) horas semanales y estaba
dejando de generar otros ingresos que lo sustentan.

Justifica su salario asegurando que el Centro opera que lo tinico que no esté
en funciones es el hospital y que no se puede comparar el director del

& Véase Anejo 2
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Centro Comprensivo de Cancer con el area de hospitales, porque en su caso
ellos tienen que ser oncélogos y cubrir el area investigativa.

d. Dice que est4 interino en su posicién y que ha pedido permanecer de esa
forma porque si aparece alguien que lo haga mejor de lo que estd haciendo,
él se va tranquilo de la posici6n.

e. Admiten que también es presidente de la Junta de directores de Triple S y
establece que para evitar cualquier tipo de conflicto de interés se ha
inhibido de todo el proceso de negociacién que tiene la aseguradora con el
CCC.

f. Explican que parte de su funcién es generar ingresos federales y que ahora
mismo genera cinco millones y medio de d6lares ($5,500,000.00) en “grants”
federales y que sus planes es duplicarlo préximamente.

III. ADMINISTRACION DE SEGUROS DE SALUD (ASES)

Establecen que el 4nimo de la Administraciéon de Seguros de Salud (en adelante
“ ASES") es cooperar con el Centro Comprensivo de Cancer, pero que hay requisitos que
cumplir y aun cuando su &nimo es apoyarlos respondiendo sus cuestionamientos pues
no siempre puede ser en la afirmativa.

Explican que las comunicaciones que han tenido fueron complejas y que fueron
sobre requisitos para ser proveedores de servicios. Explican que para poder ser
proveedores de servicios de ASES al CCC le falta la acreditacién del Joint Commission
que es requisito de Medicare.

IV. ASOCIACION DE COMPANIAS DE SEGUROS (ACODESE)

Tres (3) de sus aseguradoras ya estdn en conversaciones o han logrado acuerdos
con el Centro Comprensivo de Céancer, se trata de Molina Healthcare, Mapfre y Humana.

En el caso de Molina Healthcare ya tienen un acuerdo de colaboracién con el
Centro Comprensivo de Céncer relacionado a un programa federal sobre pruebas de
cernimiento.

Explican que cada negociacién es individual y dependiendo de la cartera de
pacientes que se tenga. Manifiestan que lo que ha retrasado est4s negociaciones ha sido
que hay una expectativa de tarifa con respecto al CCC diferente a la remuneracion que se
les da a otras instituciones y esto provoca que la negociacion se tenga que llevar de una
manera diferente.

Desconoce ACODESE si hay un interés por parte del CCC en utilizar tarifas
similares a las que establece el Medicare.
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Anticipa que como parte de sus aseguradoras MCS y First Medical reconocen la
necesidad de que haya acceso superior para los pacientes de cancer y entiende que
proximamente podria haber conversaciones con el Centro.

V. AUTORIDAD DE ASESORIA FINANCIERA Y AGENCIA FISCAL (“AAFAF”)

La Autoridad de Asesoria Financiera y Agencia Fiscal de Puerto Rico (en adelante
“AAFAF") establece que son parte de la Junta de Directores del Centro Comprensivo de
Cancer porque asi lo dispone la Ley que creé AAFAF y que intervienen con ellos porque
el Centro es una las entidades declaradas como cubierta por la Junta de Supervision Fiscal
creada bajo la Ley Promesa.

AAFAF es representado en la Junta del CCC por el Ledo. Alejandro Camporreale
y ha contratado al asesor Jorge Garcia para que trabaje todo lo relacionado al Centro
Comprensivo de Cancer.

En vista publica establecen lo siguiente:

.

Estin viendo de cerca c6mo se trabajan las compras y como se auditan las mismas.

2. No esta deteniendo los procesos para que el Centro pueda comenzar a operar, sino
que lo que buscan es que sea transparente y que el CCC pueda abrir para que
comience a operar porque no pueden seguir ddndole dinero sin que esté
generando ningtn tipo de ingreso.

3. Afirman que han visto “cosas extrafias” dentro del Centro y que por eso es que
estd mirando muy de cerca el proceso.

4. Manifiesta que la deuda del CCC ya asciende a 164 millones y que es momento de

que éste comience a ser autosuficiente o que por lo menos comience a generar
ingresos.

Establece AAFAF que han identificado varias fallas en el Centro, entre las que se
incluyen:

Falta de estrategia de apertura del Centro Comprensivo de Cancer.

Su plan de negocios no es viable:

No contempla el repago de la deuda de 138 millones.

Falta de administracién, porque personas que ocupan puestos claves solo estdn
trabajando a tiempo parcial.

No se enfocan en cémo y cuédndo deben abrir.

6. Urge mejorar la comunicacién entre la administracién y la Junta de Directores del
CCC.

= N

o

Dice AAFAF que han hecho numerosas recomendaciones al CCC y que, aunque
las mismas son recogidas en un documento que le fue entregado el pasado 8 de mayo a
la administracion, estas se han estado enfatizando desde hace meses.
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Algunas de las dreas en las que sefiala AAFAF que han mejorado son:

Monitoreo de gastos o Mejoras a varias areas
Compra de equipo biomédico

Compra del Sistema de Record Médico
By-Laws (Estan casi terminados)

Ll A

No obstante, hay otras 4reas en las que no se ha visto mejoria como lo son:

Administracion a tiempo completo

Oficina de manejo de proyectos establecida.

Establecer cémo se va a repagar la deuda.

Contratacion de personal médico y personal (divulgar esto ante la Junta)
Establecer la auditoria interna.

S S

Admite AAFAF que solicité un informe de un Oficial Examinador luego de que
hubiera sefialamientos sobre las compras y gastos por parte de la Directora de Finanzas
del Centro Comprensivo de Céncer, sin embargo, aclara que esa solicitud se hizo como
miembros de la Junta de Directores y que la oficial examinadora, la Leda. Miriam Toledo
Davila, fue recomendada por el Presidente de la Junta, el Dr. Ochoa.

AAFAF dice que las determinaciones sobre las compras mayores a cinco mil
délares ($5,000) no demoran mas de 2 o 3 dias, como mucho puede ser una semana en la
que hay intercambio de informacién sobre la solicitud. Explica que AAFAF interviene
con el Centro porque tienen un rol de asesores técnicos y su fin es buscar que el proceso
sea ordenado y dirigido a lograr la apertura del hospital especializado.

Dice AAFAF que desconoce sobre posibles fraccionamientos de contratos por
parte del Centro, como subterfugio para evitar la evaluacién de la agencia sobre estos.
Explica que en un momento si tuvo conociriento de un cambio en las instrucciones sobre
la forma en que se comunican la administracién del Centro y AAFAF.

Confirma que se han denegado compras o contratos porque se entiende que no
SO necesarios en ese momento.

AAFAF manifiesta que desde el 2004 el Centro ha estado recibiendo fondos por lo
que es irrazonable e injusto que atribuyan a la intervencién de AAFAF que se da desde
el segundo semestre de 2017 el que no hayan podido abrir el hospital especializado. De
hecho, se establece que al 29 de mayo de 2018 el CCC tiene en su cuenta unos 28 millones,
incluyendo los 4.8 millones de doélares que son producto de un ahorro en pasados
presupuestos.
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El Sr. Jorge Garcia, asesor externo de AAFAF en asuntos del CCC manifiesta que
han visto falta de trabajo por parte de la Junta de Directores del Centro hacia la meta
trazada de abrir el hospital especializado.

Insiste AAFAF en que no es escollo para el Centro y la apertura del hospital.
Afirman que el CCC pudiera abrir sus puertas de inmediato, aunque reconoce que hay

espacio para mejorar y que una de esas 4reas es la comunicacién que tienen la
administracién y la Junta de Directores.

Como medida alternativa ante la situacién que rodea el CCC, AAFAF afirma que

considera una sindicatura para el Centro. Reconoce que es una medida extrema, pero que
la misma estd siendo considerada.

AAFAF establece que para comenzar operaciones en el hospital del CCC es
necesario:

Trabajar con los planes médicos
Acuerdos con los MCO's
Finalizar los By-Laws

Revision de Equipos y Materiales
Evaluacién de Facultad Médica

G =

Reconoce AAFAF que son necesarios cambios en la Junta de Directores del CCC.

VL. DEPARTAMENTO DE SALUD

El Departamento de Salud (en adelante “DS” o “el Departamento”) establece que
desde el afio 2004, deleg6 en el Centro Comprensivo de Céncer el establecimiento de la
politica publica con respecto a la enfermedad, incluyendo el registro de cancer, el registro

de pruebas y otros programas que hasta entonces habfan sido manejados por el
Departamento.

Explican que se esperaba que, con el desarrollo del hospital, esas politicas fueran
claras y que la instalacién operara como lo hace cualquier hospital solo que con la
especialidad en cancer.

Manifiestan que desde el principio se han mantenido en contacto con el hospital
especializado y que estan al tanto de la actividad del Centro Comprensivo de Cancer,

pero que su operacién est4d por completo en manos de la Junta de Directores de la
instalacion.

Con respecto a la Licencia de Operaciones del CCC, indica el DS que el proceso de
licenciamiento del hospital se completd.
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Establece el DS que no es responsable de asuntos sobre la situacién fiscal del CCC,
si es eso lo que imposibilita que el hospital especializado entre en funciones.

VII. SECRETARIA AUXILIAR PARA REGLAMENTACION Y ACREDITACION
DE FACILIDADES DE SALUD (SARAFS)

La Secretarfa Auxiliar para Reglamentacién y Acreditacién de Facilidades de
Salud (en adelante “SARAFS”), expone que desde el 2016, la divisién ha estado
evaluando el hospital del Centro Comprensivo de Céncer con la intencién de otorgarie la
licencia de operacién y que ese proceso ha continuado con el pasar de los afios hasta que
en 2017 se le pudo conceder una licencia provisional.

Afirman que con la licencia provisional ya el Centro podria estar operando y que
no pueden darle la licencia operacional permanente hasta que el hospital comience
operaciones y pase la revisién que confirme que tiene todo funcionando. Afirman que si
la instalacién hospitalaria no ha iniciado operaciones hasta el momento es debido a la
administracién del Centro y no a la alegada falta de licencia operacional permanente o a
alguna situacién que esté en manos del Departamento de Salud.

Explican que si al hospital del CCC se le diera la licencia permanente previo a que
inicie operaciones seria la primera ocasién en que esto ocurriria.

Ante cuestionamientos de que la falta de Licencia Operacional Permanente impide
que se pueda negociar con Medicare, SARAFS explica que para que el Centro pueda
participar del programa Medicare necesita estar en operaciones seis (6} meses luego de
tener la licencia operacional permanente y que luego requiere seguir una serie de pasos
que incluyen pasar un “clearance” de una comisién de derechos civiles, luego hacer el
proceso de inscripcién como proveedor y pasar la inspeccién del Joint Commission.
Enfatiza en que un requisito es que el hospital este dando todos los servicios. Reitera,
ademdés que el Centro pudo operar desde junio 2017.

Confirman que actualmente no hay impedimento para que la facilidad pueda
operar.

VIII. SECRETARIO DE SALUD, DR. RAFAEL RODRIGUEZ MERCADO

El Secretario de Salud, Dr. Rafael Rodriguez Mercado (en adelante “Secretario”)
explica que fue miembro de la Junta de Directores del CCC desde septiembre de 2009 a
mayo 2013 mientras era rector del Recinto de Ciencias Médicas, luego sali6 de la Junta y
en 2017 regres6 cuando fue nombrado Secretario de Salud no obstante aclara que su
posicién es una ex officio.

Confirma que en las reuniones de Junta se ha discutido el presupuesto del Centro
Comprensivo de Cancer. Explica que en las reuniones de Junta se habla sobre los
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desembolsos que se hacen en el Centro Comprensivo de Céncer, que se discuten las
acciones que se han tomado y que se traen a votacién para que las mismas puedan
continuar

Indica, ademas, que en las reuniones a las que ha asistido se ha opuesto a algunas
decisiones o algunas propuestas que se han hecho a la Junta y que en otras ocasiones se
ha abstenido debido a conflictos éticos que ya ha consultado con la Oficina de Etica
Gubernamental. Explica que se inhibe mayormente en asuntos que tengan que ver o que
involucren cualquier de cualquier manera la Universidad de Puerto Rico.

El Secretario dice que en ninguna de las reuniones de Junta a las que asistido se ha
discutido el posible conflicto de interés que tiene el Dr. Clavell como director ejecutivo
del Centro y presidente de la Junta de Directores de Triple S, ni si tiene o no una dispensa
de la Oficina de Etica Gubernamental a fin de poder ejercer ambos roles.

Establece que actualmente la Junta de Directores no participa en los procesos
internos y de administracion.

Sobre la labor a tiempo parcial de varios de los funcionarios de administracién, el
Secretario indica que esa es una de las preocupaciones que tiene y que a fin de que sean
atendidas el pasado primero de junio de 2018 envio una carta’ al doctor Augusto Ochoa,
presidente de la Junta de Directores del Centro Comprensivo de Cancer solicitando una
reunién extraordinaria en la que se puedan discutir varios asuntos que le preocupan
sobre el Centro Comprensivo de Cancer, incluyendo el que parte de la administracién es
a tiempo parcial.

El Secretario reconoce que esa carta se envi6 a la Junta de Directores a raiz de lo
que ha surgido en las vistas ptblicas realizadas por estas Honorables Comisiones.

Afirme el Secretario que tanto el como la agencia que dirigen buscan ser
facilitadores para que se pueda poner a operar el hospital del CCC lo més pronto posible.

Explica el Secretario que como funcionario del gobierno favorece el que se cree
una alianza publica privada (APP)} de manera que se pueda poner a funcionar el hospital.

Reconoce, ademads, el Secretario que entiende que se le tiene que dar mayor
participacion a los especialistas de céncer del pais en la Junta de Directores del CCC;
entiende que deben estar presente la Asociacién de Hematologia y Oncologia, asi también
la Asociacién de Hospitales, que deben estar pacientes de céncer y otros expertos del
Recinto de Ciencias Médicas. Exalta la labor del Dr. Augusto Ochoa como presidente de
la Junta del CCC, reconoce su experiencia y preparacion, asi como su desprendimiento al
ser parte de la Junta sin recibir remuneracién, no obstante, apunta a que el presidente de
la Junta debe ser alguien que esté mas accesible.

7 Véase Anejo 3
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Manifiesta también que importante mantener y fortalecer las relaciones con los
centros de educacién y de investigacion sobre el cancer como lo son el MD Anderson y
otros centros de investigacion. Dice el Secretario que su recomendacién seria que se haga
alguna alianza con hospitales que estén funcionando y que tengan buenos tratamientos
de cancer como el Hospital de Veteranos de manera que el hospital del Centro
Comprensivo de Cancer pueda comenzar a funcionar en estos momentos. Asegura que
se pueden atraer fondos a la institucion a través de la investigacién y a través de alianzas
con instituciones fuera del pais que permitan allegar fondos para la operacién del hospital
del Centro Comprensivo de Céancer.

Admite el Secretario que hay desconfianza del pueblo sobre c6mo se han llevado
los procesos con relacién al CCC. Afirma que la Oficina del Contralor debe hacer una
auditoria de las finanzas del CCC y de toda su operacién a fin de que haya transparencia
y se pueda recuperar la confianza del pueblo.

Sobre el tema de los salarios del personal administrativo del CCC, el Secretario
establece lo siguiente:

1. Entiende que la persona que fungia como Director Ejecutivo previo a la entrada
del Dr. Luis Clavell, el sefior Reynold Lépez no cobraba por los trabajos que
realizaba.

2. Dice que los salarios fueron decisién de una Junta previa en la que él no estaba y
que no tiene la minuta de esas reuniones de Junta con la informacién sobre esa
decision, por lo que no sabe ni siquiera si se discuti6 en la Junta y como se llegé al
acuerdo de los mismos.

Al ser cuestionado sobre porque no ha comenzado operaciones el hospital del CCC
y porque la Junta no ha tomado accién al respecto, el Secretario dice que esto ha sido un
proceso mayormente econémico y que hubo fallas en la construccion como
planteamientos por parte de la Secretaria Auxiliar para Reglamentacién y Acreditacion
de Facilidades de Salud (SARAFS) que hubo que arreglar y que al principio no todos los
permisos estaban otorgados.

Asegura que dio instrucciones para que se agilizardén los procesos de
licenciamiento del hospital del CCC a fin de que esté pudiera funcionar y que incluso la
licencia provisional fue renovada hasta junio de 2019.

Al ser cuestionado, entonces, sobre las razones para que el hospital no haya abierto
si el proceso esta completo, el Secretario atribuye el retraso en la apertura a problemas
con la facultad médica y el acuerdo que no se habia firmado con el Recinto de Ciencias
Medica, sin embargo, hace referencia a que se contrato fue firmado hace unas semanas
por lo que esa situacion debe estar solucionada préximamente.
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El Secretario insiste en que no hay forma de que el gobierno pueda financiar la
operacion del CCC. Manifiesta que lo mejor que se puede utilizar en una alianza con
alguin otro hospital o alguna institucion como es el Hospital de Veteranos corno lo es MD
Anderson u otros centros de cancer en Puerto Rico. No obstante, el Secretario recalca que
el Centro Comprensivo de Céncer en principio es un centro para investigacién.

Manifiesta el Secretario que entiende que el Centro Comprensivo de Cancer va a
existir, pero como una alianza o como un acuerdo colaborativo; favorece que se cree un
“starting fund” o un fondo inicial para poder gestionar las operaciones del CCC. Deja
claro que el Departamento de Salud no tiene los recursos para poner a funcionar la
institucién por lo que deben conseguirse desde otras fuentes de ingreso. Asegura que esta
informaci6n ya se ha llevado a la Junta de Directores del Centro Comprensivo de Cancer
y se ha discutido.

Propone el Secretario que se considere el hacer alianzas con multiples instituciones
dirigidas a trabajar especialidades del cancer y que se le pueda asignar un piso a cada
una de estas a fin de que puedan desarrollar su especialidad y tener atencién para los
pacientes. Asegura que ya esto se ha hablado, pero afirma que para que esto ocurra es
importante que la Junta de Directores se habra otro tipo de profesionales para que puedan
echar hacia delante la institucién.

IX. LCDO. JORGE DE JESUS, DIRECTOR EJECUTIVO DEL HOSPITAL
CARDIOVASCULAR DE PUERTO RICO Y FUE SUBDIRECTOR EJECUTIVO
DEL CENTRO COMPRENSIVO DE CANCER

Explica que sali6 en el 2013 del Centro Comprensivo de Céncer luego de que el
presidente de la Junta en ese entonces, el CPA Enrique Vila del Corral lo sacara. Asegura
que mientras estuvo como subdirector del Centro Comprensivo de Céncer se hacian las
compras siempre a través del proceso de subasta, pero que al llegar Vila del Corral a la
Junta comenzaron cuestionamientos no sélo sobre el proceso sino sobre la comparifa de
seguros que tenfan y que habfa sido contratada a través del "broker”" asignado por el
Departamento de Hacienda.

En ese entonces el director ejecutivo del Centro Comprensivo de Céncer era el Dr.
Reynold Lopez quien segiin indica el Ledo. De Jests no cobraba. Explica que al principio
ninguno de los que trabajaba para el Centro Comprensivo de Céncer recibia
remuneracién por ocupar el puesto y que cuando habia que hacer contratos de mejoras
por pequerios que fueran siempre era a través del proceso de subasta.

Establece el Ledo. de Jests que la deuda que mantiene el Centro Comprensivo de
Céncer después de su construccién y equipamiento no es repagable. Dice que desde que
era subdirector ya esto se conocia y que se sabia que no seria facil recobrar la inversién
que se hizo en la institucién. Finaliza estableciendo que no esté en contra de que el Centro
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Comprensivo de Cancer entre en operaciones, sino que lo que reclama es que las cosas se
hagan de forma transparente y tomando en consideracion la actual situacion del pais.

El Ledo. de Jests, es asesor del Secretario de Salud en asuntos relacionados al CCC
y segin estableci6 en abril de 2017, fue designado por el funcionario como oficial del
enlace con el Centro con la intencién de que se pudieran agilizar los procesos y resolverse
los sefialamientos que impedian para ese entonces que le fuera concedida a la instalacién
la licencia de operacién provisional.

Alega el Ledo. De Jests que la relacién con el Centro fue nula. Inicialmente trato
de ser mediador en los sefialamientos hechos por la Secretaria de Salud Ambiental sobre
el agua caliente en el hospital y la necesidad de que se encendieran las calderas, explica
que si no hay agua caliente en un hospital no se le puede dar la licencia, asi que ese era
un escollo para que se le diera el permiso y pudieran iniciar operaciones.

Indica el Ledo. De Jestis que en aquel entonces la administradora del Centro
Comprensivo de Cancer le indicaba que no se podian encender las calderas porque hacia
falta contratar a una persona especializada en calderas, sin embargo, este le indico que
segun el Departamento del Trabajo solo hacia falta una persona que fuera mayor de 18
afios y, que supiera leer y escribir. De hecho, manifesté que su experiencia como
administrador de hospital y en la apertura de otras instalaciones es que las calderas son
manejadas por los mismos ingenieros del hospital o incluso por personal de
mantenimiento o “housekeeping”. Dice que en todas las instituciones que ha frabajado
nunca se ha necesitado de una persona especialista en calderas. Afirma el Ledo. De Jesus
que, a raiz de esas conversaciones y la negativa del CCC, entendi6 que sus intervenciones
no eran bien recibidas y que no querian su ayuda por lo que se lo dejé saber al Secretario.

Afirma el Ledo. De Jesus que con la licencia provisional que le fue concedida desde
junio de 2017 al CCC se podian comenzar a operar las instalaciones. Dice que en todos
los sitios que ha trabajado se comienza a operar con la licencia provisional, se comienza
a reclutar personal y dar forma a las operaciones de manera que le pueda ser concedida
la licencia permanente luego de una inspeccién final del Departamento de Salud. Dice
que es una cuestién de voluntad de la administracion.

SEGUNDA PARTE

1.  ADMINISTRACION DEL CENTRO COMPRENSIVO DE CANCER

1. Indican que es necesaria flexibilidad para contratar y hacer compras.

2. Anuncian que, desde el viernes, 1 de junio de 2018 comenzaron a ver pacientes en
clinica ambulatoria.
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. Reiteran que tenian dificultad para usar dinero que economizaron de pasados

presupuestos y que supera los 4.5 millones de délares porque la Oficina de
Gerencia y Presupuesto (OGP) no lo habia liberado. Sin embargo, tras las vistas
realizadas por estas Honorables Comisiones, la OGP dio luz verde al uso del
dinero.

. Referéndum sobre compras finales para poder abrir el hospital del CCC:

a. Manifiestan que fue enviado a los miembros de la Junta el 18 de mayo de
2018.

b. No se ha podido culminar porque falta por votar el Presidente de la
Universidad de Puerto Rico y el Rector del Recinto de Ciencias Médicas.

c. El Secretario de Salud voto a favor, pero condicionado a que se utilice el
dinero para la compra del sistema mecanizado de expedientes médicos y
autoclave.

. Explican que la condicién impuesta por el Secretario de Salud y que luego fue

secundada por el Presidente de la Universidad de Puerto Rico a través de su
representante, los limita de poder hacer las compras faltantes para poder poner a
operar el hospital del CCC. Establecen que se afectaria el plan de abrir la
instalacion si los fondos se destinan exclusivamente al sistema de record
electrénico y autoclave.

. Explican que los sefialamientos del Secretario de Salud en su voto en el sentido de

que hubo dinero destinado para compras especificas que fue destinado al pago de
contratistas, fue debido a que fue sumamente necesario intercambiar esas partidas

para cumplir con las obligaciones y que la administracién del CCC tiene la
autoridad para hacer eso.

. Manifiestan que para establecer el récord electrénico tiene que venir un tercero a

pasar juicio sobre si el récord que quieren establecer es aprobado y que ese proceso
de implementacion puede tomar hasta seis (6) meses. Afirman que, por el
momento, tienen récord en papel, puede escanear y guardar.

. Afirman que se les ha dado toda la informacién necesaria y disponible a los

miembros de la Junta de Directores del CCC, y que incluso la misma estd
disponible en la pagina de internet del CCC.

JUNTA DE DIRECTORES DEL CENTRO COMPRENSIVO DE CANCER

. El Rector del Recinto de Ciencias Médicas, Dr. Segundo Rodriguez Quilinchini,

cuyo voto es uno de los que faltan en el referéndum, establece que no ha visto el
correo con el mismo.
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2. La Dra. Concepci6n Quifiones de Longo, en representacién del Secretario de
Salud, Dr. Rafael Rodriguez Mercado aclara el voto del funcionario estableciendo
que esta a favor de la compra de los equipos, pero que su condicién va dirigida a
que también se trabaje lo de los récords médicos, dice que esto tiltimo se puede
empezar por fase no se necesita el dinero completo de una sola vez.

3. Por primera vez desde que est4 en la Junta de Directores del CCC, el presidente
de la Universidad de Puerto Rico cuestiona a través de una representante el costo
operacional mensual del CCC, quien pagara por el mismo y si tienen los fondos
para ello. Cuestiona ademas si un presupuesto de 2 millones de délares mensuales
dara para mantener la operacion del drea investigativa y el hospital.

4. Establecen que el CCC dispondra de unos dos (2) millones de délares mensuales
para operar por el momento.

5. El Dr. Gabriel Lopez Berenstein muestra preocupacion por la condicién impuesta
por el Secretario de Salud y explica que en el caso de MD Anderson llevé siete
afios implementar récord electrénicos, pero que eso nunca paré la operacién
clinica. Deja claro que la implementacién de sistema récord médicos electrénicos
no debe obstruir la apertura del Centro.

III. OFICINA DE GERENCIA Y PRESUPUESTO (“OGP”)

La Oficina de Gerencia y Presupuesto (en adelante “OGP”) certifica que el dinero
ahorrado de presupuestos anteriores del CCC y que asciende a mas de 4.5 millones de
dolares ha sido liberado y est4 en la cuenta del CCC. En esa cuenta habian alrededor de
28 millones de délares, por lo que les quedaria un balance de 23 millones de délares para
operar.

La OGP certifica que el CCC tiene en su cuesta un dinero adicional al presupuesto
asignado y al recomendado.

IV. AUTORIDAD DE ASESORIA FINANCIERA Y AGENCIA FISCAL (“AAFAF")

La Autoridad de Asesoria Financiera y Agencia Fiscal (en adelante “ AAFAF") dice
que los modelos estudiados apuntan a que el Centro puede operar con $2 millones de
dolares mensuales.

La tnica condicién que imponen al CCC, como miembros de la Junta de
Directores, es que posteriormente se presente a la Junta evidencia de que el dinero fue
usado para los fines dispuestos.
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El pasado 11 de julio de 2018 se hizo un requerimiento de informacion al Centro
Comprensivo de Céncer para dar seguimiento a los procesos y compras para la apertura
total del hospital especializado. En el requerimiento se cuestioné lo siguiente:

(1) ;La Junta de Directores ratificé en su reunién de junio pasado la decisién
tomada en dicha vista ejecutiva sobre el uso del dinero?

(2) Si se concretaron las compras o el status de la mismas
(3) Fecha de inicio de operaciones oficial del hospital

Ese mismo dia el director ejecutivo del Centro Comprensivo de Cancer, Dr. Luis
Clavell respondi¢ a estas Honorables Comisiones con la siguiente informacion:

(1) ¢(La Junta de Directores ratifico en su reunién de junio pasado la decision
tomada en dicha vista ejecutiva sobre el uso del dinero?

a. “En su reunion del 18 de junio de 2018, la Junta de Directores ratificé el uso de los
fondos provenientes de arios fiscales previos para la compra del equipo necesario
para anipliar la oferta de servicios del Hospital. Adjunto para su beneficio incluimos
copia del Certificado de Resolucion Corporativa de dicha determinacion.”

(2) Si se concretaron las compras o el status de la mismas
a. “Durante las pasadas semanas el CCCUPR ha procedido a actualizar las
cotizaciones de los equipos necesarios, recibido la aprobacién de la Junta de Subastas
para las compras en los casos que aplica, negociado el contrato final con los
suplidores y llevado a cabo varias de las compras.

No obstante, otras compras estin pendientes a que OGP y la Secretaria de la
Gobernacion aprueben los contratos correspondientes. Ya se sometieron para
aprobacion por el Sistema PCo. Adjunto les incluimos una tabla con la lista de los
equipos y su estatus. Ademds, les incluimos una lista de los contratos sometidos al
sistema PCo de OGP que estdn pendientes de aprobacion para proceder a contratar
los servicios y realizar las compras.”

(3) Fecha de inicio de operaciones oficial del hospital

a. “Segun se desprende de la lista de equipo adjunta®, el CCCUPR ha procedido a
solicitar cotizaciones, aprobar compras, y ordenar varios equipos necesarios para la
operacion del Hospital. Ademds, hay dreas del Hospital que estin operando, tales
como la contamos con las clinicas de seno, oncologin general, endoscopia,
hematologia y cardiologia, ademds de las divisiones de imdgenes, drea de la mujer y
medicina nuclear. Los servicios ambulatorios contimian expandiéndose a medida
que los contratos cont los meédicos y el proceso de recibir privilegios se completa.

£ Véase Anejo 4
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De nuestra parte, estamos trabajando para hacer realidad la expansion de los
servicios mencionados. Dicho eso, la apertura de las salas de operaciones, intensivo,
recovery y step down units depende de que OGP apruebe (1) las plazas del personal
especializado necesario, (2) los contratos para la compra del equipo médico
necesario, y (3) los contratos de los servicios necesarios para el Hospital. En
especifico, estas aprobaciones son:

1,

Aprobacién por OGP de las posiciones vacantes necesarias para la
operacion del Hospital -Aunque nuestro plan de reclutamiento es progresivo
(hay un total de 192 posiciones vacantes), hay posiciones esenciales gue hay que
acabar de reclutar para la expansion de los servicios del Hospital, incluyendo
enfermeros de piso, de clinicas, de intensivo, del drea ambulatoria, farmacia,
personal de control de infecciones entre otras posiciones de servicio directo al
paciente. Hasta que OGP no apruebe estos puestos no podemos reclutarlos y la
expansién de servicios queda detenida. El mimero de referencia en OGP de esta
solicitud es 2018-32463.

Aprobacién por OGP de Nombramientos Especiales para el Ao Fiscal
2018-2019 - Relacionado a lo anterior, al presente el Hospital tiene 68
empleados que ocupan plazas de cardcter especial (puestos bdsicos de estructura
organizacional). Estos empleados estin prestando servicios, pero OGP no ha
aprobado su contratacion para el presente afio fiscal, lo cual impide retenerlos a
corto plazo. Necesitamos igualmente que OGP apruebe estos nombramientos
especiales para este afio fiscal. El mimero de referencia en OGP de esta solicitud
es 2018-32460.

Contratos de Servicios y Compras del Hospital - Al presente, el Hospital
ha sometido para aprobacion a través del sistema PCo un sinnimero de
contratos que son necesarios para la operacion del Hospital y que estin
pendientes de autorizacion por OGP y la Oficina de la Secretaria de la
Gobernacidn. Esto incluye contratos para servicios profesionales de médicos, de
suplidos especiales como laboratorio, mantenimiento del Hospital, y equipos
para el drea de esterilizacion y las salas de operaciones. En la lista adjunta del
Sistema PCo estdin los contratos que son necesarios para la operacién del
Hospital y que OGP no ha aprobado. De estos, queremos resaltar los siguientes
contratos que nos urgen y que son para la compra del equipo necesario para
operar las salas de operaciones:

a. Universal Care Corp. (PCo 20180627018) para la compra del equipo
de la central estéril que tiene que ser instalado en el Hospital. Ya se
actualizaron las cotizaciones y se llegdé a un acuerdo final con el
suplidor.

b. Puerto Rico Sales & Medical Services, Inc. (PCo 20180619109)
para adquirir los booms & lights de la sala de operaciones y finalizar la



22

construccion del techo de las salas con la instalacion de estos equipos.

Ya se actualizaron las cotizaciones y se llegé a un acuerdo final con el
suplidor.”

Sobre estos dos contratos, el CCC indica lo siguiente “Hacemos notar que OGP no
debe tener impedimento en aprobar estas dos compras ya que la fuente de fondos fue aguella
aprobada por la Junta de Directores del CCC durante la Vista Ejecutiva del 7 de junio de 2018, en
la cual personal de OGP estuvo presente.

Los elementos aqui resefiados son mecesarios para expandir la oferta de servicios del
Hospital, pero al presente se encuentran fuera de nuestras manos. Le agradecemos la ayuda que
nos puedan brindar para agilizar estos procesos. Una vez se aprueben estas solicitudes y se pueda
concretizar las compras y contratos pendientes y reclutar el personal, estimamos que tardard tres
semanas abrir la sala de operaciones y las unidades de ‘recovery’ e intensivo.”

El 7 de agosto de 2018, estas Honorables Comisiones requirieron mediante correo
electrénico dirigido al director ejecutivo del CCC, Dr. Luis Clavell que se nos actualizara
la informacién con relacién a los procesos para la apertura del hospital especializado.

Se solicito:

(1) Estatus actual de gestiones y compras para la apertura del CCC.
(2) Fecha proyectada para apertura oficial y completa de las instalaciones. (Si
existe demora, razén para la misma)

Ese mismo dia mediante conversacion telefénica, el Dr. Clavell nos informé que
los procesos se completaron con éxito y que se pauto6 la fecha del lunes, 20 de agosto de
2018 para la inauguracién oficial del hospital del Centro Comprensivo de Cancer. El 10
de agosto de 2018 se recibi6 copia del correo que se circulé a los invitados al evento
confirmando de esa forma la apertura.

CONCLUSION

La falta de comunicacién fue a juicio de estas Honorables Comisiones la principal

responsable de que el hospital especializado del Centro Comprensivo de Céancer (en
adelante “CCC") no estuviera operando.

En las deposiciones de todos los citados y en los documentos en nuestro poder se
evidencia que asuntos que pudieron ser resueltos con una conversacién 0 con una
reunién de la Junta de Directores se dilataron sin necesidad e impidieron agilizar los
procesos y poner a operar el hospital del CCC.

En temas de salud, como lo es la apertura de este hospital especializado, la
burocracia y las luchas internas no se pueden convertir en escollos, mucho menos cuando
se trata de pacientes de cancer, cuya vida est4 en riesgo.
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La lucha contra el cancer y la operacion del hospital del Centro Comprensivo de
Céncer requiere de la voluntad y el compromiso de todos los que componen tanto la Junta
de Directores como la Administracién de la institucién. No puede ser la norma que las
reuniones de Juntas sean poco frecuentes y que asuntos tan medulares como lo era la
operacion del hospital especializado no se discutieran.

No puede ser uso y costumbre que los miembros de la Junta usen
cuestionamientos que debieron ser hechos en sus reuniones para condicionar sus votos o
para dilatar los procesos. Y definitivamente no puede volverse uso y costumbre que la
Asamblea Legislativa tenga que intervenir para que se lleguen a acuerdos entre la Junta
de Directores y la Administracién del Centro.

Por otro lado, estas Honorables Comisiones estan sumamente conscientes de las
dificultades fiscales que enfrenta el gobierno de Puerto Rico, sin embargo, no puede ser
opcién el dejar una estructura que ha costado cientos de millones de dinero del pueblo
abandonada y sin utilidad. Tampoco es opcion el seguir dejando a los pacientes de cancer
sin los servicios y tratamientos de calidad que necesitan y merecen.

Es por estas razones que es imperativo poner a funcionar ese hospital y que
paralelamente se busquen alternativas que permitan el mantenimiento de su
funcionamiento. Ademas, es necesario impulsar cambios en la composicién de su Junta
de directores que permita hacerla mas efectiva, eficiente y afin con las necesidades no

solo del 4rea de investigacion y del hospital que componen el Centro, sino con las
necesidades de los pacientes.

La inauguraci6n oficial del hospital especializado es un gran logro para estas
Honorables Comisiones y esta Asamblea Legislativa, sin embargo, es importante
mantener un monitoreo constante de las operaciones de la institucién, asf como de los
servicios que se ofrecen a los pacientes de cancer en la isla.

RECOMENDACIONES

1. Mantener un seguimiento y monitoreo del funcionamiento y operaciones del
Centro.

2. Enmendar la Ley Num. 230-2004, segiin enmendada, conocida como “Ley del
Centro Comprensivo de Cancer de la Universidad de Puerto Rico” a los fines de
eliminar de su Junta de Directores las figuras del Presidente de la Universidad de
Puerto Rico y el director del Recinto de Ciencias Médicas.

3. Enmendar la Ley Nim. 230-2004, segtiin enmendada, conocida como “Ley del
Centro Comprensivo de Cancer de la Universidad de Puerto Rico” a los fines de
establecer cambios en la composicién de la Junta de Directores e incluir:
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Representacién de la Asociacién de Hematologia y Oncologia de Puerto
Rico

Representacion de la Sociedad Americana del Cancer

Representacién de la Asociacién de Hospitales

Expertos en cancer del Recinto de Ciencias Médicas

4. Establecer mediante ley topes salariales para puestos administrativos.

5. Establecer un comité que busque y evaltie posibles acuerdos o alianzas con otras
instituciones especializadas que permitan mantener la operacion del Centro
Comprensivo de Céancer.

Las Comisiones de Salud y, de Banca, Comercio y Cooperativismo del Senado de
Puerto Rico, previo estudio y consideracién, presentan este Informe Final Conjunto, con
sus hallazgos, conclusiones y recomendaciones, y solicita a este Alto Cuerpo reciba el

mismao.

Respetuosamente sometido,

B

Hon. Eric Correa Rivera
Presidente
Comisién de Banca, Comercio y

Senadude Puerto Rico Cooperativismo

Senado de Puerto Rico
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CENTRO
COM RENSIVO
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HOSPITAL

Razenes que impactan Apertura del Hospital

i. Llicendias
a. licencia Operacional:
i. Primera inspeccidn: efectuads el 21 de octubre de 2016
1. 36 sefialamienios
ii. Segunda inspeccion: efectuada el 2 de febrero de 2017
1 10 sefalamientos:
a. Falta de Licencla Sanitaria- obtenidas el 9 de junio de 2017
b. Certiicacion de mégulnas de radiacidn- inspaccisn fue
efectuada el 20 de marzo de 2017
c. Falta de drea identificada por piso para almacenamiento de
basura “blohazard”- se desarrolld norma y procedimiento para
el movimiento y almacenamiento de desperdicias biomédicos,
hasta ser llevada al contenedor exterior
d. Terminacion del piso de las salas de espers, clinlcas y centro de

< imdgenes- se solititd reconsideracion de aceptacion det
produtto “hybrid resiltant fioor?
293/ e. Inutilizar zafacones empotrados en pared y colocacién de

Qﬁy? zafacones “step on”
P\ f. Visibilidad de enfermeria en el érea de recuperacidn de
pacientes, piso 4- se construyeron unidades méviles
Covacha adicional para piso 4
Terminaciones de pared en sala de operaciones, cuartd "mock
up”
i. Terminacidn de plso de sala de espera en piso 4
iii. Tercera visita: efectuada €l  de junio de 2017-

1. Supervisorz de la Regi6n Metropolitana de Salud Amblental- solicitd
operacion de las calderas y notificacién de terminacién de instalacion de
walking coolers y freezers en e| 4rea de cocina {conexiones eléctricas- el
voltaje de la toma era mayor al que se suponia, temafio de panel- se
terdd 3 semanas en ilegar; no habia ague helada)

2. Inspectores del Departamento de Salud revisaron estaclén movil
construida para atender sefialamiento de visibilidad de enfermeria an el
érea de recuperacién de pacientes del piso 4.

iv. Licenclas sanitarias: el 9 de junio de 2017, se recibe inspeccién de salud
ambienta! y fue aprobada i1a otorgacién de Ias licenclas

v. Licendia provisional: vigencia del 20 de junio de 2017 al 19 de junio de 2018

vi. Se radico solicitud de renovacién de Licencia del Hospital {SOL-35338-X851), el
15 de abril de 2018; en espera de pago de $525.00 por concepto de licencia y
$4B0.00 por cuota de camas

o m
=5

b. Farmacis-
i. Licencla de farmacia institucional, otorgada el 16 de octutbre de 2018
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La rarmatia obtuvo el Certficado de Registro de la Divisidn de Sustancias
Controladas, dei Departamento ge Satud, expedido ei 5 de febrerc de 2014,
vigente hastz el 28 de febrero de 2019.

La Farmadia obtuvo el Certificado de Registro de Sustancias Contraladas federal
{DEA}, emitido el 1 de marzo de 2018, vigente hasta el 31 de agosto del 2020,

¢  Lsberatorio- Licencia de laboratorio clinico otorgada el 4 de octubre de 2018
d. Trabajos Adicionales-

i
ii.

iif.
AR

V.

wi,

=)

Terapia Respiratoria - 98% completado {(solo faltan detailes en las puertas
{tapones) e Identificar receptécuios) - Estd operacional.

Cuarto de Basura {repular/blomédica} OR - 80% completado {falta

instalacion de mop sinks en S5), Subcontratista terminando fabricacidn.
Farmacia - 10004 completado

Chest Room - 98% completado {Solo falta instalacién de! mueble gabinete
e identificar receptacules).

Sonomamaografis - 98% completado (Solo fzlta instalacién del
muéeble/gabinetes).

Cafeteria - 90% completado (Solo falta cubiertas techeo SS/sellado
neveras, montar mezcladora, conectar maquina lavar bandejas y sus
terminales de vapor/condensado an 55) - Fabricante terminando. Se
espera que esta semana se comience con la instalasian.

e. Reglamento del Secretario de Salud para la Construccién, Operadén, Mantenimiento y

Licenciamiento de las Hospitales en Puerto Rico, 2018

1. En el Articulo 4. Licencia Provisional, Seccddn 1, establece gue a toda
facifidad hosplitalaria gque inlde sus oparaciones, se e conceders una
licencia provisional por el térmilno de un (1) afio. Ests licenda
provisional se otorgard una vez fa facilidad cumpla con tz
reglamentacion aplicable para seguridad y planta fisica, segln o
establecitdo en los cddigos de canstruccién y cadigos de seguridad a Ia
vida, vigentes gl momento de ls construccién; v las leves y reglamentos
estatales y federales sobre zccesibilidad 2 personas con impedimentos.

a. Seccion 3. Durante el transcursa de la vigencia de la licencia
provisional, el hospital seré inspeccionsdo para determinar su
cumplimientc con este Reglamento.

b. Seccldn 4. —la licencia provisional podra ser renovada porun
térming adicional de unafic

Iintervencidn de AAFAF y OGP :
2. Ausencia de vias expeditas para trabajar facilidad de nueva creacién dentro de la

burocracia del sector ptiblico. Las medidas de control regulares en otras agencias o la
aplicacién de normas es una buena medida para aplicar en agencias establecidas y
recurrentes, mientras que el CCC se encuentra en desarrolic.

k. Duplicidad de 2probadones

t.
ii.
ifi.

12 de septiembre de 2017- se recibe carta asignando consultor

Reunlones semanales
Se requiere aprobacién de toda transaccidn por encima de $5,000.00
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Aprobacion Uso de Presupuesto
@. Se cuentz con una asignacién presupuestariz; no se estd pidiendo dinero adicional, sing
Ia aprobacidin de uso
b. Compras/Subastas

c. EHR

Reclutamilento de Recurses Humanos
a. Para julio de 2016 se publican fas primerzs convocetorias de puestos directives y esenclales
pares el comienzo de trabslos departamentales del Hospital,

i. Director{z) de Enfarmeria
ii. Director{a) de Programas Institucicnalas

iil. Director{a) Servicios Ancilares

fv. Director{a) de Laboratorio Clinico

v. Administradori{a) de Informaclin de Salud
vi. Especialista de Recursas Humanocs

Los empleados de estos puestos fueron reclutados para el mes de octubre de 2016,

b. EI27 de ageste de 2016 s= realiza Feria de Empleo en fas facilidades del Centro Comprensivo
tie Cancer donde se registraron 1,859 personas para entregar resume.

¢ Enseptiembre de 2016 se coording la preparacidon de 144 especificaciones de clasa.

4. Emtre septiembre y octithre de 2016 se publican la mayorfa de las convecatoras de los
puestos hecesarios para ef Hospital.

e. De octubre 3 diciembre de 2016 se reclutan 13 empleados de 1os puesstos mids necesarios
para la preparscidn iniclal del Hospital.

i
it
i,
i,

«xi.
xii.
xEil.

Asistente Area de Recibo, Almacén
Coordinador Area de Racibo, Almacén
Gerente de Facturacion y Cobros
fFarmacéutica

Asistente Administrativa, Programas Institudonales
Tacndloga Médica

Asistente Administrativa, Enfermeria
Gerente Cantro de mégenes

Gerente de Servicio de Alimentos
Coordinadora de Educacion de Enfermerfa
Asistente de Almacén

Asistente de Almacén

Asistente de Eaboretorio

En enero de 2017 se detiene el reclutamiento en cumplimianto de [a Ley 3 de 23 de enero de
2017 y Carta Circular 144-17 de para cumplir con fos nuevos procesos establecidos por OGP,
como resultado de la crisis fiscal. Luego de reuniones para que nas aprueben continuar con el
reclutarmniento y los planes del Hospital en junio de 2017 nos Informan que entremos todos los
puestos necesarios para 1a apertura por el sistema de planteamiento de OGPy el 5 de julio de
2017 nos aprueban continuar con el reclutamiento autorizando 172 puestos.
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8. D=2 agosto 2017 al presente hemps reclutadgo un total de 53 empleados para s apertura del
Hospital y conforme a lo que se iba necesiando. Tratando asi de no tener empleados que no
fueran necesarios en o gue se iban logrando permisos, contratos v otras gestiones a la par para
la apertura del Hospltal.

h. El1G de abril de 2018 OGP nos aprueba 49 puestos necesarias parg |a autorizacian de [z ficencia
permanente del Haspital.

i.  Actuzlmente tenamaos 74 empleados con los que estamos preparados para ofrecer servicios de
Imégenes, pruebas de laboratorio, procedimientos de endoscopfas y algunas clinicas médices.

5. Huracdn Maria

6. Contratos Facultad Médica vy Plan de Practica

7. Aseguradoras/ credencalizacién- en negoclacion de tarifas

8. Contrataciéon Programa de Salud del Gobierno/ASES
a. 21 de marzo de 2018- se le envia una consulta a ls Directora Ejecutiva de ASES sobre
requerimiento de rertificacidn de medicere de Hospital para contratar con aseguradora
b. 23 de marzo- se vecibe respuesta de referido a civision legal de ASES, Leda. Maria
Haadad.
c. 2 de abril- se brinda seguimients
S de abril- se recibe respuesta de s Leda. Haadad
e. 12 de abril- se envia respuesta a carta con opinidn legal y solicitud de reunidn para
discusién del tema

=

8. Cobertura medidtica negativa (noticias e informacidn piblica sobre vents del Centro, entre
otros)

Nots:

Este documento fue preparado como guia para la deposicion en vista piblica, segin fuera convocada
por la Comision de Salud y Comision de Comerclo y Banca del Senado de Puerto Rico. Ese dia fue

solicitado par los senadores y entregado en copla exacta,

Preparado por: JL’. 2

Leda. Lisandra Vélez GE
Administradora Interina;Htfpita
Centro Comprensivo de Cancer
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{ Construyendo Esperanza

HUIURCBEST OR QUErSC FIco

4 de mayo de 2018

Comision de Salud

Comisién de Banca, Comercio y Cooperativismo

Senado de Puerto Rico

Estimados miembros del Senado de PR:

NOMINA Y EMPLEADOS DEL CENTRO COMPRENSIVO DE CANCER DE LA UPR

Segun solicitado certificamos el pago de némina mensual del pasado mes de abril y nimero de
empleados pagados en la dltima ndmina pagada

Facilidad Némina Pagada Num. de Empleadoes
Centro de Desarrollo e Investigacién $272,971.54 72
Hospital del CCCUPR $205,905.78 74
Centro de Radioterapia $44 694 .20 15
Atentamente. .

=

.

o
W

Cafvine-Faa-ARarin

specialista de Recursos Humanos

Certifico que esta informacién es fiel y exacta a la que obra en nuestros archivos, la cual consta
de una (1} pagina.

En San Juan, Puerto Rico hoy 4 de mayo de 2018,
=y
Calyne TGa Algarin
Especialista de Recursos Humanos

BRI A
P.Q. Box 263027 San Juan, PR DD936-3027 | Tel. 787.772.8300 | Fax. 787.758,2557
WWW,CCCUpr.org | ctua@ccoupr.org
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GOBIERNO DE PUERTO RICC

ANEJO 3

Deperiamenio de Salud

1 de junio de 2018

VIA CORREO ELECTRONICO: AOchoa@isuhsc.edu

Dr. Augusto Ochoa Gautier
Presidente Junta de Directores
Centro Comprensivo det Cancer

San Juan, Puerlo Rico
L . ? ot

“T_':? rl / :
Mi—u /‘1"{_/ ' g
guez

: L
4 P
Rafael 3od ‘Mercado, , FAANS, FACS
S;cretprio’de Salud

Asunto: Solicitud de Reunién Extraordinaria de ia Junta de Directores del

Centro Comprensivo del Cancer

£n mi calidad de miembro de la Junta de Direclores del Centro Comprensivo del
Cancer, solicito se convoque a una Reunion Extracrdinana de la Junia de

Direclores para alender tres (3) asuntos:

1. Esfuerzos que se estén llevando a cabo para lograr la pronta apertura

del Hospital del Centro Coamprensivo del Cancer;

2. Establecer una fecha para la apertura del Hospilal del Centro

Comprensivo del Cancery,;

3. Analizar las finanzas de! Centro Comprensivo del Cancer junto a los
costos asociados con la apertura y funcionamiento del hospital luego de

comenzar a proveer servicios a la comunidad,

Es el deseo del suscribiente gue podamos llevar a cabo la reunion a la mayor
brevedad posible, antes de la proxima reunién ordinaria. De esa forma podemos
utilizar 1a préxima reunién ordinaria para finiquitar cualesquiera acciones o
situaciones que pudieran quedar pendienles y sean necesarias para lograr la

pronta apertura de la facilidad médico hospitalaria.

C: Dr. Luis Clavell
Director Ejecutivo Interino
Centro Comprensivo del Cancer

DEPARTAMENTO DE SALUD, OFICINA DEL SECRETARID,

PO BOX 70184, 3AN JUAN, PR 00936-8184
W, SALLG OOV PR (787)765-2929
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[

Mercedes L. Echeverria Almodovar

S e TR SEUEe T S e e i
From: QOchoa, Augusto <AOchoa@lsuhsc.edu>
Sent: NVonday, June 04, 2018 12:49 PM
To: Mercedes L Echeverna Almodovar
Ca Rafael Rodnguez Mercado; l.clavell@cccupr.org

Subject: RE: Solicitud Convocar Reunidn Extraordinaria de la Junta de Directores del CCCUPR

Dr. Rodriguez Mercado

Acuso recibo de su correa electronico, dejeme saber cuando podemos hablar al respecto.

Atte

Augusto Ochor, M.D.

Director, Stanley S. Scott Cancer Center

Al Copeland - Cancer Crusaders Chair
Professor of Pediatrics

Louisiana State University Health Sciences Center
1700 Tulane Avenue, Room 216

New Orieans, LA 70112

Phone 504-210-2973

Assistant: Patti Waller (pwall) @isuhsc.edu}
Asst Ph: (504) 210-2828

Fax: (504) 210-2970

Qs
o
From: Mercedes |. Echeverria Almodovar <mercy.echeverria@salud.pr.gov>
Sent: Friday, June 01, 2018 4:33 PM
To: Ochoa, Auguste <AOchoa@lisuhsc.edu>
Cc: Rafael Rodriguez Mercado <DrRafael.Rodriguex@salud.pr.gov>; L.clavell@cccupr.org

Subject: Solicitud Convocar Reunin Extraordinaria de la Junta de Directores del CCCUPR
Importance: High

*EXTERNAL EMAIL: EVALUATE*
Buenas tardes.

Adjunto solicitud del Dr. Rafael Rodriguez Mercado, Secretario de Salud, para convocar 2 1a celebracién de una Reunién
Extraordinaria de la Junta de Directores de! CCCUPR para atender puntos importantes.

muchas gracias.

Mercy Echeverria
Secretarla dol Secretario
Departamento de Salud
767-765-2020, EA. 3408

mercy echeverp@ieaiid pr.oov
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ORIGINAL

GOBIERNO DE PUERTO RICO

18 va  Asamblea 4 ta Sesion
Legislativa Ordinaria

SENADO DE PUERTO RICO

8/‘4’ de noviembre de 2018

Informe sobre la R. del S. 875

AL SENADO DE PUERTO RICO:

La Comision de Asuntos Internos, previa consideracion, recomienda la
aprobacion de la Resolucion del Senado 875, con las enmiendas contenidas en el
entirillado electrénico que se acompana.

La R. del S. 875 propone Rico realizar una investigacion sobre el funcionamiento,
condiciones fisicas y ofrecimiento académico de la Escuela Alejandro Jr. Cruz, del
Municipio de Toa Alta.

Esta Comision entiende que la solicitud es razonable dado que presenta una
situacion que puede ser atendida por la Comision de Educacién y Reforma
Universitaria del Senado de Puerto Rico, segin lo dispuesto en la Regla 13 “Funciones y
Procedimientos en las Comisiones” del Reglamento del Senado de Puerto Rico.

Por lo antes expuesto, la Comisién de Asuntos Internos del Senado de Puerto
Rico recomienda la aprobacién de la Resolucion del Senado 875, con las enmiendas
contenidas en el entirillado electrénico que se acompana.

Respetuosamente sometido,

//éﬁfﬂp /«D
rry Beilhamer Rédriguez
Pregidente

Comision de Asuntos Internos



(ENTIRILLADO ELECTRONICO)

GOBIERNO DE PUERTO RICO

18va. Asamblea 4ta. Sesion
Legislativa Ordinaria

SENADO DE PUERTO RICO
R. del S. 875

25 de septiembre de 2013
Presentada por la sefiora Padilla Alvelo

Referida a la Comision de Asuntos Internos

RESOLUCION

Para ordenar a la Comision de Educaciéon v Reforma Universitaria del Senado de Puerto
Rico, realizar una investigacion sobre el funcionamiento, condiciones fisicas y

ofrecimiento académico de la Escuela Alejandro Jr. Cruz, del Municipio de Toa
Alta.

EXPOSICION DE MOTIVOS

La Escuela Alejandro Jr. Cruz del Municipio de Toa Alta, fue la primera escuela
en ese municipio en contar en su plantel con un mariposario. Ademas, el plantel habia
sido certificado como Eco Escuela por la Organizacién Pro Ambiente Sustentable
(OPAS) por su trabajo con teméticas ambientales, por—Per lo que; fue la primera
instalacion de este tipo abierta en una escuela de la OPAS. Era evidente el orgullo y el

entusiasmo de los estudiantes por su escuela, en el cual desarrollaban aprecio y respeto

por la vida.

Lamentablemente, ante la dificil situacién que enfrenta el Gobierno de Puerto
Rico, se les ha limitado los fondos provenientes del Departamento de Educacién
afectando asi la operacion de dicha escuela. Ademas, luego del paso de los huracanes

Irma y Maria por Puerto Rico, el plantel y sus instalaciones quedaron afectadas.

y:



(R]

Ante dicha situacién, es necesario que el Senado de Puerto Rico, realice una
investigacion sobre el funcionamiento, condiciones fisicas y ofrecimiento académico de

la Escuela Alejandro Jr. Cruz, del Municipio de Toa Alta.

RESUELVESE POR EL SENADO DE PUERTO RICO:

1 Seccién 1.- Se ordena a la Comision de Educacion y Reforma Universitaria del

2

Senado de Puerto Rico, realizar una investigaciéon sobre el funcionamiento,
3 condiciones fisicas v ofrecimiento académico; de la Escuela Alejandro Jr. Cruz, del
4 Municipio de Toa Alta.

5 Seccion 2.- La Comision—deberd—rendir rendird un informe con sus hallazgos,
6 conclusiones v recomendaciones dentro de noventa (90) dias;,tuege despues de la

7 aprobacion de esta Resolucion.

8 Seccion 3.- Esta Resolucion entrard—en—viger comenzard a regir inmediatamente

9 después de su aprobacion.



ORIGINAL

GOBIERNO DE PUERTO RICO

18 va  Asamblea 4 ta Sesion
Legislativa Ordinaria

SENADO DE PUERTO RICO

8 gde noviembre de 2018

Informe sobre la R. del S. 878

AL SENADO DE PUERTO RICO:

La Comision de Asuntos Internos, previa consideracién, recomienda la
aprobacion de la Resolucion del Senado 878, con las enmiendas contenidas en el
entirillado electronico que se acompana.

La R. del S. 878 propone realizar una investigacién sobre la situacién de las
inundaciones que han estado ocurriendo en el estacionamiento del Recinto de
Mayagiiez de la Universidad de Puerto Rico “El Colegio” y todo lo relacionado a ello.

Esta Comision entiende que la solicitud es razonable dado que presenta una
situacion que puede ser atendida por las Comisiones de Desarrollo del Oeste; y de
Innovacion, Telecomunicaciones, Urbanismo e Infraestructura del Senado de Puerto
Rico, segun lo dispuesto en la Regla 13 “Funciones y Procedimientos en las Comisiones”
del Reglamento del Senado de Puerto Rico.

Por lo antes expuesto, la Comisiéon de Asuntos Internos del Senado de Puerto

Rico recomienda la aprobaciéon de la Resolucién del Senado 878, con las enmiendas
contenidas en el entirillado electrénico que se acompania.

Respetuosamente sometido,

/(’é ”
arry’Seilhamer Rodriguez

Présidente
Comision de Asuntos Internos



(ENTIRILLADO ELECTRONICO)

GOBIERNO DE PUERTO RICO

18 va- Asamblea 4 ta- Sesion
Legislativa Ordinaria

SENADO DE PUERTO RICO
R. del S. 878

2 de octubre de 2018
Presentada por el sefior Muiiiz Cortés

Referida a la Comision de Asuntos Internos

RESOLUCION

Para ordenar a las Comisiones de Desarrollo de-Pesarrelle del Oeste; y de Innovacién,
Telecomunicaciones, Urbanismo e Infraestructura del Senado de Puerto Rico—a
ivestigar realizar una investigacion sobre la situaciéon de las inundaciones que han
estado ocurriendo en el estacionamiento del Recinto de Mayagiiez de la Universidad
de Puerto Rico “El Colegio” v todo lo relacionado a ello.

EXPOSICION DE MOTIVOS
Como consecuencia de las fuertes lluvias que a menudo arropan la isla, es comtun
observar las inundaciones en el estacionamiento del Recinto de Mayagiiez de la
Universidad de Puerto Rico. Esto causa que estudiantes tengan que recurrir en gastos
para reparar sus autos que a menudo son pagados por el trabajo arduo de ellos o sus

padres. Se-enewentra Por tanto, se hace necesario identificar las zonas inundables y que

las mismas sean revitalizadas para evitar dafios a la propiedad privada de los

estudiantes en los dias lluviosos.

A menudo, los alumnos del Recinto han denunciado las condiciones en las cuales se
encuentran el estacionamiento. Desde agosto del 2016, el estacionamiento no cuenta con

las lineas divisorias que marcan el espacio designado para un vehiculo. Lo anterior,

-



[}

provoca que los carros ocupen mas de un aparcamiento y, por consecuencia, gue el

espacio no sea suficiente.

Ante lo expuesto, el Senado de Puerto Rico entiende necesario, prudente y meritorio

investigar todo lo relacionado a la rehabilitacion del estacionamiento del Recinto de

Mayvagiiez de la Universidad de Puerto Rico.

RESUELVESE POR EL SENADO DE PUERTO RICO:

12
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Seccion 1. - Ordenar Se ordena a las Comisiones de Desarrollo de-DPesarrelle del
Oeste y de Innovacion, Telecomunicaciones, Urbanismo e Infraestructura del Senado

de Puerto Rico—a—investigar realizar una investigacion sobre la situacion de las

inundaciones que han estado ocurriendo en el estacionamiento del Recinto de
Mayvagiiez de la Universidad de Puerto Rico “El Colegio” y todo lo relacionado a
ello.

Seccion 2. - Las Comisiones deberanrendir rendirdn un informe que contenga sus
hallazgos, conclusiones y recomendaciones vy las acciones legislativas vy
administrativas que deban adoptarse con relacion al asunto objeto de este estudio, ne

mas—tarde dentro de ciento veinte (120) dias, después de aprebarse la aprobacion de

esta Resolucion.
Seccion 3. - Esta Resolucion empegard comenzard a regir inmediatamente a-partix

después de su aprobacion.
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SENADO DE PUERTO RICO

8 g de noviembre de 2018

Informe sobre la R. del S. 891

AL SENADO DE PUERTO RICO:

La Comision de Asuntos Internos, previa consideracién, recomienda la
aprobacion de la Resolucién del Senado 891, con las enmiendas contenidas en el
entirillado electrénico que se acompana.

La R. del S. 891 propone realizar una investigacion sobre el plan de cierre
anunciado por el Departamento de Justicia de Puerto Rico de las Secciones del Registro
de la Propiedad, ubicadas en los municipios de Caguas, Carolina, Guaynabo y San Juan,
y su traslado a una instalacién privada ubicada en la zona de Santurce.

Esta Comision entiende que la solicitud es razonable dado que presenta una
situaciéon que puede ser atendida por la Comisién de Gobierno del Senado de Puerto
Rico, segun lo dispuesto en la Regla 13 “Funciones y Procedimientos en las Comisiones”
del Reglamento del Senado de Puerto Rico.

Por lo antes expuesto, la Comisién de Asuntos Internos del Senado de Puerto
Rico recomienda la aprobaciéon de la Resoluciéon del Senado 891, con las enmiendas
contenidas en el entirillado electrénico que se acompana.

Respetuosamente sometido,

@%ﬂhfaﬁR riguez
Presidente

Comisién de Asuntos Internos
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SENADO DE PUERTO RICO
R. del S. 891

15 de octubre de 2018
Presentada por el sefior Torres Torres

Referida a la Comision de Asuntos Internos

RESOLUCION

Para ordenar a la Comisiéon de Gobierno del Senado de Puerto Rico realizar una
investigacion sobre el plan de cierre anunciado por el Departamento de Justicia de
Puerto Rico de las Secciones del Registro de la Propiedad, ubicadas en los
municipios de Caguas, Carolina, Guaynabo y San Juan, y su traslado a una
instalacion privada ubicada en la zona de Santurce.

EXPOSICION DE MOTIVOS

El Registro de la Propiedad de Puerto Rico, adscrito al Departamento de Justicia, es
el lugar que dispone nuestro sistema juridico para presentar documentos relativos a
transacciones relacionadas con bienes inmuebles y para poder inscribir a nombre de un
ciudadano la titularidad de fincas ubicadas en la Isla. Ademads, ofrece publicidad sobre
negocios realizados en torno a esos bienes inmuebles, a los notarios, instituciones
bancarias, tasadores, inversionistas, estudiadores de titulo y a toda la ciudadania. Alli
acuden a diarios cientos de personas para inscribir negocios juridicos y para conocer
informacion sobre sus bienes inmuebles.

Las transacciones que se realizan en el Registro de la Propiedad representan

millones de délares en ingresos al erario publico.
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El Registro de la Propiedad se divide en veintinueve (29) secciones distribuidas en
distintas partes de la Isla y atiende las necesidades de los residentes en las
demarcaciones que cubre cada seccion.

Recientemente, el Departamento de Justicia, a través de la oficina del director
administrativo del Registro de la Propiedad, anunci6 el cierre de las dos (2) secciones
del Registro de la Propiedad que ubican en Caguas y el traslado inmediato de
empleados, equipo y servicios que alli se ofrecen a la poblacién que cubre los
municipios de Caguas, Cayey, Cidra, Aguas Buenas, San Lorenzo, Juncos y Gurabo, a
una instalacion privada ubicada en la zona de Santurce.

También, ha sido programado el traslado del personal, equipo y servicios que
ofrecen las tres (3) secciones de Carolina (que cubre a los municipios de Carolina,
Trujillo Alto, Canévanas, Loiza y Rio Grande), ademas de la seccion de Guaynabo y de
las cinco (5) secciones de San Juan, (éstas ultimas se encuentran en instalaciones
publicas del gobierno de Puerto Rico situadas en Guaynabo y Rio Piedras), a dicha
instalacion privada de Santurce.

Estos traslados representan un trastoque a la vida de los usuarios y el publico
visitante que solicita servicios en esas secciones del Registro de la Propiedad, ademas de
convertirse en una carga onerosa a los cientos de empleados que con mucho esfuerzo y
sacrificio tienen que desplazarse fuera de sus municipios, alterando la paz emocional y
el ambiente laboral del servidor publico.

En momentos de estrechez econémica que vive Puerto Rico, y que requiere
prudencia en el uso de los fondos publicos, resulta altamente cuestionable que el
Departamento de Justicia se comprometa con el pago de un alquiler de una facilidad
privada para brindar los servicios que ofrece el Registro de la Propiedad y abandone las
instalaciones publicas que ocupa en la actualidad.

El Senado de Puerto Rico considera necesario realizar la presente investigaciéon para
conocer las razones del Departamento de Justicia para cerrar las actuales facilidades del
Registro de la Propiedad en las secciones de Caguas, Carolina, Guaynabo y San Juan y

trasladarlas a una instalaciéon privada, conocer el impacto presupuestario y del uso de
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los limitados fondos publicos en el alquiler, rehabilitacion y uso del edificio privado, el

efecto en los servicios que ofrece el Registro de la Propiedad, especialmente en la

atencion que requieren las miles de personas que provienen de las diversas

demarcaciones afectadas por el traslado, ademas del impacto en los empleados del

Registro de la Propiedad que trabajan en esas secciones y que se veran afectados por el

traslado de sus centros de trabajo.

RESUELVESE POR EL SENADO DE PUERTO RICO:

(\S]

10

11

Seccion 1. - Se ordena a la Comision de Gobierno del Senado de Puerto Rico
realizar una investigacion sobre el plan de cierre anunciado por el Departamento de
Justicia de Puerto Rico de las Secciones del Registro de la Propiedad, ubicadas en los
municipios de Caguas, Carolina, Guaynabo y San Juan, y su traslado a una
instalacion privada ubicada en la zona de Santurce.

Secciéon 2. - La Comision podra requerir la informacién y los documentos
necesarios para realizar la investigacion vy semeterd rendird un informe con su

hallazgos, conclusiones y recomendaciones dentro de noventa (90) dias después de la

aprobacion de fa esta Resolucion.
Seccién 3. - Esta Resolucién comenzara a regir inmediatamente después de su

aprobacion.
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SENADO DE PUERTO RICO

§ de noviembre de 2018

Informe sobrela R. del S. 896
AL SENADO DE PUERTO RICO:

La Comision de Asuntos Internos, previa consideracién, recomienda la
aprobacion de la Resolucion del Senado 896, con las enmiendas contenidas en el
entirillado electrénico que se acompaiia.

La R del S 896 propone realizar una investigacion exhaustiva sobre la
implementacién de la Ley 40-2012, conocida como “Ley para la Administracién e
Intercambio Electrénico de Informacién de Salud de Puerto Rico”, a los fines de
examinar posibles incumplimientos a los mandatos establecidos en dicha Ley.

Esta Comisién entiende que la solicitud es razonable dado que presenta una
situacién que puede ser atendida por la Comision de Salud del Senado de Puerto Rico,
segn lo dispuesto en la Regla 13 “Funciones y Procedimientos en las Comisiones” del
Reglamento del Senado de Puerto Rico.

Por lo antes expuesto, la Comision de Asuntos Internos del Senado de Puerto
Rico recomienda la aprobacion de la Resolucion del Senado 896, con las enmiendas
contenidas en el entirillado electrénico que se acompana.

Respetuosamente sometido,

L;z-arr;Seilhame odriguez
PreSidente

Comisién de Asuntos Internos
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SENADO DE PUERTO RICO
R. del S. 8§96

17 de octubre de 2018
Presentada por el senor Rodriguez Mateo (por peticion)

Referido n ln Comision de Asuntos Internos

RESOLUCION

Para ordenar a la Comisién de Salud del Senado de Puerto Rico, realizar una
investigacion exhaustiva sobre la implementacién de la Ley N 40-2012, conocida
como “Ley para la Administracién e Intercambio Electrénico de Informacién de
Salud de Puerto Rico”, a los fines de examinar posibles incumplimientos a los
mandatos establecidos en dicha Ley.

EXPOSICION DE MOTIVOS

Recientemente el gobernador de Puerto Rico, Hon. Ricardo Rossellé Nevares,
anuncié los nuevos pardmetros de la Reforma de Salud para el beneficio de una salud
integral que atienda los intereses de todos los constituyentes en Puerto Rico.

En el afio 2012 se aprobdé la Ley Nusa- 40-2012, conocida como “Ley para la
Administracién e Intercambio Electrénico de Informacion de Salud de Puerto Rico”, a
los fines de incorporar tecnologias existentes que incluyen un expediente electrénico de
cada paciente en Puerto Rico. Asi las cosas, durante ese aiio, se creé la corporaciéon para
implementar la referida Ley, conocida como Corporacion de Intercambio Electrénico de
Informacién de Salud de Puerto Rico (CIEISPR, por sus siglas). Sin embargo, a la fecha

no se ha puesto en vigor dicho procedimiento.
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Como es de conocimiento, el Departamento de Salud ha recibido fondos federales
para la implementacién y creacién del CIEISPR. Por tal razén, el no poner en
funcionamiento la corporacién equivale a pérdidas de fondos federales de Medicare, y
otros fondos relacionados a la salud y cuidado de nuestros ciudadanos de la tercera

edad. Ante esta apremiante situacion, es meritorio que el Senado de Puerto Rico realice

una exhaustiva investigacién para conocer las razones de incumplimiento e identificar
alternativas legislativas o administrativas que aporten al beneficio de los pacientes de la

Reforma de Salud, Medicare y Medicaid.

RESUELVESE POR EL SENADO DE PUERTO RICO:

Seccién 1.- Se ordena a la Comisién de Salud del Senado de Puerto Rico, realizar
una investigacién exhaustiva sobre la implementacion de la Ley Ném: 40-2012,
conocida como “Ley para la Administracién e Intercambio Electrénico de Informacién
de Salud de Puerto Rico”, a los fines de examinar sobre posibles incumplimientos a los
mandatos establecidos en dicha Ley.

Seccién 2.- La Comisién deberd—rendir rendird un informe que contenga sus
hallazgos, conclusiones y recomendaciones y las acciones legislativas y administrativas
que deban adoptarse con relacién al asunto ne-més-tarde dentro de noventa (90) dias
después de la aprobacion de esta Resolucién.

Seccién 3.- Esta Resolucion comenzara a regir inmediatamente después de su

aprobacién.
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8 de noviembre de 2018

Informe sobre la R. del S. 898

AL SENADO DE PUERTO RICO:

La Comisién de Asuntos Internos, previa consideracién, recomienda la
aprobaciéon de la Resolucién del Senado 898, con las eruniendas contenidas en el
entirillado electrénico que se acompafia.

La R. del 5. 898 propone realizar un estudio para determinar el cumplimiento en
los municipios del sistema de recogido y disposicion de desperdicios solidos en
armonia con la politica ambiental de Puerto Rico y otros asuntos relacionados con el
programa y sistema de recogido y disposicién de desperdicios s6lidos.

Esta Comisién entiende que la solicitud es razonable dado que presenta una
situacion que puede ser atendida por la Comisién de Asuntos Municipales del Senado
de Puerto Rico, segtin lo dispuesto en la Regla 13 “Funciones y Procedimientos en las
Comisiones” del Reglamento del Senado de Puerto Rico.

Por lo antes expuesto, la Comisién de Asuntos Internos del Senado de Puerto

Rico recomienda la aprobacién de la Resolucién del Senado 898, con las enmiendas
contenidas en el entirillado electrénico que se acompaiia.

Respetuosamente sometido,

% -
rrybeilhdmer riguez

Prgéidente
Comisién de’Asuntos Internos
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GOBIERNO DE PUERTO RICO
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SENADO DE PUERTO RICO
R. del S. 898

17 de octubre de 2018
Presentada por el sefior Laureano Corren

Referido a In Connision de Asuntos Internos

RESOLUCION

Para ordenar a la Comisién de Asuntos Municipales del Senado de Puerto Rico, realizar
un estudio para determinar el cumplimiento en los municipios del sisterna de
recogido y disposicion de desperdicios so6lidos en armonia con la politica
ambiental de Puerto Rico y otros asuntos relacionados con el programa y sistema
de recogido y disposicién de desperdicios solidos.

EXPOSICION DE MOTIVOS
La Ley de Municipios Auténomos de Puerto Rico, establece que el municipio
podré regular y reglamentar el proceso de recogido y disposicion de desperdicios
solidos en armonia con la politica piiblica ambiental del Gobierno de Puerto Rico,
disponer por ordenanza la forma en que se realizard su disposicién y recogido e

imponer penalidades por violaciones a las normas que se adopten.

También se estipula que se podra establecer, mantener y operar por si, o
mediante contratacién con cualquier persona privada, servicios y programas de

recogido y recoleccién de desperdicios y de saneamiento publico en general.

Con el pasar de los afios se han cerrado los vertederos municipales por

disposiciones ambientales y quedando varios en ruestro-pais nuestra Isla. Continda la

Vi
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operacién de vertederos regionales y se incrementa a diario la disposicién de

desperdicios sélidos por nuestros ciudadanos y empresas privadas y publicas.

Por lo antes expuesto, el Senado de Puerto Rico; considera meritorio que se
realice este estudio para determinar el cumplimiento en nuestros municipios del
sistema de recogido y disposicién de los desperdicios sélidos en armonia con la politica
ambiental de Puerto Rico. Ademas, para conocer el funcionamiento de los servicios y
programas de recogido y recoleccién de desperdicios y de saneamiento ptblico en
general, operados por los propios municipios o mediante contratacién con cualquier

persona o entidad privada.
RESUELVESE POR EL SENADO DE PUERTO RICO:

Seccion 1.- erdenar Se ordena a la Comisién de Asuntos Municipales del Senado
de Puerto Rico, realizar un estudio para determinar el cumplimiento en los municipios
del sistema de recogido y disposicion de desperdicios s6lidos en armonia con la politica
ambiental de Puerto Rico y otros asuntos relacionados con el programa y sistema de
recogido y disposicion de desperdicios sélidos.

Seccién 2.-La Comisién rendird un informe con sus hallazgos, conclusiones y
recomendaciones—re-méas—tarde dentro de noventa (90) dias después de aprebada la
aprobacion de esta reselucién Resolucion.

Seccidn 3.-Esta Resolucién entrard comenzard a regir inmediatamente después de

su aprobacion.
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8 de noviembre de 2018

Informe sobre la R. del S. 899

AL SENADO DE PUERTO RICO:

La Comisién de Asuntos Internos, previa consideracidén, recomienda la
aprobacién de la Resolucion del Senado 899, con las enmiendas contenidas en el
entirillado electrénico que se acompana.

La R. del S. 899 propone realizar una investigacién sobre las condiciones de las
escuelas del Departamento de Educacién de Puerto Rico en la Regién Educativa de
Caguas, incluyendo los servicios, facilidades y ofrecimientos del programa de
educacion especial con la finalidad de conocer si los mismos cumplen con los
parametros estatales y federales.

Esta Comisién entiende que la solicitud es razonable dado que presenta una
situacién que puede ser atendida por la Comisién de Educacién y Reforma
Universitaria del Senado de Puerto Rico, seguin lo dispuesto en la Regla 13 “Funciones y
Procedimientos en las Comisiones” del Reglamento del Senado de Puerto Rico.

Por lo antes expuesto, la Comisién de Asuntos Internos del Senado de Puerto

Rico recomienda la aprobacion de la Resolucién del Senado 899, con las enmiendas
contenidas en el entirillado electrénico que se acompafia.

Respetuosamente sometido,

Pyésidente
omisién de Asuntos Internos
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SENADO DE PUERTO RICO
R. del S. 899

17 de octubre de 2018
Presentada por el sefior Laureano Corren

Referido a la Comision de Asuntos Internos

RESOLUCION
Para ordenar a la Comisién de Educacion y Reforma Universitaria del Senado de Puerto
Rico, realizar una investigacion sobre las condiciones de las escuelas del
Departamento de Educacién de Puerto Rico en la Regién Educativa de Caguas,
incluyendo los servicios, facilidades y ofrecimientos del programa de educacién
especial con la finalidad de conocer si las los mismos cumplen con los pardmetros
estatales y federales.

EXPOSICION DE MOTIVOS
En la Regién Educativa de Caguas del Departamento de Educacién de Puerto Rico,
se localizan un gran nimero de escuelas que le ofrecen educacion y servicios a un gran
grupo de nifios y jévenes con impedimentos para asi contribuir a su desarrollo persona

e independiente.

Es meritorio conocer la situacién actual de los salones donde se imparte la
ensefianza educativa de los nifios y jévenes con impedimentos y si cumplen con las
reglamentaciones estatales y federales. Estos nifios que reciben educacion especial,
merecen una atencion de calidad de parte del Gobierno de Puerto Rico y por ende que

sus familias se sientan satisfechas por la instruccién y los servicios que se imparten en

las escuelas publicas de nuestre-Pais Puerto Rico.
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RESUELVESE POR EL SENADO DE PUERTO RICO:

Seccion 1. - Se ordena a ln Comision de Educacion y Reforma Universitaria del

Senado de Puerto Rico, realizar una investigacion sobre las condiciones de las escuelas
del Departamento de Educacién de Puerto Rico en la Regién Educativa de Caguas,
incluyendo los servicios, facilidades y ofrecimientos del programa de educacién
especial con la finalidad de conocer si las los mismos cumplen con los parametros
estatales y federales.

Seccién 2. -La Comision deberd—rendir rendird un informe con sus hallazgos,
conclusiones y recomendaciones-ne-mas—tarde dentro de noventa (90) dias después de

aprebada la aprobacion de esta Resolucion.

Seccidon 3. - Esta Resolucién embraré—en—siger comenzard a regir inmediatamente

después de su aprobacién.
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£ de noviembre de 2018

Informe sobre la R. del S. 904
AL SENADO DE PUERTO RICO:

La Comision de Asuntos Internos, previa consideracién, recomienda la
aprobacién de la Resolucién del Senado 904, con las enmiendas contenidas en el
entirillado electrénico que se acompana.

La R. del S. 904 propone realizar una investigacién sobre los problemas que
enfrentan la poblacién de escasos recursos econdmicos para recibir servicios y
representacion legal en los Tribunales de Puerto Rico.

Esta Comisién entiende que la solicitud es razonable dado que presenta una
situacién que puede ser atendida por la Comision de Gobierno del Senado de Puerto
Rico, segun lo dispuesto en la Regla 13 “Funciones y Procedimientos en las Comisiones”
del Reglamento del Senado de Puerto Rico.

Por lo antes expuesto, la Comision de Asuntos Internos del Senado de Puerto
Rico recomienda la aprobacién de la Resolucion del Senado 904, con las enmiendas
contenidas en el entirillado electrénico que se acompaiia.

Respetuosamente sometido,

7}?&
arry'Seilhamer ROdriguez
PreSidente

Comisién de Asuntos Internos
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SENADO DE PUERTO RICO
R. del S. 904

22 de octubre de 2018
Presentada por ¢l senador Rodriguez Mateo

Referidn a la Comision de Asuntos Internos

RESOLUCION

Para ordenar a la Comisién de Gobierno del Senado de Puerto Rico realizar una preata
investigacién sobre los problemas que enfrentan la poblacidon de escasos recursos
econdémicos para recibir servicios y representacioén legal en los Tribunales de Puerto
Rico.

EXPOSICION DE MOTIVOS

Hemos recibido informacién que indica que muchas personas, ciudadanos de
escasos recursos, no estdn recibiendo la ayuda que en el pasado les brindaban
organizaciones dedicadas a brindar representacién legal en casos criminales y de
naturaleza civil. Sefialan que no estan atendiendo sus casos y que muchas de las oficinas
que antes se ubicaban en los pueblos de la Isla han cerrado. La razén que les informan
es que las organizaciones no cuentan con fondos para contratar abogados para

atenderlos.

En Puerto Rico esas organizaciones reciben fondos legislativos recurrentes y no
recurrentes para ofrecer servicios a personas de escasos recursos y en desventaja
econémica. Es necesario conocer si esos fondos son bien utilizados y dirigidos a los
servicios para los cuales fueron asignados. Ante la situacién fiscal que vive elH2afs la Isla

es necesario asegurarse que los fondos estan dirigidos al bien comtin.
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El Senado de Puerto Rico tiene el deber de investigar esta situacién y verificar que

los recursos que se proveen se usen correctamente en beneficio de los ciudadanos.

RESUELVESE POR EL SENADO DE PUERTO RICO:
1 Seccion 1.- Se ordena a la Comisién de Gobierno del Senado de Puerto Rico
2 realizar una prenta investigacién sobre los problemas que enfrenta la poblacién de

escasos recursos econdmicos para recibir servicios y representacion legal en los

L¥B]

4 Tribunales de Puerto Rico.

5 Seccién 2.- La Comision deberd—rendir rendird un informe que contenga sus
6 hallazgos, conclusiones y recomendaciones en-an-términe dentro de noventa (90) dias
7 apartr después de la aprobacién de esta Resolucion.

8 Seccion 3.- Esta Resolucion tendrd—vigeneia comenzard a regir irnmediatamente

9 después de su aprobacién.
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