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MEDIDA COMISIÓN  TÍTULO 

P. DEL S. 168 

 

 

 

(Por el señor Pérez Rosa; co 

autor el señor Martínez 

Santiago) 

SALUD; Y DE ASUNTOS 

DEL VETERANO 
 
 
(Con enmiendas en la Exposición 

de Motivos, en el Decrétase y en 

el Título) 

Para enmendar el inciso (f) y el inciso (g) de la 
Sección 3 del Artículo VI de la Ley Núm. 72 - de 7 
de septiembre de 1993, según enmendada, conocida 
como "Ley de la Administración de Seguros de 
Salud de Puerto Rico (ASES)" a los fines de 
atemperar en los beneficiarios del plan de salud 
como se cualifica un veterano, su cónyuge e hijos y 
añadir al cónyuge supérstite como parte de los 
beneficiarios del plan. 
 

P. DEL S. 225 

 

 

 

 

(Por la señora López León; 

co autores las señoras 

Venegas Brown, Laboy 

Alvarado y el señor Vargas 

Vidot) 

BIENESTAR SOCIAL Y 

ASUNTOS DE LA FAMILIA 

 

 

 

 

(Con enmiendas en la Exposición 

de Motivos, en el Decrétase y en 

el Título) 

 

Para crear la “Ley para el Licenciamiento y 
Supervisión de Establecimientos para Personas de 
Edad Avanzada”; eliminar los incisos (f) y (h); 
enmendar el inciso (g)  y renumerarlo renumerar el 

inciso (g) como el nuevo inciso (f); enmendar el 
inciso (i) y renumerarlo como el nuevo inciso (p) y 
renumerar los incisos (j), (k), (l), (m), (n), (o), (p), 
(q), (r) y (s) como los nuevos incisos (g), (h), (i), (j), 
(k), (l), (m), (n), (o) y (q)  del Artículo 2 de la Ley 
Núm. 121 de 12 de julio de 1986, según enmendada, 
conocida como “Carta de Derechos de la Persona de 
Edad Avanzada”; derogar la Ley Núm. 94 de 22 de 
junio de 1977, según enmendada, mejor conocida 
como “Ley de Establecimientos para Personas de 
Edad Avanzada”; y para otros fines relacionados.  
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MEDIDA COMISIÓN  TÍTULO 

P. DEL S. 562 

 

 

 

 

(Por el señor Torres Torres) 

ASUNTOS DE LA MUJER 

 
 
 
(Con enmiendas en la Exposición 

de Motivos y en el Decrétase) 
 

Para enmendar el Artículo 11 de la Ley Núm. 17 del 
22 de abril de 1988, según enmendada, conocida 
como “Ley para Prohibir el Hostigamiento Sexual en 
el Empleo”, a los fines de establecer que el importe 
por los daños causados como resultado de un acto de 
hostigamiento sexual en el empleo por cualquier 
persona, patrono o supervisor deberá ser sufragado 
con recursos del propio peculio del responsable del 
acto; prohibir el desembolso de recursos 
provenientes de presupuestos del Gobierno del 
Estado Libre Asociado de Puerto Rico, incluyendo 
cada una de sus tres Ramas -Ejecutiva, Legislativa y 
Judicial- y sus instrumentalidades o corporaciones 
públicas, así como de los gobiernos municipales para 
pagar por los daños causados como resultado de un 
acto de hostigamiento sexual en el empleo; y para 
otros fines relacionados. 
 

P. DEL S. 635 

 
 

(Por la señora Laboy 

Alvarado; coautora la señora 

Peña Ramírez) 

 

ASUNTOS DE LA MUJER 

 
 
(Con enmiendas en la Exposición 

de Motivos y en el Decrétase) 
 

Para enmendar el Artículo 11 de la Ley Núm. 17 del 
22 de abril de 1988, según enmendada, conocida 
como “Ley para prohibir el hostigamiento sexual en 
el empleo”, a los fines de fijar la sanción por violar 
la misma en un mínimo de diez mil dólares 
($10,000). 
 

P. DEL S. 671 

 

 

(Por el señor Nazario 

Quiñones) 

 

GOBIERNO 

 
 
(Con enmiendas en la Exposición 

de Motivos, en el Decrétase y en 

el Título) 
 

 

Para añadir unos nuevos incisos (d) y (e) y renumerar 
los incisos (d) a (f) como (f) a (h), respectivamente, 
del Artículo 5.06 de la Ley Núm. 26-2017, según 
enmendada, conocida como “Ley de Cumplimiento 
con el Plan Fiscal”, a fin de que el Comité de 
Evaluación y Disposición de Propiedades Inmuebles 
tenga la facultad de preparar un inventario sobre el 
estado de las propiedades poseídas en virtud de 
contratos de arrendamiento o cualquier otro negocio 
jurídico sobre traspaso de posesión por las agencias, 
dependencias, instrumentalidades y corporaciones 
públicas de la Rama Ejecutiva del Gobierno de 
Puerto Rico; y preparar un informe cada seis (6) 
meses con sus hallazgos y recomendaciones sobre el 
inventario de las propiedades de cada entidad 
gubernamental, con el objetivo de establecer un plan 
para consolidar la administración de las propiedades 
bajo la administración de una sola agencia. 
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MEDIDA COMISIÓN  TÍTULO 

P. DEL S. 696 

 

 

 

 

(Por el señor Romero Lugo) 

REVITALIZACIÓN SOCIAL 

Y ECONÓMICA 

 
 
(Con enmiendas en la Exposición 

de Motivos y en el Decrétase) 
 

Para crear una amnistía para reactivación de 
permisos caducados y la reapertura automática a toda 
consulta o anteproyecto con vigencia de enero de 
2012 hasta el momento de aprobación de esta Ley; 
enmendar el inciso (aa) del Artículo 2.3 y 9.6 de la 
Ley Núm. 161-2009, según enmendada, conocida 
como la “Ley para la Reforma de Proceso de 
Permisos de Puerto Rico”; enmendar el Artículo 85 
de la Ley Núm. 19-2017; a fines de establecer la no 
expiración de permisos de construcción ya 
concedidos, y para extender el término de la 
Amnistía para la legalización de proyectos de 
construcción; y para otros fines relacionados. 
 

P. DEL S. 978 

 

 

 

(Por el señor Muñiz Cortés) 

DESARROLLO DEL OESTE 

 
 
 
(Con enmiendas en la Exposición 

de Motivos) 

Para designar con el nombre de Quique Vale la Carr. 
444 que transcurre a través del Barrio Pueblo, Barrio 
Cuchillas hasta el Barrio Rocha del Municipio de 
Moca y eximir tal designación de las disposiciones 
de la Ley Núm. 99 de 22 de junio de 1971, según 
enmendada, conocida como la “Ley de la Comisión 
Denominadora de Estructuras y Vías Públicas” y 
para otros fines. 
 

R. DEL S. 138 

 

 

(Por la señora Venegas 

Brown) 

SEGURIDAD PÚBLICA 

 

 

(Informe Final) 

Para ordenar a la Comisión de Seguridad Pública del 
Senado de Puerto Rico realizar una investigación 
sobre el estado de situación, infraestructura  y falta 
de equipo en los cuarteles de la policía estatal; en los 
precintos de Trujillo Alto, Carolina, Canóvanas, 
Loíza, Río Grande, Luquillo, Ceiba, Fajardo, 
Vieques y Culebra. 
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MEDIDA COMISIÓN  TÍTULO 

R. DEL S. 489 

 

(Por el señor Ríos Santiago) 

( Co autores los señores 

Rivera Schatz, Seilhamer 

Rodríguez, Martínez 

Santiago, Berdiel Rivera, 

Correa Rivera, Cruz 

Santiago; la señora Laboy 

Alvarado; los señores 

Laureano Correa, Muñiz 

Cortés, Nazario Quiñones, 

Neumann Zayas; las señoras 

Nolasco Santiago, Padilla 

Alvelo, Peña Ramírez; los 

señores Pérez Rosa, 

Rodríguez Mateo, Romero 

Lugo, Roque Gracia; las 

señoras Vázquez Nieves, 

Venegas Brown; los señores 

Bhatia Gautier, Torres Torres, 

Dalmau Santiago; la señora 

López León; los señores Nadal 

Power, Pereira Castillo y 

Tirado Rivera) 
 

TURISMO Y CULTURA 

 

 

(Informe Final) 

Para ordenar a la Comisión de Turismo y Cultura del 
Senado de Puerto Rico realizar una investigación 
abarcadora sobre las razones por las cuales las líneas 
aéreas impidieron la accesibilidad de compra de 
pasajes a aquellos que deseaban salir de Puerto Rico, 
a raíz del paso del huracán María, y si es necesario 
promover legislación para atender este asunto y 
evitar que este tipo de acciones se vuelva a repetir. 
 

R. DEL S. 533 

 

 

(Por los señores Neumann 

Zayas y Rivera Schatz) 

(Coautor el señor Vargas 

Vidot) 

 

SEGURIDAD PÚBLICA 

 

 

 

(Primer Informe Parcial) 

Para ordenar a la Comisión de Seguridad Pública del 
Senado de Puerto Rico a realizar una investigación 
exhaustiva sobre el pago de horas extras a los 
miembros de la Policía de Puerto Rico y su posible 
impacto en la asistencia de los oficiales de la fuerza 
a sus designadas áreas de trabajo; y para otros fines 
relacionados. 

R. DEL S. 746 

 

(Por la señora Nolasco 

Santiago) 

ASUNTOS INTERNOS 

 

(Con enmiendas en el 

Resuélvase) 

Para ordenar a la Comisión de Salud del Senado de 
Puerto Rico, realizar una investigación sobre la 
posibilidad de crear un Programa Educativo de Salud 
Mental, para fomentar la salud mental a través de la 
educación. 
 

R. DEL S. 787 

 

 

(Por el señor Rivera Schatz; 

co-autor el señor Berdiel 

Rivera) 

ASUNTOS INTERNOS 

 

 

(Con enmiendas en la Exposición 

de Motivos, en el Resuélvase y en 

el Título) 

Para expresar el apoyo del Senado de Puerto Rico al 
proyecto de la Autoridad de Acueductos y 
Alcantarillados para la transferencia de agua del 
Sistema Yauco Urbano al Sistema Río Prieto y la 
realización de mejoras a al Sistema Río Pietro, con el 
fin de proveer servicio de agua a las comunidades La 
Salvación, Úrsula, Cerrote y La Montaña del Barrio 
Río Pietro del municipio de Yauco; y para otros fines 
relacionados. 
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MEDIDA COMISIÓN  TÍTULO 

P. DE LA C. 64 

 

 

(Por el representante Aponte 

Hernández) 

GOBIERNO 

 

 

(Con enmiendas en la Exposición 

de Motivos) 

 

 

Para añadir una Sección 6-A a la Ley Núm. 17 de 10 
de junio de 1939, según enmendada, para disponer 
que los fondos recaudados por el pago de cuotas al 
Programa de Educación Jurídica Continua 
establecido por el Tribunal Supremo de Puerto Rico, 
ingresen al Fondo Especial de la Rama Judicial 
creado por la Ley 235-1998, según enmendada. 
 

P. DE LA C. 1494 

 

 

(Por el representante Méndez 

Núñez y suscrito por la 

representante Mas Rodríguez) 

 

 

HACIENDA; SEGURIDAD 

PÚBLICA 

 

 

(Sin enmiendas) 

Para añadir un nuevo inciso (e) al Artículo 1 y 
renumerar el actual inciso (e) como nuevo inciso (f) 
de la Ley Núm. 168 de 30 de junio de 1968, según 
enmendada, conocida como “Ley de Exenciones 
Contributivas a Hospitales”, con el fin de establecer 
una exención de pago de arbitrios al combustible 
utilizado para la generación de energía eléctrica o 
para la energía térmica; y para otros fines 
relacionados.  
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SENADO DE PUERTO RICO

P. del S. 168

INFORME POSITIVO CONIUNTO

25 de junio de 2018

AL SENADO DE PUERTO RICO:

Las Comisiones de Salud y de Asuntos del Veterano, recomiendan la aprobaci6n
con enmiendas en el entirillado electr6nico del Proyecto del Senado 168.

ALCANCE DE LA MEDIDA

El P del S. 168 tiene la intenci6n de enmendar el inciso (f) y el inciso (g) de la
Secci6n 3 del Articulo VI de la Ley 72-7993, segrin enmendada, conocida como "Ley de
la Administraci6n de Seguros de Salud de Puerto Rico (ASES)" a los fines de atemperar
en los beneficiarios del plan de salud como se cualifica un veterano, su c6nyuge e hijos
y anadir a1 c6nyuge sup6rstite como parte de los beneficiarios del plan.

Segrin la Exposici6n de Motivos la Ley 72-L993, mejor conocida como "Ley de la
Administraci6n de Seguros de Salud de Puerto Rico" estabiece que todos ios residentes
de Puerto Rico podrdn ser beneficiarios del Plan de Salud, siempre y cuando, cumplan
con ciertos requisitos. En dicha secci6n se incluye a 1os veteranos, su c6nyuge e hijos,
quienes tienen que estar certificados por e1 Programa Federal de Asistencia M6dica,
conforme a lo dispuesto en 1a Ley Nrim. 13 de 2 de octubre de 1980.

Expresa que estas secciones incluyen al veterano, su c6nyuge e hijos, excluyendo
al c6nyuge sup6rstite. Nuestro ordenamiento juridico, le concede al c6nyuge supdrstite
de1 veterano el que pueda continuar con los beneficios de su c6nyuge failecido, siempre
y cuando no contraiga nuevas nupcias.

\\.\*h\-
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ANALISIS DE LA MEDIDA

En orden de cumplir responsablemente y con{orme con sus deberes y funciones,
1a Comisi6n de Salud de1 Senado de Puerto Rico solicit6 memoriales a la Oficina de
Gerencia y Presupuesto, ACODESE, ASES, Oficina del Procurador del Paciente,
Colegio de M6dicos y el Departamento de Salud. Igrralmente comparecieron la
Federaci6n de Alcaldes y la Oficina del Procurador del Veterano por conducto de la
Comisi6n de Asuntos del Veterano.

La Oficina del Procurador del Paciente reconoce que eI Proyecto del Senado 168

es una iniciativa sumamente positiva para Ia sociedad y los pacientes que se benefician
del Plan de Salud del Gobierno. Expresan su endoso a la enmienda propuesta en 1a

medida )r entienden que es uno de gran beneficio para ia pobiaci6n y provee //una

seguridad a ciudadanos que, de otra forma, podrian verse desprovistos de los
beneficios que les concede el Plan de Salud del Gobierno.

La Asociaci6n de Compaflias de Seguros de Puerto Rico (ACODESE) indica
que, por su parte 1a enmienda propuesta a trav6s de Ia medida es a 1os fines de incluir
al c6nyuge supdrstite de un veterano como parte de los beneficiarios del Plan de Salud
del Gobierno. Si bien favorecen que los beneficios del Plan de Salud del Gobierno de
Puerto Rico lleguen a la poblaci6n que realmente los necesita, como puede ser el caso
del c6nyuge sup6rstite, entienden no se puede soslayar que ello tiene un costo para el
erario. Expresa que ante la conocida crisis fiscal y Ia situaci6n dilfcii que enfrenta 1a

ASES ante la incertidumbre de los fondos federales para sufragar eI costo de1 Plan, es

imprescindible que se ausculte su opini6n en torno a si se puede costear esa inclusi6n
de beneficiarios.

La Administraci6n de Seguros de Salud comienza su memorial enfatizando que
la Ley 203-2007 requiere que el veterano o sus dependientes, participen de 1a

evaluaci6n econ6mica impuesta por el Programa de Medicaid antes de cualificar como
beneficiarios. Adem6s, 1a propuesta legislativa aflade derechos al c6nyuge sup6rstite
del veterano.

Menciona que lo que hace la enmienda propuesta a la Secci6n 3 de la Le1' 72-

1993 de ASES es incluir al c6nyuge supdrstite entre los beneficiarios de 1as secciones

(0 V G) de 1a Ley. En la secci6n (g) tienen que cualificar para Medicaid, en la secci6n

(f) no es necesario para cualuficar, pero se requiere el pago de prima.

Explica que 1a Ley Federal aPicable no contiene una exenci6n para cualificar
automdticamente a un veterano o a sus dependientes como beneficiarios de Medicaid.

Tampoco ha creado una categoria especial para 6stos. Tanto el veterano o Sus

dependientes tienen que pasar el proceso para determinar si son o no elegibles a

@
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Medicaid, CHIP o Estatales. Dependiendo del resultado, entonces se puede indicar la
procedencia de los fondos para el pago de Ios servicios de salud.

Expresa que requerir a ASES ofrecer cubierta autom6tica y mandatoria al
veterano, su esposa, sus hijos menores o c6nyuge sup6rstite obiigaria a ASES a ignorar
los requisitos reglamentarios que impone la Ley Federal del Medicaid State Plan, lo
que conlleva que el Gobiemo de Puerto Rico aporte el 100% de los fondos requeridos
para el pago de los servicios.

Indica que hay que enlalzar que el veterano que solicite y sea elegible a

Medicaid podr6 tener acceso a los servivios de salud indicados en eI Medicaid State
P1an, los cuales son administrados por ASES. Los veteranos pueden recibir los
beneficios de Medicaid siempre que cualifiquen, aunque en estos casos el pagador
primario es Ia Administraci6n de Veteranos y no Medicaid, ya que este es el riltimo
pagador.

Tambi6n, seflalan que el 1ro de julio de 2077, Puerto Rico comenz6 con 1a

implementaci6n de 1as disposiciones de MAGI las cuales promo'r,er6n que un veterano
pueda ser m6s f5cilmente elegible a recibir cubierta al amparo de Medicaid pues las
reglas de MAGI excluyen de la consideraci6n de elegibilidad los ingresos recibidos
por parte de la Administraci6n de Veteranos.

Por riltimo, explica que, de aprobarse el proyecto, segun propuesto, ASES no
contempla impacto fiscal, ya que no se est6 ampliando las cuaii{icaciones a los que
solicitan beneficios segrin la Ley. Por ende, endosan la medida con la enmienda
sugierida en la secci6n (0 V (g) para incluir al c6nyuge sup6rstite del veterano.

Ademds, la Federaci6n de Alcaldes el seflor Reinaldo Paniagua L6timer, el cual
hizo constar en su ponencia su abstenci6n de rea-Iizar comentarios sobre el P. del S.

168. Sin embargo, expres6 que 1a Federaci6n pudiera considerar favorablemente
posterior al andlisis de la condici6n fiscal prevalenciente.

Por otra parte, el Procurador del Veterano, compareci6 por medio de una
ponencia escrita en donde menciona que el Articulo a@) de la Carta de Derechos de1

Veterano Puertorriqueno del Siglo XXI reconoce a los veteranos, asi como a sus
conyuges e hiios, ciertos derechos en torno al recibo de servicios m€dicos y
hospitalarios, siendo obligaci6n de todas las facilidades publicas de salud, tanto
municipales como estatales exhiban tales derechos en lugares visibles. Recalca,
ademds, que Ia Ley 203-2007, dispone expresamente que es obligaci6n de los
municipios y del Gobierno Estatal, a trav6s de sus facilidades de sa1ud, suministrar.
sin costo alguno, asistencia medica, hospitalizaci6n y medicamentos necesarios bajo
recomendaci6n clinica y previa evaluaci6n de su situaci6n econ6mica, a base de
aquellos criterios del Programa Medicaid.
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Finalmente, e1 expres6 su endoso a ia medida en referencia seflalando que
simpatiza con la medida ya que Ia misma esta dirigida a reconocer derechos
adicionales a los veteranos y a sus familiares. Considera que las enmiendas
presentadas en el proyecto no afectan ni menoscaban los derechos adquiridos por los
veteranos y sus familiares. Por lo tanto, no presenta objeci6n alguna para la
aprobaci6n del mismo, segfn redactado, segrin este por la consistencia entre las
disposiciones de 1a Ley 203-2007, segrin enmendada y 1a Ley 72-1993, seg(n
enmendada.

CONCLUSION

No obstante, es importante resaltar que todo(a) c6nyuge sobreviviente de un(a)
veterano(a) que se encuentre dentro de 1os parametros de elegibilidad establecidas bajo
el Plan de Salud de1 Gobierno de Puerto Rico, al igual que todo ciudadano de Puerto
Rico, tiene el derecho a solicitar y obtener dicho beneficio y recibir la cubierta del plan
de salud. En tales casos, como antes expresado, nuesfro ordenamiento juridico al
amparo de la Ley 203-2007 , segun enmend ada, garant-tza a los(as) c6nyuges viudos(as)
de veteranos(as) que se encuentren dentro de los par6metros de indigencia econ6mica,
acceso gratuito a servicios de salud ofrecidos en instalaciones publicas, estatales y
municipales, asi como en facilidades publicas y privadas atrav6s del Plan de Salud del
Gobierno.

Por todo lo antes expuesto, las Comisiones de Salud y de Asuntos del Veterano,
recomiendan Ia aprobaci6n del Proyecto del Senado 168 con enmiendas en el entirillado
electronico que se acompafra.

Respetuosamente sometido,

1R ez Santiago Jos6 L. D tia
Presidente

Comisi6n de Salud Comisi6n de Asuntos del Veterano

Las Comisiones suscribientes entienden necesario que se atempere el estado de
derecho acutual a la nuer,a realidad juridica de los veteranos y de esta manera no se

afecten los derechos de esta poblaci6n.
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SENADO DE PUERTO RICO

P. del S. 168
2 de enero de 201'7

Presentado por el sef,or Pdrez Rosa

Referido a las Comisiones de Salud; y de Asuntos del Veterano

LEY
Para enmendar el inciso (f) y el inciso (g) de la Secci6n 3 del Articulo VI de la Ley N{m' 72 - de

@1993,segunenmendada,conocidacomo''LeydelaAdministraci6nde
Seguros de Salud de Puerto Rico (ASES)' a los fines de atemperar en los beneficiarios del
plan de salud como se cualifica un veterano, su c6nyuge e hijos y afradir al c6nluge
sup&stite como parte de los beneficiarios del plan.

EXPOSICION NB MOTIVOS

La Ley N,um, 72 I de-4-de-septiembre--de 1993, mejor conocida como "Ley de la

Administraci6n de Seguros de Salud de Puerto Rico" establece que todos los residentes de Puerto

Rico podriin ser beneficiarios del Plan de Salud, siempre y cuando, cumplan con ciertos

requisitos. En dicha secci6n se incluye a los veteranos, su c6nluge e hijos, quienes tienen que

estar certificados por el Programa Federal de Asistencia M6dica, conforme a 1o dispuesto en la

Ley N[m. 13 de 2 de octubre de 1980.

Luego de analizar dicho inciso, nos percatamos que la Ley Nirm. 13 de2 de octubre de 1980,

mejor conocia como "Carta de Derechos del Veterano Puertorriquefro" fue derogada por la Ley

N{m= 203-2007, segin enmendada, mejor conocida como "Carta de Derechos del Veterano

Puertorriquefro del Siglo )O(I,'. Esta nueva Ley, se aprob6 a los fines de que se recojan todas las

legislaciones aprobadas en favor de los veteranos y que la misma sea c6nsona con la realidad

hist6rica que vive el mundo actualmente.
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DECRETASE POR LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DE PUERTO RICO:

Articulo 1.- Se enmiendan los incisos (0 V (g) a la Secci6n 3 del Articulo VI de la Ley

],{um.72 - de++e-setiembre+e 1993, segun enmendada, para que lea como sigue:

"Secci6n 3.- Beneficiarios del Plan de Salud.-

Todos los residentes de Puerto Rico podrrin ser beneficiarios del Plan de Salud que se

establece por la implantaci6n de esta Ley, siempre y cuando, cumplan con los siguientes

requisitos- segtn corresponda:

(a)...

(f). Los veteranos, sus c6nluges e hljos, cdnyuge supirstite certificados por el Programa

Federal de Asistencia M6dica, conforme a 1o dispuesto en la Ley Num. [13 de 2 de octubre de

19801 203-2007, seg n enmendada.

(g). @rl Los veteranos, sus c6nyuges o c6nyuge supirstite e hijos menores de veintiun

(21) afros que dependan de sus padres para su cuido y manutenci6n, que de interesarlo paguen a

la Administracion o al Asegurador el monto correspondiente por concepto del costo de la prima

del seguro para la cubierta de beneficios m6dico-hospitalarios, tanto para la cubierta individual

como la familiar.

(h) ..4

2

3

4

5

6

7

1

10

9

11

L7

1-3

14

15

16

Por otro lado, estas secciones incluyen al veterano, su c6nluge e hijos, dejande--e-Sera

exclulendo al c6ny,uge sup6rstite. Nuestro ordenamiento juridico, le concede al c6nyuge

sup6rstite del veterano el que pueda continuar con los beneficios de su c6nyuge una vez

fallecido, siempre y cuando no contraiga nuevas nupcias.

Es imperativo que esta Asamblea Legislativa atempere su l,egistraeien estado de derecho

actual a la nueva realidad juridica y de esta manera no afecte los derechos de es+a-el+se-veteraaa

la poblaci4n de veteranos.
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Articulo 2.- Esta Lev comenzard a regir inmediatamente despu6s de su aprobaci6n.2
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La Comisi6n de Asuntos de la Mujer, del Senado de Puerto Rico,
recomienda la aprobaci6n con enmiendas del Proyecto del Senado 635.

ALCANCE DE LA MEDIDA

Para enmendar el Articulo 11 de la Ley Nrlm. 1,7 del 22 de abril de 1988,
segtn enmendada, conocida como "Ley para prohibir el hostigamiento sexual en
el ernpleo", a los fines de fijar la sanci6n por violar la misma en un minimo de
diez mil d6lares ($10,000).

ANALISIS DE LAMEDIDA

Segrin surge de Ia Exposici6n de Motivos, el hostigamiento sexual en el
empleo consiste en cualquier tipo de acercamiento sexual no deseado,
requerimientos de favores sexuales y cuaJquier otra conducta verbal o fisica de
naturaleza sexual cuando se da una o m6s de las circunstancias siguientes: (a)
cuando el someterse a dicha conducta se convierte de forma implicita o explicita
en un t€rmino o condici6n del empleo de una persona; (b) cuando el
sometimiento o rechazo a dicha conducta por parte de Ia persona se convierte en
fundamento para la toma de decisiones en el empleo o respecto del empleo que
a-fecta a esa persona; (c) cuando esa conducta tiene el efecto o prop6sito de
interferir de manera irrazonable con el desempefro del trabajo de esa persona o
cuando crea un ambiente de trabajo intimidante, hostil u ofensivo.
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Ha sido politica pfblica del Gobiemo de Puerto Rico cero toierancias al
hostigamiento sexual en el trabajo y el erradicar el hostigamiento sexual; y a esos

efectos se ha promovido legislaci6n.

La Nrim. 77 del 22 de abril de 1988, segrin enrnendada, conocida como "Ley
para prohibir el hostigamiento sexual en el empleo" se aprob6 como parte de un
esquema legislativo dirigido a eradicar el discrimen por raz6n de sexo en el
empleo, por 6stas reconocer acciones de car6cter indemnizatorio de naturaleza
similar a las acciones instadas a tenor con 1a Ley Nnm. 100 de 30 de junio de
1959, segrin enmendada, conocida como "Ley contra e1 discrimen en el empleo
de 1959" . Mediante este estatuto, se prohibi6 terminantemente el hostigamiento
sexual en el empleo, se impusieron responsabilidades y se fijaron las penas
correspondientes por incumplimiento.

En dicha ley se incluy6 1a imposici6n de una sanci6n cuando se incurre en
hostigamiento sexual en el empleo como medida para disuadir dicha conducta.
Para cuando se aprob6 la Ley Nfm. 17, supra, en el aflo 1988, el Estado determin6
fijar en tres mil d6lares ($3,000.00) la sanci6n minima cuando ocurre el
hostigamiento sexual en el empleo. Es un dato irrefutable que el valor del dinero
aumenta a trav6s de los aflos de acuerdo a 1a tasa de infiaci6n, por 1o que uria
cuantia en 1988 tiene un valor muy distinto al presente.

Sin embargo, estimar la sanci6n exclusivamente a base de la inflaci6n y eI

costo de vida no hace justicia a1 dafro irreparable que el hostigamiento sexual
tiene en la vida de la victima.

Es meritorio seflalar que, en 1a mayoria de los casos, las victimas de
hostigamiento sexual tienen que lidiar con una potencial p6rdida de empleo y
con otras situaciones que afectan su calidad de vida, las cuales son producto de1

hostigamiento al que fueron sometidas. Por tal raz6n, y a tenor con ia politica
priblica de esta administraci6n de cero tolerancias hacia el discrimen por sexo, se

debe aumentar significativamente la cuantia minima de la sanci6n. Esto pues,
adem6s de representar un respiro financiero para la victima, el aumento de la
sanci6n debe ser 1o suficientemente significativo como Para que sirva de
disuasivo y provoque que personas que incurran o piensen incurrir en conductas
de hostigamiento sexual desistan de las mismas.

Cabe seflalar que m6s de una d6cada despu6s de aprobar la Ley 17, supra, se

aprob6 Ia Ley Nrim. 20-2001,, segrin enmendada, que cre6 la Oficina de la
Procuradora de las Mujeres. Esta Ley le otorga a la Procuradora la facultad de

imponer y cobrar multas administrativas de diez mil d6lares ($10,000) por
acciones u omisiones que lesionen los derechos de ia muier amparados por la
Constituci6n y las leyes del Estado Libre Asociado de Puerto Rico. En otras



palabras, eI Estado ha seguido reconociendo la gravedad de las conductas que,
aunque la victima puede ser hombre o mujer en teoria, en 1a realidad la inmensa
mayoria son mujeres.

Ante todo lo antes expuesto, y acorde con la politica priblica de esta

Administraci6n que ya ha tomado pasos afirmativos en la protecci6n de los
derechos de la mujer, esta Asamblea Legislativa considera impostergable el
atemperar Ias sanciones por 1a conducta de hostigamiento sexual en el empleo, a

la realidad de hoy.

Esta Comisi6n solicit6 memoriales explicativos al Departamento de |usticia;
al Departamento del Trabajo y Recursos Humanos; y a la Oficina de la
Procuradora de las Mujeres.

RESUMEN DE PONENCIAS

El Departamento del Trabajo y Recursos Humanos (DTRH), Present6 un
memorial explicativo en el que expuso, que la Ley Nrim. 15 de 14 de abril de
1931, segtn enmendada, conocida como Ia "Ley Org6nica del Departamento del
Trabajo y Recursos Humanos", establece que, como organismo priblico, estdn
llamados a patrocinar y alentar los intereses y el bienestar de los trabajadores de
Puerto Rico; asi como laborar por meiorar sus condiciones de vida y de trabaio y
promover sus oportunidades para obtener empleos iucrativos. Por el alcance de
1a legislaci6n laboral y la normativa que rige el mismo, Ia intervenci6n del
Departamento del Trabajo y Recursos Humanos (DTRH) es en el sector privado y
corporaciones priblicas que hacen negocios como entidades privadas. Es dentro
de dicho alcance que el DTRH analiz6 la medida objeto del presente informe.

Expone que el P. del S.635 propone aumentar de tres mil d6lares ($3,000) a
diez mil d6lares ($10,000) la responsabilidad civil minima en la cual incurrirA
toda persona responsable de hostigamiento sexual en el empleo cuando no se

puedan determinar da-flos pecuniarios, segfn establece el Articulo II de la Ley
Nr1m. 17 de 22 de abril de 1988, segrln enmendada, conocida como "Ley para
Prohibir el Hostigamiento Sexual en el Empleo" (en adelante, Ley Nfm. 17).

Explica que 1a Exposici6n de Motivos de esta medida argumenta la necesidad
de1 incremento tomando en consideraci6n la variaci6n del valor del dinero
producto de la tasa inJlacionaria entre el ario 1988 hasta el presente y los efectos
directos del hostigamiento, como la potencial p6rdida de empleo y otras
situaciones que afectan ia calidad de vida de las victimas. Tambi6n, destaca que
el aumento en la sanci6n debe ser io suficientemente significativo para que sirva

J
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de disuasivo v provoque que personas que incurraa, o piensen incurrir en
conductas de hostigamiento sexual, desistan de las mismas.

Sobre el particular, irrforma que la Unidad Anti Discrimen (UAD) es la
dependencia del DTRH que tiene la obligaci6n de velar por e1 cumplimiento de
legislaci6n local y federai que prohibe el discrimen en el empleo por raz6n de:

edad, raza, color, sexo, orientaci6n sexual, identidad de g6nero, origen social o

nacional, condici6n social, afiliaci6n politica, ideas politicas o religiosas, o por ser
victima o ser percibida como victima de violencia dom6stica, agresi6n sexual o

acecho, por ser militar, ex-militar, servir o haber servido en las Fuerzas Armadas
de los Estados Unidos o por ostentar la condici6n de veterano. Expresa que las
leyes que administra la UAD prohiben el discrimen en todas las fases del
empleo, es decir, en e1 reciutamiento, ascensos, sueldos, salarios, compensaci6n,
categorias, cesantias, reempleos, represalias, terminos y condiciones de empleo y
otros benef icios marginales.

Inform6 el DTRH, que el hostigamiento sexual es producto de relaciones
asim6tricas de poder en donde 1a mujer ha estado en posici6n de desventaja y
subordinaci6n. C6nsono con 1o anterior, la politica priblica establecida en el

Articulo I de la Ley Nfm. 17 dispone que "el hostigamiento sexual en el empleo
es una forma de discrimen por raz6n de sexo y como tal constituye una prdctica
ilegal e indeseable que atenta contra el principio constitucional establecido de
que 1a dignidad del ser humano es inviolable". Por 1o tanto, la conducta
prohibida por Ia Ley Nfm. 17 es de entronque constitucional y es un derecho de
tan alta jerarquia que e1 legislador puertorriqueflo estableci6 la responsabilidad
patronal absoluta por los actos de hostigamiento sexual realizados por sus
agentes o supervisores independientemente de si estos fueron autorizados por el

patrono o si 6ste tenia conocimiento de ellos. V6ase, Articulo 5 de la Ley N(m.
17. De esta forma, esta ley establece Ia responsabilidad afirmativa del patrono en

la prevenci6n de1 hostigamiento sexual en el empleo.

El Tribunal Supremo de Puerto Rico ha cataiogado el hostigamiento
sexual como "una ofensa repudiable contra la dignidad de todo ser humano que

surge como resultado de cualquier conducta indeseada que ocr[Te en la relaci6n
de empleo y tiene un efecto adverso sobre las oportunidades de trabajo, el

empleo mismo, sus tErminos y condiciones, o sobre el ambiente de trabaio en el
cual se desempefla la victima". S.L.C. Afanador v. Roser Electric Co. Inc.. 156

DPR 651, 664 (2002). AdemAs, este tribunal ha interpretado el alcance del
Articulo II de la Ley Nrim. 17, al determinar en Rosario Toledo v. Distribuidora
Kikuet, 153 DPR 125 (2000), la existencia de responsabilidad civil individual por
actos de hostigamiento sexual y de discrimen de los agentes, oficiales,
administradores y supervisores del patrono cuando 6stos incurren, directa o

indirectamente, en la conducta prohibida.

lv
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Adem6s, como menciona la Exposici6n de Motivos de este proyecto, la
cuantia de diez mil d6lares ($10,000) como sanci6n actualmente se impone en
estatutos an6logos como la Ley Nrim. 20-200L, segrin enmendada, conocida como
"Ley de la Oficina de la Procuradora de las Mujeres". Asi pues, se faculta a la
Procuradora a: " ... establecer los sistemas necesarios para el acceso, recibo y
encausamiento de 1as reclamaciones y quejas que insten las mujeres cuando
aleguen cualquier acci6n u omisi6n por parte de las agencias gubemamentales y
entidades privadas que lesionen los derechos que 1e reconocen la Constituci6n
del Estado Libre Asociado, 1as leyes y los reglamentos en vigor". Adem6s, en e1

Articulo 10(h), este estatuto dispone que la Procuradora de las Mujeres podrd:

h) imponer y cobrar multas adrninistrativas hasta un m6ximo
de diez mil dolares ($10,000) por acciones u omisiones que
lesionen los derechos de la mujer amparados por la
Constituci6n y las leyes del Estado Libre Asociado de Puerto
Rico, de conJormidad y fijar 1a compensaci6n por darios
ocasionados, en los casos que asi proceda.

El DTRH reconoce que el hostigamiento sexual es un problema de gran
envergadura para todos Ios componentes del sector laboral. El hostigamiento
sexual en el empieo constituye una expresi6n de violencia que menoscaba el
derecho a1 trabajo, la salud y 1a seguridad, por 1o que apoya el adoptar medidas
para disuadir este tipo de comportamiento. Adem6s, indica el DTRH que su
Administraci6n esta comprometida con Ia mujer y entiende que el cumplimiento
de politicas priblicas a favor de 6stas adelanta un ambiente de justicia social en
donde tengan acceso a mejores condiciones de trabajo y reales oportunidades de
progreso. C6nsono con 1o antes expresado, el DTRH avala la aprobaci6n de1 P.

dpll 0ll

La Oficina de la Procuradora de las Mujeres, someti6 un memorial
explicativo en tomo a la P. del S. 635, en e1 que expone que Ia Ley Nfm. 20 de 11

de abril de 2001, segrin enmendada, conocida como "Ley de la Oficina de la
Procuradora de 1as Mujeres", cre6 la Oficina de Ia Procuradora de las Mujeres (en
adelante la "OPM") como un organismo con suJiciente autonomia y facultades
plenas para llevar a cabo la politica priblica establecida en Ia ley. Asimismo, cre6
a la OPM como una entidad juridica independiente y separada de cualquier otra
agencia o entidad prlblica. La Ley Nrim. 20 de1eg6 a esta procuraduria poderes
investigativos, fiscalizadores y cuasi judiciales para brindar apoyo y protecci6n
al grupo social de la isla compuesto por las muieres.

Indica la OPM que, el hostigamiento sexual no solamente es una forma de
discrimen por razbn de sexo, sino que tambi6n "infringe la inviolabilidad del ser
humano y constituye un claro discrimen contra el hombre o mujer en el campo
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Para lograr la erradicaci6n de1 hostigamiento sexual en el trabajo, se cre6
la Ley Nrim. 77 de 22 de abril de 1988, segrin enmendada. En aras de erradicar e1

hostigamiento sexual es necesario que se eva}ie la Ley Nrim. 77 - 1988 para
poder realizar 1as enmiendas, de ser necesarias, para atemperar la Ley al presente
v facilitar la erradicaci6n de este gran mal social.

La enmienda tendrd un efecto positivo que podr6 facilitar Ia eliminaci6n
de1 hostigamiento sexual en el empleo. La misma podra tener un efecto
disuasi'r,o para que 1os patronos que no cumplen actualmente con la ley tomen
toda medida correctiva, toda vez que no se intimidan por una posible sanci6n
minima de tres mil d6lares ($3,000.00). Este incremento promoverd que
implementen adecuadamente los protocolos de hostigamiento sexual en el
empleo, al igual que todas las medidas necesarias para garantizar un ambiente
libre de hostigamiento sexual. Esta enmienda recalca el inter€s de la
responsabilidad patronal y del agresor, toda vez que, aunque no se aleguen o
prueben daflos, el patrono o agresor ser6 sancionado severamente por la falta de
diligenciamiento o actuaci6n indebida presentada bajo esta ley.

En conclusi6ry la OPM apoya 1a iniciativa de la Asamblea Legislativa para
dirigir esfuerzos hacia 1a protecci6n de la seguridad, bienestar y dignidad de 1a

mujer. Reconoce 1a fnportancia de seguir orientando y educando a1 priblico y
sus funcionarios sobre la inequidad en nuestra sociedad.

En vista de todo 1o antes expuesto, la OPM respalda la P. del S. 635.

Ciertamente, entiende que Ia misma es un paso hacia la erradicaci6n de 1a

rlpsrguil0rd 1| ulltplp m It p0litire ptblm Nilitridl pala t0llthatf y

erradicar todo acto que atenta contra los derechos de la muier.

CONCLUSION

El hostigamiento sexual, segrin el propio Tribunal Supremo Ia ha
catalogado es "una ofensa repudiable contra la dignidad de todo ser humano..."
El hostigamiento sexual en el empleo, es un problema que incide en todos los
componentes del sector laboral, el cual afecta el derecho al trabajo, a la salud y a
la seguridad de las vicfimas.

Es por eso que la politica priblica del Gobierno de Puerto Rico siempre ha
sido y sigue siendo el de prohibir el hostigamiento sexual en el empleo e

imponer medidas dirigidas a proteger al empleado contra dicha conducta. Sin

\J
\

de1 trabaio." Es por esto que la politica prlblica del Estado Libre Asociado de
Puerto Rico es de repudiar el hostigamiento sexual y prohibirlo categ6ricamente.
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embargo, ar1n con todas las medidas y legislaci6n vigente dirigida a erradicar el
mal del hostigamiento sexual en el empleo, esta conducta se sigue manifestando.
Ha,v que establecer alternativas para combatir dicha conducta y proteger y
resarcir a las victimas.

El aumentar la cuantia de ia sanci6n que se puede imponer al que incurre
en hostigamiento sexual en el empleo, es una medida m6s, dirigida a disuadir
dicha conducta, asi como en alguna medida resarcir los daflos sufridos por ias
victimas. TaJ y como indic6 Ia OPM en su memorial, la medida podr6 tener un
efecto disuasivo para que los patronos que no cumplen actualmente con la ley;
tomen toda medida correctiva. toda vez que en 1a actualidad muchos no se

intimidan por una posible sanci6n minima de tres mil d6lares ($3,000.00). El
incremento en la cuantia de los daflos que se pueden imponer, ser6 un disuasivo
y un elemento adicional dirigido a erradicar 1a conducta de hostigamiento sexual
en el empleo.

Por los fundamentos antes expuestos, la Comisi6n de Asuntos de la Mujer
del Senado de Puerto Rico, tiene a bien recomendar a este Cuerpo Ia aprobaci6n
de1 Proyecto de1 Senado 635, con 1as enmiendas que se hacen constar en el
entirillado electr6nico que acompafla el mismo.

Respetuosamente sometido;

/)
,)
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P. del S. 635
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Presentado por la seiora Laboy Ah'arado

Referida a la Comisi6n de Asuntos de la Mujer
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El hostigamiento sexual en el anpleo consiste en cualquier tipo de acercamiento sexual no

deseado, requerimientos de favores sexuales y cualquier otra conducta verbal o fisica de

rraturaleza sexual cuando se da una o m6s de 1as circunstancias siguientes: (a) cuando el

someterse a dicha conducta se convierte de forma implicita o explicita en un tsrmino o condici6n

del ernpleo de una persona; (b) cuando el sometimiento o rechazo a dicha conducta por parte de

1a persona se convierte en fundamento para la toma de decisiones en el empleo o respecto del

ernpleo que afectan a esa persona; (c) cuando esa conducta tiene el efecto o prop6sito de

interferk de manera irrazonable con el desernpefro del trabajo de esa persona o cuando crea un

ambiente de trabajo intimidante, hostil u ofensivo.

La Nrim. 17 del 22 de abril de 1988, segun enmendad4 conocida como "Ley para prohibir el

hostigamiento sexual en el empleo" se aprob6 como parte de un esquerna legislativo dirigido a

erradicar el discrimen por raz6n de sexo en el empleo, por 6stas reconocer acciones de cardcter

indemnizatorio de naturaleza similar a las arciones instadas a tenor con la Ley Num. 100 de 30

de junio de 1959, segtn enmendada, conocida como Ley contra el discrimen en el empleo del

d$,\j'

Para enmendar el Articulo 1l de la Ley Num. 17 del 22 de abril de i988, segun enmendada,

conocida como "Ley para prohibir el hostigamiento sexual en el empleo", a los fines de fijar
la sanci6n por violar 1a misma en un minimo de diez mil d6lares ($10,000).

. EXPOSICION DE MOTIVOS
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1959. Mediante este estatuto, se prohibi6 terminantemente el hostigamiento sexual en e1 empleo,

se impusieron responsabilidades y se fijaron las penas correspondientes por incumplimiento.

En aquel entonces, para el affo 1988, el Estado determin6 fijar en tres mil d6lares ($3,000.00)

la sanci6n minima cuando ocurre el hostigamiento sexual en el empleo. Es un dato irrefutable

que el valor del dinero aumenta a travds de los afros de acuerdo a la tasa de inflaci6n, por lo que

una cuantia en 1988 tiene un valor muy distinto al presente. De hecho, utilizando la f6rmula

econ6mica aplicable a la inflaci6n para determinar el valor del dinero a trav6s del tiempo, 1o que

coslaba tres mil d6lares ($3,0001 en 1988. hoy dia costaria cerca de seis mil doscientos ddlares

($6,200).

Sin ernbargo, estimar la sanci6n exclusivamente a base de la inflaci6n y el costo de vida no

hace justicia al daffo irreparable que el hostigamiento sexual tiene en la vida de la victima. Es

meritorio seflalar que, en la mayoria de los casos, las victimas de hostigamiento sexual tienen

que lidiar con una potencial p6rdida de ernpleo y con otras situaciones que afectan su calidad de

vida, 1as cuaies son producto del hostigamiento al que fueron sometidas. Por tal raz6n, y a tenor

con 1a politica publica de esta administraci6n de cero tolerancia hacia el discrimen por g€ner€)

sa;o, se debe aumentar significativamente la cuantia minima de 1a sanci6n. Esto pues, adem6s de

represent r un respiro financiero para la victim4 el aumento de la sanci6n debe ser lo

suficientemente significativo como para que sirva de disuasivo y provoque que personas que

incurran o piensen incurrir en conductas de hostigamiento sexual desistan de las mismas.

Cabe sefralar que m6s de una d6cada despu6s de aprobar 1a Ley 17, supra, se aprob6 la Ley

Num.20-2001, segrin enmendada, que cre6 la Oficina de la Procuradora de las Mujeres. Esta

Ley le otorga a la Procuradora la facultad de imponer y cobrar multas administrativas de diez mil

ddlares $10,000)por acciones u omisiones que lesionen los dsrechos de la mujer amparados por

la Constituci6n y las leyes del Estado Libre Asociado de Puerto Rico. En otras palabras, el

Estado ha seguido reconociendo 1a gravedad de las conductas que, aunque la victima puede ser

hombre o mujer en teoria, an la realidad la inmensa mayoria son mujeres.

Iffte+ed€-+e€ates Conforme a lo anteriormente expuesto, y acorde con la politica pirblica de

esta Administraci6n que ya ha tomado pasos afirmativos en la protecci6n de los derechos de la

mujer, esta Asamblea Legislativa considera impostergable el aternperar las sanciones por la

conducta de hostigamianto sexual en el empleo, a la realidad de hoy.

^U

s
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DECRETASE POR LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DE PUERTO RICO:

1 Articulo 1. - Se enmienda e1 Articulo 1l de la Ley Nrim. 17 del 22 de abril de 1988,

2 segrln enmendada, conocida como "Ley para prohibir el hostigamiento sexual en el empleo",

3 para que lea como sigue:

4 "Articulo 11 - Sanciones

5 Toda persona responsable de hostigamiento sexual en el ernpleo, segun se define en esta

6 Ley, incurrir6 en responsabilidad civil:

7 (1) Por una suma igual al doble del importe de los dafios que el acto haya causado al

8 empleado o aspirante de empleo, o

1\9 (2) por una suma no menor de ltresl diez mil d6lares ($[3,000]010,000) a discreci6n

10 del tribunal, en aquellos casos en que no se pudieren determinar dafios pecuniarios.

11 En la sentencia que se dicte en acciones civiles interpuestas bajo las precedentes

12 disposiciones, el tribunal podr6 ordenar al pafono que onplee, promueva o reponga en su

13 empleo al ernpleado o empleada y que cese y desista de1 acto de que se trate."

14 Articulo 2.- Vigencia:

15 Esta Ley entrar6 en vigor inmediatamante despues de su aprobaci6n.
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SENADO DE PUERTO RICO

P. del S. 696

INFORMEPOSITTVO

?5 de junio de 2018

AL SENADO DE PUERTO RICO:

La Comisi6n de Revitalizaci6n Social y Econ6mica, previo estudio y consideraci6n
del Proyecto del Senado 696, ttene a bien recomendar a este Alto Cuerpo el Informe
Positivo recomendando su aprobaci6n con las enmiendas contendidas en e1 entirillado
electr6nico que se acompaffa.

ALCANCE DE LA MEDIDA

Para crear una amnistia para reactivaci6n de permisos caducados y la reapertura
autom6tica a toda consulta o anteproyecto con vigencia de enero de 201,2 hasta el
momento de aprobaci6n de esta Ley; enmendar e1 inciso (aa) del Articulo 2.3 y 9.6 de
Ia Ley Nrim. 1,6'l-2009, segrln enmendada, conocida como la "Ley para la Reforma de
Proceso de Permisos de Puerto Rico"; enmendar el Articulo 85 de la Ley Nrim. 79-2077,
a los fines de establecer la no expiraci6n de permisos de construcci6n ya concedidos;
para extender el termino de 1a Amnistfa para la legalizacion de proyectos de
construcci6n; y para otros fines relacionados.

ANALISIS DE LA MEDIDA

La medida ante la consideraci6n de esta Comisi6n de Revitalizaci6n Social y
Econ6mica expone que la situaci6n econ6mica de la Isla ha llevado a una disminuci6n
significativa en la industria de la construcci6n, la cual en eI pasado ha sido motor de
desarrollo econ6mico y creadora de empleos. No obstante, cientos de proyectos de
infraestructura se han detenido por varios afros, provocando que una serie de consultas
de ubicaci6n y perrnisos perdieran su vigencia y con e1lo, la p6rdida de una gran
inversi6n de tiempo y dinero precisamente por el estado del sistema de permisos vigente.

Surge de 1a Exposici6n de Motivos de la medida que, segin datos del propio Gobierno
de Puerto Rico, bajo el sistema mediante el cual se solicitaron los permisos afectados por

\lcd.i\fu
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Ia crisis, el tiempo promedio para lograr los permisos para el desarrollo de aquellos
proyectos que promorrian 1a mayor cantidad de empleos fue el siguiente:

. provectos turisticos tardaban un promedio de 7.8 afros;

. proyectos comerciales tardaban un promedio de 5.3 aflos;

. proyectos residenciales de inter6s social tardaban un promedio de 5.2 afros;

. proyectos de construcci6n de residencias privadas tardaban 5.1 afros; y

. proyectos industriales tardaban un promedio de 3.3 aflos.

En vista de 1o arLterior, Ia presente Administraci6n aprob6 Ia Ley Nrim. L9-2017, q,te

enmend6 1a Lev Nrim. 167-2009, mejor conocida como la "Ley para la Reforma de

Permisos de Puerto Rico". Las enmiendas introducidas por Ia antes citada Ley Nrlm. 19-

2077, son el resultado del compromiso programAtico de esta Administraci6n de
implementar cambios significativos dirigidos a reformar el proceso de permisos. Si bien
1a 1ey enmendadora aprobada concedia una amnistia,6sta estada vigente hasta el 31 de
diciembre de 2077 , y ante e1 paso de dos eventos atmosf6ricos, Irma v Maria, el proceso
se vio retrasado nuevamente. Conforme a ello, Ia medida legislativa ante nuestra
consideraci6n pretende establecer una nueva amnistia para que diversas edificaciones en
1a Isla puedan normalizar y legalizar sus permisos. Ello, ya que la vigencia de la amnistia
que estableci6 1a Ley Nrim. 79-2017 , supra, venci6 el 31 de diciembre de 2017 .

Segrln expone 1a medida, la reactivaci6n de aquellos permisos de construcci6n y
consultas de ubicaci6n afectados por la crisis econ6mica en la cual ha estado sumergida
1a Isla en los pasados afros tendria un efecto dramdtico en la economia, toda vez que
incentivaria 1a inversi6n privada en estos proyectos detenidos y nos convertiria en una
jurisdicci6n m6s competitiva frente a olras jurisdicciones donde los permisos de
construcci6n no expiran una vez expedidos o se benefician de un sistema de renovaci6n
expedito. Esta reactivaci6ry sin embargo, no vendria de manera automdtica, sino
acompaflada del cumplimiento con unos requisitos que buscan lograr un justo balance
entre el progreso, la seguridad prlblica y la conservaci6n de nuestro medio ambiente.

En aras de cumplir responsablemente y conforme con los deberes y funciones de esta

Comisi6n, consideramos Ias ponencias que se discuten a continuaci6n:
1. Oficina de Gerencia y Permisos ("OGPe"):
La OGPe comienza su memorial detallando c6mo, en virtud de la Ley Nrim .1.6L-2009,

segrin enmendada, mejor conocida como "Ley para la Reforma del Proceso de Permisos
de Puerto Rico", es 1a agencia gubernamental facultada para evaluar y adjudicar
consultas de ubicaci6n; permisos de segregaci6n o lotificaci6n; permisos de construcci6n;
permisos de uso; permisos rinicos; documentos ambientales; permisos o
recomendaciones expedidos por entidades gubernamentales con relaci6n al desarrollo
del uso de terrenos; asi como cualquier otra solicitud dispuesta en virtud de reglamento
conjunto.

Por ser la agencia con inherencia sobre e1 tema que aborda 1a medida ante
consideraci6n de esta Comisi6n, la OGPe pas6 a dar sus impresiones sobre la medida. A
esos efectos, la OGPe reconoce la intenci6n loable de la medida. No obstante, levanta
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bandera sobre el hecho de que la amnistia no es un asunto "discrecional". La OGPe
sugiere que la amnistia sea discrecional, toda vez que existen mriltiples instancias en 1as

cuales las condiciones bajo las cuales se aprueba una solicitud no es la misma que en aflos

previos. Particularmente porque los permisos que se busquen reactivar autometicamente
pudieron ser autorizados bajo c6digos de construcci6n antiguos.

De otra parte, y en referencia al Articulo 3 de la presente medida que pretende
enmendar el Articulo 9.6 de 1a Ley Nlim. 761.-2009, supra, a los efectos de eliminar el
periodo de dos (2) aflos de interrupci6n de la construcci6n, la OGPe entiende que 1a

elirninaci6n de dicho t6rmino resultaria contrario a 1a sabia planificaci6n a1 reestablecer
la operaci6n de un uso que dej6 de operar por periodos indeterminados. La OGPe

argumenta que esta enmienda trastocaria los factores sociales que a{ectan la comunidad,
toda r.ez que, al operar de manera automdtica, 1a OGPe estaria impedida de considerar
nuevos factores sociales y de adecuacidad del permiso.

Por u1timo, con relaci6n al Articulo 4 de Ia presente medida que pretende extender la
amnistia al 31 de diciembre de 2018, la OGPe favorece dicha extensi6n. Particularmente,
1a OGPe reconoce que el paso de los huracanes Irma y Maria imposibilit6 que muchos
ciudadanos pudiesen cumplir con el t6rmino dispuesto en 1a Ley N:,arr:..161-2009, supra.

Ahora bien, OGPe se opone a que dicha amnistia aplique a Ia presentaci6n de la intenci6n
escrita toda vez que, segun argumenta, la Ley Nrim. 161-2009, supra, disporia como fecha
limite el 31 de julio de 2017 , es decir, mucho antes del embate de los aludidos fen6menos
atmosf6ricos.

2. Asociaci6n de Constructores de Puerto Rico (ACPR):
La ACPR comienza su memorial endosando la medida ante esta Comisi6n.

Argumentan que todo intento de simplificar y viabilizar Ia inversi6n en obras de
construcci6n debe ser prioritaria ya que propende a la reconstrucci6n econ6mica y social
de la Isla; particularmente luego de1 paso de los huracanes Irma y Maria.

En especifico a la medida, Ia ACPR recomienda eliminar el inciso 4 del Articulo 1 de
la medida que dispone que aquella persona que interese acogerse a la amnistia deberS
presentar una nueva certiJicaci6n de salud ambiental. Segrin argumentan, esta

certificaci6n resulta innecesaria si hay una certificaci6n como 1a contemplada en el inciso
3 de1 Articulo 1 de la medidal.

De otra parte, la ACPR recomienda afladir un Articulo nuevo a la medida en e1 cual
disponga que los Municipios quedar6n impedidos de volver a cobrar arbitrios sobre los
permisos vencidos. Esta Comisi6n de Revita-lizaci6n Social v Econ6mica le solicit6
memoriales explicativos a la Federaci6n de Alcaldes, asi como a Ia Asociaci6n de
Alca-1des. No obstante, a pesar de las gestiones realizas pala obtener sus comentarios, al
momento de someter este informe, ninguna de las dos entidades ha comparecido.

COMENTARIOS

I El inciso 3 dispone "Certificaci6n por un Ingeniero o Arquitecto Licenciado al amparo de la Ley Ntm. 135 de l5 de
junio de 1967, segrln enmendada, que las condiciones del terreno no han cambiado sustancialnente y, de ser aplicable,
que la contiauaci6n de trabajos sobre infraestructuras parcialrnente edificadas no pondr6 en riesgo la segundad
pfblica."
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Esta Comisi6n de Revitalizaci6n Social y Econ6mica realiz6 un analisis exhaustivo
y ponderado de la medida en consideraci6n. De dicho analisis se desprende que e1

Proyecto necesita ser enmendado en su Articulo 1. El aludido Articulo establece que la
amnistia aplicaria a consultas, anteproyectos y permisos de construcci6n que se

encuentren vigentes entre enero 2012 hasta ia entrada en vigor de la presente medida. A
esos efectos, enmendamos dicho Articulo 1a los fines de clarificar que 1a amnistia
tambi€n aplicar6 a las aprobaciones de obras de urbanizaci6n y consfrucci6n. Lo anterior,
debido a que dichas aprobaciones son procesalmente posteriores a Ia consulta de
ubicaci6n y a la antig-ua aprobaci6n de anteproyecto, pero prer,io a levantar los permisos
de construcci6n.

Por otro lado, las agencias de gobiemo con inherencia en este asunto no son
mencionadas en el antedicho Articulo 1, como por ejemplo 1a Autoridad de Acueductos
y Alcantarillados (AAA), Autoridad de Energia El6ctrica (AEE) y Autoridad de
Carreteras y Transportaci6n (ACT). Resulta indispensable atender este asunto, ya que los
t€rminos de aprobaci6n de dichas agencias pueden vencer aun cuando las aprobaciones
de la Junta de Planificaci6n (IP) y la OGPe se encuentren vigentes. A esos efectos,
enmendamos el Articulo 1 de la medida ante nuestra consideraci6n a los efectos de incluir
que las personas o entidades interesadas en acogerse a Ia amnistia tendr6n que presentar
por escrito, ante 1as agencias antes mencionadas, su intenci6n de acogerse a la amnistia.

Por riltimo, aclaramos que ser6 el Director Ejecutivo de la OGPe quien atender6
personalmente la denegaci6n de cualquier tr6mite ejecutado a1 amparo de dicha amnistia.

Seguido atenderemos 1os comentarios de la OGPe. En primer lugar, la mencionada
entidad sugiere que 1a amnistia no opere de forma autom5tica, sino discrecional. Si bien
entendemos las preocupaciones de la OGPe en cuanto a que pueda haber una variaci6n
de circunstancias al momento de aplicar la amnistia, no es menos cierto que la medida
dispone que cualquier tr5rnite que le sea denegado a la persona o entidad que se acoge a

1a amnistia serd atenida personalmente por e1 Director Ejecutivo de la OGPe. A esos
efectos, entendemos que, aun con la amnistia, la OGPe mantiene su discrecionalidad y,
en riltima instancia, quien determinard si continrian 1os trdmites de la obra es el Director
Ejecutivo de la OGPe. De otra parte, reconocemos 1a importancia de asegurar que no haya
cambios que afecten la salud, seguridad y bienestar de la comunidad. A esos efectos, la
medida ante nuestra corsideraci6n atiende dicha preocupaci6n al requerir que, al
momento de solicitar 1a amnistia, acompafle su solicitud con copia de toda
documentaci6n y certificaci6n de permisos vigentes previamente expedidos; una
declaraci6n jurada atestig-uando que la titularidad de 1a estructura o e1 predio donde se

habr6 de realtzar la obra no esta en controversia; una certilicaci6n de un Ingeniero o

Arquitecto -debidamente autorizados por Ley- detallando que las condiciones del
terreno no han cambiado sustancialmente y que la continuaci6n de los trabajos no
afectard la seguridad priblica y; una nueva certiJicaci6n ambiental.

La lista de documentos requeridos, a nuestro entender, es una medida
proteccionista, que precisamente conkibuir6 a evitar que la amnistia sirva para construir
o levantar obras que afecten la salud, bienestar o seguridad de la comunidad.
Precisamente por ello, es que esta Comisi6n no acoge Ia recomendaci6n de la ACPR sobre



la elirninaci6n de la nueva certificaci6n ambiental. Es preciso que logremos un balance
entre el desarrollo y la consen aci6n de nuestro medio ambiente, particularmente luego
del paso de los huracanes Irma v Maria.

Por riltimo, en cuanto a la extensi6n de la amnistia contemplada en el Articulo 85

de la Ley Nrim. 19-2017, supra, como mencionamos, Ia OGPe no encuentra justificaci6n
para extender el t6rmino de notificar la intenci6n. No obstante, en 6nimos de fomentar el
desarrollo y la consfrucci6n, particularmente luego del paso de Maria, entendemos que
la extensi6n de la fecha limite para notificar la intenci6n es razonable. Especificamente
porque, unido a Ia extensi6n de la amnistia, esta medida facilitar6 que personas que
hayan iniciado construcciones o que se encuentren haciendo uso de terrenos o estructuras
para fines residenciales puedan hacer los tr6mites correspondientes. Esto, sin lugar a

dudas, propenderia en facilita-r 1a reconstrucci6n de la Isla, especialmente luego del
embate de los huracarLes Irma y Maria.

Por riltirno, atendiendo Ia recomendaci6n de la ACPR en cuanto a que los
municipios no puedan volver a cobrar arbitrios sobre los permisos vencidos, si bien
entendemos la posici6n de la ACPR, en este preciso momento en el cual es de
conocirniento priblico que los municipios pasan por una situaci6n fiscal dificil, esta
Comisi6n de Revitalizaci6n Socia-l y Econ6mica no entiende prudente incluir dicha
exenci6n.

CONCLUSION

Por todo Io anteriormente esbozado, esta Comisi6n de Revitalizaci6n Social y
Econ6mica del Senado de Puerto Rico, luego de un analisis ponderado y minucioso de la
medida ante su consideraci6n, rinde el presente Informe Positivo recomendando a este
AIto Cuerpo la aprobaci6n de1 Provecto del Senado 696 con 1as enmiendas contenidas en
el entirillado electr6nico que 1o acompafla.

H v Alvarado
esidenta

Comisi6n de Revitalizaci6n Social y Econ6mica
Senado de Puerto Rico
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LEY

Para crear una amnistia para reactivaci6n de permisos caducados y 1a reapertura
automdtica a toda consulta o anteproyecto con vigencia de enero de 2072 hasta el
momento de aprobaci6n de esta Ley; enmendar el inciso (aa) de1 Articulo 2.3 y 9.6 de
1a Ley Ntim. 767-2009, segrin enmendada, conocida como la "Ley para Ia Reforma de
Proceso de Permisos de Puerto Rico"; enmendar el Articulo 85 de 1a Ley Nrim. 19-
2017; a fines de establecer la no expiraci6n de permisos de construcci6n ya
concedidos, y para extender el t6rmino de Ia Amnistia para 1a legalizaci6n de
proyectos de construcci6n; y para otros fines relacionados.

EXPOSICION DE MOTTVOS

Desde el nno 2007, Puerto Rico ha experimentado una contracci6n econ6rnica

continria promediando un .8% en 1os riltimos ft*e+#es once afios asr como una

reducci6n de 20% en su indice de actividad econ6mica. La situaci6n econ6mica de la

Isla, ha llevado a una disminuci6n significativa en la industria de Ia construcci6n, la cual

en el pasado ha sido motor de desarrollo econ6mico y creadora de empleos. Este clima

econ6mico 1lev6 a que cientos de proyectos de infraesfructura fueran detenidos por

varios afros, provocando que perdieran su vigencia una serie consultas de ubicaci6n y

permisos que, dado el estado del sistema de permisos vigente durante su aprobaci6n,

significaron una gran inversi6n de tiempo y dinero.

GOBIERNO DE PUERTO RICO

,1j/
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Las estadisticas son evidencia irrefutable de los problemas enfrentados por los

propulsores fu eslos proyectos. Segrin datos estadisticos del propio Gobierno de Puerto

Rico, bajo el sistema mediante el cual se solicitaron 1os permisos afectados por la crisis,

el tiempo promedio para lograr los permisos para el desarrollo de aquellos proyectos

que promovian Ia ma1,or cantidad de empleos fue eI siguiente:

. Proyectos turisticos tardaban un promedio de 7.8 aflos;

. Proyectos comerciales tardaban un promedio de 5.3 afros;

. Proyectos residenciales de inter6s social tardaban un promedio de 5.2

anos;

. Proyectos de construcci6n de residencias privadas tardaban 5.1 afros; y

. Pro,vectos industriales tardaban un promedio de 3.3 aflos.

En vista de lo anterior, Ia presente Administraci6n aprob6 la Ley Nrim. 79-2077 ,

la cual es resultado de1 compromiso program5tico de implementar cambios

significativos dirigidos a reformar el proceso de permisos para asi promover la

inversi6ry y de esta forma restau-rar el crecirniento econ6mico creando una economfa

m6s competitiva en Puerto Rico.

De la misma forma, mediante esta Ley se establece una nueva Wa amnistia

para que diversas edi-ficaciones en Puerto Rico puedan normalizar y legalizar sus

permisos. Ello, ya que la Ley 1,9-2017, establece que la vigencia de dicha Amristia

amnistia vep..ce z,encia el 31 de diciembre de 2077. Posterior a Ia aprobaci6n de la misma,

Puerto Rico ha sufrido un nrimero de eventos atmosf6ricos, entre ellos el paso del

Hurac6n Maria, 1os cuales no tan solo han ajectado la utilizaci6n de dicha Amnis+ia

anmist{a, sino que han hecho afn m6s necesaria la misma para 1a seguridad de los

puertoriqueflos.

Por otro lado, en afros recientes, leyes como la Ley Nrim. 20-20'12 y la Ley Nrim.

22-201,2, han tenido el efecto de atraer fondos de inversi6n y el capital necesario para

lograr readquirir y completar aquellas obras cuya compleci6n fuera en su momento

aJectada por la crisis econ6mica que sufre Puerto Rico. la reactivaci6n de aquellos

permisos de construcci6n y consultas de ubicaci6n aJectados por la crisis econ6mica que
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ha sumergido la Isla en los pasados afros tendria un efecto dramdtico en la economia,

incentivando Ia inversi6n privada en estos proyectos detenidos, y convirti6ndonos en

una jurisdicci6n m6s competitiva frente a otras jurisdicciones donde 1os permisos de

construcci6n no expiran una vez expendidos o se benefician de un sistema de

renovaci6n expedito. Esta reactivaci6n, sin embargo, no vendria de manera autom6tica,

sino acompaflada del cumplirniento con 1os requisitos que buscan lograr un iusto

balance entre el progreso, 1a seguridad priblica y la conservaci6n de nuesko medio

ambiente.

Por todo lo anterior, esta Asamblea Legislativa corsidera meritorio y necesario

aprobar 1as disposiciones contenidas en esta Ley, en aras de fortalecer Ia economia

puertoriquefla mediante la revitalizaci6n de nuestra industria de la construcci6n.

DECRETASE POR LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DE PUERTO RICO:

1

2

Articulo 1.- Amnistia y reactivaci6n de permisos caducados.

Se declara una amaistia durante los doce (12) MCSCS posteriores a la

pl

3 aprobaci6n de esta Ley, para que toda persona o entidad que haya iniciado una

4 construcci6n u obtenido permisos de urbanizaci6rt u construcci6n, y estos hubiesen

5 vencido por 1a interrupci6n de 1as obras por un periodo mayor de des-@ cuatro

6 aios, pero menor de cinco (5) anos, puedan solicitar la reactivaci6n automdtica de los

Las personas o entidades interesadas erl acogerse a la anulistia aqui disquesta

9 tendr6n para presentar ante Ia Oficina de Gerencia de Permisos. e 4 los Municipios

| 1 Au{oidad dt Acueduc los Alcantarillados a Ia Autoidnd de Carreteras nsnorta c1011Trn

8

12 segrin aplique, una intenci6n escrita para acogerse a esta amnistia. A dicha intenci6n

7 mismos.

1 0 Aut6nomos con Jerarquia de la I a la V, a la Autoidad fu Energia Elictricq, a la
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escrita se le asignar6 un nfmero de tr6mite rinico para identificar el caso de cada

2 solicitante.

Como parte del procedimiento Para acogerse a la amnistia aqui creada, el

4 proponente deberd acompaflar con su solicitud:

5 1. Copia de toda documentaci6n y certficaci6n de 1os permisos previamente

6 expedidos

7 2. Declaraci6n iurada por e1 solicitante indicando que la titularidad de la

estructura o el predio donde 6sta ubica no este en controversla.

9 3. Certificaci6n por un Ingeniero o Arquitecto Licenciado al amparo de la Ley

10 Nrim. 135 de 15 de junio de 7967, segun enmendada, que las condiciones del

8

11 terreno no han cambiado sustancialmente y, de ser aplicable, que Ia

12 continuaci6n de trabajos sobre ilfraestructuras parcialmente edificadas no

13

14 4. Una nueva certificaci6n de salud ambiental

15 Se efectuard un pago de quinientos d6lares ($500.00) a la Oficina de Gerencia lt

16 Permisos al momento de presentar la intenci6n de acogerse a la amnistia, los cuales

17 no serdn reembolsables.

18 Durante el periodo de vigencia de esta amnistia, en+ra+a entrard en efecto una

19 reapertura autom6tica a toda consulta o anteproyecto con vigencia de enero de 20'12

20 hasta el momento de aprobaci6n de esta Ley La anuistia aqui descrita aplicari adenfis a

M
pondrd en riesgo la seguridad prlblica.
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1 Las aprob aciones de obras de urbanizaci6n u construcci1n. En estos casos, e1 proponente

podr6 pasar a la pr6xima etapa del proceso de permisos, )' se considera vigente su

consulta o anteproyecto aprobado durante el periodo de duraci6n de la amnistia

La denegaci6n de cualquier tr6mite serd atendida personalmente por el

5 Director Eiecutrvo de la Oficina de Gerencia v Permisos antes de ser emitida

Articulo 2.- Se enmienda el inciso (aa) del Articulo 2.3 de la Ley Nrim. 161-

7 2009, se$in enmendada, para que lea como sigue:

"(aa) Establecer el Permiso Unico de la Oficina de Gerencia de

Permisos, el cual integrard todo permiso, licencia, autorizaci6n o

certificado que por ley o reglamento tenga que estar accesible para el

priblico general en cualquier establecirniento, negocio o local, y adoptar

la reglamentaci6n correspondiente para tales fines. EI Director

Ejecutivo podr6 fijar e1 t6rmino de vigencia del Permiso lJnico segfin

dispone esta ley y establecer la tarifa o el cargo por la expedici6n de

6stei'

J

4

6

8

9

xI/

10

11

12

13

14

15

16 Articulo 3.- Se erunienda e1 Articulo 9.6 de 1a Lev Nrim. 161-2009, segun

17 enmendada, para que lea como sigrre

18 " Articulo 9.6.- Naturaleza in rem de los permisos

19 A los fines de esta Ley, Ios permisos son de naturaleza in rem. En ningrin caso

20 se requerir6 la expedici6n de un nuevo permiso, siempre y cuando el uso

2l autorizado, permitido o no conforme legal, continrie siendo de ia misma

22 naturaleza [y no sea interrumpido por un periodo mayor de dos (2) aflos. Los
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permisos de uso para vivienda no tendrin fecha de expiraci6n]. En cuanto a

2 usos no residenciales, cuando ocurra un cambio de nombre, dueflo o un sucesor,

3 la Oficina de Gerencia de Permisos, Profesional Autorizado o Municipio

4 Aut6nomo con Jerarquia de la I a la V, segrin corresponda, 1o transferird a un

5 permiso fnico de manera autom6tica, una vez presentada la correspondiente

6 solicitud de ffansferencia de permiso de uso, a nombre del nuevo dueflo o

sucesor, siempre y cuando el uso autorizado de la propiedad o establecimiento

8 continrie siendo de la misma naturaleza, segun se establezca en e1 Reglamento

9 Conjunto de Permisos. Se incluir6 en el permiso rinico el certificado de salud

10 ambiental, la licencia sanitaria, otras licencias aplicables y el certificado de

inspecci6n para la prevenci6n de incendios. La Oficina de Gerencia de Permisos,

1

11

12 el Profesional Autorizado o Municipios Aut6nomos con Jerarquia de la I a la V,

13 segun corresponda, notificardn la kansferencia de las autorizaciones arriba

14 descritas a las agencias y/o municipios aplicables para que tomen las acciones

15 que en derecho procedan. Las autorizaciones transferidas en cumplimiento de

16 este Articulo tendrdn el mismo t6rmino y fecha de vigencia que la original. Si no

1'7 se llev6 a cabo una inspecci6n, cuardo se realice 1a misma se conceder6n nuevos

1 8 t6rminos de vigencia. Cuando un solicitante requiera un permiso de uso o

19 permiso rinico para establecer una actividad o acci6n de la misma naturaleza a

20 una ya autorizada en la propiedad y 1a misma se encuentra vigente, pero a

21 nombre de otro dueflo, 6ste podr6 presentar el permiso de uso o permiso fnico

a(
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1 existente para obtener de forma automdtica el permiso, segun se establezca en el

2 Reglamento Conjunto de Permisos.

Articulo 4.- Se enmienda eI Articulo 85 de Ia Ley Nfm. 19-2017 para que lea

como slgue:

"Articulo 85.- Amnistia.

Se declara una amnistia hasta el 31 de diciembre de [2017] 2018,

para que toda persona que haya iniciado una construcci6n o est6

9 haciendo uso de terrenos o estructuras para fines residenciales sin tener

l0 el permiso a esos efectos, pueda hacer los trdmites correspondientes

11 para obtenerlos.

12 Los ciudadanos interesados tendr6n hasta el 31 de julio de [2077)

IJ 2018 para presentar ante la Oficina de Gerencia de Permisos o los

14 Municipios Aut6nomos con Jerarquia de la I a la V, segin aplique, una

15 intenci6n escrita para acogerse a esta amnistia. A dicha intenci6n

16 escrita se Ie asignar6 un nfmero de trdrnite rinico para identificar el

17 caso de cada ciudadano.

t8

19 Articulo 5.- CI6usula de separabilidad.

20 Si cualquier ci6usu1a, pArrafo, subparrafo, oraci6n, palabra, letra, articulo,

21 disposici6n, secci6n, subsecci6n, titulo, capitulo, subcapitulo, ac6pite o parte de esta

--)

4

5

6

7

8

22 Ley fuera anulada o declarada inconstitucional, 1a resoluci6ry dictamen o sentencia a

M
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tal efecto dictada no afectar6, perjudicar6, ni invalidar6 el remanente de esta Ley. El

efecto de dicha sentencia quedar6 lirnitado a la cl6usula, pAtalo, subp6rrafo,

oraci6n, palabra, letra, articulo, disposici6ry secci6n, subsecci6n, titulo, capitulo,

subcapftulo, acdpite o parte de la misma que asi hubiere sido anulada o declarada

inconstifucional. Si Ia aplicaci6n a una persona o a una circunstancia de cualquier

cldusula, p&ra[o, subp6rrafo, oraci6n palabra, letra, articulo, disposici6ry secci6ry

subsecci6n, titulo, capitulo, subcapitulo, ac6pite o parte de esta Ley fuera invalidada

o declarada inconstitucional, la resoluci6n, dictamen o sentencia a tal efecto dictada

no #ectar6 ni invalidar6 la aplicaci6n del remanente de esta Ley a aquellas personas

o circunstancias en que se pueda aplicar vdlidamente. Es la voluntad expresa e

inequivoca de esta Asamblea Legislativa que los tribunales hagan cumpiir las

disposiciones y 1a aplicaci6n de esta Ley en la mayor medida posible, aunque se deje

sin efecto, anule, invalide, pedudique o declare inconstitucional alguna de sus

partes/ o/ aunque se deje sin efecto, invalide o declare inconstituciona-l su aplicaci6n a

alguna persona o circunstancia. La Asamblea Legislativa hubiera aprobado esta Ley

sin importar la determinaci6n de separabilidad que el Tribunal pueda hacer.

Articulo 6.- Vigencia.

Todos los Articulos de esta Ley entrarSn en vigor inmediatamente a partir de

su aprobaci6n.
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TEXTO APROBADO EN VOTACION FINAL POR EL SENADO 

(30 DE MARZO DE 2017) 

(APROBADA POR LA R. DEL S. 733 APROBADA EL 7 DE MAYO DE 2018) 

 
GOBIERNO DE PUERTO RICO 

 
18va.  Asamblea                                                                                                        1ra.  Sesión 
         Legislativa                                                                                                    Ordinaria 
 

SENADO DE PUERTO RICO 

R. del S. 138 
 27 de febrero de 2017 

Presentada por la señora Venegas Brown 
Referida a la Comisión de Asuntos Internos 

 

RESOLUCIÓN 
 
Para ordenar a la Comisión de Seguridad Pública del Senado de Puerto Rico realizar una 

investigación sobre el estado de situación, infraestructura  y falta de equipo en los cuarteles 
de la policía estatal; en los precintos de Trujillo Alto, Carolina, Canóvanas, Loíza, Río 
Grande, Luquillo, Ceiba, Fajardo, Vieques y Culebra. 

 

EXPOSICIÓN DE MOTIVOS 

Es sabido que los pueblos del este de Puerto Rico han sufrido en 2016 un vertiginoso 

aumento en crímenes de tipo grave, tales como asesinatos, apropiaciones ilegales y 

escalamientos. La difícil situación económica que atraviesa Puerto Rico y la falta de estrategias 

claras y efectivas para combatir la criminalidad por parte de la pasada administración del 

gobierno estatal, son algunos de los factores que inciden en la mencionada alza de la 

criminalidad, especialmente en pueblos como Loíza. 

Es la Policía de Puerto Rico la entidad encargada de proteger la vida y la propiedad de la 

ciudadanía. Estos(as) funcionarios(as) diariamente arriesgan sus vidas y la tranquilidad de los 

miembros de su familia para salir a cumplir con su deber. Por ello, merecen nuestro total apoyo y 

compromiso, además de poder contar con el equipo y las facilidades necesarias que le permitan 

cumplir cabalmente con su deber. Lo contrario sería una mezquindad, menosprecio por la vida y 

seguridad de nuestros policías.  
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Es nuestro deber como funcionarios electos asegurar que los policías cuenten con el equipo e 

infraestructura necesaria para el cabal cumplimiento del deber. A tenor con lo anterior, el Senado 

de Puerto Rico en el cumplimiento de su deber de velar y salvaguardar la calidad de vida y la 

seguridad de todos nuestros conciudadanos, entiende que es necesario realizar una minuciosa 

investigación sobre el estado de la infraestructura de los siguientes cuarteles de la policía estatal: 

Trujillo Alto, Carolina, Canóvanas, Loíza, Río Grande, Luquillo, Ceiba, Fajardo, Vieques y 

Culebra. Además, se investigará si el personal allí destacado cuenta con el equipo completo que 

salvaguarde su seguridad. 

RESUÉLVESE POR EL SENADO DE PUERTO RICO:

Sección 1.- Se ordena a la Comisión de Seguridad Pública del Senado de Puerto Rico 1 

realizar una investigación sobre el estado de situación, infraestructura y falta de equipo en los 2 

cuarteles de la policía estatal; en los precintos de Trujillo Alto, Carolina, Canóvanas, Loíza, 3 

Río Grande, Luquillo, Ceiba, Fajardo, Vieques y Culebra.  4 

Sección 2.- La Comisión rendirá un informe con sus hallazgos, conclusiones y 5 

recomendaciones antes de culminar la Séptima Sesión Ordinaria. 6 

Sección 3.- Esta Resolución entrará en vigor inmediatamente después de su aprobación. 7 



















































TEXTO APROBADO EN VOTACION FINAL POR EL SENADO 

(12 DE DICIEMBRE DE 2017) 

(ENMENDADA POR LA R. DEL S. 637 APROBADA EL 27 DE FEBRERO DE 2018) 

 
GOBIERNO DE PUERTO RICO 

18va.    Asamblea         2da.   Sesión 
 Legislativa           Ordinaria 
 

SENADO DE PUERTO RICO 

R. del S. 533 
10 de diciembre de 2017 

Presentada por los señores Neumann Zayas y Rivera Schatz 

Coautor el señor Vargas Vidot 
Referida a la Comisión de Asuntos Internos 

 
   RESOLUCIÓN 

 
Para ordenar a la Comisión de Seguridad Pública del Senado de Puerto Rico a realizar una 

investigación exhaustiva sobre el pago de horas extras a los miembros de la Policía de 
Puerto Rico y su posible impacto en la asistencia de los oficiales de la fuerza a sus 
designadas áreas de trabajo; y para otros fines relacionados. 

 

EXPOSICIÓN DE MOTIVOS 

Es altamente conocido que desde el paso de los huracanes Irma y María, los miembros de 

la Policía de Puerto Rico se han esmerado por cumplir con sus funciones de garantizar la 

seguridad de todos los puertorriqueños. Como resultado de la devastación en la Isla tras el paso 

de dichos fenómenos atmosféricos, fue necesario que los miembros de la Uniformada trabajaran 

más allá de su horario regular para preservar y garantizar la seguridad de nuestros ciudadanos.   

El pasado 10 de noviembre de 2017, los medios de comunicación locales informaron 

sobre una aparente alza en el ausentismo por enfermedad de los policías. Al principio, las 

razones del incremento en dichas ausencias no estaban claras, pero pronto se alegó que dicha 

situación desembocaba en una protesta por la tardanza en el pago de las horas extras trabajadas 

durante y después de los huracanes Irma y María.1 Al pasar los días, el Secretario del 

Departamento de Seguridad Pública, Héctor Pesquera, informó que el asunto se estaba 

                                                 
1 http://www.elvocero.com/ley-y-orden/se-registra-ausentismo-policial/article_1bab9342-c618-11e7-a6e1-
6bfac00fd0ab.html  

http://www.elvocero.com/ley-y-orden/se-registra-ausentismo-policial/article_1bab9342-c618-11e7-a6e1-6bfac00fd0ab.html
http://www.elvocero.com/ley-y-orden/se-registra-ausentismo-policial/article_1bab9342-c618-11e7-a6e1-6bfac00fd0ab.html
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trabajando y que se pagarían las horas extras reflejadas en los formularios de los meses de agosto 

y septiembre.2 Del mismo modo, la Comisionada del Negociado de la Policía, Michelle 

Hernández, indicó a la prensa que: “…ya se han pagado casi $4 millones de (las horas trabajadas 

por) Irma y María. Sí tenemos más trabajo que hacer. Se están procesando según llegan”.3 Como 

resultado de esta situación, el Secretario del Departamento de Seguridad Pública se reunió con 

los presidentes del Frente Unido de Policías, (FUPO), Diego Figueroa y de la Corporación 

Organizada de Policías y Seguridad (COPS), Jaime Morales.  

Días después de la reunión se reportó que el ausentismo de los policías no había cesado, 

ya que se reflejaban cifras que rondaban los 1,060 agentes ausentes, por lo que algunos medios 

de prensa han denominado como el “Blue Flu”.4  El 29 de noviembre de 2017, el Negociado de 

la Policía anunció que durante la segunda quincena de noviembre se desembolsaría el pago de 

2,822 horarios que habían sido procesados por concepto de las emergencias de los huracanes 

Irma y María.5 El domingo 3 de diciembre de 2017, se experimentó el mayor número de policías 

ausentes, tras alcanzar las 4,080 en tres turnos de trabajo.6 De igual forma, los cuarteles de Loíza, 

Piñones y Canóvanas amanecieron vacíos y lo propio sucedió en otros cuarteles de San Juan y 

Bayamón.7  

Al día de hoy, se desconoce las razones por las cuales los miembros del Negociado de la 

Policía no han recibido pago por las horas extras trabajadas luego de los Huracanes que azotaron 

a Puerto Rico en el mes de septiembre. Es inaceptable que, luego de los miembros de la 

Uniformada sacrificar tanto por el Pueblo de Puerto Rico, no se les recompense las horas 

trabajadas.  

Por las razones antes expuestas, el Senado de Puerto Rico entiende que es necesario 

llevar a cabo una investigación exhaustiva y con carácter de urgencia sobre la falta de pago por 

concepto de horas extras a los policías, y su posible impacto en el alza de ausentismo policiaco.  

                                                 
2 https://www.elnuevodia.com/noticias/seguridad/nota/paganenlapoliciaparacerrarlapuertaalausentismo-2374487/ 
3 https://www.elnuevodia.com/noticias/seguridad/nota/paganenlapoliciaparacerrarlapuertaalausentismo-2374487/  
4 http://www.elvocero.com/ley-y-orden/grave-el-ausentismo-en-la-polic-a/article_c3f0cada-cd3a-11e7-bc6f-
f7b002590d7f.html  
5 http://www.primerahora.com/noticias/policia-
tribunales/nota/anuncianpagode51millonesenhorasextrasparapoliciasestaquincena-1257473/  
6 http://www.primerahora.com/noticias/policia-tribunales/nota/sobre4000policiasausentesporelblueflu-1258269/  
7 http://www.elvocero.com/ley-y-orden/son-m-s-los-polic-as-ausentes/article_c6b76126-d89c-11e7-8f92-
2fae595de0f4.html  

https://www.elnuevodia.com/noticias/seguridad/nota/paganenlapoliciaparacerrarlapuertaalausentismo-2374487/
https://www.elnuevodia.com/noticias/seguridad/nota/paganenlapoliciaparacerrarlapuertaalausentismo-2374487/
http://www.elvocero.com/ley-y-orden/grave-el-ausentismo-en-la-polic-a/article_c3f0cada-cd3a-11e7-bc6f-f7b002590d7f.html
http://www.elvocero.com/ley-y-orden/grave-el-ausentismo-en-la-polic-a/article_c3f0cada-cd3a-11e7-bc6f-f7b002590d7f.html
http://www.primerahora.com/noticias/policia-tribunales/nota/anuncianpagode51millonesenhorasextrasparapoliciasestaquincena-1257473/
http://www.primerahora.com/noticias/policia-tribunales/nota/anuncianpagode51millonesenhorasextrasparapoliciasestaquincena-1257473/
http://www.primerahora.com/noticias/policia-tribunales/nota/sobre4000policiasausentesporelblueflu-1258269/
http://www.elvocero.com/ley-y-orden/son-m-s-los-polic-as-ausentes/article_c6b76126-d89c-11e7-8f92-2fae595de0f4.html
http://www.elvocero.com/ley-y-orden/son-m-s-los-polic-as-ausentes/article_c6b76126-d89c-11e7-8f92-2fae595de0f4.html
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RESUÉLVESE POR EL SENADO DE PUERTO RICO: 

Sección 1.- Se ordena a la Comisión de Seguridad Pública del Senado de Puerto Rico 1 

a realizar una investigación exhaustiva sobre el pago de horas extras a los miembros de la 2 

Policía de Puerto Rico y su posible impacto en la asistencia de los oficiales de la fuerza a sus 3 

designadas áreas de trabajo. 4 

Sección 2.- La Comisión rendirá Informes Parciales y Final con sus hallazgos, 5 

conclusiones y recomendaciones que estime pertinentes, incluyendo las acciones legislativas 6 

y administrativas que deban adoptarse con relación al asunto objeto de esta investigación, 7 

hasta culminar la Séptima Sesión Ordinaria. 8 

Sección 3.- Esta Resolución comenzará a regir inmediatamente después de su 9 

aprobación. 10 



18 "u Asamblea
Legislativa

GOBIERNO DE PUERTO RICO

SENADO DE PUERTO RICO

ORIGIhIAL

S o" junio de 2018

3.u Sesi6n
Ordinaria

Informe sobre la R. delS.746

AL SENADO DE PUERTO RICO:

La Comisi6n de Asuntos Internos, previa consideraci6n, recomienda la
aprobaci6n de la Resoluci6n del Senado 746, con las enmiendas contenidas en el
entirillado electr6nico que se acompafla.

La R. del S. 746 propone realizar una investigaci6n sobre Ia posibilidad de crear
un Programa Educativo de Salud Mental, para fomentar la salud mental a trav6s de Ia
educaci6n.

Esta Comisi6n entiende que Ia solicitud es razonable dado que presenta una
situaci6n que puede ser atendida por la Comisi6n de Salud del Senado de Puerto Rico,
segrin lo dispuesto en Ia Regla L3 "Funciones y Procedimientos en las Comisiones" del
Reglamento del Senado de Puerto Rico.

Por 1o antes expuesto, la Comisi6n de Asuntos Internos del Senado de Puerto
Rico recomienda la aprobaci6n de la Resoluci6n del Senado 746, con las enmiendas
contenidas en el entirillado electr6nico que se acompafla.

Respetuosamente sometido,

@

Comisi6n de Asuntos Internos

I



(ENTTRTLLADO ELECTRONTCO)

GOBIERNO DE PUERTO RICO

18 "u Asamblea
Legislativa

3." Sesi6n
Ordinaria

SENADO DE PUERTO RICO

R. del S. 746
8 de mayo de 2018

Presentada por la seflora Nolasco Santiago

Referida a la Contisi6n de Asurttos Intenns

RESOLUCI6N

Para ordenar a la Comisi6n de Salud del Senado de Puerto Rico, realizar una
investigaci6n sobre la posibilidad de crear un Programa Educativo de Salud Mental,
para fomentar Ia salud mental a trav6s de la educaci6n.

EXPOSICIoN DE MOTTVOS

El t€rmino Salud Mental tiende a ser usado para describir una serie de condiciones,

como la depresi6n y ansiedad por circunstancias temporeras y desordenes del dormir,

entre otros. Las enfermedades mentales severas (depresi6n severa, esquizofrenia,

bipolaridad, entre otras) son aquellas que causan gran incapacidad a las personas que

viven con ellas. Adem6s de la dificultad de vivir con alguna enfermedad mental severa,

como consecuencia de los sintomas de estas enfermedades, muchas veces se dificulta el

poder estudiar, trabajar, conseguir vivienda y mantener relaciones con amigos y

familiares. A todas estas dificultades se suman la inestabilidad en los ofrecimientos y

calidad de los tratamientos y ei estigma social que acompafr,a un diagn6stico de una

enfermedad mental severa.

,///
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EI tema de la salud mental no es bien comprendido por Ia mayoria de Ia ciudadania.

El estigrna social, la ignorancia e indiferencia impiden que los gobiernos asimilen Ia

magnitud de la crisis y le asignen la prioridad y los recursos que requiere. Se hace

6nfasis en una politica reactiva en lugar de una preventiva. La lalta de salud mental

permea todos los esfratos sociales e instituciones. Diariamente nos conJrontamos con ias

consecuencias en tragedias, asesinatos, suicidios, abusos, maltratos, drogadicci6n,

pedofilia, corrupci6n y otras tragedias.

Segrin un estudio epidemiol6gico del 20-1.6, realizado por el Instituto de

Investigaciones de Ciencias de la Conducta del Recinto de Ciencias M6dicas de la

Universidad de Puerto Rico, se encontr6 que e17.3"/"(equivale a165,497 personas) de los

adultos puertorriqueflos entre las edades de 18 y 64 aflos padece de una condici6n

mental severa; dos de cada diez viven con alguna condici6n psiqui6trica; uno de cada

diez sufre de des6rdenes depresivos severos; e123.7% combina alguna condici6n mental

con abuso de drogas y alcohol; y cuatro de cada diez con problemas mentales serios no

reciben fratamiento de clase alguno. El estudio confirma que miles de puertorriqueflos

batallan dia a dia con graves condiciones mentaies, emocionales o de conducta sin

lratamiento alguno.

Puerto Rico es Ia tercera jurisdicci6n de Estados Unidos con mayores problemas de

salud mental con una prerralencia de un 6% en enfermedades de salud mental, solo

superado por Mississippi (6.6%) y Kentucky (6.5%), segrin datos sen de un estudio

hecho en el 2011 por el Centro de Control de Enfermedades de Estados Unidos (CDC).

Paises como Australia (Gatehouse Project) y Noruega (Programa Nacional de Salud

Mental), entre otros. han tenido 6xito en fomentar Ia salud mental a trav6s de la

educaci6n. El programa Gatelnuse Project desarrolla una estrategia que fomenta la salud

mental a trav6s de las escuelas y el Programa Nacional de Salud Mental; est6 enfocado

en un esfuerzo educativo en Ia prevenci6n, el tratamiento y el cuidado.

La Asamblea Legislativa de Puerto Rico ha reconocido como polftica priblica que Ia

salud mental de nuestro pueblo merece y debe tener la m6s alta prioridad en las

///
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gestiones del Gobierno. Es por esto que consideramos necesario realizar una

investigaci6n sobre la posibilidad de crear un Programa Educativo de Salud Mental,

para fomentar la salud mental a trav6s de Ia educaci6n.

RESUELVESE POR EL SENADO DE PUERTO RICO:

1 Secci6n 1.- Se ordena a la Comisi6n de Salud del Senado de Puerto Rico, realizar \na

2 investigaci6n sobre la posibilidad de crear un Programa Educativo de Salud Mental, para

3 fomentar la salud mental a trav6s de la educaci6n.

4 Secci6n 2.- La Comisi6n deberd-senee+er rendira un informe final que contenga los

5 hallazgos, conclusiones y recomendaciones dentro de noventa (90) dias a-pa#ir-d€-fa-Ha

despues de la aprobaci6n de esta medida Resolucion

Secci6n 3.- Esta Resoluci6n entrard en vigor inmediatamente despu6s de su aprobaci6n.

6

7

-/



18 "a Asamblea
Legislativa

GOBIERNO DE PUERTO RICO

SENADO DE PUERTO RICO

ORIGINAL

€0" junio de 2018

3'u Sesi6n
Ordinaria

Informe sobre la R. deIS.787

AL SENADO DE PUERTO RICO:

La Comisi6n de Asuntos Internos, previa consideraci6ry recomienda la
aprobaci6n de ia Resoluci6n del Senado 787, con las enmiendas contenidas en el
entirillado electr6nico que se acompafla.

La R. del S. 787 propone expresar el apoyo del Senado de Puerto Rico al proyecto
de la Autoridad de Acueductos y Alcantarillados para la transferencia de agua del
Sistema Yauco Urbano al Sistema Rio Prieto y la realizaci6n de mejoras a al Sistema Rio
Pietro, con el fin de proveer servicio de agua a las comunidades La Salvaci6n, Orsula,
Cerrote y La Montafr.a del Barrio Rio Pietro del municipio de Yauco.

Por lo antes expuesto, Ia Comisi6n de Asuntos Internos del Senado de Puerto
Rico recomienda la aprobaci6n de la Resoluci6n del Senado 787, con las enmiendas
contenidas en el entirillado electr6nico que se acompafla.

Respetuosamente sometido,

Comisi6n Asuntos Internos
te



(ENTIRILLADO ELECTRONTCO)

GOBIERNO DE PUERTO RICO

18"u Asamblea
Legislativa

3.u Sesi6n
Ordinaria

SENADO DE PUERTO RICO

R. del S. 787
8 de junio de 2018

Presentada por el seflor Rittern Sclmtz

Coauator el senor Berdiel Rittera

Referida a la Contisi6n de Asuntos lntentos

RESOLUCI6N

Para expresar el apoyo del Senado de Puerto Rico al proyecto de la Autoridad de
Acueductos y Alcantarillados para la transferencia de agua del Sistema Yauco
Urbano al Sistema Rio Prieto y la realizaci6n de mejoras a al Sistema Rio Pietro, con
el fin de proveer servicio de agua a las comunidades La Salvaci6n, Ursula, Cerrote y
LaMontafladelBarrioRfoPietrodelmunicipiodeYaucc@
I:ffi.

EXPOSICT6TV PT MOTIVOS

Entre los proyectos de mejoras a Ia infraestructura de Ia Autoridad de Acueductos y

Alcantarillados de Puerto Rico, se encuentra un proyecto para la transferencia de agua

del sisterna Yauco Urbano al sistema Rio Prieto, mediante la construcci6n de tres

nuevas estaciones de bombeo e instalando tuberia de distribuci6n a Io largo de la PR-

372 para conectar ambos sistemas. EI proyecto, que tiene un costo estimado total de

unos once punto ocho millones de d6lares ($11.8), contempla adem6s, la rehabilitaci6n

de la inJraestructura de Ia estaci6n de bombas Ursula, Ia estaci6n de bombas Cuchilla y

las tuberias de distribuci6n instaladas en los sectores La Montafla,La Salvaci6n, Ursula

y Cerrote.

4
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Especificamente, el diseflo propone la instalaci6n de tres (3) estaciones de bombeo

distribuidas a trarz6s de la PR-3/), para conectar la zona de presi6n de varios barrios del

sistema Yauco Urbano aLa zona de presi6n del tanque Piazza del sistema Rio Prieto; la

construcci6n de tres (3) nuevas subestaciones el6ctricas para las nuevas estaciones de

bombeo con capacidad aproximada de cuarenta y cinco (45) kva; la construcci6n de un

sistema de distribucion el6ctrico trifS.sico para las tres (3) nuevas subestaciones

el6ctricas; la instalaci6n de generadores de emergencia ("continuous duty") para cada

nueva estaci6n de bombeo propuesta; Ia instalaci6n de nueva tuberia de distribuci6n; y

Ia construcci6n de un nuevo tanque de reserva con capacidad de cien mil (100,000)

galones, entre otros.

En cuanto a Ia rehabilitaci6n de la infraestructura de la estaci6n de bombas Ursula,

la estaci6n de bombas Cuchilla y las tuberias de distribuci6n instaladas en los sectores

La Montafla, La Salvaci6n, Ursula y Cerrote, el proyecto incluye lo siguiente:

1. sistemas de distribuci6n de agua;

2. tuberia de distribucion del sector La Montafla;

3. tanque Cuchillas;

4. estaci6n de bombeo Ursula;

5. tuberia de distribuci6n del sector Ursula y Cerrote;

6. tanque de reserva Cerrote; y

7. la tuberia de distribuci6n del sector La Salvaci6n.

Adem6s, el proyecto contempla mejoras al sistema de distribuci6n de agua del Rio

Prieto, una nueva estaci6n de bombeo y nueva fuberia Para agsa cruda, asi como

mejoras al sistema de lavado de filtros.

Es evidente el alto inter6s priblico que tiene este proyecto, c6nsono con nuestra

politica priblica de fomentar e impuisar proyectos que resuelvan los problemas de

acceso a agua que atraviesan aigunas comunidades en Puerto Rico'

4
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Es por ello que, el Senado de Puerto Rico entiende prudente y necesario expresar su

apoyo al proyecto de transferencia de agua del sistema Yauco Urbano al sistema Rio

Prieto y de mejoras al sistema Rio Pietro, para proveer servicio de agua a las

comunidades La Salvaci6n, Ursula, Cerrote y La Montafla del Barrio Rio Pietro del

municipio de Yauco.

RESUELVESE POR EL SENADO DE PUERTO RICO:

1 Secci6n 1.- Expresar el apoyo del Senado de Puerto Rico al proyecto de la

2 Autoridad de Acueductos y Alcantarillados para la transferencia de agua del sistema

3 Yauco Urbano al sistema Rio Prieto y Ia realizaci6n de mejoras al sistema Rfo Pietro,

4 con el fin de proveer servicio de agua a las comunidades La Salvaci6n, Ursula,

5 Cerrote y La Montafr,a del barrio Rio Pietro del municipio de Yauco.

6 Secci6n 2.- En*egar-eepia Copia de esta Resoluci6n serd enz,iada al gobernad€r

7 Gobentador de Puerto Rico, Hon. Ricardo Rossell6 Nevares, al Director Ejecutivo de la

8 Autoridad de Acueductos y Alcantarillados, Eli Diaz Attenza y aI alcalde del

9 municipio de Yauco, Hon. Angel Luis Torres Orlrz.

10 Secci6n 3.- Esta Resoluci6n comenzarl a regir inmediatamente despu6s de su

11 aprobaci6n.
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AL SENADO DE PUERTO RICO

Las Comisiones de Hacienda; r'de Seguridad Priblica del Senado de Puerto Rico,

recomiendan la aprobaci6n sin enmienclas del P. de la C. 1-191.

ALCANCE DE LA \{EDIDA

El P. de \aC.1194, tiene como propcisito afladir un nuevo inciso (e) al Articulo 1 y

renumerar el actual inciso (e) como nuevo inciso (f) de la Ley Nrim. 168 de 30 de junio de

1968, segrin enmendada, conocida como "Let'de Exenciones Contributivas a Hospitales",
con el fin de establecer una exencion de pago de arbitrios al combustible utilizado para

la generacicin de energia el6ctrica o para la energia termica; \' para otros fines
reiacionados.

ANALISIS Y DISCUSION DE LA N,IEDIDA

Segrin se desprende de la Exposici6n de Motivos de Ia medida, e1 mes de
septiembre de 2017 serd recordado por muchos, no s6lo por los estragos que causaron los
huracares Irma v N'laria, en careteras, hogares, estructuras v otro tipo de propiedad, sino
porque estos fen6menos nos confirmaron lo 'r'ulnerable que se encuentra nuestra
infraestructura de comunicaciones t' de energia el6ctrica, sin las cuales se ve afectado el
ofrecimiento, continuidad v calidad de los servicios esenciales. Tanto es asi que tras el
paso del hurac6n Maria, alrecledor del ochenta por ciento (80%) clel sistema de
transmisi6n v distribuci6n de energia el6ctrica en Puerto Rico colaps6, dejando a1 cien
por ciento (100%) de los clientes de la Autoridad de Energia El6ctrica (en adelante, la
AEE) sin el servicio de electricidad. Debido a esto, los comercios e industrias se vieron (v
se continfan viendo) sustancialmente afectados. Los hospitales v facilidades que prestan
sen.icios de salud se vieron afectados por esta sifuacicin, a tal nivel, que miles de pacientes
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no pudieron obtener el cuidado m6dico adecuado durante varias semanas luego del paso
de dicho fen6meno atmosf6rico.

Expresa adern6s que, como regla general, los hospitales y otros tipos de facilidades
que ofrecen sen,icios de salud, obtienen energia para su funcionamiento por dos vias: (1)

estdn conectados a la red de la AEE (pero tienen generadores de emergencia para suplir
energia en caso de que falle el sistema, 1as famosas "plantas"); o (2) tienen su propio
sistema de generaci6n de electricidad separado de Ia red de la AEE. El t-rgrediente
principal utilizado en cualquiera de estos dos m6todos es el combustible derir.ado del
petr6leo (di6se1, gasolina, gas propano, gas natural y otros), por lo que si faltare, se

pondria en riesgo la operaci6n de dichas facilidades y con ello, Ia prestaci6n v
continuidad de los servicios de salud. Durante v despu6s del paso de1 hurac5n N{aria, 1o

prirnero que escuchamos, por los medios de comunicaci6n tradicionales, asi como redes
sociales o testimonios de ciudadanos, es que el sistema el6ctrico de los hospitales colapsci
a tal escala que dejaron de operar, afectando a su vez la salud de 1os ciudadanos que se

encontraban en dichas facilidades v/o que por alguna raz6n v otra necesitaban tener
acceso a los servicios que 6stas brindan. A manera de ejemplo, al 26 de septiembre de
2017 s61o un treinta por ciento (302") de los hospitales estaban operando por medio de
generadores el6ctricos. Asimismo, la crisis se acentu6 m6s cuando se increment6 la
demanda por los combustibles derivados del petr6leo, por 1o que el Gobernador de
Puerto Rico tuvo que emitir 6rdenes ejecutivas para que los hospitales fueran una

^,,6-,prioridad a la hora de distribuir los mismos. Si bien es cierto que a tra\,6s de estos meses

\Y\)fF se ha itlo reestableciendo el sistema energ6tico para las instituciones que operan como
hospitales, tambi6n es cierto que quedan varios que todar.ia no tienen conexi6n a la red

. de la AEE-
l{ C N Seriala que, actualmente, tanto los hospitales que operan con sistemas cle

generaci6n indepenclientes a la red de la AEE como los que, por no tener servicio de
energia el6ctrica, estdn funcionando con generadores de emergencia, incurren en unos
costos sustancialmente altos por concepto de compra de combustible para utilizarse en
sus operaciones. Estos altos costos se deben principalmente por concepto de los
impuestos y arbitrios al petr6leo v sus derivados como tambi6n por e1 alza en precios
debido a la alta demanda. Ahora bien, como parte de la politica priblica de esta

administraci6n, deseamos impulsar e incentivar que 1os operadores de hospitales puedan
pro\reer sus servicios a trar,6s de 1a ciudadania, sin tener que depender de1 sistema de

energia el6ctrica, a tra\,6s de 1a red de 1a AEE, con los beneficios v riesgos que ello trae.

Ante la magnitud del paso del huracdn N{aria, no podemos darnos el lujo de que

hospitales queden inoperantes debido al colapso dei sistema de ia AEE. Tampoco
podemos pasar por alto, 1a sifuaci6n ca6tica en la que se encuentra la anticuada
infraestructura de la AEE .v las posibles consecuencias que en esta pudiera tener el

desenlace eI proceso de quiebra bajo e1 Titulo III de la Le,v PROMESA.
N{enciona que, los hospitales (v facilidades que proveen servicios de salud) son

parte fundamental de nuestro sistema de salud priblica, v m6s atn alte situaciones de

emergencias, y por ello tenemos 1a obligaci6n de tomar las medidas correspondientes

para salvaguardar el funcionamiento, operaci6n, continuidad v capacidad de estos. Por
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tal raz6n, esta Asamblea Legislativa entiende que una exenci6n total del pago de los
impuestos v arbitrios estatales sobre los productos derivados del petr6leo utilizados para
la generaci6n de energia como parte de sus operaciones es una herramienta que, aunque
no remedia el problema energ6tico que enfrenta el pais, produce una reducci6n de costos

v alivios a aquellos hospitales que adquieren este producto para mantener operando sus
facilidades, proveyendo a su vez un incentivo para la construcci6n o adquisici6n de
equipo para que se genere enerS;ia miis limpia, confiable, al menor costo posible ), fuera
de la red de la AEE.

Finalmente expresa que, esta Asamblea Legislativa entiende necesario incentivar
la adquisici6n v construcci6n de sistemas independientes de generaci6n de energia
ei€ctrica como forma del nuevo modelo energ6tico v econ6mico que queremos para
Puerto Rico. Entendemos que debemos reorielltar nuestros recursos para usar todo tipo
de tecnologias en un sistema de generacicin distribuida t'en microredes. Ejemplo de la
imperante necesidad de impulsar este tipo de provecto es el paso de los huracanes Irma
v N{aria, los cuales nos abrieron los ojos en cuanto a que debiamos haber conocido desde
hace d6cadas que contamos con un sistema de generacicin el6ctrica centralizado, poco
5gil, ineficiente l que no tiene la capaciclad de adaptarse a este tipo de situaciones
adversas. En cuanto a los hospitales, podemos decir que son una de las primeras lineas
de sen icios esenciales, 1' es por ello que debemos concentrarnos en presentar medidas
como 6stas, que reducen costos, fomentan la inversi6n privada v proveen estabilidad en
cuanto a generacidn de energia electrica se trata. Las industrias manufacturera v hotelera,

" n A -:za qozan de incentivos y beneficios similares a los que deseamos implantar con esta

\fl\A"a("r"i'a ler,. En ambos casos, 1a Ler, 73-2008, segrin enmendada, conocida como "Lev de
Incentivos Econ6micos para el Desarrollo de Puerto Rico" r' la Ley 71-2070, segrin
enmendada, conocida como "Lev de Desarrollo Turistico de Puerto Rico de 2010",

. . - r Droveen una exencion total del uso del petroleo y sus derivados para la generaci6n de
VtU Ln"rgiu eiectrica. La enmienda que se incluve en esta legislaci6n, no desea crear un

conflicto entre industrias 1'sectores importantes en nuestra sociedad. Todo lo contrario,
lo que busca es que a traves de esta exencion, se vaya descongestionando la red el6ctrica
en Puerto Rico v al mismo tiempo, logremos independizar a los hospitales v proveedores
de servicios de salud de la misma. Si los hospitales logran tener la capacidad para generar
su propia energia e inclependizarse de la red de la AEE, entendemos que estamos
alcanzando una mejor calidad de vida en Puerto Rico. Esta Asamblea Legislativa tiene
como norte proveer todas las herramientas que el sector de la salud necesite para lograr
este objetivo. En el mundo moderno, esto incluve facilidades de salud capaces de generar
su propia energia, \'que est6n preparadas para enfrentar el paso de huracanes categoria
cinco. Por todo lo antes mencionado, esta Asamblea Legislativa entiende meritorio
enmendar la citada Lev Nrim. 168, segrin enmendada, de manera que todos los
operadores de hospitales (segfn 6stos son definidos en dicha Ler) puedan gozar de una
exencicin total del pago de los impuestos v arbitrios estatales sobre los derivados de
petrcileo para la generacitin de energia como parte de sus operaciones y asi equipararse
al marco legal que rige este asunto en otro tipo de industrias en Puerto Rico.
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Las Comisiones de Hacienda; v de Seguridad Priblica del Senado de Puerto Rico,
como parte del estudio v evaluacicin del P. de la C. 7494, evaluaron los lt{emoriales
Explicativos recibidos de las Comisiones de Hacienda, Presupuesto r. de la Supervisi6n,
Administraci6n v Estabilidad Econ6mica de Puerto Rico "PRON4ESA"; r'de la Especial
de la C6mara de Representantes para la Reconstrucci6n v Reorganizaci6n de Puerto Rico
tras el paso de los huracanes Irma r' \{aria de la C6mara de Representantes de Puerto
Rico, del Departamento de Hacienda; Asociaci6n de Hospitales; Hospital De La
Concepci6n; r' del Centro \l6dico Acad6mico Regional del Sur-Oeste.

El Departamento de Hacienda expres6 en su \4emorial Explicativo,l que comparte
la intenci6n t'espirifu de crear un ambiente donde se incentive la generacicin de energia
eficiente I' asequible para todos los ciudadanos de Puerto Rico. Recomendd, ser
cautelosos en [a otorgaci6n de incentivos contributivos v en la ruta adecuada para lograr
el prop6sito de la medida.

Seflalci, que, en el caso de la aclquisici6n de combustible por parte de los hospitales,
estos lo adquieren directamente del distribuidor v se encuentran sujetos al pago del
arbitrio sobre el uso del combustible establecido en la Secci6n 3020.07 del C<idigo. Por
consiguiente, tiene que establecer la presuncicin de que la compra de combustible, que
los hospitales realizan a terceros, es la que resultaria exenta del pago del arbitrio. Destaco
que, segtn los pagos realizados en Colecturia (de los hospitales identificados) para el
cuarto trimestre del 2017, 6stos no indican que los hospitales realicen compras
(importaciones directas) de combustible. Debido a que las compras realizadas por ios

. hospitales son a terceros, no hacen la distinci6n de dicha venta, por lo que, le resulta

\NlA/.tificil identificar el gasto que realizan los hospitales, con respecto a este arbitrio, 1,, por
' 7 ende, no le es posible realizar un estimado directo del impacto de la medida.
'llfiN La Asociacion de Hospitales,r favoreci6 la aprobaci6n del P. de ia C. 1.194, por ser

beneficioso para los hospitales de Puerto Rico. Expres6 que, e1 mismo, impactarii de
manera positiva a la ir-rdustria hospitalaria, debido a que busch enmendar la Lev Nrim.
168 del 30 de iunio de 1968, segfn enmendada, conocida como la "Lev de Exenciones
Contributivas a Hospitales", a los fines de establecer una exencicin a los hospitales del
pago de arbitrios al combustible utilizado para la generaci6n de energia el6ctrica o para
la energia t6rmica.

Recomend6, que, para beneficio de los hospitales, se incluva algrin tipo de
incentivo contributivo por el pago de arbitrios al combustible utilizado para la generacion
de energia el6ctrica durante el tiempo en que los hospitales no tuvieron sen'icio de

energia el6ctrica como consecuencia de los huracanes Irma r'lt1aria. De igual forma, que

se ofrezca a los hospitales algrin tipo de incentivo contributivo por el pago de impuesto
sobre la venta v el uso, arbitrios v contribuciones sobre la propiedad mueble, a los

equipos de generadores de emergencia, cisternas de agua, tanques de almacenamiento
de di6sel, gas v camiones cisternas, entre otros equipos, adquiridos por los hospitales
como consecuencia directa del paso de los huracanes Irma v NIaria.

I N'temorial Exprlicativo del Departamento de Hacienda sobre el P de la C. 1:194

: N{emorial Explicativo de la Asociacion de Hospitales sobre el P. de la C 1494.
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El Hospital De La Concepci6n,3 favoreci6 la aprobaci6n del P. de la C. 1494, e

indic6 que la medida atiende un asunto que afecta al sector hospitalario en Puerto Rico
y , a su vez, tiene el potencial de resolver problemas que surgieron en el pasado, y que de
no remediarse podrian vol'r,er a ocurrir. Los hospitales en Puerto Rico fueron
protagonistas antes, durante y'luego del paso de los huracanes Irma y Maria. Sin
embargo, no fueron precisamente por el excelente o la deficiente calidad de los servicios
hospitalarios que se brindaron. Lamentablemente, lo que el ptblico recuerda es que las
operaciones de la mayoria de los hospitales en Puerto Rico se vieron sevetamente
afectadas por el paso del hurac6n Maria. Tanto es asi, que a seis (6) dias del paso del
mismo, solo el 30% de 1os hospitales en Puerto Rico estaban operando, esto gracias al
suplido de emergencia de generadores y combustible por parte de FEMA y el Cuerpo de
Ingenieros del Ej6rcito de los Estados Unidos.

Expres6 sentirse complacido, de que la experiencia durante y despu6s del paso de
los huracanes Irma v Maria fue di{erente a la de la mayoria de los hospitales en Puerto
Rico. Esto debido a que continu6 brindando sen'icios de salud de forma ininterrumpida
v segura, porque la instituci6n invirti6 en infraestructura y tecnologia que permitiera la
generaci6n de energia separada de la red de la Autoridad de Energia El6ctrica,
convirti6ndose en el primer v rinico centro hospitalario de Puerto Rico que hava adoptado
medidas similares.

Finalmente, mencion6 que existe un amplio consenso entre las autoridades
gubernamentales y el sector privado de que la instalaci6n de cisternas que permitan la
generaci6n independiente de energia es vital para poder velar por la vida y salud de los
ciudadanos en tiempos normales como tambi6n, en casos de emergencia.

El Centro M6dico Acad6mico Regional del Sur-Oeste,a endos6 la aprobaci6n de la
medida porque considera que la misma, redundard en beneficios econ6micos para el
sector de la salud, haciendo posible que los hospitales puedan reducir costos de servicios
de

Tanto los hospitales que operan con sistemas de generaci6n independientes a la
red de la Autoridad de Energia El6ctrica como los que -por no tener servicio de energia
el6ctrica- estdn funcionando con generadores de emergencia, incurren en unos costos
sustancialmente altos por concepto de compra de combustible para utilizarse en sus
operaciones. Estos altos costos se deben principalmente por concepto de los impuestos y
arbitrios estatales sobre los productos derivados del petr6leo utilizados para la
generaci6n de energia como parte de sus operaciones es una henamienta que, aunque no
remedia el problema energ6tico que enfrenta el pais, produce una reducci6n de costos y
alivios a aquellos hospitales que adquieren este producto para mantener operando sus
facilidades, proveyendo a su vez un incentivo para la construcci6n o adquisici6n de
equipo para que se genere energia m6s limpia, confiable, al menor costo posible y fuera
de la red de la Autoridad de Energia El6ctrica.

r Memorial Explicativo del Hospital De La Concepci6n sobre el P. de la C. 1494.
{ Memorial Explicativo del Centro M6dico Acad6mico Regional del Sur-Oeste sobre el P. de la C. 1494
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Finalmente, expres6 tener urr alto inter6s en que el sector de salud se estabiiice y
en que se aprueben todas las medidas que sean necesarias para este fin. Actualmente, la
situaci6n econ6mica en el sector de la salud es critica, la cual empeor6 luego del paso del
hurac6n Maria. Por otra parte, ha quedado de manifiesto el problema de estabiiidad en
el senicio el6ctrico provisto por la Autoridad de Energia El6ctrica en cuanto a la
generaci6n y transmisi6n de energia el6ctrica, 1o que ha causado que los hospitales de
Puerto Rico quedaran sin el servicio de energia el6ctrica, v recurrieran a la utilizaci6n de
plantas el6ctricas, ocasionando un gasto extraordinario a 1as facilidades de salud, adem6s
de no poder brindar a sus pacientes todos los servicios de salud que ofrecen.

CONCLUSION

Por los fundamentos antes expuestos, las Comisiones de Hacienda; y de Seguridad
Priblica del Senado de Puerto Rico, recomiendan la aprobaci6n sin enmiendas del P. de
LaC.L494.

Respetuosamente sometido,

ila'"7*
Migdalia
Presidenta
Comisi6n de Hacienda

Henry Neumann Zayas
Presidente
Comisi6n de Seguridad Priblica

Ah,elo
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LEY

Para aiadir urr nuevo inciso (e) al Articulo 1 \' renumerar el actual inciso (e) como nuevo
inciso (1) de la Le_v Nrim. 168 de 30 de jur-rio de 1968, segrin enmendada, conocida
como "Lev de Exenciones Contributivas a Hospitales", con el fin de establecer una
exenci6n de pago de arbitrios al combustible utilizado para la generaci6n de
energia el6ctrica o para la energia t6rmica; v para otros fines relacionados.

EXPOSICION DE \IOTI\TOS

El mes de scptiembre de 2017 ser6 recordado por muchos, no s61o por los estragos
que causaron ios huracanes Irma v N{aria, en carreteras, hogares, estructuras v otro tipo
de propriedad, sino porque estos fen6menos nos con{irmaron 1o vulnerable que se

encuentra nuestra infraestructura de comunicaciones v de energia el6ctrica, sin las cuales
se ve afectado el ofrecimiento, continuidad y calidad de los servicios esenciales. Tanto es

asi que tras el paso del huracdn lUaria, alrededor del ochenta por ciento (8091,) del sistema
de transmisi6n v distribuci6n de energia el6ctrica en Puerto Rico colaps<i, dejando al cien
por ciento (10096) de los clientes de la Autoridad de Energia El6ctrica (en adelante, la
AEE) sin el sen'icio de electricidad. Debido a esto, nuestros comercic-rs e industrias se

Mll,v
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vieron (1' se continfan r,iendo) sustancialmente afectados. Los hospitales v facilidades
que prestan servicios de salud se vieron afectados por esta situaci6n, a tal nivel, que miles
de pacientes no pudieron obtener el cuidado m6dico adecuado durante r.arias semanas
luego del paso de dicho fen6meno atmosf6rico.

Como regla general, 1os hospitales y otros tipos de facilidades que ofrecen
servicios de salud, obtienen energia para su funcionamiento por dos r.ias: (1) estdn
conectados a la red de 1a AEE (pero tienen generadores de emergencia para suplir energia
en caso de que falie e1 sistema, las famosas "plantas"); o (2) tienen su propio sistema de
generaci6n de electricidad separado de 1a red de la AEE. El ingrediente principal
utilizado en cualquiera de estos dos m6todos es el combustible derir.ado del petr6leo
(di6sel, gasolina, gas propano, gas natural ,v otros), por 1o que si faltare, se pondria en
riesgo la operacidrn de dichas facilidades v con ello, la prestaci6n v continuidad de los
servicios de salud.

Durante 1, despu6s del paso del hurac6n Maria, Io primero que escuchamos, por
1os n-redios de comunicaci6n tradicionales, asi como redes sociales o testimonios de
ciudadanos, es que el sistema el6ctrico de los hospitales colaps6 a tal escala que dejaron
de operar, afectando a su vez la salud de los ciudadanos que se encontraban en dichas
facilidades 1'/o que por alguna raz6n y otra necesitaban tener acceso a los serr.icios que
6stas brindan. A manera de ejemplo, al 26 de septiembre de 2017 s61o un treinta pol ciento
(30%) de 1os hospitales estaban operando por medio de generadores el6ctricos.
Asimismo, la crisis se acentu6 mis cuando se increment6 la demanda por los
combustibles derivados del petr6leo, por Io que el Gobernador de Puerto Rico tuvo que
emitir 6rdenes ejecutivas para que los hospitales fueran una prioridad a la hora de
distribuir los misrnos. Si bien es cierto que a tra\,6s de estos meses se ha ido
reestableciendo el sistema energ6tico para las instituciones que operan como hospitales,
tambi6n es cierto que quedan varios que todar.ia no tienen conexi6n a la red de la AEE.

Actualmente, tanto los hospitales que operan con sistemas de generaci6n
independientes a la red de 1a AEE como los que, por no tener servicio de energia el6ctrica,
estSn iuncionando con generadores de emergencia, incurren en unos costos

sustancialmente altos por concepto de compra de combustible para utilizarse en sus

operaciones. Estos altos costos se deben principalmente por concepto de los impuestos l
arbitrios al petr6leo v sus derir.ados como tambi6n por el alza en precios debido a la aita
demanda.

Ahora bien, como parte de Ia politica priblica de esta adminiskaci6n, deseamos
impulsar e incentir.ar que los operadores de hospitales puedan proveer sus servicios a

trar'6s de la ciudadania, sin tener que depender del sistema de energia el6ctrica, a trav6s

de Ia red de la AEE, con los beneficios t' riesgos que ello trae. Ante la magnitud de1 paso

del huracdn \'{aria, no podemos darnos el lujo de que hospitales queden inoperantes
debido al colapso del sistema de la AEE. Tampoco podemos Pasar por alto, la situacirln

ttCt')
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ca6tica en la que se encuentra la anticuada infraestructura de la AEE v las posibles
consecuencias que en esta pudiera tener el desenlace el proceso de quiebra bajo el Tifulo
III de la Lev PROMESA.

Los hospitales (1' facilidades que proveen sen'icios de salud) son parte
fundamental de nuestro sistema de salud priblica, \' mas afn ante situaciones de
emergencias, r, por ello tenemos la obligaci6n de tomar las medidas correspondientes
para sah,aguardar el funcionamiento, operaci6n, continuidad v capacidad de estos. Por
tal raz6n, esta Asamblea Legislativa entiende que una exenci6n total del pago de los
impuestos y arbitrios estatales sobre los productos derivados del petr6leo utilizados para
1a generaci6n de energia como parte de sus operaciones es una herramienta que, aunque
no remedia el problema ener96tico que enfrenta el pais, produce una reducci6n de costos
v alivios a aquellos hospitales que adquieren este producto para mantener operando sus

facilidades, prolevendo a su vez un incentivo para la construcci6n o adquisici6n de
equipo para que se genere energia mds limpia, confiable, al menor costo posible v fuera
de la red de la AEE.

Esta Asamblea Legislativa entiende necesario incentivar la adquisici6n v
construcci6n de sistemas independientes de generaci6n de energia el6ctrica como forma
del nuevo modelo energ6tico l econ6mico que queremos para Puerto Rico. Entendemos

. n\ que debemos reorientar nuestros recursos para usar todo tipo de tecnologias en un

\\W f-sistema de generacion distribuida l en microredes. Eiemplo de la imperante necesidad

^, de impulsar este tipo cle provecto es e'l paso de los huracanes Irma v N{aria, los cuales nos
zflOfl abrieron los oios en cuanto a que. debiamos haber conocido desde hace d6cadas que
' contamos con un sistema de generacicin el6clrica centralizado, poco dgil, ineficiente I'que

no tiene la capacidacl de adaptarse a este tipo de sifuaciones adr.ersas. En cuanto a los
hospitales, podemos decir que son una de las primeras lineas de servicios esenciales, v es

por ello que clebemos concentrarnos en presentar rnedidas como 6stas, que reducen
costos, fomentan la inversi6n privada v proveen estabilidad en cuanto a generaci6n de
energia el6ctrica se trata.

Las industrias manufacfurera v hotelera, ),a gozan de incentivos v beneficios
similares a los que deseamos implantar con esta nueva ler'. En ambos casos, la Ler,73-
2008, segtn enmendada, conocida como "Lel cle lncentivos Econ6micos para el
Desarrollo de Puerto Rico" r'la Ler'71-2010, segfn enmendada, conocicla como "Lev de
Desarrollo Turistico de Puerto Rico de 2010", proveen una exencicin total del uso del
pek6leo v sus deri'r'aclos para la generaci6n de energia el6ctrica. La enmienda que se

incluve en esta legislacitin, no desea crear un conflicto entre industrias v sectores
importantes en nuestra sociedad. Todo 1o contrario, lo que busca es que a trar,6s de esta
exenci6n, se vava descongestionando la red el6ctrica en Puerto Rico v al mismo tiempo,
logremos indepenclizar a los hospitales v pror.eedores cle sen,icios de salud de la misma.
Si los hospitales logran tener la capacidad para generar su propia energla e

independizarse de la red de la AEE, entendemos que estamos alcanzando una mejor
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calidad de vida en Puerto Rico. Esta Asamblea Legislativa tiene como norte proveer
todas las herramientas que el sector de la salud necesite para lograr este obietivo. En e1

mundo moderno, esto incluve facilidades de salud capaces de generar su propia energia,
v que est6n preparadas para enfrentar el paso de huracanes categoria cinco.

Por todo lo antes mencionado, esta Asamblea Legislativa entiende meritorio
enmendar la citada Lev Nrim. 168, segrin enmendada, de manera que todos los
operadores de hospitales (segun 6stos son definidos en dicha Ler) puedan gozar de una
exenci6n total del pago de los impuestos v arbitrios estatales sobre los derivados de
petr6leo para 1a generaci6n de energia como parte de sus operaciones v asi equipararse
al marco legal que rige este asunto en otro tipo de industrias en Puerto Rico.

DECRETASE POR LA ASAMBLEA LECISLATIVA DE PUERTO RICO:

Secci6n 1.-Exencion sobre el pago de ciertos arbitrios

Se arlade un nuevo inciso (e) al Articulo 1 de la Lev Nnm. 168 de 30 de iunio de

3 7968, segrin enmendada, conocida como "Lev de Exenciones Contributivas a Hospitales",

4 t' se renumera el acfual inciso (e) como nuevo inciso (f) para que en adelante se lean como

I Srgue:

"Arhculo 1

Toda persona natural o iuridica que, previo el cumplimiento de las

'\tN formalidades de esta Ler', se dedique a la operaci6n de una unidad hospitalaria,

segfn se define dicho t6rmino mds adelante, podrd disfrutar por un periodo de

10 diez (10) afios cle los siguientes beneficios

11 (a)

1l

13 (") Exenci6n total del pago de los impuestos v arbitrios estatales sobre los

1-{ derivados del petr6leo (excluyendo el residual no. 6 o bunker C) v cualquier

6

9

l5 otra mezcla de hidrocarburos, incluvendo gas propano v gas natural, que
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6
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2
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I

lhH",

una unidad l.xrspitalaria utilicc como combustiblc para 1a gcncracion de

energia el6ctrica o t6rmica. La exenci6n incluida en este inciso incluve

aquellos impucstos o arbitrios establecidos en las Secciones 3()20.07 r'

3020.07A de la Ler'1-2011, segtn enmendada, conocida como "Ctldigo de

Rentas Internas para un Nuevo Puerto Rico", o cualquier disposicitin en lev

(0 Prolongaci6n de Cr6ditos v Exenciones

Seccion 2.-Separabilidad.

Si cualquier clausula, pArrafo, subpdrrafo, oracicin, palabra, letra, articulo,

ici6n, secci6n, subsecci6n, titulo, capitulo, subcapitulo, acdpite o parte de esta Let'

12 fuera anulada o declarada inconstitucional, la rcsoluci6n, dictamen o sentencia a tal efectcr

I i dictada rro afectard, periudicarii, ni invalidari el remanente de esta Ler'. E1 efecto de dicha

iloill sentencia quetlard limitaclo a la cldusula, pdrrafo, subpdrrafo, oraci6n, palabra, letra,

l5 articulo, disposici6n, secci6n, subsecci6n, titulo, capitulo, subcapituio, acdpite o parte de

16 la rnisma que asi hubiere. siclo anulada o cleclaratla inconstifucional. Si 1a aplicaciirn a una

17 persona o a una circunstancia c{e cualquier subpdrrafo, oraci6n, palabra, letra, articulo,

l8 disposici6n, secci6n, subsecci6n, titulo, capitulo, subcapitulo, acdpite o parte de esta Lev

l9 fuera in'r'alidada o declarada inconstitucional, la resoluci6n, dictamen o sentencia a tal

20 efecto dictada no afectard ni invalidar6 la aplicaci6n del remanente cle esta Lev a aquellas

2l personas o circunstancias en que se pueda aplicar r'6lidamente.

ll Seccitin 3.-\ligencia

sobre ese tema, que le sustituva.
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Esta Lev comenzara a regir inmediatamente despu6s de su aprobaci6n
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