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MEDIDA COMISIÓN  TÍTULO 

P. DEL S. 506 
 
 
 

(Por los señores Berdiel 
Rivera, Laboy Alvarado, 

Martínez Santiago y Nazario 
Quiñones) 

 
 

HACIENDA; Y DE 
AGRICULTURA 

 
 

(Con enmiendas en la 
Exposición de Motivos, en el 

Decrétase y en el Título) 
 

Para enmendar la Sección 1051.07, inciso (c)(1), 
añadir la Sección 1051.07 A, enmendar la 
sección Sección 1051.09, añadir la Sección 
1051.09 A de la Ley Núm. 1 de 31 de enero de 
2011 Ley 1-2011, según enmendada, también 
conocida como “Código de Rentas Internas de 
para un Nuevo Puerto Rico” a los fines de 
flexibilizar el que se pueda solicitar el crédito 
contributivo de Compras de Productos del 
Agro Puertorriqueño. 
 

R. DEL S. 527 
 
 
 

(Por el señor Rodríguez 
Mateo) 

SALUD AMBIENTAL Y 
RECURSOS NATURALES 

 
 

(Octavo Informe Parcial) 

Para ordenar a la Comisión de Salud Ambiental 
y de Recursos Naturales del Senado de Puerto 
Rico realizar investigaciones continuas sobre 
los diversos problemas de salud ambiental y 
amenazas a nuestros recursos naturales; así 
como su impacto en el ambiente, los recursos 
naturales y la salud de los ciudadanos. 
 

R. DEL S. 612 
 

(Por la señora Padilla 
Alvelo (por petición)) 

HACIENDA 
 
 

(Primer Informe Parcial) 

Para ordenar a la Comisión de Hacienda del 
Senado de Puerto Rico, a realizar una 
investigación sobre el funcionamiento y 
manejo del Fondo Especial para el 
Financiamiento de los Centros de Trauma, a los 
fines de constatar que el mismo cumpla con los 
propósitos para los cuales fue creado. 
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                                  4ta Sesión 

                                    Ordinaria    
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MEDIDA COMISIÓN  TÍTULO 

R. DEL S. 827 
 
 
 

(Por el señor Seilhamer 
Rodríguez) 

 
 
 

ASUNTOS INTERNOS 
 

 
(Con enmiendas en la 

Exposición de Motivos y en el 
Resuélvase) 

Para ordenar a la Comisión de Turismo y 
Cultura del Senado de Puerto Rico realizar una 
investigación abarcadora sobre el estado físico, 
administrativo y financiero en que se encuentra 
el Museo de la Farmacia Puertorriqueña del 
Viejo San Juan las razones para su alegado 
cierre, las alternativas auscultadas para evitarlo 
y el cuidado requerido para el mobiliario y 
artefactos históricos allí ubicados.  
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SENADO DE PUERTO RICO

R. del S. 527
Octavo Informe Parcial

ZDa" septiembre de 2018

AL SENADO DE PUERTO RICO:

La Comisi6n de Salud Ambiental y Recursos Naturales, previa consideraci6n,
estudio y andlisis, somete a este Alto Cuerpo Legislativo el presente Octavo Informe
Parcial sobre la Resoluci6n del Senado 527 (R. 5.52n, con sus hallazgos, conclusiones y
recomendaciones preliminares.

Alcance de Ia Medida

La Resoluci6n del Senado 5)7, segin presentada, tiene como prop6sito "ordenar a
la Comisi6n de Salud Ambiental y Recursos Naturales dei Senado de Puerto Rico realizar
investigaciones continuas sobre los diversos problemas de salud ambiental y amenazas a

nuestros recursos nafurales; asf como su impacto en el ambiente, los recursos naturales y
la salud de los ciudadanos."

Por virtud de esta Resoluci6n, la Comisi6n de Salud Ambiental y Recursos
Naturales realiz6 nuevarnente una inspecci6n ocular y visit6 la Comunidad Villa
Esperanza en el Municipio de Salinas paradar seguimiento a las recomendaciones hechas
en la inspecci6n ocular que realiz6 ala Comisi6n el 1 de mayo de 20L8.

Hallazgos

Al amparo de la aprobada Resoluci6n del Senado 527 (R. S. 52n visitamos

nuevamente en la maflana la Comunidad y se pudo constatar que Ia situaci6n con la

conexi6n de agua est6 parcialmente resuelta. Se realizaron pruebas y se habian conectado

algunos contadores. Se solicit6 nuevamente que Ia AAA trabaje con los contadores que

faltan e informe a la Comisi6n.
Sobre la sifuaci6n con los titulos de propiedad el asunto sigue en controversia pues

el Municipio de Salinas aun se niega a otorgarlos. Se solicit6 al Municipio de Salinas y al

Departamento de la Vivienda que reaccionaran a la situaci6n y presentaran soluciones al

problema.

t.
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El problema de la repavimentaci6n de las calles no se ha solucionado. Las agencias
no han presentado un plan para pavimentar y repavimentar las calles de la Comunidad.
Igualmente, no se ha propuesto una soluci6n al problema que tiene la comunidad para
su acceso y salida de la misma. Se volvi6 a solicitar al DTOP y a la Autoridad de
Carreteras que presente un plan para viablliz4r una salida alterna a la comunidad.

Los residentes trajeron una nueva situacion que los aqueja, Esta es que el
Municipio no estd otorgando permisos para la conexi6n de energia electrica a las
residencias.

Conclusiones y Recomendaciones

Se presentan a continuaci6n, los hallazgos con el proposito de establecer
conclusiones y recomendaciones preliminares para encaminar soluciones a los problemas
observados.

Luego de la reuni6n con los ciudadanos y la inspeccion ocular, la Comision pudo
encontrar que algunas de las situaciones planteadas anteriormente se estaban
corrigiendo, sin embargo, se encontro con la falta de voluntad de las agencias para hacer
un poco mas por la comunidad y lograr solucionarle los problemas. La falta de fondos es

la preocupaci6n mayor al momento de encontrar soluciones.
Sobre el problema de la falta de permisos para las conexiones deluz,la Comisi6n

realizard las gestiones para que la AEE visite la comunidad v ayude a solucionar la
situaci6n.

Por todo lo antes expuesto, la Comisi6n de Salud Ambiental y Recursos
Naturales del Senado de Puerto Rico, previo estudio y consideracion, somete a este Alto
Cuerpo el Octavo Informe Parcial de la Resoluci6n del Senado 527, con sus hallazgos,

y recomendaciones preliminares.

sometido,

C
,/rr\

Car s . Rodriguez Mateo

C

Dr

de Salud Ambiental y Recursos Naturales
te



TEXTO APROBADO EN VOTACION FINAL POR EL SENADO 
(5 DE FEBRERO DE 2018) 

GOBIERNO DE PUERTO RICO 
 

18va. Asamblea 2da. Sesión 
 Legislativa  Ordinaria 
 

SENADO DE PUERTO RICO 

R. del S. 527 
  30 de noviembre de 2017 

Presentada por el señor Rodríguez Mateo 

Referida a la Comisión de Asuntos Internos  
 

RESOLUCIÓN 
 
Para ordenar a la Comisión de Salud Ambiental y de Recursos Naturales del Senado de Puerto 

Rico realizar investigaciones continuas sobre los diversos problemas de salud ambiental y 
amenazas a nuestros recursos naturales; así como su impacto en el ambiente, los recursos 
naturales y la salud de los ciudadanos. 

 
EXPOSICIÓN DE MOTIVOS 

Puerto Rico es una isla limitada en su extensión por el Océano Atlántico y el Mar Caribe, por 

esto nuestros recursos se ven restringidos. Esta situación nos obliga a crear conciencia sobre los 

problemas ambientales que afectan nuestra salud. Asimismo, a identificar y actuar sobre los 

problemas que pueden afectar la integridad de nuestros recursos naturales.  

Es indispensable identificar y actuar sobre aquellas situaciones que tienen el potencial de 

afectar negativamente la salud, la calidad de vida de ésta y de las próximas generaciones. Por 

otro lado, nuestra isla posee valiosos recursos naturales que impactan nuestra calidad de vida que 

debemos vigilar y proteger dada nuestra limitada extensión geográfica.  

Es vital que toda actividad que pueda impactar la salud, el ambiente, los recursos naturales y 

la calidad de vida de los ciudadanos sea prioridad y se investigue para encontrar respuestas y 

soluciones que atiendan cada problema.  

Este Senado está comprometido en prevenir daños a cuerpos de aguas, tierras fértiles, aire y 

el medioambiente para garantizar la salud pública de nuestros ciudadanos. 
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RESUÉLVESE POR EL SENADO DE PUERTO RICO: 

Sección 1.- Se ordena a la Comisión de Salud Ambiental y de Recursos Naturales del 1 

Senado de Puerto Rico realizar investigaciones continuas sobre los diversos problemas de 2 

salud ambiental y amenazas a nuestros recursos naturales; así como su impacto en el 3 

ambiente, los recursos naturales y la salud de los ciudadanos. 4 

Sección 2.- La Comisión rendirá informes periódicos de acuerdo con sus hallazgos, 5 

conclusiones y recomendaciones. El Informe Final conteniendo sus hallazgos, conclusiones y 6 

recomendaciones deberá ser rendido antes de finalizar la Séptima Sesión Ordinaria de la 7 

presente Asamblea Legislativa.  8 

Sección 3.- Esta Resolución comenzará a regir inmediatamente después de su aprobación.  9 
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ORIGINAL

GOBIERNO DE PUERTO RICO

SENADO DE PUERTO RICO

R. del S. 612
Informe Parcial

/ ? o" septiembre de 20L8

18"" Asamblea
Legislativa

4h Sesi6n
Ordinaria
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AL SENADO DE PUERTO RICO:

La Comisi6n de Hacienda del Senado de Puerto Rico, rinde su Primer Informe
Parcial sobre la R. del 5.612.

ALCANCE DE LA MEDIDA

La Resoluci6n del Senado 612, (enadelante, "R. del 5.612'), ordena a la Comisi6n
de Hacienda del Senado de Puerto Rico, a realizar una investigaci6n sobre el
funcionamiento y manejo del Fondo Especial para el Financiamiento de los Centros de
Trauma, a los fines de constatar que el mismo cumpla con los prop6sitos para los cuales
fue creado.

Segln surge de la Exposici6n de Motivos de Ia Resoluci6n, mediante la Ley 1,61.-

2012, se erunend6 Ia Ley 253-7995, segrin enmendada, conocida como "Ley de Seguro
Responsabilidad Obligatorio para Vehiculos de Motor" , a los fines de crear el Fondo
Especial para el Financiamiento de los Centros de Trauma, y disponer una asignaci6n
anual para nutrir dicho Fondo, para mejorar y o.ear Centros de Traumas en Puerto Rico.

Menciona que, la I,ey 253-1995, con el fin de allegar recursos a los Centros de
Trauma en la Isla, destin6 seis millones quinientos mil (5,500,000) d6lares, de los fondos
transferidos al Fondo General del Tesoro Estatal, para el Fondo Especial de
Financiamiento de los Centros de Trauma, cuatro millones (4,000,000) de d6lares se

destinarian al Centro de Trauma de San ]uan, dos millones (2,000,000) de d6lares a otros
centros de traumas designados y certificados por el Departamento de Salud, y quinientos
mil (500,000) d6lares para el Departamento de Cirugia del Recinto de Ciencias M6dicas
de la Universidad de Puerto Rico para la educaci6ry adiestramiento y capacitaci6n de los
residentes de especialidades que tienen a cargo el manejo de pacientes politraumatizados.

Finalmente, indica que, es meritorio que el Senado de Puerto Rico lleve a cabo una
investigaci6n sobre el funcionamiento y manejo del Fondo Especial para el
Firmnciamiento de los Centros de Trauma, a los finesde constatar que el mismo cumpla
conlos prop6sitos para los cuales fue creado.
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DISCUSION Y HALL AZGC,5^

Para dar comienzo a la investigaci6n sobre Ia R. del S. 612 se celebr6 una Vista
Priblica, el5 de septiembre de 2018, en el SaI6n de Audiencias Miguel Garcia M6ndez, en
la cual estuvieron presentes los siguientes deponentes, la Autoridad de Asesoria
Financiera y Agencia Fiscal de Puerto Rico por conducto del Asesor del Director
Ejecutivo, el Lcdo. Carlos Yamin; la Administraci6n de Servicios M6dicos de Puerto Rico
por conducto de su Director M6dico, el Dr. Israel Ayala, el Director de Finanzas, el Sr.

Paul BarrerasDiaz, CPA, y la Administradora del Centro de Trauma, la Sra. Ruth Nieves;
el Departamento de Salud por conducto de Ia Ayudante Especial del Secretario,la Lcda.
Vicmary Sepulveda, y el Asesor Legal, el kdo. Michael Rey; y el Recinto de Ciencias
M6dicas de la Universidad de Puerto Rico por conducto del Director del Departamento
de Cirugia el Dr. William M6ndez, y Ia Administradora del Departamento de Cirugia,la
Sra. Rebecca Gonziiez. Se recibierory adem6s, los Memoriales Explicativos del
Departamento de Hacienda; la Oficina de Gerencia y Presupuesto; la Administraci6n de
Compensaciones por Accidentes de Autom6viles; y el Departamento de Transportaci6n
y Obras Priblicas.

La Autoridad de Asesoria Financiera y Agencia Fiscal de Puerto Rico, expres6
durante su ponencial que, conforme ala "Ley de Seguro Responsabilidad Obligatorio
para Vehiculos de Motor", Ley 253-1995, segrin enmendada, eI Secretario del
Departamento de Hacienda retendr6 los fondos transferidos por la Asociaci6n de
Suscripci6n Conjunta, provenientes de la partida de Fondos Retenidos por el Asegurador
Pertenecientes a Otros, en capacidad de fiduciaria por un plazo de cinco (5) afros,
contados a partir de Ia fecha en que los fondos retenidos son transferidos. Transcurrido
dicho periodo sin que el consumidor reclame los fondos retenidos, estos se convierten en
propiedad del Gobierno de Puerto Rico y pasan al Fondo General. Una vez ocuria 1o

anterior, los primeros deben ser transferidos anualmente al Fondo Especial, los cuales
deben ser destinados al Centro de Trauma de San luan, al Centro de Trauma del Hospital
Ram6n Emeterio Betances localiz.ado en el Municipio de Mayagltez, y para el
Departamento de Cirugia del Recinto de Ciencias M6dicas de la Universidad de Puerto
Rico para educaci6ry adiestramiento y capacitaci6n de los residentes de especialidades
que tienen a cargo el manejo de pacientes politraumatizados.

Mencion6 que, estos fondos deben ser contabilizados de manera separada a otros
fondos que reciba el Departamento de Salud. Igualmente,LaLey 1,61,-2012 dispuso que el
Departamento de Hacienda estaria facultado pEua crear el Fondo Especial, asi como para
establecer las normas y reglamentos para su implementaci6n. Una vez creado dicho
fondo, conforme aI estatuto antes mencionado, recae en rnnos del Departamento de
Salud Ia administraci6n del mismo, quien debe destinar los fondos para cumplir con los
objefivos trazados en Ia Ley 1,61,-2012.

lndic6 que, esta distribuci6n de los fondos fue establecida originalmente en Ia ky
1,61.-2012, y posteriormente, fue modificada mediante la Ley 105-2013. Del mismo modo,
la Resoluci6n Conjunta 39-2013 orden6 al Departamento de Hacienda a desembolsar a
favor de la Administraci6n de Servicios M6dicos de Puerto Rico,la cantidad de los fondos

1 Ponencia de l,a Autoridad'de Asesoria Financiera y Agencia Fiscal de Puerto Rico sobre,l,a R. del S. 5i.2.
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provenientes del Fondo Especial para mejoras a los Centros de Trauma que son
administrados por dicha instituci6n. Sefla16 adem6s que, posterior al establecimiento del
Fondo Especial, y con el objetivo de proteger la liquidez del Gobierno de Puerto Rico de
forma tal que los servicios brindados al Pueblo no se vieran afectados, la Ley 26-2017,
conocida como "Ley de Cumplimiento con el Plan Fiscal", enmend6 Ley 230 del 23 de
julio de 1974, segrin enmendada, conocida como la "Ley de Contabilidad del Gobierno
de Puerto Rico", para establecer que los fondos especiales estatales y otros ingresos se

depositar6n en el Tesoro Estatal, bajo la custodia del Secretario de Hacienda o en la
entidad bancaria que este determinara adecuada. Conforme a dicho estatuto, el Secretario
de Hacienda est6 facultado a determinar el orden de prioridad de los desembolsos de
pagos con cElrgo a los fondos especiales estatales y otros ingresos, de acuerdo con el
presupuesto aprobado y el Plan Fiscal. Por lo que, a Laluz de lo anterior, el manejo y
distribuci6n de los fondos recae en el Departamento de Hacienda. De igual forma,
conforme a la Ley 253-1995, segrin enmendada,la administraci6n del Fondo Especial, una
vez creado, estS a cargo del Departamento de Salud.

Finalmente recomend6, auscultar al Departamento de Hacienda, al Departamento
de Salud y a la Administraci6n de Servicios M6dicos de Puerto Rico, debido a que estas
entidades cuentan con la informaci6n y peritaje pa.ra contestar las inquietudes plasmadas
en Ia resoluci6n.

La Administraci6n de Servicios M6dicos de Puerto Rico (en adelante, 'ASEM'),2
que, el establecimiento de un Hospital de Trauma en Puerto Rico, no representa

ser un negocio rentable. Por consiguiente, el rinico que opera en Puerto Rico 1o administra
el Estado.

Solicit6 que se reflexionara el planteamiento con los siguientes cuatro puntos:
Primero, en Puerto Rico no existe un derecho constifircional a la Salud. La Asamblea
Constituyente lo propuso, pero el Congreso Federal al aprobar nuestra Constituci6n en
el19521o elimin6 de Ia misma. Si se tuviera un Derecho Constitucional a la Salud, eI
Gobierno de Puerto Rico tendria que garartttzar el acceso a todos los puertorriquefr.os a

servicios de salud libre de costo. Sin embargo, aun cuando no se tiene un derecho
constifucional a la Salud en Puerto Rico, el Centro M6dico atiende a todas las personas
que acuden a su SaIa de Emergencia sin distinci6n de capacidad de pago y todos los dias
sus m6dicos, enfermeras y el personal que labora en el Centro salvan vidas y atienden a

todo el que llega a sus facilidades.a Segundo, el Hospital de Trauma de Puerto Rico es lo
que se conoce como un hospital universitario o "teaching hospital". Esto quiere decir que
es un centro de entrenamiento para estudiantes de medicina del Recinto de Ciencias
M6dicas de la Universidad de Puerto Rico, para m6dicos en adiestramiento para una de

las muchas especialidades que se entrenan en este rlnico Centro docente y para muchos
otros profesionales de Ia salud en adiestramiento.

Mencion6 que, el "teaching hospital" representa un incremento sustancial en los

costos de operaci6n de una facilidad de salud. Representa un incremento de un 10% a un
30% en los costos operacionales de una facilidad hospitalaria. En los Estados Unidos los
costos directos de entrenar residentes y "fellows" de medicina en "teaching hospitals" se

2 Ponencia de la AdminisEaci6n de Servicios M6dicos de Puerto Rico sobre la R. del 5.672.
3 Indic6 que asi ha sido por 56 aflos, desde e17962.
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ha estimado en $16 billones de d6lares anuales. Reconoci6 como agravante, el que
muchas veces los planes m6dicos no reconocen el incremento en los costos, pag6ndole a

la ASEM tarifas inferiores de las que se pagan a otros hospitales en la Isla.
Tercero, el Centro M6dico de Puerto Rico tiene que incurrir en costos adicionales

sustanciales en 1o que se conoce como preparaci6n en respuesta o "preparedness".4 Como
rinico Hospital de Traumas de Puerto Rico, el Centro M6dico tiene que estar preparado
en todo momento, no solo en la temporada de huraca.rles, sino en todo momento para
atender el "worse case scenario" previsible en Puerto Rico. La preparaci6n conlleva
personal especializado, equipos, medicamentos, suministros, sistemas de generaci6n de
electricidad, sistemas de redundancia ("back-ups"), que no pueden fallar. Cuarto, un
Centro de Trauma requiere personal especializado y sub-especializado para ofrecer
niveles de cuidado supra-terciarios. Requiere tener disponible 24 horas al dia,los 7 dias
de Ia semana, 365 dias del aflo ciruianos generales, cirujanos de trauma, cirujanos
ortopedas, neurociruja.nos, cirujanos orales y maxilofaciales, cirujanos plasticos,
anestesi6logos, m6dicos emergenci6logos, m6dicos internistas, radi6logos, pediatras,
m6dicos intensivistas, neum6logos, obstetras, entre otros que solo convergen en el Centro
M€dico de Rio Piedras por la naturaleza de las facilidades de salud y la Escuela de
Medicina. Tener disponibles y presentes a dichos especialistas y sub-especialistas cuesta

urur enorrne cantidad de dinero en los que se tiene que incurrir incluso antes de atender
al primer paciente, porque esos especialistas tienen que estar allf, listos para el "worse-
case-scenario", siempre.

Seflal6 que, el Hospital de Trauma del Centro M6dico opera bajo la ficci6n juridica
y fiscal de ser una entidad que tiene que generar sus propios ingresos. Por ser ASEM una
corporaci6n prlblica se entiende que no depende del presupuesto general del Estado.
Opirr6 que, en aras de garanttzar el que el Centro M6dico de Puerto Rico y el Hospital de
Trauma perrrumezca abierto para brindar el servicio a todo ciudadano que allf se

presente; en aras de garantizar y proteger al principal centro docente de entrenamiento
de m6dicos y profesionales de Ia salud en Puerto Rico; en aras de garantizar que el Centro
de Trauma est6 preparado, presto y disponible para atender el "worse{ase-scenario" que
se podria enfrentar hoy o maflana y en aras de mantener a los cientos de profesionales
especialistas y subespecialistas que son necesarios para operar 6ptimamente un Centro
de Trauma, es necesario, urur inyecci6n econ6mica adicional a 1o que puede generar como
ingresos propios el Centro M6dico y ASEM.

Lrdic6 que, la Ley 1.61,-2012, enmend6 la Ley 253-1995, mejor conocida como "Ley
de Seguro Responsabilidad Obligatorio para Vehiculos de Motor", a los fines de crear el
Fondo Especial para eI Financiamiento de los Centros de Trauma, y disponer urur
asignaci6n anual para nutrir dicho Fondo, para mejoril y crear Centros de Traumas en
Puerto Rico. La I*y 161,-20L2, con el fin de allegar rectrrsos a los Centros de Trauma en la
Isla destin6 $6,500,000, de los fondos transferidos aI Fondo General del Tesoro Estatal,
para el Fondo Especial de Financiamiento de los Centros de Trauma, $4,000,000 se

destinarian al Centro de Trauma de San Juan que administra y dirige Ia ASEM, $2000,000
a otros centros de traumas designados y certificados por el Departamento de Salud, y

a Ejemplo de esto se vio en su respuesta ante el paso de los huracanes Irma y Maria por Puerto Rico.
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$500,000 para el Departamento de Cirugia del Recinto de Ciencias M6dicas de Ia
Universidad de Puerto Rico para la educaci6n, adiestramiento y capacitaci6n de los
residentes de especialidades que tienen a cargo el manejo de pacientes politraumatizados.
Por tanto, dicha Ley estableci6 una asignaci6n anual de $4,000,000 para ASEM con el
prop6sito de contribuir a Ia operaci6n de los Centros de Trauma y brindar una ayuda
adicional a 6stos, que son rinicos en Puerto Rico y que no dan abasto con la cantidad de
casos que atienden diariamente. AI momento de aprobarse la Ley 1,6'1., supra, los libros
oficiales de ASEM indicaban que:

o La Ley 1.61. se aprob6 en agosto del2012y la primera asignaci6n de $4,000,000,
debia acreditarse en rnrzo del 2013.

. Para marzo del 2013, ASEM recibi6 la primera y rinica asignaci6n de

$4,000,000 relacionados a la Ley 1,6'1,, supra.s

Con relaci6n a los $4,000,000 recibidos por ASEM en eI2013:
. $1,824,000 fueron contabilizados en los libros de ASEM para materiales,

equipo, contratos de investigaci6n y adiestramiento.
. El restante, fi2,176,000 fueron utilizados en gastos operacionales recurrentes

del Hospital de Trauma de ASEM.
Ese aflo fiscal, 2073, el Hospital de Trauma de ASEM registr6 un costo operacional

de $28.5 millones de d6lares que se desglosaron de la siguiente rrranera:

$17.0 millones de d6lares Salario directo de personal
$8.5 millones de d6lares Medicamentos, materiales, equipo
$3.0 millones de d6lares Otros gastos de operaci6n

Ese aflo el centro del Hospital de Trauma reflej6 en los libros de ASEM un ingreso
de $14.5 millones de d6lares (incluyendo la asignaci6n de $4.0 millones). El resultado
final fue un d6ficit de $14.0 millones de d6lares para el 2013. No se report6 ingreso alguno
proveniente de Ia Ley 1.67-2072 para los subsiguientes a-flos 20'1.4,2015,2016,2077 n12018.

Concluy6 su ponencia, indicando que era menester identificEu en d6nde se

encuentran los $20.0 millones de d6lares que debieron remitirse a ASEM para los aflos
201,4 aL2018, y que hubiesen aliviado la dificil situaci6n econ6mica por Ia que atraviesa
el Hospital de Trauma de Puerto Rico.6

El Departamento de Salud, 7 sefr.al6 que, en e12004, se enmend6la Ley Ntm. 81 del
14 de rnarzo de 7912, conocida como "L"y del Departamento de Salud" con el fin de

afradir un nuevo inciso (3) para facultar y ordenar al Secretario de Salud a adoptar la
reglamentaci6n necesaria para instituir un Sistema Irrtegrado de Manejo de Trauma y

s Fnfafiz6 en el hedro de que aun cuando la l-ey 161,-2072 dispone de una asignaci6n de $4.0 millones de

d6lares anuales, los libros de ASEM s6lo reflejan un dep6sito por esa cantidad err marzo de 2013.
6 Merrcion6, adem6s, que l,a administraci6n tiene el compromiso de elevar su acreditaci6n a Cmtro de

Trauma Nivel I por el Colegio Americano de Cirujanos, lo que elevaria los servicios a ser ofrecidos en l,a

instihrci6n y afladida elementos de rehabilitaci6n y educaci6n para los pacientes de trauma en Puerto Rico.
7 Ponencia del Departamento de Salud sobre Ia R- del5.512.
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Emergencias M6dicas en Puerto Rico.8 A los fines de cumplir con dicha disposici6n, se

aprob6 el Reglamento del Sistema Lrtegrado de Manejo de Trauma y Emergencias
M6dicas de Puerto Rico en el a-flo 2011 (Reglamento 8131). Sin embargo, 6ste fue derogado
en el 2013, por vicios de inconstitucionalidad debido aI Articulo Nrim. l-2 sobre Impericia
M6dica que facultaba aI Secretario de Salud a extender los limites de responsabilidad
civil.s

Mencion6 que, a raiz de la aprobaci6n de la Ley '1,6'1,-2012, el Departamento de Salud
formaliz6la transferencia de $4,000,000.00, a Ia Administraci6n de Servicios M6dicos de
Puerto Rico (en adelante, "ASEM"). Establecia claramente la Cl6usula Tercera del
Acuerdo que dichos fondos fueron destinados y serian utilizados exclusivamente para el
Centro de Trauma. Igualmente, mediante Acuerdo, el Departamento de Salud transfiri6
Ia cantidad de $500,000.00 al Recinto de Ciencias M6dicas de Puerto Rico para ser

utilizados de conformidad con las disposiciones de la Ley 761,-2012. Los $2 millones
remanentes quedaron bajo Ia custodia de la Oficina de Gerencia y Presupuesto. Ararz de
la aprobaci6n de la Ley 2+2017, el Departamento de Salud transfiri6 a la ASEM, la
cantidad de $2,889,47'1,,54, p;ra ser utilizados exclusivamente para la operaci6n del
Centro de Trauma.lo

Lrdic6 que, a partir del afro 2009, se comenz6 a construir, un Centro de Trauma de
Mayagdtez, mediante una asignaci6n de fondos al Municipio, quien gestaba el proyecto
de construcci6n desde el comienzo. Se estableci6 alli una Unidad Estabilizadora y se lleg6
a la fase de construcci6n del area del hospital de trauma, con su SaIa de Cirugia. Para los
servicios en la Unidad Estabiliz.adora, ASEM tenia la asignaci6n presupuestaria para la
administraci6n de la misma. El equipo existente en dicha unidad, fue adquirido a trav6s
de fondos federales asignados a la ASEM. Mediante un acuerdo con fecha del l de agosto
de2012, el Departamento de Salud transfiri6 a la ASEM la cantidad de $1,938,624.00,para
ser utilizados para el pago de Ia remuneraci6n salarial y beneficios marginales de
empleados que allf prestaban servicios.ll El proyecto se detuvo durante Ia administraci6n
del doctor Lorenzo Gortzllez Feliciano, por varias rivones, incluyendo errores en la
construcci6n de la unidad de hospitalizaci6n, segrin evaluaciones realizadas por los
ingenieros del Departamento de Salud, segrin los c6digos requeridos por las agencias
acreditadoras de instituciones hospitalarias; y para continuar con Ia implantaci6n del
Centro de Trauma en su totalidad, se necesitaba una unidad de intensivo. En aquel
momento, se le ofreci6 al Municipio que asumiera la administraci6n de todo el proyecto,
incluyendo Ia administraci6n de la Unidad Estab;li".adora, en conjunto con la corporaci6n
que administraba el hospital, ya que, el hospital tenia su intensivo y lo que se tenia que
hacer era expandir el fueaparaaumentar m6s camas. El alcalde no estuvo de acuerdo con
lo propuesto, y posteriormente la Unidad Estabilizadora fue cerrada.

Finalmente, expres6 que durante el tiempo que la ASEM administraba la Unidad
Estabilizadora, no se pudo facfurar por los servicios a aquellos pacientes que terminaban

sLey 54+2004.
e Actualmente, en Puerto Rico no existe un sistema integrado de trauma. Los pacientes de trauma son
llevados a la instituci6n m6dica miis cercana.
10 Se incluyencomo anejo.
11 Se incluye como anejo.



7

$ak

siendo transferidos al Centro de Trauma de la ASEM ya que, no podian facturar por los
servicios en dos (2) unidades estabilizadoras administradas por Ia misma agencia. Lo que
redund6 en p6rdidas econ6micas para la ASEM.

El Recinto de Ciencias M6dicas de la Universidad de Puerto Rico,12 seflal6 que, la
Ley 1.61,-20L2, segrin enmendada, le asignaba 4 millones de d6lares recurrentes aI Centro
de Trauma de Puerto Rico, y 500 mil d6lares al Departamento de Cirugia del Recinto de
Ciencias M6dicas. Esta asignaci6n se recibi6 por dos (2) afros. Mencion6 que, el Centro de
Trauma s6lo manej6 2 millones de d6lares, aun cuando estaban restringidos a estos, una
vezlaadministraci6n de ASEM dispuso de los restantes 5 millones de d6lares. Por 1o que,
desconoce el paradero y el uso que se le dio a este dinero. El dinero venia de un fondo de
un dinero no reclamado en cinco (5) aflos al Seguro Compulsorio, y el mismo fue
congelado, cuando se iba a recibir por tercer aflo corrido por el Tribunal Federal, por un
asunto legal cuyo estatus desconocen aI dia de hoy.rs

Lrdic6 que, posteriormente se estableci6 una asignaci6n especial de 2.5 millones de
d6lares recurrentes, que se dividen en 2 millones de d6lares restrictos aI Centro de
Trauma (RCM/Centro de Trauma) y 500 mil d6lares para el Departamento de Cirugia.
El mismo se recibi6 por tres (3) aflos consecutivos, y con ese dinero se ha logrado dirigir
aI Centro de Trauma hacia Ia obtenci6n del Nivel l.

Finalmente, mencion6 que, recientemente se aprob6legislaci6n, mediante la cual se

Ie asign6 2 millones de d6lares, al Centro de Trauma. Ese dinero se encuentra al presente
en ASEM. Sin embargo, desconoce con qu6 cantidad cuenta el fondo que se nutre de esta
asignaci6n, pero, el Director Ejecutivo de ASEM, el licenciado ]orge Matta, estableci6 que
el uso del dinero que se le dar6 a este fondo serd exclusivamente para necesidades del
Centro de Trauma. El uso de estos recursos, ser6 discutido por la Junta del Centro de
Trauma, siempre y cuando la asignaci6n obedezca a las necesidades de los pacientes del
Centro de Trauma, a 1o que se destin6 el dinero del marbete.

El Departamento de Hacienda (en adelante, "Departamerlto"),74 expres6 que, una
vez se recibe la transferencia de la Asociaci6n de Suscripci6n Conjunta tiene el deber de
guardar como fiduciario las cantidades transferidas por un periodo de cinco (5) aflos,
periodo durante el cual,los asegurados que pagaron por dichas primas, puedenreclamar
el reembolso de la prima al Departamento. Luego de cumplido el referido periodo, Ias
cantidades no reclamadas pasar6n al Fondo General. AI momento de realizar la
transferencia se retendr6 la cantidad de 6 millones quinientos mil d6lares para ser
transferidos aI Fondo Especial para el Financiamiento de los Centros de Trauma ("Fondo
Especial"). De los cuales 4 millones de d6lares se destinar6n al Centro de Trauma de San

Iuan,2 millones de d6lares se destinar6n al Centro de Trauma de Ia ciudad de Mayagtiez
y 500 mil d6lares para el Departamento de Cirugia del Recinto de Ciencias M6dicas.

Sefla16 que, los fondos a ser transferidos para mantenerse bajo Ia fiducia del
Departamento, actualmente son objeto de un pleito en el Tribunal Federal. Durante el
mes de agosto de2013, el Tribunal de Circuito de Boston determin6 que el Departamento

12 Ponencia del Recinto de Cimcias M6dicas de tra Universidad de Puerto Rico sobre Ia R. del 5.512.
13 No recibi6 informaci6n posterior a esa situaci6n o recl,amaci6rU s661g disponibilidad del dinero ni conoce

en qu6 estah$ est6 el caso, ni l,a acci6n o vistas que hayan podido verse en el Tribunal Federal.
1a Memorial Explicativo del Departamento de Hacienda sobre tra R. del S. 612.
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de Hacienda no puede transferir tales fondos aI Fondo General hasta que se establezca
un proceso de reembolso que cumpla con el debido proceso de ley. En vista de dicha
orderu el pasado 16 de enero de 20L5, el ahora Ex Secretario del Departamento de
Hacienda, luan Zaragoza G6mez, emiti6 una misiva en la cual indic6 la necesidad de
tomar las acciones correspondientes de manera que los fondos perrnanezcarr como
fondos restrictos en reserva hasta tanto se disponga su liberaci6n. Por 1o tanto, las
transferencias de los fondos correspondientes aI Fondo Especial no han sido realizadas
desde eI2015, debido a la orden del Tribunal Federal.

Concluy6 su Memorial Explicativo indicando que, el pasado 25 de abril de 20L8,las
partes del caso se reunieron y llegaron a una serie de estipulaciones entre las cuales se

encuentra la publicaci6n de distintos anuncios en prensa escrita, radio, correo e internet
para poder realizar las notificaciones correspondientes a las personas que puedan
solicitar los reembolsos objeto del caso y asi cumplir con una nofficaci6n adecuada de
acuerdo al debido proceso de ley. Actualmente, el Departamento, ya habilit6 en su p6gina
de internet el proceso de reclamaci6n electr6nico, donde la persona puede corroborar si
tiene derecho al reembolso y podr6 tambi6n realizar su reclamaci6n. Una vez culminado
el periodo de reclamaci6n, el Departamento, proceder6 a evaluar las reclamaciones
dentro de un periodo de ciento veinte (120) dias y rcahzarA los reembolsos
correspondientes.

La Oficina de Gerencia y Presupuesto (en adelante, "Oficina"),15 mencion6 que, la
resoluci6n no dispone de asignaciones presupuestarias ni asuntos de naturaleza
gerencial, tecnol6gica o de asesoramiento municipal que corresponda al 6rea de
competencia de la Oficina. ElIo, debido a que la investigaci6nva dirigida a constatar que
el referido Fondo Especial cumpla con los prop6sitos para los cuales fue creado y no a la
necesidad de recursos para sufragar el mismo. Sin embargo, en 6nimos de colaborzu con
Ia Comisi6ru indic6 que, era necesario advertir que la politica priblica de Ia Oficin+ no
favorece la creaci6n y extensi6n de este tipo de fondos, ni de fuentes exclusivas de repago,
ya que, limitan la disponibilidad de recursos para el Fondo General y la flexibilidad, tanto
del Poder Ejecutivo como del Legislativo, para la distribuci6n de los recursos, segrin las
necesidades programdticas y los servicios a Ia ciudadania. A tales efectos, mediante la
I*y 2G2077, se enmend6 la Ley Nfm. 230 de 23 de julio de 1974, segrin enmendada,
conocida como "Ley de Contabilidad del Gobierno de Puerto Rico" con el fin de atender
que todos los fondos especiales estatales y otros ingresos de las dependencius y
corporaciones priblicas sean depositados en su totalidad en el Tesoro Estatal, bajo la
custodia del Secretario de Hacienda o de Ia entidad bancaria que 6ste determine
adecuada. Asimismo, faculta al Secretario de Hacienda a determinar el orden de
prioridad de los desembolsos de pagos con cargo a los fondos especiales estatales y otros
ingresos, conforme con el Presupuesto aprobado y el Plan Fiscal certificado bajo la "Ley
de Supervisi6n, Administraci6ry y Estabilidad Econ6mica de Puerto Rico" (o
"PROMES A" , por sus siglas en ingl6s). Por otra parte, la Ley PROMESA tambi6n, dispone
para que el Plan Fiscal asegure que los bienes, fondos o recursos de una instrumentalidad

1s Memorial Explicativo de la Oficina de Gerencia y Presupuesto sobre la R. del 5.612.
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no sean prestados, transferidos, o de otra forma utilizados para beneficiar a un territorio
o a otra instrumentalidad, salvo determinadas excepciones.

Estim6 pertinente indicar que,la Ley'1.61., supra, dispone que este Fondo Especial se

utiizafi, para mejorar y crear Centros de Trauma en Puerto Rico. Asimismo, dicha Ley
estableci6 que, una vez creado el Fondo, su administraci6n estaria a cargo del
Departamento de Salud. Asi las cosas, entendi6 que le corresponde a dicho
Departamento, proveer toda Ia informaci6n necesaria y pertinente con relaci6n a Ia
investigaci6n objeto de esta resoluci6n.

La Administraci6n de Compensaciones por Accidentes de Autom6viles, (e.
adelante, "ACAA"), comenz6 su Memorial Explicativo, discutiendo 1o establecido en la
Ley 1,61.-20L2. Mencion6 que ACAA es una corporaci6n priblica creada al amparo de la
Ley Nr1m. 138 de 26 dejunio de1968, segrin enmendada, que administra un seguro de
salud y de compensaci6ry creado para beneficiar a las victimas de accidentes de tr6nsito
y a sus dependientes, y reducir los efectos sociales y econ6micos que tienen los accidentes
de tr6nsito en la familia y en los dem6s dependientes de las victimas. Los servicios que la
ACAA paga a sus asegurados son servicios m6dico-hospitalarios en Puerto Rico,
compensaci6n por desmembramiento y / o por p6rdida de la visi6ry compensaci6n por
p6rdida de ingresos por incapacidad, funeral y compensaci6n por muerte para los
dependientes de victimas que fallezcan como consecuencia de un accidente de trSnsito.
Por Ia nafirraleza, de las lesiones que reciben las personas que sufren accidentes de
tr6nsito, muchos de los beneficiarios de la ACAA acuden a los Centros de Trauma a
recibir tratamiento. Por consiguiente, ACAA opin6 como imprescindible que los Centros
de Trauma de Puerto Rico est6n en condiciones 6ptimas para brindarle los servicios que
requieren los pacientes que acuden a los mismos tras sufrir accidentes de tr6nsito de
gravedad.r6 Concluy6 su Memorial Explicativo, endosando la R. del S. 612.

El Departamento deTransportaci6ny Obras Priblicas, (enadelante,'DTOP'), indic6
en su Memorial Explicativo,lT que la Ley 2+2017 introdujo varias enmiendas alaLey 22-
2000, segrin enmendada, conocida como "Ley de Vehiculos y Tr6nsito de Puerto Rico".
En virtud de Ia Ley 24, supra, se crea el cargo adicional especial de dos (2.00) d6lares para
beneficio del Centro de Trauma del Centro M6dico y aquellas otras salas autorizadas por
el Secretario del Departamento de Salud.

Mencion6 que, a esos efectos se afladieron dos (2) incisos al Articulo 23.02 titulado
"Derechos aPagar" los cuales leen como sigue:

"(fl1, crea el cargo adicional especial de dos (2.00) doLares parabeneficio del Ctntro de

Traumn del Centro Mddico y aquellas otras salas autoizadas por el Secretaio del

Departamento de Salud. Estos dos Q.00) dolnres serdn aplicables a los derechos a pagflr en

este Arttculo 23.02.
(g) Se tea el Dep6sito Especinl parabeneficio del Ctntro dc Trauma dcl Ctntro Mddia y

aquellns otras salas autoizadas por el Seqetaio del Departamento dc Salud en donde se

16 De hecho, la ACAA mantiene un contrato de servicios profesionales con l,a Administraci6n de Servicios

M6dicos (ASEM) para el tratamierrto de sus beneficiarios, siendo el mayor gasto, las facturas del Cerrtro de

Trauma de San Juan.
17 Memorial Explicativo del Departamento de Transportaci6n y Obras Publicas sobre l,a R. del S. 51-2.
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ingresard la cantidad de (2.00) dos dilares por cada derecho a pagar de este Articulo 23.02.

Dicho cargo adicional especial deberi ser depositado a mas tardar el dta 15 dc cada mcs."
En 1o que respecta a su agencia DTOP, indic6 que, para cumplir con dicha

disposici6n, su sistema computarizado DAVID PLUS fue debidamente revisado a los
fines de agregarle ese cargo adicional a cada transacci6n segrin requerido. Asi mismo,
para identificar los ingresos por concepto de ese cargo adicional especial se cre6 el c6digo
0842. En sintesis, la rinica intervenci6n de la Directoria de Servicios aI Conductor (DISCO)
con relaci6n a este fondo especial, consiste en agregarle los derechos a pagar la cantidad
especificada de dos (2.00) d6lares y el c6digo de pago que deben llevar.

RECOMENDACIONES Y CONCLUSIONES

La R. del S. 612 promulg6 una investigaci6n sobre el funcionamiento y manejo del
Fondo Especial para el Financiamiento de los Centros de Trauma, a los fines de constatar
que el mismo cumpla con los prop6sitos para los cuales fue creado. Segfn expres6 el
Departamento de Hacienda, el26 de abril de 2018,1as partes del caso se reunieron y
llegaron a urvr serie de estipulaciones entre las cuales se encuentra la publicaci6n de
distintos anuncios en prensa escrita, radio, correo e intemet para poder realiz.ar las
notificaciones correspondientes a las personas que puedan solicitar los reembolsos objeto
del caso y asi cumplir con una notificaci6n adecuada de acuerdo al debido proceso de
ley. El Departamento, habilit6 en su pagina de internet el proceso de reclamaci6n
electr6nico, donde la persona puede corroborar si tiene derecho aI reembolso y podr6
tambi6n realizar su reclamaci6n. Una vez culminado el periodo de reclamaci6ru el
Departamento, procederia a evaluar las reclamaciones dentro de un periodo de ciento
veinte (120) dias y redizaria los reembolsos correspondientes. Por 1o que,6sta Comisi6n
cumpliendo con su responsabilidad, continuar6 con el estudio y an6lisis de la medida
hasta que culmine dicho proceso.

Por 1o antes expuesto, Ia Comisi6n de Hacienda del Senado de Puerto Rico, solicita
a este Honorable Cuerpo que acoja este Primer Informe Parcial sobre la R. del 5.612.

Respetuosamente sometid o,

Migdalia Alvelo
Presidenta
Comisi6n de Hacienda
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ESTADO UBREASOCXTIDO DE PUEAXO RICO
DEPARTATTIETEO DE SALUD

SANruAN PT'ERTORTCO

ACT'ERDO PARA TATRAJ{SFERETICIA DE FONDOS EIITRE g. DEPARIIAMEMfi' DE
sALt D Y LAAD!{INIstRActoN DE SERI'IcIos MEDlCcts DE PUERTO RIOO (ASBrl)

@I'IPARECEN

DE LA PRIUERA PAETE: B Departarnenb de Salud, representado por su Secretario
deslgnado, F?ANCISOO M. ,O€l4R PESSIERA, MD, ltlACP nnyor de edd, casado,
mt{dlo de prcrfrsl6n y rrecino de Guaynabo Puerb Rico o representado por la Subsecetaria de
Salud. BRENDA IARAEAL RODRIGUE4 HD, MPA, m4pr de edad, casada y vedna de SAII
IUAI{, Puerb Rico, qu'en comparcce efl represenbcj6n det SweErio de 9lud y esb
arbrizada a firmar contrabs en virt-td & la ddegaci6n hefia por el Secr&io en
comunicad6n del 10 de enero de Z)13. de onfurmidad con la l*V Num. 81 de 14 & rnarzo de
1912, en adehnedmonrinada la PRII{ERA PAR/[E.

DE LA SEGUNDA PARTE LA ADMIT{ISTRACIOH DE SERVICIOS MEDICOS DE PUERTO
RICO (ASEM), rqresenbda gt e* acto por su Diretura Eleqrtira, ANA DEL CARtIEII
RIUS ARI{EllDARtrZ, malor de edad, solfa y trecirn de San Juan, PuertD RicD y autorta&
pan comparcqer en & aq.rerdo de confunnidad con las disposiciones de la lry N0m. 65 cie

22 de junio de 1978, segfu enmendada en adelanb denominada la SEGUNDA PARIE.

EXPOTIEN

PEHERO: Que la Asamblen bgHati'/a aprob6la L€y Ntim.161dd 8 de agcb de 20:2"

SESUNDCI Q.rc d prop6s:to de la Ley es pair contibuir la operaci6n & lc Centsos de
Trauma y brindar una ayuda en los referidos oentsu los qrales-no dan abasto con la gnn
cantdad de casos en Puerb Rico.

TERCERO: Q.le la l-ey N0m- 161, antes cttada esEble qrrc el Secretario de Hmien&
reErdri fundos tran$eridos por h Asodad6n de Suscrlpci6n Co4iunta del Segum de
Responsab{lidad OHlgntorio para des{inarlc a CentrG de Trauma,

Que de conformidad con lo anEs equesto 16 pilEs sussiben el preente aruerdo y acuerdan
las sigulentes:

CLAUST'LAIs Y COI{DICIOITE

PRIMERA: Que la try Ndm. 151 del 8 de agrcto de 2012 afgna la cantidad de cuatro
rnlllones (4p00rm000) de d6hres para el Centso de Trauma de San Juan.

SE€UNDA Que la Administnci6n de Servtdos M6dios (ASB0 es h srtidad gue administn
d CenEo de Trauma de San Juan.

TERCER& TRAITISFERENCIA DE FONDOS: Que ts PR${ERA PARTE medanE e[ presente
aoJerdo tsansfiere a la SEGUNDA PARIE h canUdad de cuaEo rnillones (+lr0OrlXXLOO)
de d6lares, lc arales ser6n destinados y uffidos e<du$wmenE pra e.l Certro de Trauma
de San Juan para armplir con los pmdstus de Ia Ley Nr1m. 151, El DEPARTAITIEITTO
realizari la trarxferencia de esbs fpndos ffio de treirta (30) dias a parfir de la firma del
pesente aarcr&.

CUARIA! RECURISOE: La tar#renda fundos de qEtro millones (tlroo0r(}0Go0) .le
d6bres a la SEGUNDA PARIE se harS dilzando la cifra de crenE PEIFAST T93-O71{XXX}
779-2Ot3. B e.4 793,.O7AOL05.77*2ol73 ylo * onlquier otra ctfta de o.renh
ifficada para e$osfines.

2
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QUEITA: USO DE LOS FONBOS: Los fondc que se transferan a travCs de este Aanerdo
deberSn ser ddinados y usados por ta SEGIINDA PAHIE 0nicamente para cubrir gastos

reladonados al Cento deTraunn de San luan.

SEm& INFORMES: Pan la liquldaci6n de los fondm transfuridos, l-A SEBT NDA PARTE
deberd presenfar al DEPARTAHENTO un Informe sobre la utilEad6n de lc fundos redbidos
rnedlante esE acrrerdo que induya addencia de los gasbs incunidos, Estos Infurmes se
presenlardn seg6n sean requeridos duranE el transcurso de la vlgenda de esE Acuerdo y/o al
finalizar la vigencia del mismo.

SEPTIMA: DE\,OLI,CION DE FONDOS: I..a PRIIIERA PARIE podrS requerir a Ia

SEGUNDA PARIE la derrclud6n de los fundos trarsfuridos rnednnE esE acuerdo Ei tas

araluaciones y/o audilorias eftctradm a las actividades firnndadas con hs fundos aqui
transEridos demuestran que los mismos han sido ud[zados contrario a la tey N0m.161 dd 8 de
agosto de 2012 aprcba&, por la Asamblea l*glslaliw para 5E aorcrdo o a las leyes y
regilarnentos aplicables del Estado Libre Asociado de Puerb Rico.

OCrAYAI VIGENCIA Y DIIRACION: E presente aqrerdo entrard en vlgor a pattir de la
firma de AilBAS PARTES y estard vigente hcta 30 de iun'ro de 2o13. Podri ser renorado
durane periodos adiclonales previa enmienda escriE a esos efecto+ firmada por A$IBAS
PARTES

IIOVENA: DFCRI}IEI{ EN LA PRESTACION DE LOS SERITICIOS: LA SBGUNDA PARTE
se compromeb a no disoiminar en la preshci6n de efts seryicios por laotes de indde
polftica, religiosa. detaa, condici6n soclal, so<o, edad nacionaftdad, condiciqr o impedimento
fislco o mental

DECIIIAc RESOUTGOI{: Este aqrerdo podr5 ser resulb antes de su vencirnisfto por
aralqulem de AMBAS PARTES, mediante notificad6n escrfia a la OTRA PARTE, con trer'nta
(30) dias de antelacirinr a la ftdra de resoluci6n deseada, sin gue pr ello insJrran las PARIB
entre si sr obligacirin alguna

DECIIIA PRIIiIERA: INTERE PECT NIARIO: AilEAS PAFIIE hacen constar que nirg&r
funJonario o empleados o algun mEmbro de su unidad famillr tierrc dreda o IndirechrnerE,
inEr€s peamhrio en el FesenE aeterdo.

DBCDIIA SEGUNDA: EsE acuerdo colabora6ro estar€ sujeto en todo momerfio a las leps del
EsEdo Lhre Asoeiado de hrcrb Fico y seri Srterpreado de aanedo a las m'smas, y a las leN/es

fuderales que le pudan affir a cada una de lu entidades aqui represenEdas,

DEtrIMA TERCERA CUMPLIMIEIITO AON tEY NU}IERO XL7 DE 31 DE I4AYO DE 2q)4.
AileUS PARTES reconocen y ace@tr que nlngnrna prstadin o contnprestad6n obleto de
ede acuerdo podrd arigirse hasb hnto el misrno se hal,a presanbdo para registuo en Ia Oficina
del Confralor, a tenor con lo dlspuesto err la Ley N6m.18 de 30 de ocfi.bre de 1975. segun
enmendada por h Ley N[m-12 de 31 de mayo & 2004.
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ACEI'TAqION Y EIRTIA

EN TESfIHO[rtrO DE lO CUAL, AHBAS PAEIE $scriben el presente as"erdo oblgandose
furmdnrente a anmplir con bdas las eldusulas y condiciores.

En San Juan, Puerto Rico r*v 14 
-de 

mara de 20ljl.

flareco DrL Joglsr Pesqoem, MD, MACP,
66&.43-7tr.?A

(2i4 ' n
SEGT'NDAPAIUE
Ana Dcl Camcn B.irs ArmcoilarB

660-43-3853

Esteaoerdo frre presentado pra registrc en la Ofietna dd ContralorU tQ ae

Tfialrz-B de2'1&

-kffi

3

Awrcs lemes Oa Oepsrbmmto de Sahd cel-dfico gue he

CERMFICACION

Yo,

el puflto & vEta legat

l5- r@- o

EMMMDC

SALE'D

Ylou.o WArnolo C-,dn Abogado(a) de la Ofidru rh
te\rEab el corfiaWerrnEn& en

bdoo sts frrcnffes n he anonkado el
Reqn'rndo su firma.

.4f
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GOtsIERNO DE PUERTO RICO

ADII'rrNlsTBACtdN DE SERVTGIOS tUtEDtCCIS DE PUERTO R.roCI

.. A$EM AGUERDO NUM.:2013-000OBz
DsPh sEG. soc. parnorrrAi: eoo+s-zai6
ASEltfl SEG. SOc. PA,TRONAL: 66043-3853

. VIGENCIA: 1 de agosto de 2012 hasta
30 de junlo de 2013

AGIJERMO
4
?trj,

/\
PERSONAL UNIONADO Y GERENCIAL

ADSCRITO AL CENTR.O DE TRAUIIflA DE MAYAGUEZ

GOMPAREGEN

--LA, PRIII|ERA PARTE: La Administraci6n de $ervicios llfl6dicos de Puedo Rico,

{\I,
una instrurnentalidad prlblica, creada por la Ley- Ndm. 66 del 22 cle junio de 1978,

repreisentada por su Director Ejecufivo, DR. fnltfSfO TORRES ARROYO, mayor

de edad, soltero y veoino cle San Juan, Puerto Riqo; en aclelante denominaclo ASEIlll. -
t

----LA SEGUNDA PARTE: U'a U.ni6n General de Ttabajadores de Puerto Rico; una

entidad sin fines de lucro certificada como .representante exchlsiva de la unidad

apropiarla cle los empleaclos de ASEI\{, representada.en este acto fr.: Presidente, el

SB.. nflANUEL PERFEGTO TORRES, mayor de edad, casado, y vecino de Dorado,

Puerto Rico;en adelante denominado UGT.

-.-LA TERCERA PARTE: El Departamento de Salud de Puerto Rico; una agencia

pfrblica del Gobierno cle Puerto Rico, representada en este acto por el Secretario de

1
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Salud, Dr. LORENZO GONZALEZ FELICIANO, mayof de edad, casado, y vecino de

San Juan, Puerto Rico;en adelante denominado DEPA,RTAIIIENTO. --
--Las partes aseguran estar plenamente oapacltddas para otorgar este Cbntrato y a

tales efectos libre y voluntariamente: ----_--:--
EXPQNEN

PRIMERO: El Centro de Trauma de Mayagtiez ublcado en el Hospital Ram6n

Emeterio Betances de dicho municlpio, es una facilidad de salud, perteneciente al

Municipio Aut6nomo'de lttlayagtiez, que ha sido construldo y equipado mediante

asignaciones presupuestarias del Gobiemo de Puerto Rico.

SEGUNDO: La ASEIvI ha sido el operador de la unidad estabilizadora del Centro de

{'}(
Trauma de Mayagiiez desde su inauguraci6n hasta el presente.

TERCERO: La Uni6n General de Trabtljadores (UGT) es el sindicato que representia
\

de manbra exclusiva Ia unidad apropiad de la'ASEM y el Departamento de Salud. Se

aclara que a0n cuando en este documento se hace referencia a cierto personal

gerencial de la Unidad Estabilizadora de Trauma de fifayaguez, la UGT representa

rinica y excluslVamente al personal unionado, no gerencial, adscrito'a la Unidad

Estabilizadora de Mayaguez.

I
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CU.ARTO: Actualmente siete (7) empleados gerenciales de Ia ASEhtl (ver AnejoA), y

26 empleados unibnados de la ASEIV| (ver Anejo B), prestan servicios en la Unidad

Establlizadora del Centro de Trauma l\llayagtiez.

QUINTO: La ASEI\rl es una entidad gubemamentral, que funciona corho corporacidn

priblica, adscrita al Departamento de Salud de Puerto Rico.

SEXTO: EI Departamento de Salud de Puerto Rico es una agencia administrativa

constitucional del Estado Libre Asooiado de Puerto Rico facultado para implementar y

dirigir la polftica priblica, en cuanto a la prestaci6n de servicios de salud en Puerto Rlco.

,,s SEPTIMO: EI pasado 11 de jullo de 2012, mediando un acuerdo con el Alcalde del

Municipio de Mayag0ez, el Dr. Lorenzo Gonzalez Feliciano, en su capacidad de

Sebretarlo del Departamento de Salud, instruy5 a ASEM a cesar de prestar servicios en

la Unidad Estabilizadora del Gentro de Trauma de Mayagiiez para permitirle al

Municipio de lVlayagtiez, quien es el duefio de la planta ffsica del Centro de Traurna

Mayagtiez la continuaci6n de la prestaci6n de servicios en dicha facilidad.

OGTAVO: El Municipio de ltllayagiiez es.responsable de la facilidad y operaci6n del

3

.Centro deTrauma.deMayagfiezdesdeel 1 de agqsto de2A12.

I
I



h

B. 'Loi turnos y diaa de trabajo, asf como las condiciones de empleg y funciones de

trabajo, ser6n aquellas requeridas por el Programa y/o Oficina delDepartamento

de Salud al cualfuercn asignados.

C. Todos los aspectos relacionados a la superuisi6n diaria del empleado recaerdn

en el funcionario asignado por el'Departamento de Satud, conforme a las

normativas del Programa y/o Oflclna a la cuhlelempteado sea aslgnado.

SEG UNDA:,DESTAAUE EUIPLEADOS UNIONADOS:

A. Todos los ernpleados unionados, seg(n descritos en el Anejo B, continuar6n

siendo empleados de Ia ASEIVI, cubiertss por las disposiciones del Convenio

Colectivo entra la ASEM y la UGT, por lo cual continuar6n reclbiendo el mismo

salario y beneficios marginales que hasta el presente. No obstante, Ios

difurenciales y bonificaciones que reoibiere gstrar6n sujetos a las condiciones de

trabajo Que le fueren asignadas.

B. Los trrmos y dias de trabajo, asf como las condiciones de empleo y funciones de

trabajo, serdn aquellas requerldas porelPrograrna y/o Oficina delDepartamento

bs

5

de Salud al cualfueren asignados.
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c. Todos los aspeotos rclacionados a la supervisi6n diaria del empleado recaerdn

en 'el funcionario asignado por el Departamento l" Salud, conforme a las

normativas del Prograrna y/o Oficina'a la cual elempleado sea asignado.

TERGER& TERMINOS DEL DESTAQUF:

A. Los destaques expuestos en las clausulas PRIh/IERA y SEGUNDA gue

anteceden, serdn por el perfodo que oomprbnde desde 1 de agosto de 2012,

hasta el 30 de junio de 2013

B. Aun cuando se ofrece el.presente destaque como alternatiua para Ia continuidad

de empleo, Ios empleados especificados en los Anejos A y B del presente

' 
Acuerdo bndr6n la altemativa de solicitir'serlransferidos a las facilidades cle la

ASEM en el Centro Nt6dico de Rfo Piedras en cualquier momento durante el

transcurso del mencionado destaque. Por consiguiente, cualquier empleado que

solicitare ser transferido a las facilidades de Ia ASEM en el Cenho Mddico de

R[o Piedras serdn asignados a realizar funciopes c6nsonas con Ia clasificacibn

de su puesto en dlgftn SeMcio a ser determiriado a base de las neoesidades de

la Administracl6n, quien tomar6 las providencias necesarias para fabilitar el

traslado, incluyendo las consideraiioned'que sean posibles en cuanto a horario.

6



c. .. Las partes reconocen que como Corporaci6n P6blica la ASEUI posee' un

Sistema de Perconal independiente por lo cual los empleados a ser destacados

no podr'fan ser trasladados ? dioho Departamento. A estos efectos el

Departamento de Salud hard las. gestiones administrativas gue conespondan de

conformidad con la Ley 184 de Recursog Humanos del Servicio P0blico para,r,

N puesto quedase cornprendido dentro {e la Unidad Apropiada, estard cubierto

identifioar plazas'existentes las cuales puedan ser ocupada por los empleados

que estdn en destaquel y que ellos cualifiquen para tramitar un nombrarniento

corno ernpleado del Departarnento de Salud a partir del 1ro de julio de 2A13.

Una vez sean nornbrados.qomo empleados del Departamento de Salud, si su

por las disposiciones del Convenlo Colectivo vigente entre el Departamento de

Salud y la Uni6n General de Trabajadores.

D. Una vez concluido el t&mino dispuesto para el destaque administrativo

dippuesto en et presente acuerdo los ernpleados que interesaren permanecer

trqbajando para la ASEM deber6n fuansferirse a las facilidades de la misma en

el Centro M6dico de Rfo Piedras.

7
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GU^0.RTA: PRESUPUESTO. El Departamento de Salud se obliga a hans;ferir a la ASEIT/I

la cantidad de $1,938,624.00, segrln detallado en elAnojo C del presente acuerdo, en o

antes del pr6ximo 30 de septiembre de 2012, o cuando A-sE[\4 asf lo facture. ASEhI se

obliga a utilizar 0nica y exclusivamente dicha cantidad para el pago de la remuneraci6n

salarial y beneficios marginales de los empleados descritos en elAnejo A y B,'

QUINTA: CONSENTIMIENTO DE LA UGT. La UGT por virtud de este acuerdo presta

su consentimiento y aprobaci6n al destaque administrativo de los veintisiete siete (26)

ernpleados unlonados especificados en el Anejo B, sujeto a la clausulas y condiclones

de este acuerdo. La UGT, estd consciente de que existe la posibilidad de que los

empleados unionados antes referidos, durante el tdrmino de este destaque

adminlstmtivo, podrlan estar realizando funciones distintas a su descripci6n de deberes

del puesto que ocupa cada uno. Asimismo, la UGT esti conscient6 que en aras de

proteger y asegurar Ia continuidad de empleo del personal gerencial especiflcadb en el

Anejo A podrfan ser asignados a cubrir puestos lncluidos en Ia Unidad Apropiada del

Departarnento de Salurd. Por lo tanto, la UGT presta su consentimiento y aprobaci6n al

desbque administrativo de personal gerencial en'posioiones comprendidas en la

^

dk

Unidad Apropiada del Departamento de Salud sin que esto implique ol ingreso de

dioho personal a la Unidad Apropiada. 

--T-- 8



ACEPTACION.Y FIRMA

_-l-ss parbs comparecientes afirman haberleldo este Acuerdo en todas sus partes y

encontrarlo redactado conforme a lo convenido, p6r lo cual Io aceptan y lo ratifican en

Ia ptenitud de su contenido y para que asl conste lo flrman en ta rlltima pdgina y

escriben sus iniclales al margen izquierdo delodas'sus pdginas

-En 
San Juan, Puerto Rico, a 1ro de agosto de2012.

TORRES ARROYO, MD
DIRECTOR EJECUTIVO
ASEM
PRIMERA PARTE

MANUEL PERFECTO TORRES
PRESIDENTE
uNloN GENERAL TRABAJADORES (UGT)
SEGUNDA PARTE .:

c{Ji,t1,4L
ctANo, MD

DE SALUD
TERCERA PARTE

ECRETA
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GOBIERNO DE PT'ERTO RICO
DEPARTAJUENTO DE SALITD

sAi.i JUAII, PIIERTO RICO

AC-IJERDO DE TRA]iIST.ERENCIA DE SONDOS PA.RA LA ADMIMSTR.ACION DE

SERVICIOS MEDTCOS DE FITERTO RICO (aSEM)

COMPARECEN

DE LA PRIMDRA PaRTE: EL DEPARTAIIIENTO DD SALITD, rtpcsantado por el

Secreario de Salud, RABAEL RODRIGUEZ MERCADO, MD' FAANS'FACS, ioayor da

edad, casado, midim dc profesi6u y vecilo de GU-A.YNABO, Pucrto Rico, o rcprcscatado por

la Subsccrctaria dc Salud, CONCEPCIoN QUfrONES DE LoNGo, MD, mayor de cdad,

cesada y vccina de Gt AYNABO, Fuerto Rico, quico cooparcce en rclrescotaci6n dol

Scqetcio dc Salud y esti autorizada a Ermar coutalos co virtud de la dclogaci6n hecha por d
Sccrd.ario en comuoicaciones fechadas 3 y 18 dc cnero dc ?-0i1, de coofoaridad con la Ley

Ifiim. 81 de 14 de roezo de 1912. seglre eomendad+ cn adclarrte denominada LA PRIMERA

PARTE

DE LA SEGIINDA PARTE: ADMIMSTRACION DE SERl'IqoS MEDICOS DE
PIIERIO RICO. conocida cono ASEM, rryresentada en cste acb por su Director Ejecutivo.

LCDO. JOBGE I{ATTA GONZALEZ, debiducote autqrizBdo prce altq may,or de cdad,

soltcro y vccino de SAJ.I JUAf.I ea adelaate denominada IaSEGUNDA PARTE.

EX(PONEI{

PRIMERO: Que laAsamblca Legidativa ryob6 la [.eyNum.24 del 29 dc abril de2017

La yeHda Ley tuvo d pmp6sito, dc mcoda la Ley 22-?3@, seg$E

eoroeada@ coaocida como "Ley de Vdiculos yTrdasito de Puerto Rico, eate oEos asuotos.

TERCERO: Que la Lc1'Ntro- 24, supra, crco ol cargo adicimal espccial dc dos (2) tt6lacs
pora beocfcio dcl Ccntro dc Trauma dcl Ccnbo M6dico y aqudlas otsas salss autorizadas por el

Sercretario dd Dcparbocnto de Salud.

CUARTO: Quc la I;y Nim:4, supra, tstrrbica cce6 el Dcpr5sito E+ccial para benc6cio dcl
Ceotm do Tlaroa dcl Cenno Medico y aquallas okas salas artorizadas por el Sacrctrio del

Dcpartmeoto de Salud en dondc se bgrcsr6 Ia cantidad de @) dos dolarcs por cada derecho a

p898r.

Que dc coaforaidad ccn lo ados expuesto las partcs suscribeo y acucrdau 1o siguicatc:

CIJ,USULAS Y CINDICIONES

PRIMERAT Quc la IRIMERA PARIE traorfaira la cantidad de DOS MILLONES,
ocEocIED[TOS OCEET{Ta y NIrEllE Mtr{ CT aTROCIEI{TO SE}mEHTA y I,NO,
CON CINCO'ENTA Y CT ATRO CENTAVOS, (S2,8S9,4zl.5O a la SEGENDA pA.RfE
para d Cento de Trarma dc Adrniaistraci6n da Sc,rticios M6dicos dc Pri€rto Rico a partir de la
6rcra dcl Prcscnte acuerdo y/o oralguier oEa cantidad adicional defito del Aio 6scal,
conlorsre al producto de le recaudos m las colecturias der cargo de $2"00 (dos), segrin
disporre eI ArEculo ?3.02 de la referidaby, y su contabiiizaciqr de 6stos en el sisErra
{inaneiero PRIFAS dei DeparEarmto de Haciegrda

1
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SEGIIND-a: USO DE LOS FONDOS: Que la SEGiTNDA PARTE utilraA los fondos

oorgados erclusivaaente pare la operaci6a del Cento de Trauura dc ASEM.

TERCER.& RECIIB,SOS: La trandoroncie dc 5 2.889.47154 - a la SEGUNDA ?ARIE se

hmi utilizaado la ci&a de cuenla (PRIFAS1 793-071000G779-2018 / 79$0710000-77$2018

fPS 8.4) . vlo cualouier ora ciFa de otenta.

QUINTA: LIIFORMES: Para la fiquidacioo de los fondos traosferidos, 18 SEGIINDA PARTE

deber{ prcsentar a la PRIMERA PA'RTE un informe uimcslrat, y cualquier oh,o, sobrc la

utilizaci6n de los fosl,os recibidos gue incluln cvidcncia de los gastos iocurridos y scrvicios

radidos cn el Ccntro de Trarmra de con$ruidad coo laLcyNtm- 24, supra.

SEXTA: DEVOLUCiON DE FO!{DOS: La PRIMERA PARTE podi6 requuir a Ia
SEGIII{DA PARTE la dcvoluci6n de los fondos tsaasftridos mediantc cste acucrdo si les

crraluaciones, infonnes yio auditorias dcctuadas a las actividades fioaociadas con los fondos

aqui barsftridos dcruucstran quc los misraos h'n sido utili?:tlos cootr.do a la Ley N{n 24 dd
29 de abril de 2017, apiobada por [a Asamblea Legislativa o a las leyes y reglamentos

aplicablcs del EstBdo Librc Asociado de PuErto Rico. Estos isformcs se prcseotarin seguu scaa

rcqucridos coo el pop6sito de cviderciar la utilizaci6n de los frndos asigpedos pca los fince

establccidos eo la I*yNrlm.2d supra.

SEPTIMA: DISCRIMEN ET{ I,A ?RESTACION DE I,OS SERYIQOS: LA SDGT]ND.{.
PA.RfE se conpromrte a no discriminar eo la prcslaci6n de scrvicios dd CloEo de Ttaroa por

razones de indolc -ooliticq religosa, de razg coodici6n social, sao, cds4 nacioudida4
coadicion o irnpedimeoo fsico o areolal.

OCTAVaT PRIVACIDAD, CONEIDENCIAIJDAI) Y SEG[RIDAD DE LA
INFORIyIACIoN DE SALITD PROTEGIDA L4. SEGI,!{DA PARTE 5c oonlroeg{! a

cstableca las medides y salvqgu.Edas neccsuias para prcveaA d uso y Gurlgaci6n dc la
iuforoaci6n de sahd pmtegida segrm la Hcat& Iusrocc Portabilitv and Accoustability Act of
1996 (IIJ].A.A) y las leyes de Puerto Rico aplicabies.

NO\lENe: VTGENCIAY DUni.Ct6N: R"te acuErdo eotrar6 eo vigor apartir de la firoa dc la
PRIMEA PARTE y asar{ vigate hasta al 30 dc Juuio de 2018.

DECuv*% RESOLUCI6N: Este acrrerdo podr6 ser resuclto antes de su vcucimicaio por
cualqaicn dc AIVIBAS PARTES, aoediaate notitreaci6n cscrite a la OTB,A PARTE coo bebta
(30) dias dc antelaci6n a le ftcha dc rcsoluci6a ilcse"rto La rcsoluci6a solioitada y dcbidarnentc

ootifrcoda por la SEGITNDA PARTts conllcvmi la devolucion a Ia PRIMERA PARTB de los
fondos no utilizados baste la f€rha o gue Erede resrelto d Acuerdo.

DDCIIVIA PRIMERA: Estc aorcrdo colabcratiro estari srrjcto a las leycs dcl Estado Librc
Asociado dr Pu6to Rico y sad intcrpretado de acuerdo g lg5 urismrc, y a las leps fcdera.les quc
lepucdan aplicar a cada una de les estidades aqui rqrescatadas

D6CIMA SEGUIT'D.a,: LAS PARTES recoaooer y rccptEr gue EiEgrrla prestacion o

cmraprcstaoidu objao de asto acu€cdo podri cxigirsc hastr t&to el misoo se haya prcsarado
para rcgistso ea la Otcioa del Cootralor, a teoor cotr lo dispucsb ca la t*1. Ihto" I t dc 30 dc
octrbra dc 1975, seguo cnmca&da.

7
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ACEPTACION Y FIRMA

EN TESTIMONIO DE LO CUAL' AMBAS PARTDS suscriben cl presente acuerdo

obligindose forroaimeote a cumplir con todas tas cliusrlas y condiciooes.

Eo Saa Juan, Puero Rico i oy 
-l[]- 

a" ftTVP a" Zot a.

-_l-
,r/

MEBCADO D3,SER1{(xOS
DESATUD MEDICOS

SDGUNDAPARIE
66&4+3Es3

PARTD

Estc acucrdo fuc prrsqrtrtlo para regisbo eu It Oficisa del Concalor el _ de _
de 2018.

I

el contrato en todos sus ponnenorEs y, he encontrado el

GOBIERNO DE PT'ERTO RICO

,ffi
Yo,

Feclra:

(

el de vista hgal. Recomiendo ru finm,

CERIIFICAg6N

Abopdo(a) de b Oikjna de Asesores Legales drl
certifico gue he

J



 

TEXTO APROBADO EN VOTACION FINAL POR EL SENADO 

(10 DE MAYO DE 2018) 

 

GOBIERNO DE PUERTO RICO 
 

18va.  Asamblea 3ra. Sesión 
 Legislativa  Ordinaria 
 

SENADO DE PUERTO RICO 

R. del S. 612 
 5 de febrero de 2018 

Presentada por la señora Padilla Alvelo (por petición) 

Referida a la Comisión de Asuntos Internos  

 
RESOLUCIÓN  

 
Para ordenar a la Comisión de Hacienda del Senado de Puerto Rico a realizar una 

investigación sobre el funcionamiento y manejo del Fondo Especial para el 
Financiamiento de los Centros de Trauma, a los fines de constatar que el mismo 
cumpla con los propósitos para los cuales fue creado. 

 
EXPOSICIÓN DE MOTIVOS 

Mediante la Ley 161-2012, se enmendó la Ley 253-1995, según enmendada, 

conocida como “Ley de Seguro Responsabilidad  Obligatorio para Vehículos de Motor”, 

a los fines de crear el Fondo Especial para el Financiamiento de los Centros de Trauma, 

y disponer una asignación anual para nutrir dicho Fondo, para mejorar y crear Centros 

de Traumas en Puerto Rico.  

La Ley 253-1995, con el fin de allegar recursos a los Centros de Trauma en la Isla, 

destinó seis millones quinientos mil (6,500,000) dólares, de los fondos transferidos al 

Fondo General del Tesoro Estatal, para el Fondo Especial de Financiamiento de los 

Centros de Trauma, cuatro millones (4,000,000) de dólares se destinarían al Centro de 

Trauma de San Juan, dos millones (2,000,000) de dólares a otros centros de traumas 

designados y certificados por el Departamento de Salud, y quinientos mil (500,000) 

dólares para el Departamento de Cirugía del Recinto de Ciencias Médicas de la 
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Universidad de Puerto Rico para la educación, adiestramiento y capacitación de los 

residentes de especialidades que tienen a cargo el manejo de pacientes 

politraumatizados. 

A tales efectos, es meritorio que el Senado de Puerto Rico lleve a cabo una 

investigación sobre el funcionamiento y manejo del Fondo Especial para el 

Financiamiento de los Centros de Trauma, a los fines de constatar que el mismo cumpla 

con los propósitos para los cuales fue creado. 

 
RESUÉLVESE POR EL SENADO DE PUERTO RICO:

 Sección 1.- Se ordena a la Comisión de Hacienda del Senado de Puerto Rico a 1 

realizar una investigación sobre el funcionamiento y manejo del Fondo Especial para 2 

el Financiamiento de los Centros de Trauma, a los fines de constatar que el mismo 3 

cumpla con los propósitos para los cuales fue creado. 4 

     Sección 2.- La Comisión rendirá un informe con sus hallazgos, conclusiones y 5 

recomendaciones dentro de ciento ochenta (180) días, luego de la aprobación de esta 6 

Resolución. 7 

 Sección 3.- Esta Resolución entrará en vigor inmediatamente después de su 8 

aprobación. 9 










	PS 506
	RS 527 (Octavo Informe Parcial)
	RS 612 (Primer Informe Parcial)
	RS 827

