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Para enmendar el Articulo 1 de la Ley 97-2002, segtin enmendada, a los fines de que los
participantes que fueron cesanteados y retiraron sus aportaciones del Sistema de
Retiro de los Empleados del Gobierno del Estado Libre Asociado de Puerto Rico
que luego fueron reestablecidos en sus puestos ya sea por orden del Tribunal u
otras circunstancias, que se acojan a los beneficios que concede esta Ley podran,
para ser elegibles a una pensiéon de mérito, acreditar los servicios no cotizados o
la devolucién de aportaciones retiradas, para acogerse a los beneficios de retiro
que tenia el participante, a tenor con la Ley Num. 447 de 15 de mayo de 1951,
segin enmendada, siempre y cuando hayan ingresado por primera vez al
Sistema de Retiro de los Empleados del Gobierno del Estado Libre Asociado de
Puerto Rico, en o antes del 1ro. de abril de 1990, a la fecha en que retir6 sus
aportaciones; para disponer que los participantes que opten por acogerse al
beneficio de plan de pago que concede el Articulo 1 de esta Ley, podran acreditar
todos los afios de servicios no cotizados que sean necesarios y para reestablecer
los efectos de la Ley 97-2002, segtiin enmendada, acorde con las disposiciones de
esta Ley.

EXPOSICION DE MOTIVOS

La Asamblea Legislativa con esta medida quiere hacer justicia a los participantes
del Sistema de Retiro.



La Ley 97-2002, segin enmendada, concede un plan de pago a participantes en
servicio activo del Sistema de Retiro de los Empleados del Gobierno del Estado Libre
Asociado de Puerto Rico por los intereses acumulados por concepto de aportaciones
adeudadas por los afios de servicio no cotizados. Esta Ley abre una ventana de seis (6)
meses a partir de la vigencia de la misma, para que los empleados publicos puedan
beneficiarse con los servicios que ofrece el Sistema de Retiro del Gobierno de Puerto
Rico.

Aunque en el momento el Gobierno de Puerto Rico busca los mecanismos para
que los servidores publicos que cuentan con el tiempo requerido se retiren para crear
economias recurrentes en el presupuesto del pais, muchos se ven imposibilitados de
acreditar los afios de servicios no cotizados en el Sistema de Retiro de los Empleados del
Gobierno del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, por lo oneroso que resultaria pagar
los altos intereses acumulados sobre las aportaciones adeudadas a sus respectivas
cuentas de retiro. Los participantes activos del Sistema de Retiro, mediante esta Ley,
podran acogerse a un plan de pago razonable por los intereses acumulados adeudados,
sin menoscabar la solvencia econdémica del Sistema de Retiro y podran retirarse
mediante una pensién de mérito, para lo cual ya habian cotizado.

Tenemos muchos empleados publicos que por razén de haber sido despedidos
de las agencias por razones de indole politico y por razones injustificadas se han visto
en la necesidad de sacar las aportaciones que tenian en el Sistema de Retiro, para poder
sobrevivir econémicamente. En muchos casos estos despidos han sido revisados por
los tribunales y dichos empleados han ganado sus demandas por lo que tienen derecho
a regresar a sus puestos. Sin embargo, cuando han tratado de devolver sus
aportaciones no se le ha permitido y se les ha dicho que se trata de un reingreso y por
tanto lo hacen dentro del Sistema de Retiro 2000 que son cuentas individuales y no se le
ha permitido volver al sistema provisto por la Ley Nam. 447 de 15 de mayo de 1951 del
cual salieron. Esta Ley le da ese derecho o beneficio, atin cuando la Ley 305-1999, cerr6
cualquier entrada a ésta. Si bien es cierto que la Ley Num. 447, supra, quedo cerrada, la
Ley 168-2005, permite que aquellas personas que retiraron sus aportaciones y eran
participantes dentro de la Ley Num. 447, supra, puedan devolver las aportaciones
retiradas, para acogerse a los beneficios de retiro que tenian dichos participantes a la
fecha en que retiraron sus aportaciones. Esto es asi, ya que la Ley 168, supra, es una Ley
Especial y provee para ello, sin que se entienda que se ha enmendado con esto la Ley
Num. 447, supra.

En un acto de justicia para con los empleados publicos afectados, concederemos
un mecanismo razonable para facilitar el pago de las cantidades adeudadas.
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Esperamos que una vez aprobada esta medida, los Coordinadores para Asuntos
de Retiro de las agencias orienten debidamente a los participantes que se puedan
acoger a los beneficios de dicha ley.

Esta medida pretende que los participantes se acojan a los beneficios de la Ley
Nuam. 447, supra, atn cuando quedaron fuera de la misma al retirar todas sus
aportaciones. Los participantes que fueron cesanteados y retiraron sus aportaciones y
fueron reestablecidos en sus puestos podran retornar a los beneficios de la Ley Num.
447, supra, al devolver las aportaciones que anteriormente habian retirado. Este
beneficio se le otorga por seis (6) meses y no de forma permanente, como seria una
enmienda a la Ley. Queremos dejar claramente establecido que aquellos que devuelvan
las aportaciones que anteriormente habian sido retiradas, volveran a ser acreedores de
los beneficios de la Ley Num. 447, supra, por lo que interpretar lo contrario seria una
interpretacién errénea, arbitraria, contraria al derecho y no tiene base legal.

Esta Asamblea Legislativa pretende con la presente Ley, que los servidores

publicos participantes del Sistema de Retiro de los Empleados del Gobierno del Estado
Libre Asociado de Puerto Rico, reciban un trato justo.

DECRETASE POR LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DE PUERTO RICO:
Seccién 1.-Se enmienda el Articulo 1 de la Ley 97-2002, segtiin enmendada, para
que lea como sigue:

“Articulo 1.-Se concede un plan de pago a los participantes en servicio
activo, que fueron cesanteados y posteriormente fueron reinstalados en sus
puestos ya sea por orden del Tribunal u otras circunstancias pero retiraron sus
aportaciones del Sistema de Retiro de los Empleados del Gobierno de Puerto
Rico, incluyendo a los que estuvieron activos y retiraron las aportaciones del
Sistema, por los intereses acumulados sobre las aportaciones adeudadas
correspondientes a los afios de servicios no cotizados o la devoluciéon de
aportaciones retiradas, para acogerse a los beneficios de retiro que tenia el

participante, a tenor con la Ley Num. 447 de 15 de mayo de 1951, segun
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enmendada, siempre y cuando hayan ingresado por primera vez al Sistema, en o
antes del 1ro. de abril de 1990, a la fecha en que retir6 sus aportaciones. Todo
plan de pago que se solicite al Sistema de Retiro de los Empleados del Gobierno
del Estado Libre Asociado de Puerto Rico bajo esta Ley, serd a razén de una tasa
de interés especial simple segtin se dispone en el Articulo 3 de esta Ley, si el
solicitante se acoge a éste dentro de los préximos seis (6) meses, contados a partir
de la vigencia de esta Ley.”

Seccién 2.-Se reestablecen los efectos de la Ley 97-2002, segiin enmendada,
acorde con las disposiciones de esta Ley y los términos contaran a partir de la
aprobacion de la misma. Los empleados que se encuentren disfrutando de los mismos
beneficios del plan de pago establecido en esta Ley previo a la aprobacion de la misma,
no se veran afectados por ésta, hasta que venza el plan previamente aprobado,
conforme a la referida Ley 97.

Seccién 3.- Las disposiciones de esta ley estardn vigentes por un periodo de seis
(6) meses, contados a partir desde que el Sistema de Retiro de Empleados del Gobierno
de Puerto Rico emita un aviso y/o notificacion sobre el procedimiento a seguir para
acogerse al beneficio aqui provisto. Dicho aviso y/o notificacién se emitird no mas
tarde de treinta (30) dias contados a partir de la fecha en que esta ley entre en vigor.

Secciéon 4.- Esta Ley comenzard a regir inmediatamente después de su

aprobacion.
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