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LEY 
 

Para enmendar la Sección 8 de la Ley Núm. 67-1993, según enmendada, a los fines de establecer 

los requisitos que deberá tener cualquier candidato/a a ejercer la función de Administrador/a 

de la Administración de Servicios de Salud Mental y Contra la Adicción del Estado Libre 

Asociado de Puerto Rico. 

 

EXPOSICIÓN DE MOTIVOS 

Indudablemente, la salud mental es un asunto que debe atenderse con experiencia y 

sensibilidad.  Especialmente, debido a que durante los pasados años hemos sido testigos del 

deterioro en la salud mental que impera en nuestro país.  Un agravante de lo anterior, es lo 

demostrado en los hallazgos del Informe Parcial presentado ante el Cuerpo del Senado de Puerto 

Rico a raíz de la investigación propuesta por la Resolución del Senado 249.  La referida 

investigación legislativa demostró, entre otras cosas que, no se están tomando las decisiones 

correctas con respecto a los servicios de salud mental ofrecidos a los pacientes por la ASSMCA, 

en sus clínicas y hospitales psiquiátricos.   

 

   Así pues, como es sabido, la Ley 67-1993, según enmendada, conocida como “Ley de la 

Administración de Servicios de Salud Mental y Contra la Adicción” creó y adscribió al 

Departamento de Salud la ASSMCA.  Asimismo, estableció como política pública del Estado 

Libre Asociado de Puerto Rico, entre otros aspectos, “…atender, de manera integral y eficiente, 

todo asunto relacionado con la salud mental y la adicción.”   Por su parte, la referida legislación 
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delegó en la ASSMCA la responsabilidad de: establecer, administrar y operar instalaciones o 

instituciones para proveer el tratamiento especializado dirigido a las personas con desórdenes 

mentales, adicción o dependencia a sustancias; establecer y coordinar programas para el 

diagnóstico, tratamiento y rehabilitación de las personas afectadas; llevar a cabo los programas 

para la prevención, atención, mitigación y solución de los problemas de la salud mental, de la 

adicción o la dependencia a sustancias narcóticas, estimulantes y deprimentes, incluyendo el 

alcohol; preparar y manejar los programas y servicios relacionados con la salud mental, la 

adicción a drogas y el alcoholismo; y establecer y coordinar programas para la educación y 

orientación de la comunidad. 

 

No obstante, la Ley 67-1993, antes, carece de un articulado que establezca con especificidad 

los requisitos académicos y profesionales que tendrá la persona designada para Administrar la 

ASSMCA.  Definitivamente, el profesional que tome las riendas de la entidad que administra los 

servicios de salud mental y abuso de adicciones en nuestro país debe ser uno/una que posea las 

herramientas necesarias y el expertise para llevar a cabo la labor ministerial que la ley orgánica 

de la ASSMCA le impone.  Lo anterior, no es ajeno a otras legislaciones orgánicas, a saber: tanto 

la ley orgánica del Departamento de Salud como la ley orgánica del Departamento de 

Transportación y Obras Públicas, la del Procurador del Paciente, entre otras; todas contienen 

articulados que especifican los requisitos para ejercer el cargo de administrador de cada 

dependencia. 

 

Por tanto, esta Asamblea Legislativa entiende meritorio que la Ley 67-1993, antes, sea 

enmendada para incluir un articulado que especifique las cualificaciones académicas y 

profesionales que debe poseer la persona a ser designada para administrar la ASSMCA. 

 

DECRÉTASE POR LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DE PUERTO RICO: 

 Artículo 1.- Se enmienda la Sección 8 de la Ley Núm. 67-1993, según enmendada, a 1 

los fines de que se lea: 2 

 “Sección. 8 Administrador 3 
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 [Las operaciones y el funcionamiento de la Administración estarán coordinadas 1 

por un Administrador, nombrado por el Secretario, quien le fijara el sueldo. 2 

 La persona que ocupe el cargo de Administrador deberá poseer suficiente 3 

conocimiento y experiencia en el campo de las ciencias de la conducta humana y 4 

destrezas administrativas que le cualifiquen para hacer cumplir la política pública 5 

relacionada a la salud mental y la adicción.] Se crea el cargo de Administrador/a, en 6 

adelante denominado “Administrador/a”, quien será nombrado/a por el/la Secretario(a) y 7 

quien le fijará el sueldo o remuneración de acuerdo a las normas acostumbradas en el 8 

Gobierno del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, para cargos de igual o similar 9 

naturaleza.  El/la Administrador/a deberá ser un doctor/a licenciado/a para ejercer la 10 

práctica de la medicina en Puerto Rico o un miembro debidamente acreditado de una 11 

profesión relacionada a la salud con una visión salubrista, preferiblemente con 12 

entrenamiento formal en salud pública, mental y en adicciones.  Además, será una persona 13 

de probidad moral y conocimiento de los asuntos relacionados con los servicios de salud que 14 

reciben los pacientes.  Dicho profesional ejercerá su cargo a tiempo completo. 15 

 El/la Administrador/a, por su condición de doctor/a en medicina o un miembro 16 

debidamente acreditado de una profesión relacionada a la salud con una visión salubrista, 17 

deberá mantener su licencia vigente y sus conocimientos académicos y profesionales 18 

actualizados, disponiendo de tiempo para educación médica continuada, actividades 19 

académicas, investigaciones médicas, clínicas y profesionales que no estén relacionadas con 20 

las funciones y deberes que le encomienda esta Ley. 21 

 El Administrador/a coordinará las operaciones y el funcionamiento de la 22 

Administración,  Además, desempeñará los siguientes deberes y funciones: 23 
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(a) …” 1 

 Artículo 2.- Esta Ley entrará en vigor inmediatamente después de su aprobación. 2 


