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LEY

Para enmendar los Articulos 3.7, 4.2, 5.0 al 5.3, 5.5, 5.6, 6.2, 6.3, 8.2, 9.6, 10.4, 14.0, 14.3, 15.3,
16.2, 17.2, 18.0, 19.8, 24.4, 27.3, 29.0 al 30.1, 31.0 al 31.3, 32.0, 32.3 al 32.7, 35A.30,
35A.32, 35A.33, 35A.43 al 35A.48, 36.0 al 36.14, 37.0, 37.1 y 38.1 de la Ley NUm. 239 de 1
de septiembre de 2004, segun enmendada, conocida como Ley General de Sociedades
Cooperativas de Puerto Rico de 2004, a los fines de atemperar sus disposiciones a las de la
Ley 247-2008; y para otros fines.

EXPOSICION DE MOTIVOS

Con la aprobacion de la Ley Num. 239 de 1 de Septiembre de 2004, segin enmendada,
conocida como “Ley General de Sociedades Cooperativas de 2004”, se derogd la Ley Num. 50
de 1994, segiin enmendada, conocida como “Ley General de Sociedades Cooperativas”.

Con la creacion de esta Ley se buscaba organizar las enmiendas a la antigua Ley Num. 50-
1994 en una nueva Ley que se atemperara a la realidad cooperativista en Puerto Rico y que a su
vez brindara nuevas disposiciones que facilitaran el manejo adecuado de las cooperativas.

Con la eventual aprobacién de la Ley Num. 247 de 10 de agosto de 2008, segun enmendada,
conocida como Ley Orgénica de la Comisién de Desarrollo Cooperativo de Puerto Rico se
sustituyo las referencias a la Administracion de Fomento Cooperativo o al Administrador de
Fomento Cooperativo por la Comision de Desarrollo Cooperativo y la referencia a la Oficina del
Inspector de Cooperativas o al Inspector de Cooperativas por la Corporacion Publica de
Supervision y Seguro de Cooperativas.

A pesar del tiempo transcurrido, la Ley 239-2004 no ha sido atemperada a las disposiciones

de la Ley 247-2008, quedando aun las referencias a la Administracion de Fomento Cooperativo y



la referencia a la Oficina del Inspector de Cooperativas vigentes en la Ley. Esta Asamblea

Legislativa entiende meritorio atemperar la Ley de Sociedades Cooperativas de Puerto Rico de

2004 con las disposiciones de la Ley Organica de la Comisién de Desarrollo Cooperativo de

Puerto Rico.

DECRETASE POR LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DE PUERTO RICO:

1

2

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

Acrticulo 1.- Se enmienda el Articulo 3.7 de la Ley Num. 239 de 1 de septiembre de
2004, segun enmendada, para que lea como sigue:

Seran cooperativas en formacion las que habiendo iniciado el procedimiento con la
presentacion de los documentos constitutivos, todavia no aparecen inscritas en el
Departamento de Estado.

El periodo de formacion no podra ser mayor de un (1) afio, contado desde la fecha de
la radicacion de las clausulas y el reglamento ante la [Administracién de Fomento
Cooperativo] Comision de Desarrollo Cooperativo. Durante ese periodo, que podra
prorrogarse de mediar justa causa, estaran facultadas para realizar actos frente a terceros. Los
incorporadores seran responsables personal y solidariamente por los actos frente a terceros.

Acrticulo 2.- Se enmienda el Articulo 4.2 de la Ley Num. 239 de 1 de septiembre de
2004, segun enmendada, para que lea como sigue:

Todo grupo que interese organizarse como cooperativa tramitara los documentos
necesarios para su incorporacion ante la [Administraciéon de Fomento Cooperativo]
Comision de Desarrollo Cooperativo. Estos documentos son las cldusulas y el reglamento.

Acrticulo 3.- Se enmienda el Articulo 5.0 de la Ley Num. 239 de 1 de septiembre de
2004, segun enmendada, para que lea como sigue:

Para iniciarse el trdmite de incorporacion ante la [Administracion de Fomento

Cooperativo] Comisién de Desarrollo Cooperativo, se presentaran ante ésta el original y dos
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(2) copias de las clausulas y el reglamento por la suma dispuesta en esta Ley para fines del
registro en el Departamento de Estado.

Acrticulo 4.- Se enmienda el Articulo 5.1 de la Ley Num. 239 de 1 de septiembre de
2004, segun enmendada, para que lea como sigue:

La [Administracion de Fomento Cooperativo] Comisién de Desarrollo Cooperativo
examinara los documentos constitutivos, si éstos cumplen con todos los requisitos de esta
Ley, y si ninguna de sus disposiciones esta en contravencion con las leyes de Puerto Rico.
La[Administracibn de Fomento Cooperativo] Comision de Desarrollo Cooperativo
sometera las clausulas de incorporacion al Secretario de Estado dentro del término
prescriptivo de cuarenta y cinco (45) dias habiles desde la fecha de radicacion.

Acrticulo 5.- Se enmienda el Articulo 5.2 de la Ley Num. 239 de 1 de septiembre de
2004, segun enmendada, para que lea como sigue:

La [Administracion de Fomento Cooperativo] Comisién de Desarrollo Cooperativo
podra negarse a someter las clausulas para su registro cuando el grupo interesado en organizar
la cooperativa no cumple con los requisitos que establece la ley, siempre que, dentro del
término establecido notifique a las personas interesadas de las deficiencias encontradas y
exponga las razones de su negativa.

Acrticulo 6.- Se enmienda el Articulo 5.3 de la Ley Num. 239 de 1 de septiembre de
2004, segun enmendada, para que lea como sigue:

En caso de que la [Administracion de Fomento Cooperativo] Comision de
Desarrollo Cooperativo no haya no haya descargado sus responsabilidades dentro del

término indicado, los incorporadores podran someter las clausulas de incorporacion
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directamente al Departamento de Estado, que luego de determinar que cumplen con la ley,
registrara las clausulas y expedira el correspondiente certificado de incorporacion.

Acrticulo 7.- Se enmienda el Articulo 5.5 de la Ley Num. 239 de 1 de septiembre de
2004, segun enmendada, para que lea como sigue:

La cooperativa podrd comenzar sus operaciones oficialmente cuando el Departamento
de Estado haya registrado sus clausulas de incorporacion. La [Administracion de Fomento
Cooperativo] Comision de Desarrollo Cooperativo enviara el certificado de registro y dos
(2) copias de las clausulas y del reglamento a toda cooperativa debidamente constituida y al
Inspector de Cooperativas.

Acrticulo 8.- Se enmienda el Articulo 6.2 de la Ley Num. 239 de 1 de septiembre de
2004, segun enmendada, para que lea como sigue:

El original y dos (2) copias de las enmiendas a las clausulas de incorporacién o al
reglamento, certificados por el Secretario de la cooperativa, deberan ser enviados al Inspector
de Cooperativas. Dichas enmiendas entraran en vigor una vez aprobadas por el Inspector de
Cooperativas, que tendra un término prescriptivo de cuarenta y cinco (45) dias desde la
radicacion de los documentos en su Oficina para notificar a la cooperativa interesada la
aprobacién o denegacion de las mismas de conformidad con las disposiciones de esta Ley. En
el caso de la denegacion debera exponer las razones. Copia de las enmiendas aprobadas y de
la decision tomada por el Inspector de Cooperativas debera ser enviada a la [Administracion
de Fomento Cooperativo] Comision de Desarrollo Cooperativo. Las enmiendas a las
clausulas de incorporacion deberan ser radicadas ante el Departamento de Estado para su

debido registro.
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Acrticulo 9.- Se enmienda el Articulo 14.3 de la Ley Num. 239 de 1 de septiembre de
2004, segun enmendada, para que lea como sigue:

Las cooperativas deberan remitir al Inspector de Cooperativas, a la la
[Administracion de Fomento Cooperativo] Comisién de Desarrollo Cooperativo y la Liga
de Cooperativas una lista completa de los miembros de Junta indicando su posicién como
oficial de la misma, si alguna, de los miembros del comité de supervision, y de algun otro
comité permanente que se establezca por reglamento.

Esta lista, que deberd acompafarse de cualquier otra informacion requerida por el Inspector,
se remitird no mas tarde de veinte (20) dias a partir de la fecha en que tales miembros hayan
tomado posesion de sus cargos, incluyendo los nombrados para ocupar posiciones vacantes.

Acrticulo 10.- Se enmienda el Articulo 15.3 de la Ley Num. 239 de 1 de septiembre de
2004, segun enmendada, para que lea como sigue:

La Junta de Directores tendrd, entre otros, los siguientes deberes:

a. seran responsables de la definicion y adopcion de las politicas institucionales de la
cooperativa, tendran una responsabilidad fiduciaria para con ésta y sus socios y deberan
actuar como un buen padre de familia en todos los asuntos relacionados a la cooperativa.

b. definir las normas y directrices generales relativas a la operacion y funcionamiento de la
cooperativa, de cuya implantacién sera responsable la gerencia;

[C] (c). considerar, aprobar o tomar determinaciones sobre las solicitudes de ingreso, retiros
voluntarios o separacion de socios. Podrd nombrar uno o mas oficiales con autoridad para
aprobar los ingresos y retiros voluntarios de socios, quienes rendiran un informe mensual a la

Junta;
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d. asegurar que toda persona que maneje dinero o valores de la cooperativa esté cubierta por
una fianza de fidelidad,;

e. recomendar a los socios en la Asamblea General la capitalizacién o distribucion de los
sobrantes, sujeto a las limitaciones que sefiala esta Ley;

f. notificar a los socios la celebracion de asambleas, e informar de las enmiendas propuestas
al reglamento y a las clausulas;

g. establecer la politica de inversiones de la cooperativa, y velar por su cumplimiento;
h. podra nombrar los comités de trabajo necesarios para auxiliarle en sus funciones;

i. nombrar y supervisar al Principal Ejecutivo de la cooperativa, quien ejercera aquellas
funciones, deberes y responsabilidades que mediante contrato le fije la Junta.

j. fijar las normas para la compensacién que devengaran los principales ejecutivos y
empleados de la cooperativa;

k. contratar contadores publicos autorizados para intervenir en las cuentas de la cooperativa
en cumplimiento del requisito de ley de realizar una auditoria anual de la cooperativa de
conformidad con el reglamento que promulgue la Oficina del Inspector, y en cualquier otro
momento que la Junta estime necesario o conveniente;

I. autorizar la contratacion de otros profesionales para el logro de sus responsabilidades y
fines de la cooperativa;

m. proveer a la cooperativa de proteccion contra escalamientos, desfalcos y otras pérdidas
asegurables;

n. someter al Inspector, a la [Administracion de Fomento Cooperativo] Comision de
Desarrollo Cooperativo y a la Liga de Cooperativas un informe anual sobre los asuntos de la

cooperativa dentro de los ciento veinte (120) dias siguientes a la terminacién de su afio fiscal;
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0. someter anualmente al Inspector, [Administracion de Fomento Cooperativo] Comision
de Desarrollo Cooperativo y a la Liga de Cooperativas estados financieros auditados dentro
de los ciento ochenta (180) dias siguientes al cierre de operaciones de su afio fiscal. Los
estados financieros auditados de las cooperativas remitidos a las entidades antes mencionadas
estaran disponibles al publico en general y podran copiarse mediante el pago de derechos.
Ademas, la cooperativa remitira al Inspector, en igual plazo, copia de la carta a la gerencia
emitida por los auditores externos;
p. reunirse por lo menos una vez cada mes y elaborar actas que deberan ser aprobadas en la
préxima reunion de la Junta. Esta actas deben ser firmadas por el Secretario y el Presidente de
la Junta;
g. asistir a las asambleas y los actos oficiales, y cumplir fielmente con las responsabilidades
encomendadas por la Asamblea, el reglamento, clausulas y leyes;
r. responder por violacién de la ley, las clausulas y el reglamento. Un miembro de la Junta
s6lo puede eximirse de responsabilidad por constancia en el acta de la reunion de su voto en
contra;
s. coordinar reuniones con los comités para armonizar funciones o resolver situaciones; y;
t. asignar a los comités los recursos requeridos para cumplir con sus planes de trabajo.
Acrticulo 11.- Se enmienda el Articulo 18.0 de la Ley Num. 239 de 1 de septiembre de
2004, segun enmendada, para que lea como sigue:
a. Los miembros de los cuerpos directivos de una cooperativa estan sujetos a un deber de
fiducia para con la cooperativa. Este deber de fiducia incluye el deber de diligencia, lealtad

para con la cooperativa, asi como el deber de velar y de cuidar, como un buen padre de
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familia, de los bienes y operaciones de la cooperativa, asi como de los haberes, acciones y
depdsitos de socios y depositantes que obran en la institucion.

b. Los miembros de los cuerpos directivos, delegados y empleados de una cooperativa no
podrén incurrir en conflictos de intereses directos ni indirectos con relacién a la cooperativa.
Todo miembro de los cuerpos directivos, delegado y empleado de la cooperativa estara sujeto
a las siguientes prohibiciones éticas de caracter general: (1) no solicitara o aceptara de
persona alguna, directa o indirectamente, para él, para algin miembro de su unidad familiar
ni para cualquier otra persona, negocio o entidad, bien alguno de valor econdmico,
incluyendo descuentos, propinas, regalos, préstamos, favores o servicios a cambio de que la
actuacién del miembro de la Junta o de un comité, delegado o el empleado, esté influenciada
a favor de esa o cualquier otra persona;

(2) no revelard o usara informacion o documentos adquiridos durante el desempefio de su
funcion o empleo para propdsitos ajenos al mismo. Todo miembro de un cuerpo directivo,
delegado o0 empleado mantendra la confidencialidad de aquellos asuntos relacionados con su
funcion o empleo, segun aplique, a menos que reciba una solicitud que requiera la
divulgacion de algun asunto y que ello esté permitido por autoridad competente;
(3) no obtendra lucro personal aprovechandose de la posicion que ocupa.
(4) Ningun miembro de un cuerpo directivo, delegado o empleado de la cooperativa aceptara
honorarios, compensacion, regalos, pago de gastos o cualquier otro beneficio con valor
monetario en circunstancias que su aceptacion pueda resultar en, o crear la apariencia de un
conflicto de interés con relacion a sus deberes y responsabilidades en la cooperativa; y

(5) ningin miembro de un cuerpo directivo o empleado de la cooperativa que esté autorizado

para contratar a nombre de la cooperativa podréa llevar a cabo un contrato entre la cooperativa
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y una entidad o negocio en el que él o algin miembro de la unidad familiar tenga, directa o
indirectamente, interés pecuniario.
c. La Junta de toda cooperativa tendra el deber de promulgar normas internas dirigidas a
proteger la integridad y evitar los conflictos de intereses en la cooperativa, las cuales seran
compatibles con las disposiciones de esta Ley y con la reglamentacién aplicable que adopte el
Inspector. Las normas incluirdn como minimo, lo siguiente:
(1) prohibiciones éticas relacionadas con otros cargos, empleos, contratos 0 negocios;
(2) prohibiciones éticas relacionadas con la representacion de intereses privados
conflictivos con los intereses de la cooperativa; y
(3) deber de los miembros de los cuerpos directivos, delegados o empleados de informar a
la Junta de Directores sobre posibles situaciones de conflictos de intereses.
d. El Inspector mediante reglamento podra establecer normas adicionales de ética aplicables a
miembros de los cuerpos directivos, delegados y empleados de una cooperativa. Entre dichas
normas incluird normas que atiendan los conflictos de intereses que surgen de relaciones
familiares entre los distintos componentes y organismos de la cooperativa.
e. Ningun Director o miembro del comité de supervision de una cooperativa podra ser
pariente, hasta tercer grado de consanguinidad y segundo grado de afinidad, de otro miembro
de la Junta de Directores o comité de supervision.
f. Ningun Director o miembro del comité de supervision podra ser pariente hasta el segundo
grado de consanguinidad y de afinidad de algiin empleado de la cooperativa.
g. No podrén ser miembros de la Junta de Directores ni de los comités, ni desempefiar cargo o

empleo alguno en la cooperativa, las personas cuyos intereses personales, matrimoniales o
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corporativos, estén en competencia con los de la cooperativa o resulten beneficiados por lazos
comerciales con ésta.
h. Ningun empleado de la [Administracion de Fomento Cooperativo] Comision de
Desarrollo Cooperativo, de la Oficina del Inspector de Cooperativas, de la Corporacién para
la Supervision y Seguro de Cooperativas de Puerto Rico de Seguros de Acciones y Depositos,
o de la Liga de Cooperativas podra ser delegado o director de una cooperativa, salvo que la
cooperativa esté organizada en el lugar donde trabaja.
i. Ningin empleado de una cooperativa podra ser delegado o director de la cooperativa para la
cual trabaja, a excepcion de las cooperativas de trabajadores, sean éstas industriales, agro-
industriales o de servicios.
Jj. No podran ser miembros de la Junta de Directores ni de los comités, ni ocupar el cargo de
gerente o administrador de una cooperativa, las personas que ocupen un puesto electivo en el
Gobierno de Puerto Rico. Esta prohibiciébn no serd de aplicacién a los asambleistas
municipales.
k. Ningun integrante de la composicion familiar podrd pertenecer a ningin comité de la
cooperativa mientras el socio sea el Director o miembro de algin comité.

Acrticulo 12.- Se enmienda el Articulo 30.0 de la Ley Num. 239 de 1 de septiembre de
2004, segun enmendada, para que lea como sigue:

Toda cooperativa organizada de acuerdo con esta Ley, podra disolverse
voluntariamente por el voto de dos terceras (2/3) partes de los socios presentes en una
Asamblea citada y constituida para ese fin. Las asambleas deben ser convocadas por correo

con no menos de quince (15) dias de antelacion.
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El acuerdo de disolucion debera ser firmado y certificado por el Presidente y el
Secretario de la Junta de Directores, y notificado al Inspector de Cooperativas y la
[Administracion de Fomento Cooperativo] Comision de Desarrollo Cooperativo.

Acrticulo 13.- Se enmienda el Articulo 35A.32 de la Ley Num. 239 de 1 de septiembre
de 2004, seguin enmendada, para que lea como sigue:

Las funciones de la Junta de Directores para el Régimen Cooperativas Vivienda de
Titulares seran, ademas de las estipuladas en esta Ley, las siguientes:

a) contratar y supervisar al Administrador de la cooperativa, persona natural o juridica, quien
realizara las funciones, deberes y responsabilidades establecidas por la Ley, el reglamento o
las que le fueran delegadas por la Cooperativa mediante contrato. EI Administrador, persona
natural o juridica, deberd estar certificado como administrador cualificado de vivienda
cooperativa por la [Administracion de Fomento Cooperativo] Comision de Desarrollo
Cooperativo o por la entidad competente para ello; y

b) aprobar el presupuesto anual de gastos e ingresos, basado entre otros, en las cuotas de
mantenimiento aplicadas a los socios titulares de acuerdo a los gastos ordinarios y necesarios
para el mejor funcionamiento de la cooperativa.

Acrticulo 14.- Se enmienda el Articulo 35A.33 de la Ley Num. 239 de 1 de septiembre
de 2004, segiin enmendada, para que lea como sigue:

La [Administracion de Fomento Cooperativo] Comision de Desarrollo Cooperativo, en
consulta con la Liga de Cooperativas, promoveran la creacion de cooperativas de vivienda
sometidas a este régimen y de comun acuerdo elaboraran el reglamento necesario para dicho
proposito. Este reglamento que se denomina "reglamento general”, establecerd todo lo que

sea mandatorio a todas las cooperativas sometidas a este régimen. Dispondra una guia sobre
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la manera en que se distribuiran entre los socios las aportaciones mandatorias, incluyendo
acciones y cuotas, a los gastos de los elementos comunes y las unidades de vivienda, la
capitalizacién y conservacion de los haberes cooperativos, excepciones a las restricciones de
la tenencia de mascotas, determinara las reglas sobre aviso y celebracion de Asambleas,
quérum vy la definicién de mayoria, establecera los por cientos de aprobacion requeridos para
aprobar los diferentes asuntos, determinard las reglas para el uso y asignacién de los
estacionamientos, el control de acceso, vigilancia y seguridad, consejeria y trabajo social, lo
referente a los seguros mandatorios, actividades recreativas y culturales, estandares de
calidad, inspecciones fisicas en el inmueble, tanto en areas comunes, como privadas cuando
sean necesarias para la seguridad y la reparacion de areas comunes, e incluird un plan de
educacion a la comunidad, en el que se incluiran las implicaciones legales del régimen.

Atendera también los parametros que se seguiran en la contratacion de los Administradores
incluyendo su cualificacidn y certificacion. Establecera las reservas que sean necesarias para
el buen funcionamiento y la solidez econémica de este régimen en particular, ademas de las
ya establecidas en esta Ley, los mecanismos para asegurar que la oferta de compraventa de
terceros sean de naturaleza bona fide y razonable, la formula para determinar los cargos a
cobrar cuando la unidad de vivienda se adquiere por la cooperativa, la formula para
determinar el porcentaje de las cuotas de mantenimiento asignado a la reserva para
adquisicion de unidades de vivienda por la Cooperativa, las normas referentes a regular los
gravamenes sobre las unidades de vivienda. El "reglamento general” cubrird aquellos
aspectos, con relacion a las restricciones al dominio, incluyendo su transferencia, gravamenes
permitidos, procedimiento de quejas y resolucion de conflictos, morosidad, las normas de

conducta y su procedimiento adjudicativo que no estén sefialadas en esta Ley y que no



10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

13

afecten en los derechos constitucionales de las partes. Dispondra sobre los derechos que
puedan tener herederos, conyuges supérstites o exconyuges en caso de muerte o divorcio del
socio, incluyendo los casos de relaciones consensuales en las que se establezca una
comunidad de bienes. También establecera normas sobre cualesquiera otros asuntos que sean
necesarios para la implantacion de esta Ley.

Este reglamento contendra el modelo de escritura matriz y de escritura individual que las
cooperativas deberan utilizar como fundamento para sus escrituras constitutivas. Los
reglamentos internos de las cooperativas serdn conformes a este reglamento general y
cualquier disposicion en contrario sera nula. La adopcion de este reglamento se hara de
acuerdo a las disposiciones de la Ley Num. 170 de 12 de agosto de 1988, segin enmendada,
conocida como la "Ley de Procedimiento Administrativo Uniforme".

Acrticulo 15.- Se enmienda el Articulo 35A.43 de la Ley Num. 239 de 1 de septiembre
de 2004, seguin enmendada, para que lea como sigue:

Las cooperativas existentes que deseen acogerse a los derechos y responsabilidades de
esta Ley someterdn a la consideracion de la [Administracion de Fomento Cooperativo]
Comision de Desarrollo Cooperativo un borrador de la Escritura Matriz de este régimen,
segun se planifica someter al Registro de la Propiedad.

Acrticulo 16.- Se enmienda el Articulo 35A.44 de la Ley Num. 239 de 1 de septiembre
de 2004, seguin enmendada, para que lea como sigue:

Toda cooperativa de vivienda activa segun el registro de la [Administracion de Fomento
Cooperativo] Comision de Desarrollo Cooperativo podra convertirse a vivienda cooperativa

de titulares siempre que cumpla con los siguientes requisitos:
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Se apruebe una enmienda a las clausulas de incorporacién y el reglamento a tenor con esta
Ley. La cooperativa sometera un plan de conversién junto con las enmiendas aprobadas a la
[Administracion de Fomento Cooperativo] Comision de Desarrollo Cooperativo para su
aprobacion.
El plan de conversion atendera los siguientes asuntos:
a) la manera en que la cooperativa saldara o renegociara las hipotecas u otras obligaciones de
indole econémica que pesen sobre la cooperativa o el inmueble, acorde con las leyes o
regulaciones locales o federales que apliquen;
b) la formula que utilizara para calcular el patrocinio de cada socio a los fines de permutar
dicho interés econémico por todo o parte del valor de la unidad de vivienda y la manera como
se financiard aquella porcion del valor de la unidad que corresponda cubrir;
c) la manera como se proveera para la conservacion de las reservas dispuestas en esta Ley y
las aportaciones que hara cada socio;
d) someter un borrador de la Escritura Matriz que se habria de someter al Registro de la
Propiedad; y
e) cualesquiera otro asunto que por reglamento se disponga para asegurar un plan de
transicion justo, equitativo y viable

Acrticulo 17.- Se enmienda el Articulo 35A.45 de la Ley Num. 239 de 1 de septiembre
de 2004, segun enmendada, para que lea como sigue:

El Departamento de Vivienda, en consulta con la [Administracién de Fomento
Cooperativo] Comisién de Desarrollo Cooperativo, establecerd mediante reglamento
aquellos requisitos adicionales o especiales que deban contener los estatutos, reglamentos y

Escritura Matriz de residenciales publicos que interesen convertirse a cooperativas de
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vivienda a tenor con este Subcapitulo y que sean necesarios para llevar a cabo su politica
publica, tomando en cuenta cualesquiera restricciones legales de indole federal o estatal que
puedan aplicar. Dichos requisitos, sin embargo, tendran que ser consonos a las disposiciones
de esta Ley y el reglamento general especialmente en lo referente al procedimiento de
conversion. Al igual que en todo otro tipo de cooperativa la conversion serd determinada
mediante la expresion de voluntad de los residentes en cumplimiento con el principio
cooperativo de adhesion libre y voluntaria.
A los fines de medir la efectiva consecucion y promocidn de lo antes expuesto, se establece
que el Secretario del Departamento de la Vivienda y la [Administracion de Fomento
Cooperativo] Comision de Desarrollo Cooperativo remitiran, al 31 de diciembre de cada
afio, un informe comprensivo y detallado a la Asamblea Legislativa de Puerto Rico sobre el
progreso de la conversion de los residenciales publicos en cooperativas de vivienda.
Disponiéndose, que el mismo se presentara a través de las Secretarias de las Camaras
Legislativas. Recibido el informe, el Secretario de la Cdmara correspondiente sometera el
mismo para la consideracion de los presidentes de las comisiones con jurisdiccién sobre los
temas de cooperativismo y de vivienda.

Acrticulo 18.- Se enmienda el Articulo 35A.46 de la Ley Num. 239 de 1 de septiembre
de 2004, seguin enmendada, para que lea como sigue:

La Administracion de Fomento Cooperativo] Comision de Desarrollo Cooperativo
deberd adoptar y promulgar el reglamento general necesario para poder cumplir con las
disposiciones de esta Ley, dentro de los préximos ciento ochenta (180) dias de haber entrado

en vigor la misma.



10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

16

Acrticulo 19.- Se enmienda el Articulo 35A.47 de la Ley Num. 239 de 1 de septiembre
de 2004, seguin enmendada, para que lea como sigue:

Las cooperativas de vivienda sometidas al régimen de vivienda cooperativa de
titulares se crearan a tenor con los Capitulos 4 y 5 de esta Ley, excepto que ademas de lo
expuesto en el Articulo 5.0 del Capitulo 5, también someteran a la consideracion de la
[Administracion de Fomento Cooperativo] Comision de Desarrollo Cooperativo un
borrador de escritura matriz de constitucion de este régimen, segln se planifica someter al
Registro de la Propiedad.

Acrticulo 20.- Se enmienda el Articulo 35A.48 de la Ley Num. 239 de 1 de septiembre
de 2004, segiin enmendada, para que lea como sigue:

Toda cooperativa de vivienda activa segun el registro de la [Administracion de
Fomento Cooperativo] Comision de Desarrollo Cooperativo podra convertirse a vivienda
cooperativa de titulares siempre que cumpla con los siguientes requisitos:

(1) Se apruebe una enmienda a las clausulas de incorporacion y el reglamento a tenor con el
Capitulo 6 de esta Ley.

(2) La cooperativa someta un plan de conversion junto con las enmiendas aprobadas a la
[Administracion de Fomento Cooperativo] Comision de Desarrollo Cooperativo para su
aprobacion.

(3) El plan de conversion atenderd los siguientes asuntos:

a) la manera en que la cooperativa saldara o renegociara las hipotecas u otras obligaciones de

indole econdmica que pesen sobre la cooperativa o el inmueble;
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b) la formula que utilizara para calcular el patrocinio de cada socio a los fines de permutar
dicho interés econémico por todo o parte del valor de la unidad de vivienda y la manera como
se financiara aquella porcion del valor de la unidad que corresponda cubrir;

c) la manera como se proveera para la conservacion de las reservas dispuestas en esta Ley y
las aportaciones que aportara cada socio;

d) someter un borrador de la escritura matriz que se habria de someter al Registro de la
Propiedad;

y

e) cualesquiera otro asunto que por reglamento se disponga para asegurar un plan de
transicion justo, equitativo y viable.

Acrticulo 21.- Se enmienda el Articulo 36.2A de la Ley NUm. 239 de 1 de septiembre
de 2004, seguin enmendada, para que lea como sigue:

El Inspector debera examinar por lo menos una vez al afio las operaciones de toda
cooperativa juvenil incorporada y funcionando en Puerto Rico. Dicho examen tendrd un
propdsito educativo e informativo y no punitivo en donde el auditor junto a los estudiantes
del taller canalizaran los elementos de una sana administracion y prepararan un informe de
auditoria dirigido a puntualizar las fortalezas y debilidades operacionales de la cooperativa y
a establecer un plan para el desarrollo continuo de la misma.

Dicho examen, al igual que cualquier otra consulta, serd libre de costo para las
cooperativas juveniles, considerandose éste un servicio publico para todos los efectos de la
Ley.

El examen a prepararse por el Inspector de Cooperativas en conjunto con las

cooperativas juveniles se realizard Unicamente bajo los pardmetros establecidos en este
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Acrticulo y sobre las bases de la Ley Num. 220 de 29 de agosto de 2002, segun enmendada,
conocida como “Ley Especial de Cooperativas Juveniles”.

Ademas, la Oficina del Inspector de Cooperativas preparara anualmente un Informe
de Situacion de las cooperativas juveniles operando en Puerto Rico, el mismo contendra la
siguiente informacion:

(a) estado operacional de las cooperativas juveniles;

(b) logros significativos alcanzados;

(c) factores limitantes de desarrollo; y

(d) detalle del apoyo gubernamental, cooperativo, comunal y privado brindado a la
cooperativa juvenil.

Disponiéndose, que dicho Informe de Situacion serd sometido al 30 de septiembre de
cada afio a las Comisiones con jurisdiccion sobre cooperativismo de la Asamblea Legislativa
de Puerto Rico, a la Oficina del Gobernador, a la [Administracion de Fomento
Cooperativo] Comision de Desarrollo Cooperativo , a la Oficina de Asuntos de la Juventud,
al Departamento de Educacion, al Fondo de Inversiéon y Desarrollo Cooperativo, al Instituto
de Cooperativismo de la Universidad de Puerto Rico y a la Liga de Cooperativas de Puerto
Rico.

El Departamento de Educacion y la [Administracion de Fomento Cooperativo]
Comision de Desarrollo Cooperativo tendran la responsabilidad de facilitar y colaborar con el
proceso de examen de las cooperativas juveniles.

Acrticulo 22.- Se enmienda el Articulo 36.2B de la Ley NUm. 239 de 1 de septiembre

de 2004, seguin enmendada, para que lea como sigue:
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Se faculta al Inspector a examinar, por lo menos una vez al afio, las operaciones de
toda cooperativa de confinados o ex confinados incorporada y funcionando en Puerto Rico.
Dicho examen tendrd, principalmente, un propdésito educativo e informativo en donde el
examinador junto a los confinados o ex confinados puedan elaborar elementos de sana
administracion y preparardn un informe de auditoria dirigido a puntualizar las fortalezas y
debilidades operacionales de la cooperativa y a establecer un plan para el desarrollo continuo
de la misma.

Dicho examen, al igual que cualquier otra consulta, serd libre de costo para las
cooperativas de confinados y ex confinados, considerandose este un servicio publico para
todos los efectos de la Ley.

El examen a prepararse por el examinador del Inspector en conjunto con las
cooperativas de confinados y ex confinados se realizard Unicamente bajo los parametros
establecidos en este Articulo y sobre las bases de la Ley Nim. 133 de 28 de septiembre de
2007, la cual tiene el proposito de fomentar y desarrollar la cultura cooperativista en las
experiencias de adiestramiento, desarrollo empresarial y empleo de los clientes del sistema
correccional, y que a su vez, enmienda la Ley NUm. 47 de 6 de agosto de 1991, segun
enmendada, conocida como “Ley de la Corporacion de Empresas de Adiestramiento y
Trabajo”.

Ademas, la Oficina del Inspector de Cooperativas preparara anualmente un Informe
de Situacion de las cooperativas de confinados y ex confinados operando en Puerto Rico, el
cual contendra la siguiente informacion:

(a) estado operacional de las cooperativas de confinados y ex confinados;

(b) logros significativos alcanzados;
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(c) factores limitantes de desarrollo; y

(d) detalle de los apoyos gubernamentales, cooperativos, comunales y privados

brindados a las cooperativas de confinados y ex confinados.

Disponiéndose, que dicho Informe de Situacion serd sometido al 30 de agosto de cada
afio a las comisiones con jurisdiccion sobre el cooperativismo en la Asamblea Legislativa de
Puerto Rico, a la Oficina del Gobernador, a la [Administracion de Fomento Cooperativo]
Comision de Desarrollo Cooperativo, al Departamento de Correccién y Rehabilitacion, a la
Corporacion de Empresas de Adiestramiento y Trabajo, al Fondo de Inversion y Desarrollo
Cooperativo, al Instituto de Cooperativismo de la Universidad de Puerto Rico y a la Liga de
Cooperativas de Puerto Rico. El Secretario del Departamento de Correccién y Rehabilitacion
y el Director Ejecutivo de la Corporacion de Empresas de Adiestramiento y Trabajo tendran
la responsabilidad de colaborar y facilitar al Inspector el proceso de examen de las
cooperativas de confinados y ex confinados.

Acrticulo 23.- Se enmienda el articulo 6.2 de la Ley Num. 239 de 1 de septiembre de
2004, segun enmendada, a los unicos fines de sustituir la referencia a la Oficina del Inspector
de Cooperativas o0 al Inspector de Cooperativas por la Corporaciéon Publica de Supervision y
Seguro de Cooperativas. Para que lea como sigue:

El original y dos (2) copias de las enmiendas a las clausulas de incorporacién o al
reglamento, certificados por el Secretario de la cooperativa, deberan ser enviados a la
[Inspector de Cooperativas] Corporacién Publica de Supervision y Seguro de
Cooperativas. Dichas enmiendas entraran en vigor una vez aprobadas por la [Inspector de
Cooperativas] Corporacién Publica de Supervision y Seguro de Cooperativas, que tendra un

término prescriptivo de cuarenta y cinco (45) dias desde la radicacion de los documentos en
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su Oficina para notificar a la cooperativa interesada la aprobacién o denegacién de las
mismas de conformidad con las disposiciones de esta Ley. En el caso de la denegacion debera
exponer las razones. Copia de las enmiendas aprobadas y de la decisién tomada por la
[Inspector de Cooperativas] Corporacion Publica de Supervisiéon y Seguro de Cooperativas
deberd ser enviada a la Administracion de Fomento Cooperativo. Las enmiendas a las
clausulas de incorporacion deberan ser radicadas ante el Departamento de Estado para su
debido registro.
Acrticulo 24.- Se enmienda el articulo 6.3 de la Ley Nim. 239 de 1 de septiembre de 2004,
segun enmendada, a los unicos fines de sustituir la referencia a la Oficina del Inspector de
Cooperativas o al Inspector de Cooperativas por la Corporacion Publica de Supervision y
Seguro de Cooperativas. Para que lea como sigue:
En caso de que la [Inspector de Cooperativas] Corporacion Publica de Supervision y
Seguro de Cooperativas no realice su funcion dentro del término indicado, los interesados
podran someter las enmiendas a las clausulas de incorporacion directamente al Departamento
de Estado para que el Secretario reconozca que los documentos cumplen con los requisitos de
ley, y en consecuencias expida el certificado correspondiente.

Acrticulo 25.- Se enmienda el articulo 8.2 de la Ley Num. 239 de 1 de septiembre de
2004, segun enmendada, a los unicos fines de sustituir la referencia a la Oficina del Inspector
de Cooperativas o0 al Inspector de Cooperativas por la Corporaciéon Publica de Supervision y
Seguro de Cooperativas. Para que lea como sigue:
Previa solicitud escrita a la Junta de Directores, cualquier socio podra inspeccionar los libros
y registros de su cooperativa en la oficina principal de ésta, durante horas laborables, que no

perjudiquen o interrumpan los negocios, actividades y servicios de la cooperativa. Esta
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autorizacion no incluye el derecho a duplicar o fotocopiar los libros, registros o los
documentos de la cooperativa. Los libros, registros y documentos abiertos a inspeccion no
incluyen archivos o expedientes personales de empleados o socios, ni cualquier libro, registro
0 documento que contenga secretos de negocio de la cooperativa. Cualquier solicitud
denegada puede ser presentada al comité de supervision, y por mediacién de éste, a la
[Inspector de Cooperativas] Corporacion Publica de Supervision y Seguro de Cooperativas

Acrticulo 26.- Se enmienda el articulo 9.6 de la Ley Num. 239 de 1 de septiembre de
2004, segun enmendada, a los unicos fines de sustituir la referencia a la Oficina del Inspector
de Cooperativas o0 al Inspector de Cooperativas por la Corporaciéon Publica de Supervision y
Seguro de Cooperativas. Para que lea como sigue:
Dentro del término de diez (10) dias siguientes a la fecha en que se le notifique su separacion,
el socio separado o expulsado podra requerirle a la Junta que incluya su caso en la préxima
Asamblea General de socios, para que dicha Asamblea revise el caso y decida sobre el
mismo. El socio podra comparecer acompafiado de abogado. En caso de que la cooperativa
este organizada por distritos sera incluido en la asamblea de delegados.
El socio que entienda que ha sido expulsado injustamente y que el lapso de tiempo a la
préxima asamblea le puede causar dafio irreparable, puede radicar una peticion de revisién
ante la [Oficina de Inspector de Cooperativas] Corporacion Publica de Supervision y
Seguro de Cooperativas, dentro de los diez (10) dias siguientes a la fecha en que se le
notifique su separacion. La peticion de revision ante [ el Inspector] la Corporacion Publica
de Supervision y Seguro de Cooperativas no dejaréa sin efecto la decision de la Junta.

Acrticulo 27.- Se enmienda el articulo 10.4 de la Ley Num. 239 de 1 de septiembre de

2004, segun enmendada, a los unicos fines de sustituir la referencia a la Oficina del Inspector



10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

23

de Cooperativas o0 al Inspector de Cooperativas por la Corporaciéon Publica de Supervision y

Seguro de Cooperativas. Para que lea como sigue:

Las impugnaciones de las decisiones de asambleas se tramitaran ante la [Oficina de

Inspector de Cooperativas] Corporacion Publica de Supervision y Seguro de Cooperativas.
Acrticulo 28.- Se enmienda el articulo 14.0 de la Ley Num. 239 de 1 de septiembre de

2004, segun enmendada, a los unicos fines de sustituir la referencia a la Oficina del Inspector

de Cooperativas o0 al Inspector de Cooperativas por la Corporaciéon Publica de Supervision y

Seguro de Cooperativas. Para que lea como sigue:

Podran ser miembros de la Junta y del comité de supervision, los socios que cumplan los

siguientes requisitos:

a. no hayan sido convictos por delito grave o menos grave que implique fraude, abuso de

confianza o depravacion moral, se exime de la aplicacion de este inciso a los socios de

aquellas cooperativas que se formen con el propésito de servir a poblaciones de confinados y

ex confinados y que demuestren cumplir con los planes de desarrollo elaborados junto con [el

Inspector de Cooperativas] la Corporacion Publica de Supervision y Seguro de

Cooperativas segun contemplado en el Articulo 36.2-[B] de esta Ley;

b. no posean interés econdémico, directo o indirecto, en cualquier empresa que tenga negocios

con la cooperativa 0 cuyos negocios estén en competencia con los de la cooperativa;

C. N0 ocupen cargos o posiciones en otras entidades con o sin fines lucrativos que puedan

constituir un conflicto en el desempefio de sus responsabilidades;

d. no hayan sido separados como miembros de Junta o comité, o como funcionario ejecutivo

de otra cooperativa por las causas establecidas en esta Ley;

e. cumplan con todos los requisitos establecidos en el reglamento de la cooperativa;
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f. sean elegibles para estar cubiertos por una fianza de fidelidad;
g. estén al dia en sus obligaciones con la cooperativa; y
h. tomen y aprueben cursos de capacitacién cooperativa que contengan doctrina y leyes
aplicables segun la naturaleza de la cooperativa. Estos cursos deben tomarse durante el primer
afio de su nombramiento y deben estar avalados por la Liga de Cooperativas.

Acrticulo 29.- Se enmienda el articulo 14.3 de la Ley Num. 239 de 1 de septiembre de
2004, segun enmendada, a los unicos fines de sustituir la referencia a la Oficina del Inspector
de Cooperativas o0 al Inspector de Cooperativas por la Corporaciéon Publica de Supervision y
Seguro de Cooperativas. Para que lea como sigue:
Las cooperativas deberan remitir [al Inspector de Cooperativas] a la Corporacion Publica
de Supervision y Seguro de Cooperativas, a la Administracion de Fomento Cooperativo y la
Liga de Cooperativas una lista completa de los miembros de Junta indicando su posicién
como oficial de la misma, si alguna, de los miembros del comité de supervision, y de algln
otro comité permanente que se establezca por reglamento. Esta lista, que debera acompafiarse
de cualquier otra informacion requerida por el Inspector, se remitird no mas tarde de veinte
(20) dias a partir de la fecha en que tales miembros hayan tomado posesién de sus cargos,
incluyendo los nombrados para ocupar posiciones vacantes.

Acrticulo 30.- Se enmienda el articulo 15.3 de la Ley Num. 239 de 1 de septiembre de
2004, segun enmendada, a los unicos fines de sustituir la referencia a la Oficina del Inspector
de Cooperativas o0 al Inspector de Cooperativas por la Corporaciéon Publica de Supervision y
Seguro de Cooperativas. Para que lea como sigue:

La Junta de Directores tendrd, entre otros, los siguientes deberes:
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a. seran responsables de la definicion y adopcion de las politicas institucionales de la
cooperativa, tendran una responsabilidad fiduciaria para con ésta y sus socios y deberan
actuar como un buen padre de familia en todos los asuntos relacionados a la cooperativa.

b. definir las normas y directrices generales relativas a la operacion y funcionamiento de la
cooperativa, de cuya implantacién sera responsable la gerencia;

[C] (c). considerar, aprobar o tomar determinaciones sobre las solicitudes de ingreso, retiros
voluntarios o separacion de socios. Podrd nombrar uno o mas oficiales con autoridad para
aprobar los ingresos y retiros voluntarios de socios, quienes rendiran un informe mensual a la
Junta;

d. asegurar que toda persona que maneje dinero o valores de la cooperativa esté cubierta por
una fianza de fidelidad;

e. recomendar a los socios en la Asamblea General la capitalizacién o distribucion de los
sobrantes, sujeto a las limitaciones que sefiala esta Ley;

f. notificar a los socios la celebracion de asambleas, e informar de las enmiendas propuestas
al reglamento y a las clausulas;

g. establecer la politica de inversiones de la cooperativa, y velar por su cumplimiento;
h. podra nombrar los comités de trabajo necesarios para auxiliarle en sus funciones;

i. nombrar y supervisar al Principal Ejecutivo de la cooperativa, quien ejercera aquellas
funciones, deberes y responsabilidades que mediante contrato le fije la Junta.

j. fijar las normas para la compensacién que devengaran los principales ejecutivos y
empleados de la cooperativa;

K. contratar contadores publicos autorizados para intervenir en las cuentas de la cooperativa

en cumplimiento del requisito de ley de realizar una auditoria anual de la cooperativa de
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conformidad con el reglamento que promulgue la [Oficina del Inspector] Corporacion
Publica de Supervision y Seguro de Cooperativas, y en cualquier otro momento que la Junta
estime necesario 0 conveniente;

I. autorizar la contratacion de otros profesionales para el logro de sus responsabilidades y
fines de la cooperativa;

m. proveer a la cooperativa de proteccion contra escalamientos, desfalcos y otras pérdidas
asegurables;

n. someter [al Inspector] a la Corporacion Publica de Supervisién y Seguro de
Cooperativas, a la Administracion de Fomento Cooperativo y a la Liga de Cooperativas un
informe anual sobre los asuntos de la cooperativa dentro de los ciento veinte (120) dias
siguientes a la terminacién de su afio fiscal,

0. someter anualmente al Inspector, Administracion de Fomento Cooperativo y a la Liga de
Cooperativas estados financieros auditados dentro de los ciento ochenta (180) dias siguientes
al cierre de operaciones de su afio fiscal. Los estados financieros auditados de las
cooperativas remitidos a las entidades antes mencionadas estaran disponibles al publico en
general y podran copiarse mediante el pago de derechos. Ademas, la cooperativa remitira [al
Inspector] a la Corporacién Publica de Supervision y Seguro de Cooperativas, en igual
plazo, copia de la carta a la gerencia emitida por los auditores externos;

p. reunirse por lo menos una vez cada mes y elaborar actas que deberan ser aprobadas en la
préxima reunion de la Junta. Esta actas deben ser firmadas por el Secretario y el Presidente de
la Junta;

g. asistir a las asambleas y los actos oficiales, y cumplir fielmente con las responsabilidades

encomendadas por la Asamblea, el reglamento, clausulas y leyes;
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r. responder por violacién de la ley, las clausulas y el reglamento. Un miembro de la Junta

s6lo puede eximirse de responsabilidad por constancia en el acta de la reunion de su voto en

contra;

s. coordinar reuniones con los comités para armonizar funciones o resolver situaciones; y;

t. asignar a los comités los recursos requeridos para cumplir con sus planes de trabajo.

Acrticulo 31.- Se enmienda el articulo 16.2 de la Ley Num. 239 de 1 de septiembre de

2004, segun enmendada, a los unicos fines de sustituir la referencia a la Oficina del Inspector

de Cooperativas o0 al Inspector de Cooperativas por la Corporaciéon Publica de Supervision y

Seguro de Cooperativas. Para que lea como sigue:

El comité de supervisién tendra las siguientes obligaciones y facultades:

a. elegir, de su seno, a su Presidente, Vice-presidente y Secretario, y aceptar la
dimisién o renuncia de sus miembros;
b. establecer las reglas de procedimiento interno  del  comité;
c. realizar las intervenciones internas y externas en el examen de las cuentas y
operaciones de la cooperativa y realizar las intervenciones que considere necesarias o
convenientes para los mejores intereses de la cooperativa;
d. podra solicitarle a la Junta los fondos requeridos para contar con los servicios de
personal profesional necesario para llevar a cabo sus funciones. La Junta debera
contratar los auditores externos que el comité de supervision le solicite, cuando por
peticion escrita, el comité le exponga a la Junta la necesidad de tal contratacion para
poder descargar sus responsabilidades de intervencién de cuentas;
e. recibir y analizar los informes de los auditores internos o externos, asi como los del

Inspector;
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f. examinar los libros de actas de la Junta de Directores y de los comités velando
porque se lleven segun el procedimiento establecido;

g. evaluar la constitucion y subsistencia de las garantias o seguros de fianza;
h. estar pendiente del curso de las acciones judiciales de que la cooperativa sea parte;
i. rendir a la Junta un informe sobre el resultado de los exdmenes que realicen a la
cooperativa, no mas tarde de los treinta (30) dias siguientes a la fecha en que concluya
el mismo;

j. rendir un informe escrito a la Asamblea General y [al Inspector] a la Corporacion
Publica de Supervision y Seguro de Cooperativas, sobre la labor realizada durante el
afio, entendiéndose que el comité no deberd pronunciarse Sobre la efectividad o
eficiencia de las actuaciones administrativas de la Junta. ElI comité de supervision
presentard y discutird este informe con la Junta no més tarde de los treinta (30) dias
anteriores a la celebracion de dicha Asamblea;

k. podra solicitarle a la Junta de Directores que convoque a una Asamblea
Extraordinaria de socios para discutir asuntos de importancia e interés para los socios;
1. llenara las vacantes que surjan en el comité hasta tanto se celebre la proxima
Asamblea General y sean electos los nuevos miembros;

m. el comité de supervision podrd recomendar a la Asamblea General la suspension o
separacion de cualquier miembro de la Junta o de otro comité que haya incurrido en
las violaciones a las disposiciones de esta Ley, previa formulacion y notificacion de
los cargos y celebracidn de una vista ante el comité. La persona imputada podra asistir
a la vista acompafiada de abogados-, y

n. ejercer las demas atribuciones de su competencia por disposicion expresa de la ley.
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Acrticulo 32.- Se enmienda el articulo 17.2 de la Ley Num. 239 de 1 de septiembre de
2004, segun enmendada, a los unicos fines de sustituir la referencia a la Oficina del Inspector
de Cooperativas o0 al Inspector de Cooperativas por la Corporaciéon Publica de Supervision y
Seguro de Cooperativas. Para que lea como sigue:
Antes de entrar en funciones, el Principal Ejecutivo deberd rendir fianza para garantizar el
buen cumplimiento de sus responsabilidades con la cooperativa. El monto y la calidad de la
fianza seran fijados por reglamentacion que a esos efectos promulgue [el Inspector] a la
Corporacion Publica de Supervision y Seguro de Cooperativas.

Acrticulo 33.- Se enmienda el articulo 18.0 de la Ley Num. 239 de 1 de septiembre de
2004, segun enmendada, a los unicos fines de sustituir la referencia a la Oficina del Inspector
de Cooperativas o0 al Inspector de Cooperativas por la Corporaciéon Publica de Supervision y
Seguro de Cooperativas. Para que lea como sigue:
a. Los miembros de los cuerpos directivos de una cooperativa estan sujetos a un deber de
fiducia para con la cooperativa. Este deber de fiducia incluye el deber de diligencia, lealtad
para con la cooperativa, asi como el deber de velar y de cuidar, como un buen padre de
familia, de los bienes y operaciones de la cooperativa, asi como de los haberes, acciones y
depdsitos de socios y depositantes que obran en la institucion.
b. Los miembros de los cuerpos directivos, delegados y empleados de una cooperativa no
podrén incurrir en conflictos de intereses directos ni indirectos con relacién a la cooperativa.
Todo miembro de los cuerpos directivos, delegado y empleado de la cooperativa estara sujeto
a las siguientes prohibiciones éticas de caracter general:
(1) no solicitarad o aceptara de persona alguna, directa o indirectamente, para él, para algun

miembro de su unidad familiar ni para cualquier otra persona, negocio o entidad, bien alguno
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de valor econémico, incluyendo descuentos, propinas, regalos, préstamos, favores o servicios
a cambio de que la actuacion del miembro de la Junta o de un comité, delegado o el
empleado, esté influenciada a favor de esa o cualquier otra persona;

(2) no revelard o usara informacion o documentos adquiridos durante el desempefio de su
funcion o empleo para propdsitos ajenos al mismo. Todo miembro de un cuerpo directivo,
delegado o0 empleado mantendra la confidencialidad de aquellos asuntos relacionados con su
funcion o empleo, segun aplique, a menos que reciba una solicitud que requiera la
divulgacion de algun asunto y que ello esté permitido por autoridad competente;

(3) no obtendra lucro personal aprovechandose de la posicion que ocupa.
(4) Ningun miembro de un cuerpo directivo, delegado o empleado de la cooperativa aceptara
honorarios, compensacion, regalos, pago de gastos o cualquier otro beneficio con valor
monetario en circunstancias que su aceptacion pueda resultar en, o crear la apariencia de un
conflicto de interés con relacion a sus deberes y responsabilidades en la cooperativa; y

(5) ningtin miembro de un cuerpo directivo o empleado de la cooperativa que esté autorizado
para contratar a nombre de la cooperativa podra llevar a cabo un contrato entre la cooperativa
y una entidad o negocio en el que él o algin miembro de la unidad familiar tenga, directa o
indirectamente, interés pecuniario.

c. La Junta de toda cooperativa tendra el deber de promulgar normas internas dirigidas a
proteger la integridad y evitar los conflictos de intereses en la cooperativa, las cuales seran
compatibles con las disposiciones de esta Ley y con la reglamentacion aplicable que adopte
[el Inspector] la Corporacién Publica de Supervision y Seguro de Cooperativas.

Las normas incluiran como minimo, lo siguiente:

(1) prohibiciones éticas relacionadas con otros cargos, empleos, contratos 0 negocios;
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(2) prohibiciones éticas relacionadas con la representacion de intereses privados
conflictivos con los intereses de la cooperativa; y
(3) deber de los miembros de los cuerpos directivos, delegados o empleados de informar a
la Junta de Directores sobre posibles situaciones de conflictos de intereses.
d. [El Inspector] La Corporacién Publica de Supervision y Seguro de Cooperativas.
mediante reglamento podré establecer normas adicionales de ética aplicables a miembros de
los cuerpos directivos, delegados y empleados de una cooperativa. Entre dichas normas
incluird normas que atiendan los conflictos de intereses que surgen de relaciones familiares
entre los distintos componentes y organismos de la cooperativa.
e. Ningun Director o miembro del comité de supervision de una cooperativa podra ser
pariente, hasta tercer grado de consanguinidad y segundo grado de afinidad, de otro miembro
de la Junta de Directores o comité de supervision.
f. Ningun Director o miembro del comité de supervision podra ser pariente hasta el segundo
grado de consanguinidad y de afinidad de algiin empleado de la cooperativa.
g. No podrén ser miembros de la Junta de Directores ni de los comités, ni desempefiar cargo o
empleo alguno en la cooperativa, las personas cuyos intereses personales, matrimoniales o
corporativos, estén en competencia con los de la cooperativa o resulten beneficiados por lazos
comerciales con ésta.
h. Ningin empleado de la Administracion de Fomento Cooperativo, [a la Oficina del
Inspector de Cooperativas] Corporacion Publica de Supervision y Seguro de Cooperativas,
de la Corporacién para la Supervision y Seguro de Cooperativas de Puerto Rico de Seguros
de Acciones y Depdsitos, o de la Liga de Cooperativas podra ser delegado o director de una

cooperativa, salvo que la cooperativa esté organizada en el lugar donde trabaja.
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i. Ningin empleado de una cooperativa podra ser delegado o director de la cooperativa para la
cual trabaja, a excepcion de las cooperativas de trabajadores, sean éstas industriales, agro-
industriales o de servicios.
j- No podran ser miembros de la Junta de Directores ni de los comités, ni ocupar el cargo de
gerente o administrador de una cooperativa, las personas que ocupen un puesto electivo en el
Gobierno de Puerto Rico. Esta prohibiciébn no serd de aplicacién a los asambleistas
municipales.
k. Ningln integrante de la composicion familiar podrd pertenecer a ningin comité de la
cooperativa mientras el socio sea el Director o miembro de algin comité.

Acrticulo 34.- Se enmienda el articulo 19.8 de la Ley Num. 239 de 1 de septiembre de
2004, segun enmendada, a los unicos fines de sustituir la referencia a la Oficina del Inspector
de Cooperativas o0 al Inspector de Cooperativas por la Corporaciéon Publica de Supervision y
Seguro de Cooperativas. Para que lea como sigue:
Las clausulas, el reglamento o la Junta de Directores regulardn la cantidad a separar para
nutrir la reserva social, pero dicha cantidad no debera ser menor del diez por ciento (10%) de
las economias netas, hasta que la cantidad acumulada en esta reserva sea igual al treinta por
ciento (30%) del valor en los libros de los bienes tangibles de la cooperativa.
La reserva social de la cooperativa es irrepartible y, por tanto, no tienen derecho a reclamar ni
a recibir parte alguna de ella, los socios, los que hubieren renunciado, los excluidos ni cuando
se trate de personas naturales, los herederos de unos o de otros. Cualquier cargo contra esta
reserva deberd ser por razon de una emergencia de la cooperativa mediante previa

autorizacion de la Junta de Directores y el comité de supervision, e informada en la préxima
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Asamblea de socios, disponiéndose que, en tal caso se requerird la aprobacion [del
Inspector] de la Corporacion Publica de Supervision y Seguro de Cooperativas.

Acrticulo 35.- Se enmienda el articulo 24.4 de la Ley Num. 239 de 1 de septiembre de 2004,
segun enmendada, a los unicos fines de sustituir la referencia a la Oficina del Inspector de
Cooperativas o al Inspector de Cooperativas por la Corporacion Publica de Supervision y
Seguro de Cooperativas. Para que lea como sigue:

En el caso de que las cooperativas que se fusionen o consoliden aprueben el referido
convenio, el Secretario y el Presidente de cada una de las cooperativas, certificaran bajo
juramento la resolucién aprobada al efecto. Dicha resolucion, asi aprobada y certificada, sera
sometida con tres copias [al Inspector de Cooperativas] a la Corporacion Publica de
Supervision y Seguro de Cooperativas, conjuntamente con el convenio de fusion suscrito por
el Presidente y Secretario de cada una de las cooperativas para su aprobacion final.

Si el [el Inspector de Cooperativas] la Corporacion Publica de Supervision y Seguro de
Cooperativas determina que dicha fusién o consolidacion se llevé a cabo de conformidad con
las disposiciones de esta Ley, sometera el original de la resolucion aprobando el convenio al
Departamento de Estado para su registro, conjuntamente con los documentos pertinentes de
incorporacion y cancelacion, dentro de los sesenta (60) dias de haberse radicado el convenio.
El Inspector retendra en sus archivos el original del convenio y copia de la resolucién
aprobando dicho convenio y copia del Certificado de Registro.

Si [el Inspector] la Corporacién Publica de Supervision y Seguro de Cooperativas determina
que no se ha cumplido con las disposiciones de esta Ley, notificara su decision a todas las
cooperativas concernidas. [El Inspector] La Corporacién Publica de Supervision y Seguro

de Cooperativas debera notificar su decision de rechazo dentro de los treinta (30) dias de
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haber recibido los documentos aludidos y en su notificacion deberd exponer las razones para
el rechazo.

Acrticulo 36.- Se enmienda el articulo 27.3 de la Ley Num. 239 de 1 de septiembre de
2004, segun enmendada, a los unicos fines de sustituir la referencia a la Oficina del Inspector
de Cooperativas o0 al Inspector de Cooperativas por la Corporaciéon Publica de Supervision y
Seguro de Cooperativas. Para que lea como sigue:

La Federacién podrd solicitar una certificacion de socios a la cooperativa afiliada [al
Inspector de Cooperativas] a la Corporacién Publica de Supervision y Seguro de
Cooperativas o al altimo cierre de operaciones de la cooperativa.

Acrticulo 37.- Se enmienda el articulo 29.0 de la Ley Num. 239 de 1 de septiembre de
2004, segun enmendada, a los unicos fines de sustituir la referencia a la Oficina del Inspector
de Cooperativas o0 al Inspector de Cooperativas por la Corporaciéon Publica de Supervision y
Seguro de Cooperativas. Para que lea como sigue:

La Administracion de Fomento Cooperativo podra ordenar que una cooperativa sea
puesta bajo la administracién de un sindico administrador por peticién de los socios, la Junta
de Directores, a solicitud de las partes o por iniciativa propia cuando, después de una
auditoria, investigacion, examen o inspeccién realizada por [la Oficina del Inspector de
Cooperativas] la Corporacién Publica de Supervision y Seguro de Cooperativas, se
evidencie que la cooperativa exhibe una o mas de las siguientes situaciones:
a) se esta dirigiendo o administrando de forma tal que los socios y acreedores estan en peligro
de ser defraudados o de sufrir pérdidas severas;

b) carece de una situacién econdémica y financiera que le impediran continuar sus negocios de

no tomarse acciones inmediatas; no cuenta con controles internos efectivos para la
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administracion de sus asuntos; no tiene reservas adecuadas o su contabilidad no esté al dia ni
en forma razonablemente correcta;
C) no existen mecanismos correctivos 0 de rehabilitacion menos drésticos que atiendan
adecuadamente el riesgo de pérdida para los socios y acreedores de la cooperativa; y
d) cuando no existen cuerpos directivos segun dispuesto en esta Ley.

Acrticulo 38.- Se enmienda el articulo 30.0 de la Ley Num. 239 de 1 de septiembre de
2004, segun enmendada, a los unicos fines de sustituir la referencia a la Oficina del Inspector
de Cooperativas o0 al Inspector de Cooperativas por la Corporaciéon Publica de Supervision y
Seguro de Cooperativas. Para que lea como sigue:
Toda cooperativa organizada de acuerdo con esta Ley, podra disolverse voluntariamente por
el voto de dos terceras (2/3) partes de los socios presentes en una Asamblea citada y
constituida para ese fin. Las asambleas deben ser convocadas por correo con no menos de
quince (15) dias de antelacion.
El acuerdo de disolucién debera ser firmado y certificado por el Presidente y el Secretario de
la Junta de Directores, y notificado [al Inspector de Cooperativas] a la Corporacién
Publica de Supervision y Seguro de Cooperativas y a la Administracion de Fomento
Cooperativo.

Acrticulo 39.- Se enmienda el articulo 30.1 de la Ley Num. 239 de 1 de septiembre de
2004, segun enmendada, a los unicos fines de sustituir la referencia a la Oficina del Inspector
de Cooperativas o0 al Inspector de Cooperativas por la Corporaciéon Publica de Supervision y
Seguro de Cooperativas. Para que lea como sigue:
[El Inspector de Cooperativas] La Corporacion Puablica de Supervision y Seguro de

Cooperativas podra decretar la disolucion de una cooperativa:
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a. cuando por mas de dos (2) afios consecutivos haya sido imposible reunir a los socios o
delegados en Asamblea;
b. cuando una cooperativa haya estado inactiva por un periodo no menor de tres (3) afios. Se
entendera por cooperativa inactiva, aquella que no realiza los actos necesarios para llevar a
cabo sus fines y propositos;
c. cuando una cooperativa no corrija dentro de un periodo razonable y acorde con un plan de
trabajo al efecto, las violaciones de ley sefialadas por [el Inspector de Cooperativas] la
Corporacion Publica de Supervision y Seguro de Cooperativas, y cuando dichas violaciones
representen o pudieran representar dafos irreparables para los socios o la comunidad; y
d. cuando una cooperativa haya disminuido el valor real de sus acciones en méas de un
cincuenta por ciento (50%).

Acrticulo 40.- Se enmienda el articulo 31.0 de la Ley Num. 239 de 1 de septiembre de
2004, segun enmendada, a los unicos fines de sustituir la referencia a la Oficina del Inspector
de Cooperativas o0 al Inspector de Cooperativas por la Corporaciéon Publica de Supervision y
Seguro de Cooperativas. Para que lea como sigue:
Al aprobarse por la Asamblea el acuerdo de disolucidn, ésta nombrara la Junta de Sindicos
que constara de no menos de tres miembros. Si la Asamblea no elige dichos sindicos, [el
Inspector de Cooperativas] la Corporacion Publica de Supervision y Seguro de
Cooperativas los nombrara.
En los casos en que fuere [el Inspector] la Corporacién Publica de Supervisién y Seguro de
Cooperativas quien decretare la disolucion, éste nombrara los miembros de la referida Junta.
A la Junta de Sindicos se le requerira un seguro de fidelidad suscrito por una compariia de

seguros de Puerto Rico. Cuando no fuese posible nombrar tres (3) sindicos [el Inspector] la



10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

37

Corporacion Puablica de Supervision y Seguro de Cooperativas podra nombrar un solo
sindico para que cumpla con los procedimientos de la disolucion.

Acrticulo 41.- Se enmienda el articulo 31.1 de la Ley Num. 239 de 1 de septiembre de
2004, segun enmendada, a los unicos fines de sustituir la referencia a la Oficina del Inspector
de Cooperativas o0 al Inspector de Cooperativas por la Corporaciéon Publica de Supervision y
Seguro de Cooperativas. Para que lea como sigue:
La Junta de Sindicos liquidara los bienes de la cooperativa, pagara sus deudas y distribuira el
remanente, si lo hubiere, conforme a lo que se dispone mas adelante. La Junta de Sindicos
debera notificarlo a los acreedores conocidos.
La Junta de Sindicos deberd completar la disolucion dentro del término establecido en su
nombramiento por la Asamblea o0 en su designacion por el Inspector. El término asi
establecido puede ser prorrogado con autorizacion [del Inspector de Cooperativas] de la
Corporacion Publica de Supervision y Seguro de Cooperativas.

Acrticulo 42.- Se enmienda el articulo 31.2 de la Ley Num. 239 de 1 de septiembre de
2004, segun enmendada, a los unicos fines de sustituir la referencia a la Oficina del Inspector
de Cooperativas o0 al Inspector de Cooperativas por la Corporaciéon Publica de Supervision y
Seguro de Cooperativas. Para que lea como sigue:
Toda vacante que ocurra entre los sindicos, por muerte, renuncia o separacion, sera cubierta
mediante nombramiento hecho por los miembros restantes de esa Junta de Sindicos. De éstos
no actuar dentro de los veinte (20) dias después de ocurrir la vacante, [el Inspector] la
Corporacion Publica de Supervision y Seguro de Cooperativas cubrira la misma.

Acrticulo 43.- Se enmienda el articulo 31.3 de la Ley Num. 239 de 1 de septiembre de

2004, segun enmendada, a los unicos fines de sustituir la referencia a la Oficina del Inspector
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de Cooperativas o0 al Inspector de Cooperativas por la Corporaciéon Publica de Supervision y
Seguro de Cooperativas. Para que lea como sigue:
Cuando [el Inspector] la Corporacion Publica de Supervision y Seguro de Cooperativas
considere que la Junta de Sindicos, o cualesquiera de sus miembros, no estan realizando sus
funciones de acuerdo con lo que dispone la ley o estan actuando en contra de los intereses de
la cooperativa, podra separar a dicha Junta o a cualquiera de sus miembros. Previo a la
separacion o destitucion, [el Inspector] la Corporacion Publica de Supervision y Seguro de
Cooperativas debera notificar a dichos miembros los cargos por escrito, y ofrecer a los
mismos la oportunidad de refutarlos en audiencia ante él

Acrticulo 44.- Se enmienda el articulo 32.0 de la Ley Num. 239 de 1 de septiembre de
2004, segun enmendada, a los unicos fines de sustituir la referencia a la Oficina del Inspector
de Cooperativas o0 al Inspector de Cooperativas por la Corporaciéon Publica de Supervision y
Seguro de Cooperativas. Para que lea como sigue:
Luego de ser aprobada o decretada la disolucion de una cooperativa, la Junta de Sindicos o [el
Inspector] la Corporacién Publica de Supervision y Seguro de Cooperativas hara publicar
un aviso de la disolucion de la misma en un diario de circulacion general con treinta (30) dias
de antelacién al inicio de la liquidacion. En caso de que la cooperativa en proceso de
disolucién no contare con los fondos suficientes para publicar el aviso en un diario, el aviso
podra publicarse en la Oficina del Colector de Rentas Internas del municipio donde esté
localizada la oficina principal de la cooperativa

Acrticulo 45.- Se enmienda el articulo 32.3 de la Ley Num. 239 de 1 de septiembre de

2004, segun enmendada, a los unicos fines de sustituir la referencia a la Oficina del Inspector
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de Cooperativas o0 al Inspector de Cooperativas por la Corporaciéon Publica de Supervision y
Seguro de Cooperativas. Para que lea como sigue:
Toda persona que tuviese intencion de demandar a una cooperativa que esta en tramites de
disolucion, y con el fin de impedir o anular dicho procedimiento de sindicatura deberé radicar
la accion que corresponda ante la sala con competencia del Tribunal de Primera Instancia,
dentro de los treinta (30) dias siguientes a la publicacién del aviso de disolucion. Dicha
accion debera ser notificada [al Inspector de cooperativas] a la Corporacion Publica de
Supervision y Seguro de Cooperativas y al Presidente de la Junta de Sindicos o a cualquiera
de los sindicos, de no haberse designado un Presidente de dicha Junta.

Acrticulo 46.- Se enmienda el articulo 32.4 de la Ley Num. 239 de 1 de septiembre de
2004, segun enmendada, a los unicos fines de sustituir la referencia a la Oficina del Inspector
de Cooperativas o0 al Inspector de Cooperativas por la Corporaciéon Publica de Supervision y
Seguro de Cooperativas. Para que lea como sigue:
La Junta de Sindicos, [al Inspector de cooperativas] la Corporacion Publica de Supervision
y Seguro de Cooperativas, todo socio afectado, y todo acreedor de la cooperativa podran
recurrir ante la sala con competencia del Tribunal de Primera Instancia para solicitarle que
dicte érdenes y resoluciones con respecto a los siguientes casos:
a. de venta y disposicion de cualquier propiedad remanente de la cooperativa, o de division y
distribucion en favor de los socios u otras personas con derecho;
b. de pago, en su totalidad o en parte, de las reclamaciones y demandas contra la cooperativa,
y de retencion de fondos para estos propositos;
c. de existencia de cualquier fideicomiso, constituido por o para la cooperativa, si se tratara de

la disposicion de cualquier propiedad de la cooperativa; y
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d. aquellos otros asuntos que requieran accién por parte de un tribunal.

Acrticulo 47.- Se enmienda el articulo 32.5 de la Ley Num. 239 de 1 de septiembre de
2004, segun enmendada, a los unicos fines de sustituir la referencia a la Oficina del Inspector
de Cooperativas o0 al Inspector de Cooperativas por la Corporaciéon Publica de Supervision y
Seguro de Cooperativas. Para que lea como sigue:
[ElI Inspector de cooperativas] La Corporacién Publica de Supervision y Seguro de
Cooperativas sera el custodio de los libros y documentos de la cooperativa disuelta. Retendra
los documentos que crea pertinente, por un periodo no menor de tres (3) afios a partir de la
fecha en que se haya cancelado el certificado de registro.

Acrticulo 48.- Se enmienda el articulo 32.6 de la Ley Num. 239 de 1 de septiembre de
2004, segun enmendada, a los unicos fines de sustituir la referencia a la Oficina del Inspector
de Cooperativas o0 al Inspector de Cooperativas por la Corporaciéon Publica de Supervision y
Seguro de Cooperativas. Para que lea como sigue:
Cuando al disolverse una cooperativa no fuere posible localizar a las personas con derecho a
recibir haberes o no pudiera determinarse a quién corresponden esos haberes, [el Inspector
de Cooperativas] la Corporacion Publica de Supervisiéon y Seguro de Cooperativas queda
autorizado para consignarlos judicialmente, libre de derechos, mediante el procedimiento
establecido a continuacion:
a. La Junta de Sindicos nombrada por [el Inspector de Cooperativas] la Corporacion
Publica de Supervision y Seguro de Cooperativas para la liquidacion de la Cooperativa
deberd acreditar mediante declaracién jurada las diligencias razonables realizadas para

localizar a los socios o personas con derecho a recibir los haberes.
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b. De conocerse la ultima direccion del socio, la Junta de Sindicos le enviara una carta por
correo certificado con acuse de recibo en la cual le expresara al socio el procedimiento de
liquidacién de la cooperativa y su derecho a reclamar su participacion. De no contar con
fondos suficientes la cooperativa 0 los haberes del socio sean menores de cincuenta dolares
($50.00), se notificara al socio por correo ordinario.

c. Si dentro de los treinta (30) dias a partir de la notificacion dispuesta en el inciso anterior, el
socio no reclama su participacién o se desconociere su paradero o se desconociere las
personas a quienes corresponden los haberes, [el Inspector de Cooperativas] la Corporacion
Publica de Supervisién y Seguro de Cooperativas radicara una peticion de consignacién
acompafiada de la declaracién jurada del Sindico Liquidador segun dispuesto en el inciso (a)
de este Articulo, con una solicitud de publicacién de aviso en un periddico de circulacion
general.

d. Una vez se comprobare a satisfaccion del Tribunal mediante la declaracion jurada del
Sindico Liquidador las diligencias razonables para localizar a las personas con derecho a
recibir los haberes y se desconociere su paradero o no pudieren determinarse a quien
corresponden esos haberes, el Tribunal ordenara la publicacion de un aviso en un periédico
de circulacion diaria general en Puerto Rico y excusara [el Inspector de Cooperativas] a la
Corporacion Pablica de Supervisiéon y Seguro de Cooperativas del envio por correo ordinario
o certificado con acuse de recibo de la copia de la peticion de consignacion a las personas con
derecho a recibir los haberes.

e. El contenido del edicto deberd constar de la siguiente informacion:
(1)Titulo-Emplazamiento por Edicto;

(2) sala del Tribunal de Primera Instancia;
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(3) nimero del caso;
(4) nombre del peticionario;
(5) nombre de las personas a emplazarse;
(6) naturaleza de la peticion;
(7) nombre, direccion y teléfono del abogado del peticionario;
(8) nombre de la persona que expidid el edicto;
(9) fecha de expedicion; y
(10) el termino de treinta (30) dias dentro del cual la persona asi emplazada debera contestar
la peticion se-un se dispone en la Regla 10.1 de las de Procedimiento Civil y con la
advertencia a los efectos de que si no contestan la peticion radicando el original de la
contestacion ante el Tribunal correspondiente con copia al peticionario se le anotara la
rebeldia y se le dictara sentencia concediendo el remedio solicitado sin mas citarle ni oirle.
Los haberes asi consignados y que hayan permanecido inactivos por un periodo de cinco (5)
afios 0 mas, seran transferidos al Fondo de Investigaciones de las Cooperativas de la Oficina
[del Inspector de Cooperativas] de la Corporacién Publica de Supervision y Seguro de
Cooperativas.

Acrticulo 49.- Se enmienda el articulo 32.7 de la Ley Num. 239 de 1 de septiembre de
2004, segun enmendada, a los unicos fines de sustituir la referencia a la Oficina del Inspector
de Cooperativas o0 al Inspector de Cooperativas por la Corporaciéon Publica de Supervision y
Seguro de Cooperativas. Para que lea como sigue:
El informe final de la Junta de Sindicos, debidamente firmado y juramentado por todos sus
miembros serd aprobado por [el Inspector de Cooperativas] la Corporacién Publica de

Supervision y Seguro de Cooperativas. Una vez aprobado el informe, [el Inspector de
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Cooperativas] la Corporacién Pablica de Supervisién y Seguro de Cooperativas notificara al
Secretario de Estado del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, quien proceder a registrarlo
y a expedir el certificado de disolucion de la cooperativa. Copia del informe final y de dicho
certificado seran conservados por [el Inspector de Cooperativas] la Corporacion Publica de
Supervision y Seguro de Cooperativas, quién remitira copia al sindico o Junta de Sindicos. En
caso de que la cooperativa no tuviere activos y los sindicos no cumplen con someter este
informe final, [el Inspector] la Corporacion Publica de Supervision y Seguro de
Cooperativas, mediante declaracion jurada podra solicitar al Secretario de Estado la
cancelacion del registro de la cooperativa bajo disolucion.

Acrticulo 50.- Se enmienda el articulo 35A.30 de la Ley NUm. 239 de 1 de septiembre
de 2004, segun enmendada, a los Unicos fines de sustituir la referencia a la Oficina del
Inspector de Cooperativas o al Inspector de Cooperativas por la Corporacion Publica de
Supervision y Seguro de Cooperativas. Para que lea como sigue:

La autoridad maxima de la Cooperativa de Titulares serd la Asamblea General de socios
titulares ya sea ordinaria o extraordinaria, y sus decisiones son obligatorias para la Junta de
Directores, los comités y todos los socios-titulares, presentes o ausentes, siempre que sus
decisiones se hubiesen adoptado conforme a la ley y los reglamentos. Toda Cooperativa de
Titulares debera celebrar por lo menos una Asamblea General de socios una vez al afio. Lo
concerniente al aviso de la celebracion de toda Asamblea, la fecha y el quérum sera dispuesto
por el reglamento general.

Seran funciones de la asamblea de socios-titulares, ademas de las dispuestas en esta Ley, las

siguientes:
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a) fijar la politica general de la Cooperativa de Titulares y recibir los informes de la Junta de
Directores y de sus respectivos comités establecidos por ley o por el reglamento;
b) establecer las cuotas de mantenimiento o aportaciones mandatorias adicionales a las
establecidas en el reglamento, previa evaluacién y recomendacion de la Junta de Directores; y
c) decidir sobre la utilizacién de las reservas en los casos de gastos extraordinarios segun
éstos se definan en el reglamento general.
Las impugnaciones de las decisiones de las Asambleas de socios-titulares se radicaran
mediante un recurso de revisién ante la [Oficina del Inspector de Cooperativas]
Corporacion Pablica de Supervisién y Seguro de Cooperativas. Aquellas funciones, derechos
y obligaciones que esta Ley faculta a la Junta de Directores a efectuar, al comité de
supervision o a otro cuerpo directivo, no pueden ser alteradas en una Asamblea.

Acrticulo 51.- Se enmienda el articulo 36.0 de la Ley Num. 239 de 1 de septiembre de
2004, segun enmendada, a los unicos fines de sustituir la referencia a la Oficina del Inspector
de Cooperativas o0 al Inspector de Cooperativas por la Corporaciéon Publica de Supervision y
Seguro de Cooperativas. Para que lea como sigue:
[El Inspector] La Corporacion Publica de Supervision y Seguro de Cooperativas debera
otorgar un permiso escrito a toda cooperativa que hubiese cumplido con los requisitos de esta
Ley para que pueda comenzar sus operaciones.

Acrticulo 52.- Se enmienda el articulo 36.1 de la Ley Num. 239 de 1 de septiembre de
2004, segun enmendada, a los unicos fines de sustituir la referencia a la Oficina del Inspector
de Cooperativas o0 al Inspector de Cooperativas por la Corporaciéon Publica de Supervision y

Seguro de Cooperativas. Para que lea como sigue:
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[El Inspector] La Corporacion Publica de Supervision y Seguro de Cooperativas debera
velar por que toda cooperativa cumpla con sus clausulas de incorporacion, su reglamento
interno y las disposiciones de esta Ley.

Acrticulo 53.- Se enmienda el articulo 36.2 de la Ley Num. 239 de 1 de septiembre de

2004, segun enmendada, a los unicos fines de sustituir la referencia a la Oficina del Inspector
de Cooperativas o0 al Inspector de Cooperativas por la Corporaciéon Publica de Supervision y
Seguro de Cooperativas. Para que lea como sigue:
[El Inspector] La Corporacion Publica de Supervision y Seguro de Cooperativas debera
examinar por lo menos una (1) vez al afio las auditorias realizadas sobre las operaciones de
toda cooperativa incorporada y funcionando en Puerto Rico. La auditoria podra realizarla un
auditor contratado por la cooperativa, pero [el Inspector] la Corporacion Publica de
Supervision y Seguro de Cooperativas podra revisar la auditoria y realizar todos los exdmenes
relacionados que considere pertinentes.

Acrticulo 54.- Se enmienda el articulo 36.2A de la Ley Num. 239 de 1 de septiembre
de 2004, segun enmendada, a los Unicos fines de sustituir la referencia a la Oficina del
Inspector de Cooperativas o al Inspector de Cooperativas por la Corporacion Publica de
Supervision y Seguro de Cooperativas. Para que lea como sigue:

[El Inspector] La Corporaciéon Pablica de Supervision y Seguro de Cooperativas debera
examinar por lo menos una vez al afo las operaciones de toda cooperativa juvenil
incorporada y funcionando en Puerto Rico. Dicho examen tendr& un proposito educativo e
informativo y no punitivo en donde el auditor junto a los estudiantes del taller canalizaran los

elementos de una sana administracion y prepararan un informe de auditoria dirigido a
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puntualizar las fortalezas y debilidades operacionales de la cooperativa y a establecer un plan
para el desarrollo continuo de la misma.

Dicho examen, al igual que cualquier otra consulta, sera libre de costo para las cooperativas
juveniles, considerandose éste un servicio publico para todos los efectos de la Ley.

El examen a prepararse por [el Inspector de Cooperativas] la Corporacién Publica de
Supervision y Seguro de Cooperativas en conjunto con las cooperativas juveniles se realizara
unicamente bajo los parametros establecidos en este Articulo y sobre las bases de la Ley
NUum. 220 de 29 de agosto de 2002, segin enmendada, conocida como “Ley Especial de
Cooperativas Juveniles”.

Ademas, [la oficina del Inspector de Cooperativas] la Corporacion Publica de Supervision
y Seguro de Cooperativas la Oficina del Inspector de Cooperativas preparard anualmente un
Informe de Situacién de las cooperativas juveniles operando en Puerto Rico, el mismo
contendra la siguiente informacién:

(a) estado operacional de las cooperativas juveniles;

(b) logros significativos alcanzados;

(c) factores limitantes de desarrollo; y

(d) detalle del apoyo gubernamental, cooperativo, comunal y privado brindado a la
cooperativa juvenil.

Disponiéndose, que dicho Informe de Situacion sera sometido al 30 de septiembre de cada
afio a las Comisiones con jurisdiccién sobre cooperativismo de la Asamblea Legislativa de
Puerto Rico, a la Oficina del Gobernador, a la Administracién de Fomento Cooperativo, a la

Oficina de Asuntos de la Juventud, al Departamento de Educacion, al Fondo de Inversion y
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Desarrollo Cooperativo, al Instituto de Cooperativismo de la Universidad de Puerto Rico y a
la Liga de Cooperativas de Puerto Rico.

El Departamento de Educacion y la Administracion de Fomento Cooperativo tendran la
responsabilidad de facilitar y colaborar con el proceso de examen de las cooperativas
juveniles.

Acrticulo 55.- Se enmienda el articulo 36.2B de la Ley NUim. 239 de 1 de septiembre
de 2004, segiun enmendada, a los Unicos fines de sustituir la referencia a la Oficina del
Inspector de Cooperativas o al Inspector de Cooperativas por la Corporacion Publica de
Supervision y Seguro de Cooperativas. Para que lea como sigue:

Se faculta [al Inspector] a la Corporacion Publica de Supervision y Seguro de Cooperativas
a examinar, por lo menos una vez al afo, las operaciones de toda cooperativa de confinados o
ex confinados incorporada y funcionando en Puerto Rico. Dicho examen tendrd,
principalmente, un propdsito educativo e informativo en donde el examinador junto a los
confinados o ex confinados puedan elaborar elementos de sana administracion y prepararan
un informe de auditoria dirigido a puntualizar las fortalezas y debilidades operacionales de la
cooperativa y a establecer un plan para el desarrollo continuo de la misma.

Dicho examen, al igual que cualquier otra consulta, sera libre de costo para las cooperativas
de confinados y ex confinados, considerandose éste un servicio publico para todos los efectos
de la Ley.

El examen a prepararse por el examinador [del Inspector] de la Corporacion Pablica de
Supervision y Seguro de Cooperativas en conjunto con las cooperativas de confinados y ex
confinados se realizard Gnicamente bajo los parametros establecidos en este Articulo y sobre

las bases de la Ley Num. 133 de 28 de septiembre de 2007, la cual tiene el propdsito de
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fomentar y desarrollar la cultura cooperativista en las experiencias de adiestramiento,
desarrollo empresarial y empleo de los clientes del sistema correccional, y que a su vez,
enmienda la Ley NUm. 47 de 6 de agosto de 1991, segiin enmendada, conocida como “Ley
de la Corporacion de Empresas de Adiestramiento y Trabajo”.

Ademas, [la oficina del Inspector de Cooperativas] la Corporacion Publica de Supervision
y Seguro de Cooperativas preparara anualmente un Informe de Situacién de las cooperativas
de confinados y ex confinados operando en Puerto Rico, el cual contendra la siguiente
informacion:

(a) estado operacional de las cooperativas de confinados y ex confinados;

(b) logros significativos alcanzados;

(c) factores limitantes de desarrollo; y

(d) detalle de los apoyos gubernamentales, cooperativos, comunales y privados brindados a
las cooperativas de confinados y ex confinados.

Disponiéndose, que dicho Informe de Situacion serd sometido al 30 de agosto de cada afio a
las comisiones con jurisdiccion sobre el cooperativismo en la Asamblea Legislativa de Puerto
Rico, a la Oficina del Gobernador, a la Administracion de Fomento Cooperativo, al
Departamento de Correccion y Rehabilitacion, a la Corporacion de Empresas de
Adiestramiento y Trabajo, al Fondo de Inversion y Desarrollo Cooperativo, al Instituto de
Cooperativismo de la Universidad de Puerto Rico y a la Liga de Cooperativas de Puerto
Rico.

El Secretario del Departamento de Correccién y Rehabilitacion y el Director Ejecutivo de la
Corporacion de Empresas de Adiestramiento y Trabajo tendran la responsabilidad de

colaborar y facilitar [al Inspector de Cooperativas] a la Corporacion Publica de
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Supervision y Seguro de Cooperativas el proceso de examen de las cooperativas de
confinados y ex confinados.

Acrticulo 56.- Se enmienda el articulo 36.3 de la Ley Num. 239 de 1 de septiembre de
2004, segun enmendada, a los unicos fines de sustituir la referencia a la Oficina del Inspector
de Cooperativas o0 al Inspector de Cooperativas por la Corporaciéon Publica de Supervision y
Seguro de Cooperativas. Para que lea como sigue:
[El Inspector] La Corporacion Publica de Supervision y Seguro de Cooperativas debera
atender dentro del término de noventa (90) dias a partir de la radicacion, las querellas
presentadas por una cooperativa, socio de cooperativa o por cualquier persona afectada por
una actuacion de una cooperativa, Junta de Directores, miembros de comité, oficiales y
funcionarios que aduzcan hechos constitutivos de alguna violacién sustancial de ley,
reglamento, clausulas de incorporacién o acuerdo interno que no pueda ser resuelto
internamente por la cooperativa.
Si [el Inspector] la Corporacion Publica de Supervision y Seguro de Cooperativas lo
considera meritorio comenzara un proceso adjudicativo de conformidad con la Ley Nam. 170
de 12 de agosto de 1988, segiun enmendada, conocida como "Ley de Procedimiento
Administrativo Uniforme del Estado Libre Asociado de Puerto Rico".
Las decisiones tomadas por [el Inspector de Cooperativas] la Corporacion Publica de
Supervision y Seguro de Cooperativas podran apelarse a la sala con competencia del Tribunal
de Primera Instancia dentro de los treinta (30) dias siguientes a la fecha de notificacion de la
decision.

Acrticulo 57.- Se enmienda el articulo 36.4 de la Ley Num. 239 de 1 de septiembre de

2004, segun enmendada, a los unicos fines de sustituir la referencia a la Oficina del Inspector
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de Cooperativas o0 al Inspector de Cooperativas por la Corporaciéon Publica de Supervision y
Seguro de Cooperativas. Para que lea como sigue:
[El Inspector] La Corporacion Publica de Supervision y Seguro de Cooperativas debera
atender consultas y ofrecer asesoramiento técnico y emitird opiniones sobre cualesquiera
asuntos que conciernan a las cooperativas. [El Inspector de Cooperativas] La Corporacion
Publica de Supervisién y Seguro de Cooperativas debera promulgar dentro del término de
noventa (90) dias, un reglamento que establezca un procedimiento uniforme a seguir en casos
de consultas y opiniones.

Acrticulo 58.- Se enmienda el articulo 36.5 de la Ley Num. 239 de 1 de septiembre de
2004, segun enmendada, a los unicos fines de sustituir la referencia a la Oficina del Inspector
de Cooperativas o0 al Inspector de Cooperativas por la Corporaciéon Publica de Supervision y
Seguro de Cooperativas. Para que lea como sigue:
[El Inspector] La Corporacion Publica de Supervision y Seguro de Cooperativas debera
cumplir con todas las demas funciones que esta Ley le impone.

Acrticulo 59.- Se enmienda el articulo 36.6 de la Ley Num. 239 de 1 de septiembre de
2004, segun enmendada, a los unicos fines de sustituir la referencia a la Oficina del Inspector
de Cooperativas o0 al Inspector de Cooperativas por la Corporaciéon Publica de Supervision y
Seguro de Cooperativas. Para que lea como sigue:
[El Inspector] La Corporacién Publica de Supervisiéon y Seguro de Cooperativas requerira
de las cooperativas que lleven y guarden los libros y documentos que sean necesarios de
acuerdo con las disposiciones de esta Ley.

Acrticulo 60.- Se enmienda el articulo 36.7 de la Ley Num. 239 de 1 de septiembre de

2004, segun enmendada, a los unicos fines de sustituir la referencia a la Oficina del Inspector
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de Cooperativas o0 al Inspector de Cooperativas por la Corporaciéon Publica de Supervision y
Seguro de Cooperativas. Para que lea como sigue:
[El Inspector] La Corporacién Publica de Supervision y Seguro de Cooperativas podra
tomar cualquier accién provista por esta Ley para corregir las deficiencias que le haya
sefialado a una cooperativa, incluyendo requerirle a la Junta de Directores de una cooperativa
que corrija dichas deficiencias o que convoque una Asamblea de socios para esos propdésitos.

Acrticulo 61.- Se enmienda el articulo 36.8 de la Ley NUum. 239 de 1 de septiembre de
2004, segun enmendada, a los unicos fines de sustituir la referencia a la Oficina del Inspector
de Cooperativas o0 al Inspector de Cooperativas por la Corporaciéon Publica de Supervision y
Seguro de Cooperativas. Para que lea como sigue:
[El Inspector] La Corporacion Publica de Supervisién y Seguro de Cooperativas o el
funcionario que ést[e] (a) designe, podra previa notificacion y vista, emitir 6rdenes para cesar
y desistir, y prescribir términos, condiciones correctivas que por la evidencia a su disposicion,
y a tenor con el derecho aplicable se determine. Disponiéndose que, no sera necesaria la vista
previa para emitir una orden correctiva provisional si a juicio [del Inspector] de la
Corporacion Pablica de Supervision y Seguro de Cooperativas se cause 0 se pueda causar un
grave dafio inmediato. Dentro de los diez (10) dias posteriores a la expedicion de la orden
provisional el Inspector debera celebrar una vista administrativa en la que resolverd si dicha
orden se hace permanente o se revoca. La orden emitida bajo este Articulo debera notificarse
a las partes en controversia por correo certificado con acuse de recibo

Acrticulo 62.- Se enmienda el articulo 36.9 de la Ley Num. 239 de 1 de septiembre de

2004, segun enmendada, a los unicos fines de sustituir la referencia a la Oficina del Inspector
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de Cooperativas o0 al Inspector de Cooperativas por la Corporaciéon Publica de Supervision y
Seguro de Cooperativas. Para que lea como sigue:
[El Inspector] La Corporacion Publica de Supervisién y Seguro de Cooperativas o el
funcionario que ést[e] (a) designe, podra imponer multas administrativas a cualquier persona
natural o juridica, hasta un maximo de dos mil délares ($2,000) por cualquier violacion de
esta Ley, o de los reglamentos aprobados por la [Oficina del Inspector] Corporacion
Publica de Supervisién y Seguro de Cooperativas.
Si una - cooperativa no sometiese a tiempo un informe requerido por [el Inspector de
Cooperativas] la Corporacion Publica de Supervision y Seguro de Cooperativas, ést[e] (a)
le podra imponer una multa de diez dolares ($10) por cada dia de retraso.

Acrticulo 63.- Se enmienda el articulo 36.10 de la Ley Num. 239 de 1 de septiembre de
2004, segun enmendada, a los unicos fines de sustituir la referencia a la Oficina del Inspector
de Cooperativas o0 al Inspector de Cooperativas por la Corporaciéon Publica de Supervision y
Seguro de Cooperativas. Para que lea como sigue:
[El Inspector] La Corporacién Publica de Supervision y Seguro de Cooperativas podra
acudir al Tribunal de Primera Instancia de Puerto Rico en solicitud de que se ponga en vigor
cualquier orden por él emitida. EI Tribunal dara preferencia al curso y despacho de dicha
peticion.

Acrticulo 64.- Se enmienda el articulo 36.11 de la Ley Num. 239 de 1 de septiembre de
2004, segun enmendada, a los unicos fines de sustituir la referencia a la Oficina del Inspector
de Cooperativas o0 al Inspector de Cooperativas por la Corporaciéon Publica de Supervision y

Seguro de Cooperativas. Para que lea como sigue:
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Luego de la celebracion de vistas debidamente anunciadas, [el Inspector] la Corporacién
Publica de Supervision y Seguro de Cooperativas deberd formular, aprobar, enmendar y
derogar reglas y reglamentos para cumplir con los mandatos de esta Ley. Cualquier regla o
reglamento emitido por el Inspector, tendra fuerza de ley treinta (30) dias a partir de haber
circulado entre las cooperativas que pretenden regir.

Acrticulo 65.- Se enmienda el articulo 36.12 de la Ley Num. 239 de 1 de septiembre de
2004, segun enmendada, a los unicos fines de sustituir la referencia a la Oficina del Inspector
de Cooperativas o0 al Inspector de Cooperativas por la Corporaciéon Publica de Supervision y
Seguro de Cooperativas. Para que lea como sigue:
[ElI Inspector] La Corporacion Publica de Supervision y Seguro de Cooperativas de
Cooperativas queda facultado para cobrar a toda cooperativa el costo total en que hubiere
incurrido por razén o como consecuencia de los examenes e investigaciones que efectle en
relacion con dicha cooperativa, y debera ingresar estas sumas, mas las cobradas por el
concepto de multas impuestas, en el "Fondo de Investigaciones de las Cooperativas". Dicho
fondo podré utilizarse para cualquier fin dispuesto por ley.

Acrticulo 66.- Se enmienda el articulo 36.14 de la Ley NUum. 239 de 1 de septiembre de
2004, segun enmendada, a los unicos fines de sustituir la referencia a la Oficina del Inspector
de Cooperativas o0 al Inspector de Cooperativas por la Corporaciéon Publica de Supervision y
Seguro de Cooperativas. Para que lea como sigue:
[ElI Inspector] La Corporacion Publica de Supervision y Seguro de Cooperativas de
Cooperativas de Puerto Rico tendrd, ademaés, todas las otras facultades que esta Ley le

confiere.
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Acrticulo 67.- Se enmienda el articulo 37.0 de la Ley Num. 239 de 1 de septiembre de
2004, segun enmendada, a los unicos fines de sustituir la referencia a la Oficina del Inspector
de Cooperativas o0 al Inspector de Cooperativas por la Corporaciéon Publica de Supervision y
Seguro de Cooperativas. Para que lea como sigue:
Las decisiones [del Inspector de cooperativas] de la Corporacion Publica de Supervisiéon y
Seguro de Cooperativas podran apelarse al Oficial Examinador de la Oficina del, Inspector.

Acrticulo 68.- Se enmienda el articulo 38.1 de la Ley Num. 239 de 1 de septiembre de
2004, segun enmendada, a los unicos fines de sustituir la referencia a la Oficina del Inspector
de Cooperativas o0 al Inspector de Cooperativas por la Corporaciéon Publica de Supervision y
Seguro de Cooperativas. Para que lea como sigue:
(@) Incurrira en delito grave y convicto que fuere sera castigado con pena de reclusion por un
término fijo de seis (6) afios, todo miembro de la Junta de Directores, de los comités y todo
funcionario ejecutivo, empleado o agente de una cooperativa que:

(1) sustraiga o haga una indebida aplicacion de dinero, fondos o créditos de una

cooperativa o de valores existentes en la misma;
(2) sin estar debidamente autorizado a emitir o expedir algun certificado de depdsito, libre
alguna orden o letra de cambio, traspase algin pagaré, bono, giro, letra de cambio, haga
alguna aceptacion o haga algun asiento falso en cualquier libro, informe, estado de situacién
de la cooperativa, con la intencion de defraudar a la misma o con la intencién de defraudar a
cualquier otra persona natural o juridica o a cualquier otra entidad cooperativa, o con la
intencion de engafiar a la [Oficina del Inspector de cooperativas] Corporacion Publica de
Supervision y Seguro de Cooperativas 0 a cualquier otro funcionario ejecutivo o persona

nombrada para auditar, examinar o investigar los asuntos de la cooperativa;
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(3) reciba cualquier honorario, comision, regalo o cosa de valor de cualquier persona,
firma o corporacion por conseguir o tratar de conseguir cualquier préstamo o la
compra 0 descuento de cualquier documento, pagaré, giro, cheque o letra de cambio
de cualquier cooperativa; 0
(4) reciba cualquier beneficio por la prestacion de cualquier servicio que de ordinario
prestaria la cooperativa a la persona si cumple con los requisitos estipulados por ésta.
(b) Asimismo, incurrira en delito grave y convicta que fuere sera sancionada con la pena de
reclusién por un término fijo de seis (6) afios, toda persona que:
(1) con la intencion de defraudar o de engafar, ayude o permita que cualquier
miembro de la Junta o de los comités, funcionario ejecutivo, empleado o agente de
una cooperativa incurra en cualesquiera de los actos descritos en los incisos (1), (2),
(3) y (4) de este Articulo; o
(2) brinde informacidn falsa en cualquier solicitud o documento mediante el cual se
creare, transfiriera, terminare o afectare cualquier derecho, obligacion o interés, o sea,
dar informacion falsa en solicitudes de crédito, pagarés o cualquier otro documento
con la intencion de defraudar a la cooperativa.
(c) De mediar circunstancias agravantes en uno o mas de los actos anteriores, la pena fija
establecida podra ser aumentada hasta un maximo de diez (10) afios; de mediar circunstancias
atenuantes, se podra reducir a un minimo de cuatro (4) afios. El tribunal podra imponer la
pena de restitucion, en adicion a la pena de reclusion establecida, en cualquiera de las
modalidades anteriormente sefialadas o0 ambas penas, a su discrecion.
(d) Incurrira en delito grave y convicta que fuere sera castigada con multa minima de diez mil

(10,000) ddlares o suspension de su certificado de incorporacion u organizacion por un
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término minimo de un afio, 0 ambas penas a discrecion del Tribunal, toda persona juridica no
cooperativa que intente controlar, limitar, influenciar o de alguna manera interferir
ilegalmente con las potestades, facultades y actuaciones de las cooperativas organizadas de
conformidad con esta Ley.-

Acrticulo 69.- Se enmiendan el articulo 29.0 de la Ley Num. 239 de 1 de septiembre de
2004, segun enmendada, a los Unicos fines de sustituir la referencia a la Administracion de
Fomento Cooperativo o al Administrador de Fomento Cooperativo por la Corporacion
Publica de Supervision y Seguro de Cooperativas. Para que lea como sigue:
[La Administracion de Fomento Cooperativo] La Corporacion Publica de Supervisién y
Seguro de Cooperativas podra ordenar que una cooperativa sea puesta bajo la administracion
de un sindico administrador por peticién de los socios, la Junta de Directores, a solicitud de
las partes o por iniciativa propia cuando, después de una auditoria, investigacion, examen o
inspeccion realizada por la Oficina del Inspector de Cooperativas, se evidencie que la
cooperativa exhibe una o mas de las siguientes situaciones:
a) se esta dirigiendo o administrando de forma tal que los socios y acreedores estan en peligro
de ser defraudados o de sufrir pérdidas severas;
b) carece de una situacién econdémica y financiera que le impediran continuar sus negocios de
no tomarse acciones inmediatas; no cuenta con controles internos efectivos para la
administracion de sus asuntos; no tiene reservas adecuadas o su contabilidad no esté al dia ni
en forma razonablemente correcta;
C) no existen mecanismos correctivos 0 de rehabilitacion menos drésticos que atiendan
adecuadamente el riesgo de pérdida para los socios y acreedores de la cooperativa; y

d) cuando no existen cuerpos directivos segun dispuesto en esta Ley.
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Acrticulo 70.- Se enmiendan el articulo 29.1 de la Ley Num. 239 de 1 de septiembre de
2004, segun enmendada, a los Unicos fines de sustituir la referencia a la Administracion de
Fomento Cooperativo 0 al Administrador de Fomento Cooperativo por la Corporacion
Publica de Supervision y Seguro de Cooperativas. Para que lea como sigue:
[La Administracion de Fomento Cooperativo] La Corporacion Publica de Supervisién y
Seguro de Cooperativas debera celebrar una vista antes de emitir una orden para colocar a
una cooperativa bajo sindicatura. No obstante, podra emitir una orden provisional nombrando
un sindico-administrador sin necesidad de celebrar vista cuando a su juicio, la situacion de la
cooperativa sea de tal naturaleza que se esté causando o pueda causar dafio irreparable a los
intereses de la misma, sus socios o acreedores. Cuando [La Administracion de Fomento
Cooperativo] La Corporacion Publica de Supervision y Seguro de Cooperativas emita una
orden provisional y nombre un sindico administrador, debera celebrar una vista
administrativa dentro de los diez (10) dias siguientes a la fecha de notificacién de la misma,
luego de la cual habra de determinar si se hace permanente o se revoca.
En el caso de sindicaturas voluntarias solicitadas por la Junta de Directores, [la
Administracion de Fomento Cooperativo] la Corporacién Publica de Supervision y Seguro
de Cooperativas convocara a los socios a una asamblea informativa inmediatamente que
nombre un sindico.

Acrticulo 71.- Se enmiendan el articulo 29.2 de la Ley Num. 239 de 1 de septiembre de
2004, segun enmendada, a los Unicos fines de sustituir la referencia a la Administracion de
Fomento Cooperativo o al Administrador de Fomento Cooperativo por la Corporacion

Publica de Supervision y Seguro de Cooperativas. Para que lea como sigue:
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En todo caso que [la Administracion de Fomento Cooperativo] la Corporacion Publica de
Supervision y Seguro de Cooperativas emita una orden provisional o permanente para colocar
una cooperativa bajo un sindico administrador, la operara por si o a través de una entidad o
persona externa, de conformidad al reglamento que promulgue a los fines de lograr la
rehabilitacion de la cooperativa.

Acrticulo 72.- Se enmiendan el articulo 29.3 de la Ley NUum. 239 de 1 de septiembre de
2004, segun enmendada, a los Unicos fines de sustituir la referencia a la Administracion de
Fomento Cooperativo o al Administrador de Fomento Cooperativo por la Corporacion
Publica de Supervision y Seguro de Cooperativas. Para que lea como sigue:
Cuando las operaciones de la cooperativa hayan alcanzado la estabilidad necesaria, a juicio
[del Administracion de Fomento Cooperativo] de la Corporacion Pablica de Supervision y
Seguro de Cooperativas, éste devolvera la direccién, o a la administracion de la cooperativa,
a los oficiales y funcionarios, debidamente electos y nombrados, por las circunstancias que
estipule.

Acrticulo 73.- Se enmiendan el articulo 29.4 de la Ley NUum. 239 de 1 de septiembre de
2004, segun enmendada, a los Unicos fines de sustituir la referencia a la Administracion de
Fomento Cooperativo o al Administrador de Fomento Cooperativo por la Corporacion
Publica de Supervision y Seguro de Cooperativas. Para que lea como sigue:
La determinacion [del Administracion de Fomento Cooperativo] de la Corporacién
Publica de Supervision y Seguro de Cooperativas de nombrar un sindico administrador podra
ser revisada por la Sala del Tribunal correspondiente al domicilio de la cooperativa, mediante
recurso radicado dentro del término de diez (10) dias, contados a partir de la fecha de la

notificacion de la determinacién a la Junta de Directores de la cooperativa.
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Acrticulo 74.- Se enmiendan el articulo 29.5 de la Ley NUum. 239 de 1 de septiembre de
2004, segun enmendada, a los Unicos fines de sustituir la referencia a la Administracion de
Fomento Cooperativo 0 al Administrador de Fomento Cooperativo por la Corporacion
Publica de Supervision y Seguro de Cooperativas. Para que lea como sigue:

Cuando una sindicatura no haya podido recuperar econdémicamente a una
cooperativa dentro de un tiempo razonable, [del Administracion de Fomento Cooperativo]
de la Corporacion Publica de Supervision y Seguro de Cooperativas podra ordenar al sindico
que termine con la total liquidacion de la cooperativa.

Acrticulo 75. Esta Ley comenzara a regir inmediatamente después de su aprobacion.



