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LUNES, 29 DE JUNIO DE 2015
MEDIDA COMISION QUE TITUL
LEGISLATIVA INFORMA o
Leda. Cristina E. Suau De lo Juridico, Jueza Superior del Tribunal de Primera

Gonzélez Seguridad y Veteranos  Instancia.
Lcda. Maritere Colén De lo Juridico, Jueza Superior del Tribunal de Primera
Dominguez Seguridad y Veteranos  Instancia.
Lcda. llyana Blanco De lo Juridico, Jueza Municipal del Tribunal de Primera
Maldonado Seguridad y Veteranos  Instancia.

Lcda. Geisa M. Marrero

De lo Juridico,

Jueza Municipal del Tribunal de Primera

Martinez Seguridad y Veteranos  Instancia.
Lcda. Wanda Yammir De lo Juridico, Fiscal Auxiliar I, para un nuevo término.
Samalot Rodriguez Seguridad y Veteranos
Ledo. Dennis Soto De lo Juridico, Fiscal Auxiliar I.
Fantauzzi Seguridad y Veteranos
SENADO DE PUERTO RICO

Comision de Reelas. Calendario v Asuntos Internos



MEDIDA
LEGISLATIVA

COMISION QUE
INFORMA

TITULO

Leda. Larissa
Maldonado Carrasco

De lo Juridico,
Seguridad y Veteranos

Registradora de la Propiedad.

CPA, Gabriel A. Moreno
Santiago

Hacienda y Finanzas
Piblicas

Miembro de la Junta de Contabilidad.

Sr. Francisco Paris
Poupart

Relaciones Laborales,
Asuntos del Consumidor y
Creacion de Empleos

Miembro de la Junta Examinadora de
Maestros y Oficiales Plomeros de Puerto
Rico.

Sr. Agustin Pujols de
Jestis

Relaciones Laborales,
Asuntos del Consumidor y
Creacién de Empleos

Miembro de la Junta Examinadora de
Técnicos en Electronica.

Sr. Félix A. Romero
Centeno

Relaciones Laborales,
Asuntos del Consumidor y
Creacion de Empleos

Miembro de la Junta Examinadora de
Contratistas de Impermeabilizacion,
Sellado y Reparacion de Techos

5Sr. Joel M. Koslen Weil

Infraestructura,
Desarrollo Urbano y
Transportacion

Segunde Informe

Miembro de la Comisién de Practicaje de
Puerto Rico.
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MEDIDA COMISION QUE

LEGISLATIVA INFORMA TITULO
R.del S.114 Turismo, Cultura, Para ordenar a la Comisiéon de Turismo,
Recreaciéony Deportesy ~ Cultura, Recreacién y  Deportes vy
Globalizacion Globalizacién del Senado del Estado Libre

Asociado de Puerto Rico, realizar un
estudio continuo sobre la viabilidad de
formulacién de la politica publica que
fomenten la recreacién y el deporte como
un aspecto esencial a la vida y desarrollo
comunitario en Puerto Rico; establecer y
mantener actualizado un inventario de las
facilidades fisicas, deportivas y recreativas,
asi como el estado actualizado de sus
condiciones, necesidades de infraestructura
y carencia de fondos publicos; investigar
sobre aquellas obras y facilidades
deportivas y recreacionales que hagan
falta: realizar estudio sobre el
funcionamiento, desempefic y las
ejecutorias del Programa de Educacion
Fisica en los planteles piblicos del pais, la
masificacién del deporte y el desarrollo de
atletas de alto rendimiento; investigar la
sittacion ~ econdmica,  administrativa,
operacional y constatar el cumplimiento de
las normas reglamentarias y legales
aplicables, por parte del Departamento de
Recreacién y Deportes y dependencias
gubernamentales relacionadas.

Por los sefiores Bhatin Gautier
Fas Alzamora 4 Segundo Informe Parcial
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MEDIDA COMISION QUE .
LEGISLATIVA INFORMA TITULO
R.delS. 124 Educacién, Para ordenar a la Comisién de Educacion,
Formacién y Desarrollo del Formacién y Desarrollo del Individuo del
Individuo Senado del Estado Libre Asociado de

Por el sefior Bhatia Gautier y In
sefiora Gonzdlez Lipez

Segundo Informe Parcial

Puerto Rico realizar una investigacién
continua sobre nuestro ordenamiento
juridico para garantizar igualdad de
oportunidades  dentro del  ambito
educativo; estudiar el funcionamiento,
desempefio y resultados de los programas
de Educacion Especial, como defensa de los
derechos de nuestros nifios con
limitaciones fisicas, sensoriales y de
aprendizaje; realizar un amplio estudio
sobre la desercién escolar; investigar todo
lo relacionado a la reforma educativa, a los
fines de rectificar, orientar, adoptar,
implantar y supervisar la politica
normativa para la educacién publica;
realizar evaluaciones periédicas en torno a
las reglamentaciones, acreditaciones y
condiciones de trabajo de nuestros
servidores(as) de educacién ptblica;
investigar toda obra ptiblica que propicie el
proceso de ensefianza-aprendizaje;
investigar la posibilidad de desarrollo de
servicios complementarios a la educacién
para su enriquecimiento y efectividad;
investigar el estatus de las acreditaciones
de las escuelas y las instituciones privadas
pre-universitarias; estudiar el
funcionamiento, ejecutorias y progreso de
la ensefianza vocacional, post-secundaria y
universitaria, con el debido reconocimiento
de la autonomia universitaria; e investigar
todo asunto relacionado con las funciones,
ejecuciones y desempefio del
Departamento de Educacién, asi como sus
respectivos programas.
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MEDIDA COMISION QUE

TITULO

LEGISLATIVA INFORMA
R. del 5. 543 Educacion,
Formacién y Desarrollo
del Individuo

Por el serior Bhatin Gautier
Informe Parcial

Para ordenar a la Comisiéon de Educacion,
Formacién y Desarrollo del Individuo del
Senado de Puerto Rico, realizar una
investigacion ~ exhaustiva  sobre la
implementacion del Articulo 1.03 de la Ley
Num. 149-1999, segin enmendada,
conocida como la “Ley Orgénica del
Departamento de Educacién de Puerto
Rico”, revisar la efectividad de este
Articulo, para contrarrestar la desercion
escolar; y realizar recomendaciones sobre
posibles enmiendas a dicho Articulo.
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICCO

17" Asamblea
Legislativa

5% Sesion
Ordinaria

SENADO DE PUERTO RICO

COMISION DE LO JURIDICO, SEGURIDAD Y VETERANOS

Designacion de la
Lcda. Cristina E. Suau Gonzalez
como Jueza Superior
del Tribunal de Primera Instancia

INFORME POSITIVO A5
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2.¢ de junio de 2015

TRAMITES Y REDHDS SEHEI P R

4L SENADO DE PUERTO RICO:

El 9 de diciembre de 2014 el Gobernador del Estado Libre Asociado Puerto Rico, Honorable
Alejandro Garcia Padilla, sometid para el consejo y consentimiento del Senado de Puerto Rico, la
designacién de la Leda. Cristina E. Snau Gonzalez como Jueza Superior del Tribunal de Primera
Instancia. El Senado, a tenor con las disposiciones de la Regla 47 de la Resolucidn del Senado Niimero
21, segln enmendada, delegd en la Oficina de Evaluaciones Técnicas de Nombramiento (“OETN™) la
investigacién de la pominada. Dicha oficina rindi6 su informe el pasado 15 de junio de 2015.

LaComision de Yo Juridico, Segurid_ad y Veteranos del Senado celebrd Audiencia Publica el 16
de junio de 2015 para considerar la nominacion de la Leda. Cristina E. Suau Gonzdlez. En la misma,
el Presidente de la Comisién, Miguel Pereira Castillo, el Vicepresidente de la Comisién, Ramon Luis
Nieves Pérez, el Senador Larry Seilhamer Rodriguez y las personas que alli se dieron cita, tuvieron la
oportunidad de conocer a la nominada y escuchar su ponencia.

En 4nimos de establecer los elementos de juicio necesarios para que este Alto Cuerpo pueda
emitir su Consejo y Consentimiento, segiin lo dispone la Seccion 5 del Articulo IV de la Constitucién
del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, se resume la informacion recopilada por la Comision de lo

Juridico, Seguridag y Veteranos, pertinentes a la nominada.

H «q,
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HISTORIAL DE LA NOMINADA

La Lcda. Cristina E. Suau Gonzalez completo en el afio 1992 un Bachillerato en Ciencias con
una concentracion en Microbiologia Industrial, en la Universidad de Puerto Rico, Recinto de
Mayagiiez, y en el 2007, le fue conferido un grado de Juris Doctor por la Escuela de Derecho Eugenio
Maria de Hostos, en Mayagiiez. La nominada fue admitida al ejercicio de la Abogacia en Puerto Rico,
en agosto de 2007. Cabe sefialar, que la licenciada Suau Gonzalez ha tenido varios reconocimientos,
que incluyen: Deans List en el afio 1990, de la Universidad de Puerto Rico, Recinto de Mayagiiez;
Miembro de la Sociedad de Honor de Biologia (1989-1991); seleccionada como Abogada Distinguida
por el Colegio de Abogados, Delegacion de Mayagiiez (2011); v, seleccionada como Abogada
Distinguida, por la Corporacion Pro Bono (2009, 2010, 2011). IR i‘ ‘; z g ; b

En el afio 2000 al 2004, la licenciada Suau Gonzalez labord como Administradora para eI
Centro Etologico de Puerto Rico, Centro del cual su duefio era el esposo de la nominada en ese
aptonces, el Dr. Miguel Lasalle Lopez. En el afio 2007, la licenciada Suau Gonzilez se dedicé a la
préactica privada de la profesion. En el 2010 formé una sociedad con otro abogado, la Oficina Legal
Portal-Suan, donde labord hasta el afio 2012. En este mismo afio la nominada se trasladd a San Juan
para que sus hijos acudieran  un colegio en el drea metropolitana. Desde entonces, la licenciada Suau

{Jonzalez, se ha dedicado a la practica privada de la abogacia y notaria con su oficina legal propia.

NFORME DE LA OFICINA DE EVALUACIONES TECNICAS DE NCMBRAMIENTO DEL
SENADO DE PUERTO RICO

El 15 de junio dew 2015, 1a OETN del Senado de Puerto Rico sometio para la consideracion de la
Comision de lo Juridico, Segundad y Veteranos del Senado de Puerto Rico, su informe sobre la
investigacién realizada a la nominada. Dicha evaluacién estuvo concentrada en varios aspectos,
incluyendo el historial y la evaluacion psicologica de la nominada, un andlisis financiero y la

investigacion de campo correspondiente.
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HISTORIAL Y EVALUACION PSICOLOGICA:

El 22 de septiembre de 2014', la nominada fue objeto de una evaluacién psicoldgica
ocupacional por parte de la psicologa contratada por la OETN del Senado de Puerto Rico. El resultado

de la evaluacién concluye que la nominada posee los recursos psicologicos necesarios para poder

ocupar el cargo de Jueza Superior.

ANALISIS FINANCIERO:

La OETN, a través de la firma de Contadores Publicos Autorizados contratada por el Senado,
realizd un detallado analisis de los documentos sometidos por la nominada. Basado en la evaluacion de
la informacidén sometida al Senado de Puerto Rico, la firma de Contadores Publicos Autorizados
concluyd que la nominada ha manejado y cumplido con sus obligaciones fiscales de manera
responsable con excepcion al afio 2011 que tenia un error matemaético, el cual fue subsanado. Nuestro

analisis concluye que la nominada si ha ménejado y cumplido con su obligaciones financieras y

mantiene un buen historial de crédito.

INVESTIGACION DE CAMPO:

La investigacién de campo fue basada en la informacion provista por las personas entrevistadas
en diferentes dmbitos, a saber: nominada, entorno familiar, area profesional, referencias personales y

sisternas de informacion de Justicia Criminal.
a. Entrevista a la nominada, la Leda. Cristina E. Suau Gonzilez:

I.a OETN realizo la entrevista a la nominada. A la pregunta de qué representa para ella, en
términos personales v profesionales, esta nominacién al cargo de Jueza Superior del Tribunal de
Primera Instancia, la licenciada Suau Gonzédlez mdicd lo siguiente: “Esta nominacion representa en
términos personales una realizacion de que el esfuerzo consistente, dedicado, responsable y de altos
valores éticos no pasa desapercibido. Ha sido una experiencia agradable ver la reaccion de mis

compafieros cuando me acerqué a pedir recomendacién personal, he recibido un apoyo absoluto.

! 1 a licenciada Suau Gonzalez fite nominada por primera vez al cargo de Jueza Superior del Tribunal de Primera Instancia
el 14 de septiembre de 2014. Al no completarse el proceso de evaluacién y confirmacion por el Senado antes de que
finalizara la Cuarta Sesién Ordinaria, el Honorable Alejandro Garceia Padilla, Gobernador de Puerto Rico, volvio a someter
el nombramiento de la,mi el 9 de diciembre de 2014,
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Representa un ejemplo positivo de lucha para mis hijas y de respeto para mi hijo. Si ellos comprenden
que uno hace lo que tiene que hacer con entrega, sin importar en cual etapa de la vida estés o la
magnitud de la tarea, entonces representa un legado para mis hijos.

Profesionalmente representa, la posibilidad de alcanzar una meta, de rendir un servicio al Pais
utilizando o mejor que tengo para ofrecer. De servir a la profesién de manera digna; pero sobre todo,
de ser util.”

Sobre qué razones le convencieron para aceptar esta posicion en coutraste con haber optade
por la practica privada de su profesion de abogada, la nominada expreso lo siguiente: “Las razones que
Iae mueven para optar por esta posicion en este momento son tanto personales como profesionales. En
cuanto a lo personal, he culminado exitosamente mi responsabilidad directa con dos (2) de mis tres (3)
hijos quienes estan actualmente estudiando y viviendo en Boston, Ma. Esta situacién me permite
contar con un tiempo y energia que antes debia ocupar en apoyarlas y dirigirlas. La estructura de una
vosicion como la de Jusz Superior del Tribvnal de Primera instancia, cor sus demandas de tiempo y
atencidn me permite invertir estas energias que estoy acostumbrada a utilizar en algo util. Siendo a la
vez un gran ejemplo para el tercero de s twes (3) hijos qﬁe cursa escuela superior. Las razones
profesionales se resumen en servicio y progreso. Me mueve la posibilidad de resolver problemas
mantenierdo presente mi humanidad y mis valores. A la misma vez, representa un reto y un lo gro. No
menos importante, es también, que offece cierta estabilidad profesional, en la préctica privada el flujo
de clientes no es constante y esa dinamica crea una ansiedad particular que se elimina al estar
zmpleada.”

Le pedimos a la nominada que compartiera su impresion general sobre los retos que enfrenta Ia
Rama Judicial de cara al futuro en cuanto al tema de acceso a la justicia, a lo que Suau Gonzélez
indico: *Mi impresién general en cuanto al tema de los retos que enfrenta la Rama Judicial de cara al
futuro en cuanto al acceso a la justicia, se centran primordialmente en un balance de intereses. Hay
que hacer un balance entre el deseo de transparencia para promover la confianza en la justicia y el
morbo que puede producir la grabacion de procesos juridicos para ser resefiados en television. Seria
lamentable que las teletransmisiones del tribunal se convirtieran en el préximo “Reality Show”. Debe
haber muchas maneras de devolver al Pueblo Ia confianza en la justicia; pero no podemos negar el
impacto que tiene la television sobre el pueblo, trabajado correctamente puede Jograr su proposito en
poco tiempo. Me gustaria sin embargo, que la seleccion de cuales procesos televisar estuviera hecha

en base a proveer al Pueblp informacion y educacidn, no entretenimiento. Me explico, casos con alto

P
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grado de interés publico pudieran ser cuestiones constitucionales o materia novel que cambiara el
ordenamiento juridico, no debiera ser una consideracién cudn famosas sean las partes o cuan crudo fue
el crimen, por poner algunos ejemplos.”

Por tltimo, le pedimos a la nominada que hiciera una relacion de dos (2) casos o asuntos
legales atendidos desde su posicién que considere de mayor importancia y exprese porqué los
considera como tal, a lo que la licenciada Suau Gonzalez contestd que: “En mi experiencia nadie va a
un tribunal de justicia a perder el tiempo o por tonterias, por menor que parezca la controversia para
quien la estd viviendo significa preocupaciones, desvelos, ansiedad, en fin es un proceso que la
mayoria ve como un mal necesario para lograr un fin cuando todo lo demas falla. Los asuntos legales
que considero mas importantes son las remociones de custodias por mal trato y los casos de menores.

En una remocidn de custodia al amparo de la Ley Nam. 246-2011 hay que hacer un balance
_ hien fino parque se alega que el menor esta sufriendo un maltrato o negligencia y, en su mayoria, su
madre estd directa o indirectamente envaelta. En mi trabajo como representante legal del adulto con
custodia, he:tenido de todo desde personas que no entienden porque su comportamiento se cataloga
como maltrato o negligencia. Ellos estdn copiando el patrén que vivieron. Un caso particularmente
dificil, fue representar a una madre adicta a sustancias controladas que comenzé luchando por
recuperar a sus hijas, pero termind al cabo de dos (2) asios aceptando que lo mejor para las menores era
cntregar la custodia al Departamento de la Familia. Ese caso requirid aparte de la consabida
preparacion en derecho, mucha psicelogia y conllevé una carga emocional muy fuerte. No he tenido
dos (2) custodias iguales, no es el tipo de caso donde preparas un modelo de mecidn y lo ajustas a cada
cliente. No es poco lo que est en juego y puedo decir que nunca he terminado un caso de custodia con
la sensacion de que pude haber hechio mds.

Por otro lado, son sumamente importantes para mi los casos donde el imputado es un menor.
Cuando a un menor se le imputa una falta se les presenta a los adultos que intervienen con el menor y a
los que se ocupan de su cuidado la oportunidad de corregir habitos, comportamientos y carencias.
Tuve varios casos donde la conducta del/la menor eran respuesta directa a la situacion inestable que
vivian en el hogar, en otros, la combinacion de factores fue mas compleja. Pero si entendemos de
donde surge el problema, tenemos mayor expectativa de resolverlo. En estos casos hay una
expectativa de rehabilitacion que debiera ser mds optimista que en las acusaciones criminales a los
adultos. Debiera ser una prioridad para el Estado que los funcionarios adscritos a la Sala de Menores

fueran los mejores e@ @campo. Los mejores trabajadores sociales, sicologos, jueces, los mejores
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abogados fueran procuradores. Esto debiera ser asi porque ya que como sociedad se le fall6 al menor
de manera que se v envuelto en actividades delictivas, pues no se debe perder la oportunidad de
rehabilitarlo lo antes posible. Antes que una mala decisidn se convierta en un habito. Sobre el IMenor,

la sociedad, la familia y el Estado tiene una mayor responsabilidad.”
b. Referencias personales, profesionales y comunidad:

Como parte del proceso de evaluacion de la nominada, la OETN entrevisté a las siguientes
personas: a la Leda. Geralda Diaz, Directera del Programa Pro Bono de Mayagilez: a la Leda. Marja L.
Rivera Gonzdlez, abogada litigante; a la Leda. Mercedes Bauermeister, ex Jueza Administradora de la
Administracién de Tribunales; al Lcdo. Gilberto Oliver Dévila, abogado; a la Leda. Elisa M. Alcaraz
Emmanuelli, abogada y amiga de infancia de la nominada; asi como varios vecinos y amigos de su
comunidad. Todas las personas entrevistadas elogiaron a la nominada y apoyaran la designacin hecha
por el Gobernador.

Se corrobor( en los diferentes sisiemas inforniativos de Justicia Criminal y de la Uficma de
Administracion de los Tribunales. Surgié una querelia presentada per la Sra. Cosertino en el Tribunal
Supremo de Puerte Rico ol 16 de diciembre de 2014 en centra de 'a nornada y el Ledo.
Bavermeister Marrero relacionada a un caso de sucesiones donde la nominada estaba trabajando con la
representacion legal de la albacea del caudal. En lo pertinente a la nominada, los quejosos expresan su
inconformidad con los términos negociado de un acuerdo {ransaccional en un caso de sucesiones donde
la Sra. Cosentino era la albacea de la Sucesién. La Sra. Cosentino alega estar en desacusrdo con los
términos del acuerdo transaccional que dio fin al caso de la Sucesion de su padre. También alega que
este acuerdo tuvo como cousecuencia la pérdida de miles de ddlares para la Sucesién. La nominada
indica que ella nunca fuvo comunicacion con la Sra. Cosentino, pues todas las comunicaciones eran a
través del Ledo. Bauermeister.” La querella fue contestada por la Leda, Suau, pero todavia no se ha

referido a la Oficina del Procurador General del Estado Libre Asociado de Puerto Rico.

También se hace constar que la nominada indicé bajo juramento que no ha sido acusada de

algin delito grave o menos grave en cualquier estado, pais o en la esfera estatal o federal. Ademas,

? La Gomisién de lo Juridico, Seguridad y Veieranos recibié copia de una declaracion jurada suscrita por el Ledo. Jorge
Baugriheister Marrero en la que afirma que ¢l contratd los servicios de la Leda. Suau para que asistiera en los tramites del
c35¢ ¥ Hue ésta no tenia comunicacion directa con la Srz. Cosentino.
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indicé que tampoco tiene conocimiento de que exista alguna investigacion administrativa, civil o

criminal en la que esté involucrada por parte de cualquier autoridad estatal o federal.

COMPARECENCIA DE LA LCDA. CRISTINA E. SUAU GONZALEZ ANTE LA
COMISION DE LO JURIDICO, SEGURIDAD Y VETERANOS

Como parte de los procedimientos llevados a cabo por esta Comision, se efectud una Audiencia
Puiblica donde la nominada se presentd ante los Senadores asistentes, el equipo de la Comision y los
ciudadanos que alli se dieron cita. Luego de darle 1a bienvenida, el Senador Pereira Castillo procedi6 a
narrar un resumen del historial académico y profesional de la nominada.

Durante la vista publica la Leda. Suan Gonzdlez indicé que inicio su carrera profesional en el
Derecho al abrir su proprio consultorio para tener flexibilidad de horaro y poder servir a sus clientes
con el menof fmpacto posible a sus hijos, ya que eu aquella época eran pequefios. Ademas, explico que
ese balancé;% presentd grandes retos profesionales y econémicos, pero que cumplir con la
responsabilidad hacia sus hijos y la profesion la obligd a ser organizada y perseverante. La licenciada
agregb qL.le. Mconsmente de la responsabilidad ética que impenen los Canones de Etica Profesional,
[busco] ayuda de colegas con experiencia y les [solicito] que litigaran {con ella sus] primeros casos.’

La hcencaada también elabord sobre su experiencia en el campo del Pro Bono. Ella expresé lo
siguiente: “El ‘trabajo Pro Bono me enfrentd z la profundidad de las diferencias y desigualdades
sociales y economicas de nuestra sociedad, al aislamiento que causa la pobreza y la faita de
oportunidades educativas y econdmicas, y la seriedad del Articulo 1 del Cédigo de Etica Profesional,
que requiere de todo profesional del derecho a ‘velar por que los distintos procesos legales de la
sociedad incorporen y consagren de manera efectiva y adecuada los principios de vida democratica y
de respeto a la inviolable dignidad del ser humano’.” Ademds de trabajar en el campo de Pro Bono, la
Lcda Suau Gonzalez trabajo en asuntos de derecho de familia, en casos de cobro de dinero, contratos,
sucesiones, casos de dafios y perjuicios, asi como asuntos de menores. Tuvo una gran variada clientela
que incluyd corporaciones, profesionales, trabajadores e indigentes.

Por ultimo, la licenciada Suau Gonzélez expresd lo siguiente: “Como he demostrado en mi
carrera, estoy comprometida con el servicio y la posibilidad de servir a mi pais me causa mucha
ilusién. Sitengo el honor de ser confirmada al puesto de Jueza Superior, continuaré desempefidndome
como hasta ahora, como una jurista de altos valores éticos y morales, conciencia social y pensamiento

critico, buscando siempre hacer un trabajo de excelencia y de impacto positivo para nuestra sociedad.”
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La Leda Suau Gonzilez contesté a satisfaccion de los Senadores presentes cada una de las

preguntas formuladas demostrando gran capacidad de analisis asi como un amplio dominio del proceso

criminal dentro de los Tribunales.

CONCLUSION

De la evaluacion antes esbozada, se desprende que la Leda, Cristina E. Suau Gonzalez cuenta
con tedos Jos atributos profesionales asi como el compromiso necesario para ocupar el cargo de Jueza
Superior del Tribunal de Primera Instancia. Tras examinar las calificaciones y los documentos

recopilados en su expediente, esta Comisién concluye que la nominada cumple con los requisitos

necesarics para el cargo que procura ocupar.

POR TODO LO CUAL, la COMISION DE LO JiRIDICYH, SLGURIDAD Y VETERANDS DEL
ZENADO LE PUERTO RICO, luego del estudio y analisis de todz Iz informacidn recopilada, tiene a bien
soweter a este Alto Cuerpo surlnforrne mediante el enal recomienda favorablemente la designacion de
la Leda. Cristina E. Suau Gonzalez como Jueza Superior de Tiibunal de Primera Instancia, segim

presentado por el Gobernador de Puerto Rico.

RESPETUOSAMENTE SOMETIDO.

HON. MIGUEL PEREIRA CASTILLO
PRESIDENTE

COMISION DE LO JURIDICO, SEGURIDAD Y
VETERANOS
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a(j de junio de 2015

" AL SENADO DE PUERTO RICO:

El 14 de mayo de 2015 el Gobernador del Estado Libre Asociado Puerto Rico, Honorable

=i Alejandro Garcia Padilla, sometié para el consejo y consentimiento del Senado de Puerto Rico, la

designacién de la Leda. Maritere Colon Dominguez como Jueza Superior del Tribunal de Primera
Instancia. El Senado, a tenor con las disposiciones de la Regla 47 de la Resolucion del Senado Nuimero
21, segin enmendada, delegd en la Oficina de Evaluaciones Técnicas de Nombramiento (“OETN™) la
investigacién de la nominada. Dicha oficina rindi6 su informe el pasado 15 de junio de 2015.

La Comisidn de lo Juridico, Seguridad y Veteranos del Senado celebrd Audiencia Piblica el 16
de junio de 2015 para considerar la nominacion de la Leda. Maritere Colon Dominguez. En la misma,
el Presidente de Ja Comision, Miguel Pereira Castillo, el Vicepresidente de la Comisidn, Ramdn Luis
Nieves Pérez, el Senador Larry Seilhamer Rodriguez y las personas que alli se dieron cita, tuvieron la
oportunidad de conocer a la nominada y escuchar su ponencia.

En dnimos de establecer los elementos de juicio necesarios para que este Alto Cuerpo pueda
emitir su Consejo y Consentimiento, segin lo dispone la Seccion 5 del Articulo IV de la Constitucion
del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, se resume la informacion recopilada por la Comision de lo

Turidico, Seguridad y Veteranos, pertinentes a la nominada.
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HISTORIAL DE LA NOMINADA

La Leda. Maritere Colon Dominguez completd en el afio 2001 un Bachillerato en
Administracién de Empresas, en Recursos Humanos con honores Magna Cum Laude de la Universidad
de Puerto Rico, Recinto de Rio Piedras. Posteriormente, la nominada obtuvo €l grado de Juris Doctor,
con honores Summa Cum Laude, de la Facultad de Derecho de Universidad Interamericana de Puerto
Rico en el afio 2004. La nominada estd admitida a ejercer la profesién de abogada en el Tribunal
Supremo de Puerto Rico, en la Corte Federal de Apelaciones - Primer Circuito de Boston, y en el
Tribunal Federal para el Distrito de Puerto Rico.

Durante el verano de 2002, la licenciada Colén Dominguez trabajo como Asistente de
Investigacion de la Dra. Dora Nevares Muiliz en el Comité para la Revision del Codigo Penal del
Senado de Puerto Rico. Durante el verano de 2003, la nominada labord como Oficial Juridico para el
bufete Cancio, Nadal, Rivera & Diaz, en la Division de Derecho Laboral.

Entre enero a mayo del afio 2004, la nominada fungié como Oficial Juridico para el Bufete
Arroyo Monrouzeau & Associates, dedicada al Derecho Laboral y Salud. Desde el 2004 hasta el afio
2006, la licenciada Colon Dominguez trabajé como Oficial Juridico de la Jueza Asociada del Tribunal
Supremo, la Hon. Anabelle Rodriguez Rodriguez. Posteriormente, la nominada trabajo en el Bufete
Pietrantoni Méndez & Alvarez, LLC, primero como abogada desde el afio 2006 al afio 2011 y
posteriormente como Socia no Propietaria desde el afio 2011 a febrero de 2013. Desde entonces, la
licenciada Colon Dominguez se ha desempefiado como Directora de la Oficina de Asesoramiento

Legal y de la Division de Incentivos Financieros de la Compafiia de Turismo de Puerto Rico.

INFORME DE LA OFICINA DE EVALUACIONES TECNICAS DE NOMBRAMIENTO DEL
SENADO DE PUERTO RICO

E1 15 de junio de 2015, la OETN del Senado de Puerto Rico someti6 para la consideracion de la
Comision de lo Juridico, Seguridad y Veteranos del Senado de Puerto Rico, su informe sobre Ia
investigacion realizada a la nominada. Dicha evaluacién estuvo concentrada en varios aspectos,

incluyendo el historial y la evaluacién psicolégica de la nominada, un andlisis financiero v la

investigacion de campo correspondiente.
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HISTORIAL Y EVALUACION PSICOLOGICA:

El 19 de mayo de 2015, la nominada fue objeto de una evaluacidn psicolégica ocupacional por
parte de la psicéloga contratada por Ja OETN del Senado de Puerto Rico. El resultado de la evaluacion

concluye que la nominada posee los recursos psicolégicos necesarios para poder ocupar el cargo de

Jueza Superior.

ANALISIS FINANCIERO:

La OETN, a través de la firma de Contadores Publicos Autorizados contratada por el Senado,
realizé un detallado analisis de los documentos sometidos por la nominada. Basados en la evaluacion
de 1a informacién sometida al Senado de Puerto Rico, la firma de Contadores Publicos Autorizados
concluyé que la nominada ha manejado y cumnplido sus obligaciones fiscales y financieras de manera

responsable; ¥ que mantiene un buen historial de crédito acorde con sus ingresos.

INVESTIGACION DE CAMPO:

La investigacion de campo fue basada en la informacion provista por las personas entrevistadas
en diferentes 4mbitos, a saber: nominada, entorno familiar, rea profesional, referencias personales y

sistemas de informacion de Justicia Criminal.
a. Entrevista a la nominada, la Leda. Maritere Colén Dominguez:

La OETN realizé la entrevista a la nominada. A la pregunta de qué representa para ella en
términos personales y profesionales esta nominacién como Jueza Superior, la licenciada Colon
Dominguez indico lo siguiente: “En términos profesionales, la nominacion al puesto de Juez Superior
representa un paso ascendente en mi carrera de abogada, que me permitird aplicar las experiencias
previas tanto en sector privado como en el gubernamental en un mismo puesto. Como parte de mi
formacién profesional, comencé mi experiencia laboral precisamente en la Rama Judicial de Puerto
Rico, como Oficial Juridico de la Hon. Anabelle Rodriguez Rodriguez, Juez Asociada del Tribunal
Supremo de Puerto Rico. Esa experiencia me dio la oportunidad de atender, investigar y resolver
controversias complejas sobre diversos temas, cuyo alcance sobreviene a las partes del litigio, creando

un precedenje o una norma juridica aplicable a todo un pueblo.

i
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Posteriormente, al trabajar en el Departamento de Litigio de uno de los bufetes mas
prestigiosos de Puerto Rico, desarrollé las técnicas de litigacién que complementaran mi labor como
Juez Superior, al presenciar y formar parte de los procesos en las salas de los tribunales de primera
instancia en Puerto Rico, desde la presentacién de recursos extraordinarios hasta la celebracidn de
juicios en su fondo. Finalmente, la experiencia como Directora de la Oficina de Asesoramiento Legal
y de la Division de Incentivos Financieros de la Compafiia de Turismo de Puerto Rico me ha permitido
conocer de primera mano los retos que enfrenta el gobierno y desarrollar la capacidad para dirigir a
varias personas para lograr soluciones justas y razonables para el bienestar del pais.

Asimismo, la nominada afiadio que: “Ciertamente, como juzgador de hechos, atenderé y
resolveré las controversias planteadas ante mi en un proceso litigioso que debe seguir las reglas
procesales con el fin tltimo de llegar a una solucion justa y razonable basada en el derecho aplicable.
Por tanto, las experiencias previamente resefiadas, en conjunto, hacen que el puesto de Juez Superior
sea un movimiento consecuente en mi carrera profesional. Ademas, en el plano personal, considero
que la carrera judicial es honrosa y una manera loable de servir al pais.”

Sobre qué razones le convencieron para aceptar esta posicién en contraste con haber optado
por la practica privada de su profesion de abogada, la nominada expreso lo siguiente: “La motivacion
para aspirar a la posicidn de Juez Superior se circunscribe esencialmente 4 la oportunidad que dicha
posicion me brinda de combinar mi pasidn por la litigacién con los deseos de permanecer en el servicio
plblico.”

Le pedimos a la nominada que compartiera su impresion general sobre los retos que enfrenta la
Rama Judicial de cara al futuro en cuanto al tema de acceso a la justicia, a lo que Coldn Dominguez
indico lo siguiente: “La Rama Judicial ha emprendido en los pasados afios importantes programas para
promover el acceso a la justicia para todos los puertorriquefios. A manera de ejemplo, se han creados
las salas especializadas de Sustancias Controladas, Violencia Doméstica y Familia que permiten el
acceso a la justicia con sensibilidad y dignidad a las personas méds desventajadas. Igualmente, se
atienden casos de salud mental mediante procedimientos especiales.

Similarmente, esta Asamblea Legislativa aprobé la Ley Nm. 165 de 26 de diciembre de 2013
que cred el “Fondo para el Acceso a la Justicia de Puerto Rico™ (“Fondo”), con el propésito de proveer
Tecursos a organizaciones sin fines de hicro que ofrecen representacion legal gratuita en casos de

naturaleza civil, Tribunal de Menores y Salones Especializados en Sustancias Controladas (“Prug
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Courts™) a personas de escasos recursos econdmicos, el cual se nutrird principalmente de los intereses
que generan las cuentas denominadas “Interest On Lawyer Trust Account” (IOLTA).

En términos generales, en la gestion de los tribunales en ocasiones se puede percibir una
congestion de los calendarios y atrasos en la resolucién de las controversias que podria afectar el
derecho a acceso a la justicia de los ciudadanos. La tecnologia es una alternativa que agilizaria el
tramite judicial, ayudando en la consecucion del acceso a la justicia de los mas necesitados.
Actualmente, el programa SUMAC permite la radicacién electrénica en varias salas y, sin lugar a
dudas, seria beneficioso expandir su funcionamiento al Tribunal General de Justicia en su totalidad.
Esta propuesta no s6lo promueve el acceso a la justicia sino que, ademas, reduce los costos de
operacion al disminuir sustancialmente la cantidad de papel, sellos, sobres y otros materiales.
Asimismo, los gastos de almacenaje de documentos disminuirian, lo que permite que los fondos
puedan ser destinados a la creacién de otros programas para promover el acceso a la justicia, asi como
proveer apoyo a los ya existentes. Aun mas importante, los jueces tienen que jugar un papel
fundamental en la encomienda de garantizar el acceso a la justicia.

A tales efectos, son particularmente ilustradoras las palabras de la Jueza Presidenta del Tribunal
de Supremo de Puerto Rico, Hon. Fiol Matta, al sentenciar: “El verdadero acceso a la justicia solo se
puede alcanzar cuando los jueces y las juezas usan la ley, no como un fin en si mismo sino como una
herramienta de la justicia. Esto requiere una perspectiva respetuosa y empdatica que propicie esperanza
en la justicia y una profunda confianza en la judicatura”, ante la audiencia de Trinity Washington
University.”

Por ultimo, le pedimos a la nominada que hiciera una relacion de dos casos o asuntos legales
atendidos desde su posicién que considere de mayor importancia y exprese porqué los considera como
tal, a lo que la licenciada Coldén Dominguez contestd que: “Entre los asuntos legales importantes que
he trabajo se encuentra el cierre de la transaccién que viabilizd la apertura del Hotel Vanderbilt en
Condado. En términos legales, esta transaccion representé un reto para lograr negociar los términos
més favorables para la Corporacion de Desarrollo Hotelero, subsidiaria de la Compaiiia de Turismo de
Puerto Rico, y demas entidades gubernamentales involucradas. Dicha apertura tuvo el efecto de crear
aproximadamente 105 empleos directos para servir las 320 habitaciones nuevas que constituyen el
hotel y representd una inversién de sobre $45 millones adicionales.

Por otra parte, en el bufete Pietrantoni, Méndez & Alvarez, LLC trabajé multiples casos de

controversigs|complejas. Entre ellos, puedo mencionar el caso relacionado al Centro de Cancer de un
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hospital, cuyo certificado de necesidad y conveniencia fue impugnado. Este caso fue particularmente
importante porque el centro tenfa una maquinaria especializada, tnica en Puerto Rico, que permitia
tratar ciertos tipos de cancer. En consecuencia, la representacién legal brindada permitio que el

tratamiento de esas personas no se viera interrumpido por la querella presentada por un competidor.”
b. Referencias personales, profesionales y comunidad:

Como parte del proceso de evaluacion de la nominada, la OETN entrevistd a las signientes
personas: a la Hon. Anabelle Rodriguez Rodriguez, Jueza Asociada del Tribunal Supremo; al Ledo.
Jorge E. Pérez Diaz, Socio Propietario del Bufete Pietrantoni, Méndez & Alvarez, LLC; a la Sra.
Ingrid Rivera Betancourt, Directora Ejecutiva de la Compaififa de Turismo de Puerto Rico; a la Leda.
Iris M. Monrouzeau, abogada del Bufete Arroyo & Monrouzeau; al Ledo. Carlos Ruiz Irizarry,
Director de Asesores y Politica Publica en la Oficina de Asesores del Presidente del Senado; a la Leda.
Maria Dolores Trelles Herndndez, Socia Propietaria del Bufete Pietrantoni, Méndez & Alvarez, LLC;
asi como varios vecinos y amigos de su comunidad. Todas las personas entrevistadas elogiaron a la
nominada y apoyaron la designacion hecha por el Gobernador.

Se corrobord en los diferentes sistemas informativos de Justicia Criminal y de la Oficina de
Administracion de los Tribunales, y de los mismos no surgié informacion adversa a la nominada.

También se hace constar que la nominada indicé bajo juramento que no ha sido acusada de
algun delito grave o menos grave en cualquier estado, pais o en la esfera estatal o federal. Ademas,
indicd que tampoco tiene conocimiento de que exista alguna investigacién administrativa, civil o

criminal en la que esté involucrada por parte de cualquier autoridad estatal o federal.

COMPARECENCIA DE LA LCDA. MARITERE COLON DOMINGUEZ ANTE LA
COMISION DE LO JURIDICO, SEGURIDAD Y VETERANOS

Como parte de los procedimientos llevados a cabo por esta Comisién, se efectud una Audiencia
Piblica donde la nominada se present6 ante los Senadores asistentes, el equipo de la Comisién y los
ciudadanos que alli se dieron cita. Luego de darle 1a bienvenida, el Senador Pereira Castillo procedié a
narrar un resumen del historial académico y profesional de la nominada.

Durante la vista publica la Leda. Colén Dominguez indicd que inicidé su carrera profesional

como Oficial Juriico de la Juez Asociada del Tribunal Supremo de Puerto Rico, la Hon. Anabelle
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Rodriguez Rodriguez. En dicha posicion, tuvo la oportunidad de asistir en la investigacion juridica de
controversias complejas de diversa naturaleza y en la redaccién de Opiniones, Sentencias y
Resoluciones para la consideracion de la Juez Rodriguez. Asimismo, dentro de sus responsabilidades
medulares, evaluaba los recursos presentados ante €l Mas Alto Foro para recomendar el curso de
"accidn a seguir en cuanto a la expedicion de Jos mismos.

En octubre de 2006, comenzd a trabajar como Asociada en la Divisién de Litigios del Bufete
Pietrantoni, Méndez & Alvarez, LLC. La licenciada explicd que sus conocimientos del proceso
apelativo sirvieron para representar efectivamente a mltiples clientes ante el Tribunal de Apelaciones
de Puerto Rico y ante el Tribunal Supremo de Puerto Rico. Posteriormente, en el 2011, la licenciada
expresé que fue ascendida a Socia no Propietaria del mencionado bufete, lo cual solidificd sus
destrezas al supervisar otros asociados en la tramitacion de los asuntos que se le eran asignados.

Actualmente, la licenciada Coloén Dominguez labora en la Compaiiia de Turismo de Puerto Rico
(“Compafiia™), donde dirige la Oficina de Asesoramiento Legal y la Division de Incentivos Financieros
de dicha corporacion publica. Como parte de sus funciones, la licenciada representa legalmente a la

aCompaﬁia en procedimientos administrativos y judiciales, y supervisa la tramitacion de aquellos
asuntos que son referidos a los abogados externos.

Por ultimo, la licenciada Colon Dominguez expreso lo siguiente: “Desde joven, mi familia me
ensefid a actuar siempre de conformidad con los mas altos principios de honestidad, sinceridad,
humildad y sensibilidad. He procurado que mis actuaciones estén caracterizadas por los referidos
principios y que mis actos hayan sido justos y correctos. Hoy, ante esta nueva oportunidad de continuar
sirviendo a nuestra sociedad, confio poder perseguir una Justicia accesible, integra e imparcial para
todos.” _

La Leda. Colon Dominguez contesto a satisfaccion de los Senadores presentes cada una de las
preguntas formuladas demostrando gran capacidad de analisis asi como un amplic dominio del proceso

criminal dentro de los Tribunales.

CONCLUSION

De la evaluacién antes esbozada, se desprende que la Leda. Maritere Coldn Dominguez cuenta
con todos los atributos profesionales asi como el compromiso necesario para ocupar el cargo de Jueza

Superiey del Tribupal de Primera Instancia. Tras examinar las calificaciones y los documentos
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recopilados en su expediente, esta Comision concluye que la nominada cumple con los requisitos

necesarios para el cargo que procura ocupar.

POR TODO LO CUAL, la COMISION DE LO JURIDICO, SEGURIDAD Y VETERANOS DEL
SENADO DE PUERTO RICO, luego del estudio y andlisis de toda la informacion recopilada, tiene a bien
someter a este Alto Cuerpo su Informe mediante el cual recomienda favorablemente la designacion de

la Leda. Maritere Colén Dominguez como Jueza Superior de Tribunal de Primera Instancia, segiin

presentado por el Gobernador de Puerto Rico.

RESPETUOSAMENTE SOMETIDO.

HON. MIG Lgﬂﬁ%& CASTILLO

PRESIDENTE

COMISION DE LO JURIDICO, SEGURIDAD Y
VETERANOS
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AL SENADO DE PUERTO RICO:

El 14 de mayo de 2015 el Gobernador del Estado Libre Asociado Puerto Rico, Honorable
Alejandro Garcia Padilla, sometié para el consejo y consentimiento del Senado de Puerto Rico, la -~
designacion de la Leda. Ilyana Blanco Maldonado como Jueza Municipal del Tribunal de Primera
Instancia. E] Senado, 4 tenor con las disposiciones de la Regla 47 de l1a Resolucion del Senado Nimero
21, segin enmendada, delegé en la Oficina de Evaluaciones Técnicas de Nombramiento (“OETN™) la
investigacion dela nominada. Dicha oficina rindid su informe el pasado 9 de junio de 2015.

La Comision de lo Juridico, Seguridad y Veteranos del Senado celebré Audiencia Ptblica el 16
de junio ‘d&é 2015 para considerar la nominacién de la Leda. Ilyana Blanco Maldonado. En la misma, el
Presidente de la Comisién, Miguel Pereira Castillo, el Vicepresidente de la Comisién, Ramén Luis
Nieves Pérez, el Senador Larry Seilhamer Rodriguez y las personas que alli se dieron cita, tuvieron la
oportunidad de conocer a la nominada y escuchar su ponencia.

" En animos de establecer los elementos de juicio necesarios para que este Alto Cuerpo pueda
emitir su Consejo y Consentimiento, segin lo dispone la Seccion 5 del Articulo IV de la Constitucidén
del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, se resume la informacion recopilada por la Comision de Io

Juridico, Seguridad y Veteranos, pertinentes a la nominada.

# 54t
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HISTORIAL DE LANOMINADA

La Lcda. Ilyana Blanco Maldonade completd en el afio 2000 un Bachillerato en Artes de la
Educacion, con una especialidad en Educacién Especial con honores Magna Cum Laude, de la
Universidad Interamericana de Puerto Rico. Posteriormente, en el afio 2003, la licenciada Blanco
Maldonado obtuvo una Maestria en Artes de la Educacion de la New York University en la Ciudad de
Nueva York, y completé un grado de Juris Doctor en la Escuela de Derecho de la Universidad de
Puerto Rico, Recinto de Rio Piedras en el afio 2010.

La nominada esta admitida al ejercicio de la abogacia y notaria en Puerto Rico y es Miembro
del Colegio de Abogados de Puerto Rico, Miembro del Federal Bar Association, ademas de poseer el
Certificado de Maestra del Estado Libre Asociado de Puerto Rico.

- oy gy £ Pt
g AL

De 2003 al 2011 la nominada se dedicé a la profesion de Maestra-del’ Débz‘frfriinéfifé de
Educacidn de Puerto Rico, especializada en la Educacion Especial. Como tal, se responsabilizaba por
desarrollar en los estudiantes las destrezas académicas, sociales y emocionales de acuerdo con sus
necesidades individuales, como también coordinar los servicios suplementarios con demas
profesionales y miembros de la comunidad.

Mientras realizaba sus estudios de Derecho, la licenciada Blanco Maldonado participd como
Estudiante Practicante en la Oficina del Defensor Publico Federal en Puerto Rico en el verano de 2009,
donde tuvo la oportunidad de observar las vistas judiciales y las reuniones de jueces, magistrados,
fiscales, abogados e investigadores en la corte federal, y realizar entrevistas, entre otras labores.

Entre los afios 2011 al 2013, la nominada fungié como Oficial Juridico en el Tribual de
Apelaciones de Puerto Rico, donde se responsabilizo por la investigacién de controversias legales de
recursos apelativos, la redaccion de proyectos de sentencia, el estudio de nuevos estatutos, enmiendas a
leyes y reglamentos y tendencias jurisprudenciales, proveer opiniones legales y recomendar acciones
en el manejo de casos.

Entre los afios 2013 a 2014, la licenciada Blanco Maldonado fungié como Oficial Juridico de ia
entonces Jueza Asociada, la Hon. Liana Fiol Matta en el Tribunal Supremo de Puerto Rico, encargada
de la investigacion juridica y la redaccién de borradores de opiniones, sentencias y otros documentos
judiciales, el analisis y recomendacién de resolucidn de recursos apelativos y mociones en auxilio de
jurisdiccion. Desde el nombramiento de la Jueza Fiol Matta al cargo de Jueza Presidenta de dicho
Tribunal en el afio 2014, la licenciada Blanco Maldonado ha fungido como su Ayudante Especial,

donde se responsabiliza por asesorar a la Jueza Presidenta en la coordinacidon de asuntos de politica

L
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publica con las ramas Ejecutiva y Legislativa, la Oficina de Administracion de los Tribunales, las
Escuelas de Derecho y toda la comunidad legal y social, ademas de coordinar todas las funciones
admunistrativas que se desarrollen en la Oficina de la Jueza Presidenta; servir de enlace en
representacion de la Jueza Presidenta con todas las oficinas del Tribunal Supremo asi como las de la
Oficina de Administracién de los Tribunales; colaborar en los planes de comunicacién y relaciones

publicas y atender las audiencias solicitadas de la Jueza Presidenta, entre otras labores.

INFORME DE LA OFICINA DE EVALUACIONES TECNICAS DE NOMBRAMIENTO DEL
SENADO DE PUERTO RICO

E19 de junio de 2015, la OETN del Senado de Puerto Rico sometid para la consideracion de la
Comuision de lo Juridico, Seguridad y Veteranos del Senado de Puerto Rico, su informe sobre la
investigacion realizada a la nominada. Dicha evaluacién estuvo concentrada en varios aspectos,

mcluyendo el historial y la evaluacién psicolégica de la nominada, un andlisis financiero y la

mvestigacion de canupo correspondiente.
HISTORIAL ¥ EVALUACION PSICOLOGICA:

E] 19 de mayo de 2015, la nominada fue objeto de una evaluacion psicolégica ocupacional por
parte de la psicologa contratada por la OETN del Senado de Puerto Rico. Elresultado de la evaluacion

concluye que la nominada posee los recursos psicologicos necesarios para poder ocupar el cargo de

Jueza Municipal.

ANALISIS FINANCIERO:

La OETN, a través de la firma de Contadores Publicos Autorizados contratada por el Senado,
realizé un detallado anélisis de los documentos sometidos por la nominada. Basados en la evaluacion
de la informacién sometida al Senado de Puerto Rico, la firma de Contadores Publicos Autorizados
concluyd que la nominada ha manejado v cumplido sus obligaciones fiscales y financieras de manera

responsable; y que mantiene un buen historial de crédito acorde con sus ingresos.
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INVESTIGACION DE CAMPO:

La investigacién de campo fue basada en la informacion provista por las personas entrevistadas
en diferentes ambitos, a saber: nominada, entorno familiar, drea profesional, referencias personales y

sistemas de informacién de Justicia Criminal.
a. Entrevista 2 la nominada, ia Leda. Ilyana Blanco Maldonado:

La OETN realiz6 la entrevista a la nominada. A la pregunta de qué representa para ella, en
términos personales y profesionales, esta nominacion al cargo de Jueza Municipal del Tribunal de
Primera Instancia, la licenciada Blanco Maldonado mdicéd lo siguiente: “Ser nominada a Iueza
Municipal es un honor. Lo considero un reconocimiento a los sacrificios personales que he hecho en
mi esfuerzo por vivir una vida productiva dedicada al servicio publico. Esta nominacién me llena de
humildad y satisfaccién por considerarme capaz de defender los derechos fundamentales de los seres
tumanos y de garantizar el orden social que regulan las leyes. Es también un reconocimiento al
esfuerzo y dedicacidn de mis padres en procurar que como ciudadana aprendiera la importancia de ser
responsable de mis acciones, del deber de respetar al préjimo y de aspirar a una vida productiva en
comunidad. Esta nominacidn me ofrece como cindadana la oportunidad de aportar al desarrollo y
hienestar de nuestro pais.

Como profesional, ser nominada a Jueza Municipal es un enorme privilegio por ser un llamado
a servir a Puerto Rico y a impartir justicia de forma equitativa e imparcial. Me llena de orgullo poder
servir al pais desde uno de los escenarios mas importantes en una sociedad democratica en el cual la
mayor responsabilidad es ofrecer respuestas reales, dentro del marco juridico, a las problematicas
¢indadanas. Esta nominacion es una oportumidad maés para continuar mi vida en el servicio publico
desde donde puedo, a través de mis acciones, ayudar a modelar al projimo mediante el respeto a las
leves, la defensa de los valores individuales y la sana convivencia social.”

Sobre qué razones le convencieron para aceptar esta posicion en contraste con haber optado
por la practica privada de su profesion de abogado, la nominada expresd lo siguiente: “Sin duda
alguna, nuestro Pais atraviesa una situacion fiscal muy seria que redunda en retos sociales complejos.
En momentos tan dificiles como los que vivimos, las ofertas profesionales en la practica privada o
fuera del Pais se ven mas atractivas que nunca. Pero soy fiel creyente que cada puertorriquefio y

puertorriquefia tiene que asumir responsabilidad en la labor de construir y desarrollar a Puerto Rico.
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Todos somos responsables de ser modelos de cémo vivir una vida responsable y productiva, dedicada
al servicio de Puerto Rico desde cualquier foro.

Por otro lado, naci en una familia dedicada a la educacidon y al servicio piiblico. Por eso
originalmente escogi el magisterio como carrera profesional. Enseflando en las escuelas piblicas de
nuestro pais aprendi a escuchar al préjimo, a evaluar las problematicas de los individuos dentro del
contexto que les rodea, a ser sensible a las necesidades individuales de cada ser humano y a
comprender la geénesis de muchos de los problemas sociales. Por eso decidi estudiar Derecho, para
aprender sobre la naturaleza politica, juridica y social de nuestra sociedad y que me ayudara a tener las
herramientas para aportar a los cambios sociales requeridos para atender las necesidades de los
puertorriquefios y puertorriquenas. Aceptar el llamado a ]a Judicatura no es sdélo una aspiracion
profesional; es una obligacién con mi Pais.”

Le pedimos al nominada que compartiera su impresion general sobre los retos que enfrenta la
Fama Judicial de cara al futuro en cuante 2l tema de acceso a la justicia, a lo que la licenciada Blanco
Maldonado indico: “En nuestra estructura de gobierno democratico, el acceso de la ciudadania a la
Justicia es una de las herramientas principales para garantizar la proteccion de los derechos humanos v
ia convivencia social ordenada y pacifica. Por eso la importancia de la funcion judicial, porque son los
tribunales los espacios y los jueces y juezas los recursos a los que la ciudadania acude a solicitar la
proteccién v vindicacién de sus derechos. Es de conocuniento general que el afio pasado, como
resultado de la crisis fiscal que atraviesa el Pais, la Rama Judicial cerrd salas judiciales y suspendié el
desarrollo de salas especializadas que permiten atender las controversias juridicas de forma
interdisciplinaria y con enfoque humanista. El cierre de espacios y la falta de recursos no puede ser
piedra en el camino de los ciudadanos hacia la justicia que ellos necesitan y que los tribunales deben
garantizar.

Por eso cren que los jueces y juezas, como nacleo del servicio judicial, pueden atajar el
resultade negativo de nuestra problematica garantizando la confianza del Pueblo en su sistema jﬁdicial
rindiendo una labor eficiente, dispuestos 2 escuchar y dedicados a proveer resultados practicos y reales
a las controversias que se les plantean. Al aceptar el llamado a hacer Justicia, los jueces y juezas deben
dirigir todas sus energias a conocer las necesidades de la comunidad que sirven y de los programas
judiciales disponibles en la Rama Judicial para facilitar la efectiva solicidn de los conflictos. Requiere

ademds, gran labonosidad y sensibilidad para transmitir a la ciudadania la seguridad de que sus
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planteamientos son atendidos oportunamente para que acepten y confien en que las determinaciones
judiciales son soluciones justas y reales a los problemas planteados.

Los jueces y juezas son la herramienta esencial para garantizar un sistema judicial efectivo que
redunde en mayor acceso de los ciudadanos a la justicia. Por eso la importancia de reconocer que la
razon de ser de la Rama Judicial es la necesidad del servicio que requieren los ciudadanos y que por
ello es indispensable que se tramiten los casos de forma agil, comprendan la diversidad de nuestra
sociedad para poder ofrecer respuestas sensibles y justas y eduquen a la ciudadania sobre las
decisiones judi.ciales tomadas. El mayor reto que enfrenta la Rama Judicial es continuar la buena
marcha y eficiencia del sistema judicial, independientemente de la dificil situacion fiscal que atraviesa
el pais, y son los jueces y juezas los que tiene el deber de garantizar la disponibilidad del servicio
judicial y la confianza de la ciudadania en su sisterna de justicia.”

Por 1itimo, le pedimos a la nominada que hiciera vna relacion de dos casos ¢ asuntos legales
atendidos desde su posicion que considere de mayor irnportancia y exprese porqué los considera como
ial, a lo que la licenciada Blanco Maldonado contesté que: “El acceso a la justicia de las personas 2n
condiciones de vulnerabilidad ha sido un asunto prioritario para mi. Inicié mi carrera profesional
vileciendo servicios legales a individuos con .escasos recursos economicos que fueron imputados de
cometer hechos constitutivos de delito grave. Alli sentf la fragilidad del ser humano cnando se enfrenta
1 los procesos judiciales y es que, en muchas ocasiones, los ciudadanos enfrentan sus problemas
confundidos ante la incertidumbre por el desconocimiento de los procesos judiciales y sin los recursos
para procurar la vindicaciéon de sus derechos. De esa experiencia aprendi la importancia que tiene el
que los ciudadanos tengan representacion legal adecuada como herramienta indispensable para el
acceso justo y oportuno a la justicia y que la comunidad legal asuma la responsabilidad de servir a las
personas independientemente de su estatus social y condicidn econdmica. En esa practica entend{ los
postulados eticos de la abogacia que exige que los abogados y abogadas luchemos por el acceso de
todos los ciudadanos a la justicia mediante una representacion legal integra, capaz y diligente. Més que
un requisito ético, la representacion legal adecuada es un deber moral para asegurar que todos los
ciudadanos tengan acceso a los tribunales junto a un letrado que les ayude a disipar las angustias y les
guie por los procesos para defender sus derechos fundamentales.

Otro asunto medular Jo ha sido el tema de la ética judicial. Como ayudante en el sistema
judicial he apreciado como la conducta de los jueces y juezas, tanto en su funcidn judicial como en su

vida privada, puede trastocar la confianza de los ciudadanos en la labor que realizan los tribunales, en
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la legitimidad de los servicios que ofrecen y la fe en la justicia. De esta experiencia he aprendido la
importancia de los postulados éticos judiciales que requieren que los jueces y juezas mediante sus
actuaciones dentro y fuera de las salas judiciales ejemplifiquen la independencia judicial. El
desempefio judicial y el comportamiento en la vida privada de los jueces y juezas son unos de los
elementos basicos para que la ciudadania respete y confie en que su sistema judicial es imparcial y
capaz de proteger los derechos de los ciudadanos libre de prejuicios o presiones externas. Ahi la
importancia de que los jueces y juezas desempefien su cargo con integridad y seriedad, adheridos a la
¢tica y a la equidad, y que con su comportamiento en la vida privada transmitan certeza juﬁdica al
resolver las controversias de forma independiente, basado el resultado en el andlisis sosegado de los

asuntos probados, en €] estudio del ordenamiento legal y en la libertad de intromisiones y ataduras

prejuiciadas que impidan la solucién justa.”
b. “~ Referencias personales, profesionales y comunidad:

Comio parte del proceso de evaluacion de la nominada, la OETN entrevisto a las siguientes
- personas:a la Hon. Liana Fiol Matta, Jueza Presidente del Tribunal Supremo; al Hon. Félix Figueroa
Caban, Juez del Tribunal de Apelaciones; a la Hon. Isabel Llompart Zeno, Directora Administradora
‘de los Tribunales; a la Lcda. Cristina Caceres; a la Leda. Liz Arelis Cruz Maisonare; asi como varios
vecinos y amigos de su comunidad. Todas las personas entrevistadas elogiaron a la nominaday
apoyaron la designacion hecha por el Gobernador.
Se corrobord en los diferentes sistemas informativos de Justicia Criminal y de la Oficina de
Administracién de los Tribunales, y de los mismos no surgid informacidn adversa a la norminada.
También se hace constar que la nominada indicé bajo juramento que no ha sido acusada de
algun delito grave o menos grave en cualquier estado, pais o en la esfera estatal o federal. Ademas,
indicd que tampoco tiene conocimiento de que exista alguna investigacion administrativa, civil o

criminal en la que esté involucrada por parte de cualquier autoridad estatal o federal.
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COMPARECENCIA DE LA LCDA. ILYANA BLANCO MALDONADO ANTE LA
COMISION DE LO JURIDICO, SEGURIDAD Y VETERANOS

Como parte de los procedimientos llevados a cabo por esta Comisidn, se efectud una Audiencia
Pblica donde la nominada se presentd ante los Senadores asistentes, el equipo de la Comision y los
cindadanos que alli se dieron cita. Luego de darle la bienvenida, el Senador Pereira Castillo procedio a
narrar un resumen del historial académico y profesional de la nominada. "

Durante la vista publica, la Leda. Blanco Maldonado indicd que inicio su carrera profesional
como maestra del sistema publico de Puerto Rico. En las palabras de la licenciada: “de esa experiencia,
nacié mi inquietud por luchar contra la desigualdad y la marginacién. Por eso encaminé mi carrera
profesional hacia el estudio del Derecho.” Por tanto, la licenciada Blanco Maldonado comenz6 sus
estudios en Derecho en la Escuela de Derecho de la Universidad de Puerto Rico. Después de cuatro
afios como estudiante en la corriente nocturna, la licenciada completd su grado de Juris Doctor. A los
pocos dias de haber aprobado la revalida, la licenciada comenzd 2 laborar como Oficial Juridico de un
Tuez del Tribunal de Apelaciones. La licenciada éxpresd que “alli aprendi la importancia de estudiar a
fondo los hechos de un caso y de investigar a profundidad el derecho, con el propésito de ofrecer
soluciones justas conforme a los postulados juridicosy a su vez practicas ante la realidad de las partes.”

Luego de dos afios en ¢l foro apelativo, la Hon. Liana Fiol Matta, entonces Jueza Asociada del
Tribunal Supremo, le brindd la oporturndad de ser una de sus oficiales juridicos. Durante esa
experiencia, aprendid sobre “el valor del trabajo de nuestro mas alto foro de justicia por ser el ultimo
escalafon para 1a ciudadania poder cuestionar las decisiones judiciales y solicitar la proeccion de sus
derechos, ademas de su responsabilidad de pautar normas de aplicacidn general en el Pais.”
Actualmente, la licenciada Blancoe Maldonado se desempefia como ayudante especial de la Hon. Fiol
Matta, cargo que ejerce desde que la Honorable fue nombrada como la segunda Jueza Presidenta del
Tribunal Supremo.

Por tltimo, la licenciada Blanco Maldonado expfesé lo siguiente: “Hoy le ofrezco a Puerto Rico
mi disponibilidad para atender en primera instancia, de dia, de noche, en cualquier rincén de nuestra
Isla, todas las inquietudes que presenten los ciudadanos y toda accién del Estado dirigida a asegurar la
seguridad de nuestro Pais. Esto no sélo con la correccién y profundidad que exige el ordenamiento
juridico, sino con la empatia que requiere el ciudadano atribulado y con la agilidad necesaria para

ofrecer respuestas oportunas y certeras a la incertidumbre creada por las controverstas.”

uf’
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La Leda. Blanco Maldonado contesté a satisfaccién del Senador presente cada una de las
preguntas formuladas demostrando gran capacidad de analisis asi como un amplio dominio del proceso

criminal y civil dentro de los Tribunales.

CONCLUSION

De la evaluacién antes esbozada, se desprende que la Leda. Ilyana Blanco Maldonado cuenta
con todos los atributos profesionales asi como el compromiso necesario para ocupar el cargo de Jueza
Municipal del Tribunal de Primera Instancia. Tras examinar las calificaciones y los documentos
recopilados en su expediente, esta Comisién concluye que la nominada cumple con los

requisitosnecesarios para el cargo que procura ocupar.

POP:MTODO LO CUAL, la CoOMISION DE LO JURIDICO, SEGURIDAD Y VETERANOS DEL
SENADO DE PUERTO RICO, luego del estudio y andlisis de toda la informacién recopilada, tiene a bien
someter a este Alto Cuerpo su Informe mediante e} cual recomienda favorablemente la designacion de
la Leda. Ilyana Elanco Maldonado como Jueza Municipal de Tribunal de Primera Instancia, segin

presentado por el Gobernador de Puerto Rico.

RESPETUOSAMENTE SOMETIDO.

HON. MIGUEL P%R%A ASTILLO
PRESIDENTE

COMISION DE LO JURIDICO, SEGURIDAD Y
VETERANOS
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INFORME POSITIVO

- 0 dejirio de 2015

AL SENADO DE PUERTO RICO: -

El 14 de mayo de 2015 el Gobernador del Estado Libre Asociado Puerto Rico, Honorable
Alejandro Garcia Padilla, sometio para el consejo y consenumiento de] Senado de Puerto Rico, la
. designacion de la Lcda. Geisa M. Marrero Martinez como Jueza Municipal del Tribunal de Primera
Instancia. El'Senado, a‘tenor con las disposiciones de la Regla 47 de la Resolucion del Senado Nimero
21, segin enmendada, delego en la Oficina de Evaluaciones Técnicas de Nombramiento (“OETN™) la
investigacion dela nominada. Dicha oficina-tindié su informe el pasado 8 de junio de 2015.

La Comision de lo Juridico, Seguridad y Veteranos del Senado celebro Audiencia Publica el 16
de junio de 2015 para considerar la nominacién de la Leda. Geisa M. Marrero Martinez. En la misma,
el Presidente de la Comisién, Miguel Pereira Castillo, el Vicepresidente de la Comision, Ramén Luis
Nieves Pérez, el Senador Larry Seithamer Rodriguez y las personas que alli se dieron cita, tuvieron la
oportunidad de conocer a la nominada y escuchar su ponencia.

En édnimos de establecer los elementos de juicio necesarios para que este Alto Cuerpo pueda
emitir su Consejo y Consentimiento, segun lo dispone la Seccion 5 del Articrlo IV de la Constitucion
del Estado Libre Asociado dé Puerto Rico, se resurne la informacién recopilada por la Comisién de lo

Juridico, Seguridad y Veteranos; pertinentes a la nominada.
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HISTORIAL DE LANOMINADA

La Leda. Geisa M. Marrero Martinez completo en el afio 2004 un Bachillerato en Ciencias con
una concentracién en Trabajo Social, con honores Magna Cum Laude, de la Universidad de Puerto
Rico, Recinto de Rio Piedras. Posteriormente, en el afio 2009, la licenciada Marrero Martinez
completé un grado de Juris Doctor en la Escuela de Derecho de la misma institucion.

La nominada estd admitida al ejercicio de la abogacia en Puerto Rico desde el afio 2010, y es
miembro del Colegio de Abogados de Puerto Rico y del American Bar Association.

De 2004 a] 2007 la nominada trabajo como Consejera de Intervencion en Crisis del Programa
de Intervencién en Crisis de la Administracién de Servicios de Salud Mental y Contra la Adiccidn,
responsabilizéndose del manejo de situaciones al amparo de Iz Ley de Salud Mental, disefio de talleres

- grupales y el manejo de situaciones de emergencid de salud mental con el sistema de emergencias 911.
La nominada también servia de contacto directo a desertores escolares de la comunidad Buen Consejo
de San Juan, y redactaba informes estadisticos y memorancos informetivos, entre otros.

La nominada también trabaid desde ¢ afio 2007 hasta el afio 2010, como Ayudante
Administrativa del Programa de Educacién Juridica Continua, del Tribunal Supremo de Puerto Rico,
realizando - investipaciones juridicas, evalvacionss de cursos de educacion juridica continua, la
radaccion-ds memorando de derecho v recomendacic-nes; entre otros.

Entre los afios 2010 al 2011, lannninada trabajd como Asesora Legal ! en el Secretariado de la
Conferencia Judicial v Notarial del Tribunal Supregndj proveyendo asesoramiento a su Directora, la
licenciada Lilia Oguendo Solis, y realizando investigaciones juridicas, redactando memorandos de
derecho y docurnentos complementarios al Informe de Reglas de Procedimiento Penal, la actualizacion
del Informe sobre el Acceso ala Prensa en los Procedimientos Judiciales, entre otras tareas.

-~~~ ~En el afio 2011 hasta el 2013, la lizenciada Marrero Martinez fungi6 como Asesora Legal 11 del
Programa de Educacion Juridica Continua del Tribunal Supremo, el cual dirigia la licenciada Yanis
Blanco Santiago, donde se encargaba de las investigaciones juridicas, redaccién de memorandos,
borradores de reconsideraciones y apelaciones, informes y enmiendas al Reglamento, elaboracion de
planes de trabajos individuales y colectivos, entre otras tareas.

Desde el afio 2013 hasta el presente, la nominada funge como Directora Ejecutiva de dicho
Programa, donde tiene a su haber la aprobacién de cursos de educacién continua, la evaluacion de
casos de incumplimiento con los términos y requisitos del Reglamento del Programa de Educacién

Juridica Continua y presentacién de informes y mociones al Tribunal Supremo sobre los procesos de
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imcumplimiento de los profesionales del Derecho. La licenciada Marrero Martinez también se
responsabiliza por asesorar a la Junta de Educacion Juridica Continua en la administracion eficiente del

Reglamento, en la direccion, coordinacion del Programa y en la supervision del personal

administrativo.

INFORME DE LA OFICINA DE EVALUACIONES TECNICAS DE NOMBRAMIENTO DEL
SENADO DE PUERTO RICO

El 8 de junio de 2015, la OETN del Senado de Puerto Rico sometid para la consideracion de la
Comision de lo Juridico, Seguridad y Veteranos del Senado de Puerto Rico, su informe sobre la
investigacion realizada a la nomunada. Dicha evaluacién estuvo concentrada en varios aspectos,

incluyendo el histonial y la evaluacidn psicologica de la nominada, un andlisis financiero vy la

mvestigacion de campo correspondiente.
HISTORIAL Y EVALUACION PSICOLOGICA:

El 18.de mayo de 2015, la nominada fue objeto' de una evaluacidn psiccldgica ocupacional por
parte de la psicdloga contratada por la OETN del Senado de Puerto Rice. El resultado de la evaluacidn

concluye que la nominada posee los recursos psicoldgicos necesarios para poder ocupar el cargo de

Jueza Municipal.

ANALISIS FINANCIERO:

La OETN, a través de la firma de Contadores Publicos Autonizados contratada por el Senado,
realizd un detallado andlisis de los documentos sometidos por la nominada. Basados en la evaluacion
de la informacidn sometida al Senado de Puerto Rico, la firma de Contadores Pablicos Autorizados
concluyé que la nominada ha manejado y cumplido sus obligaciones fiscales y financieras de manera

responsable; y que mantiene un buen historial de crédito acorde con sus ingresos.

INVESTIGACION DE CAMPO:

La investigacién de campo fiie basada en la informacion provista por las personas entrevistadas
en diferentes dmbitos, a saber: nominada, entorno familiar, 4rea profesional, referencias personales y

sistemnas de informacjon de Justicia Criminal.
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a. Entrevista a la nominada, la Leda, Geisa M. Marrero Martinez:

La OETN realizo la entrevista a la nominada. A la pregunta de qué representa para ella, en
términos personales y profesionales, esta nominacién al cargo de Jueza Municipal del Tribunal de
Primera instancia, la licenciada Marrero Martinez indicd lo siguiente: “Sin duda alguna, éste es el
mayor logro que he alcanzado en términos profesionales y personales. Son muchos los profesionales
del Derecho los que aspiramos a servir desde el estrado, por lo que es un honor haber sido nominada.
Esta norninacion no s6lo representa el reconocimiento de mis aptitudes y caalificaciones profesionales,
gine que me brinda la oportunidad de poner al servicio de otros mi capacidad adjudicativa. Para mi
tungir como Jueza Municipal representa ademas, ser la “cara” de la Rama Judicial en ese primer
contacto de los ciudadanos y ciudadanas con los tribunales del Pais, es promover el orden social, pero
mas aun el acceso a la justicia a través de las salas municipales. Es mi interés asumir esta gran
responsabilidad por el Pais con el mayor orgullo vy dedicacidn.”

Sobre qué razones le convencieron para aceptar esta posicion en contrasie con heber optade
por la prictica privada de su profesion de abogado, la nominada expresd lo siguientz. “La razon
principal: el servicio publico. Aspirar al cargo de Jueza Municipal en controste con cualguier otra
oportunidad de empleo en el imbito privado no es wna decisidn tomada recicntemenie. Al corapletar
m:i Bachillerato en Trabajo Social tuve ia oportinidud de trabajar con pacientes de salud mental y
personas sin hogar desde la Administracién de Servicios de 3alud Mental y Contra la Adiccién
(ASSMCA). Esta labor despertd en mi un compromiso poi dedicar mi carrera profesional desde y al
servicio publico. Ademds, haberme integrado a la Rama Judicial y ser una funcionaria que sirve a la
¢lase togada del Pais no hizo mas que reafirmar el desec de practicar la profesion desde esta esfera. En
consideracion a estas experiencias, no'vislumbro mi futuro profesional fuera del servicio publico.”

Le pedimos a la nominada que compartiera su impresion general sobre los retos que enfrenta la
Rama Judicial de cara al fufuro en cuanto al tema de acceso a la justicia, a lo que Marrerc Martinez
indicd: “El reto de proveer mayor y mejor acceso a la justicia lo enfrenta la Rama Judicial todos los
dias. Percibo el acceso a la justicia, no sélo como la atencién de poblaciones histdricamente en
desventaja, sino como la responsabilidad que como funcionarios de la Rama Judicial tenemos dia a dia
con todas las partes que ventilan sus derechos en los Tribunales. Indiscutiblemente, hay caminos
recorridos: la creacidn de salas de violencia doméstica, las cortes de drogas, la creacidn del protocolo
para la atencién de las personas sin hogar, son algunos ejemplos. Ahora bien, reitero que el futuro

requerira que no 5ps limitemos en el desarrollo de proyectos, sino que promovamos Ia atencion justa,
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répida y econdmica de todas las controversias con sensibilidad y empatia. En definitiva, el gavantizar el
acceso a la justicia a nuestra ciudadania es un reto que debemos asumir todos los dias. Esta en cada
uno de nosotros la responsabilidad de promover el acceso para todos y todas, y de colaborar para gue
éste sea una realidad en cada uno de los tribunales del Pais.” |
Por 1ltimo, le pedimos al nominada que hiciera una relacion de dos casos 0 asuntos legales
stendidos desde su posicion que considere de mayor importancia y exprese porqué Jos considera como
tal, a lo que la licenciada Marrero Martinez contesto que: “Como Asesora Legal del Secretariado de la
Conferencia Judicial y Notarial del Tribunal Supremo tuve la oportunidad de investigar temas y emitir
recomendaciones que permitian construir vy reconstruir el derecho. Examinar en detalle, por ejewplo,
los asuntos relacionados a los procedimientos de menores, fule una gran experiencia, pues e permitio

evaluar Ja normativa vigente y presentar recomendaciones de posibles enrniendas 0 Curso de accion a
SEHIL. 7 ‘

Corrig Directora Ejecutiva del Programa de Educacién Juridica Continua del Tribunal Suprem?
i mnaynr "iggro ha sido promover y mantener para con los abogados y abogadas un procedimiento
admministrative  que redunde en el cumnplimiento de éstos coq los créditos requeridos. ia
implements;ién del Reglamento del Programa de Educacién furidica Continua también requiere que 55
vernita al Tribunai Supremo 3 aquellos profesionales del Derecho que incumplan coi las disposiciones
de zste cuei%o normativo. Asi pues, la responsabilidad de garardizarles un d=bido proceso vis a vis la
sensibilidad que se requiere para lidiar con las razones expuestas por €stos sobre su mcumplimiento, ba
sido sin duda wna 1aﬁ0r que redundsé en una experiencia de gran importancia en mi guehacer

profesional.”
b. Refcrencias personales, profesionalesy comunidad:

Como parte del proceso de evaluacion de la nominada, la OETN entrevisté a las siguientes
[ersonas: a ]a CPA LeAnn Rivera Carrién, amiga cercana de la nominada; a la Leda. Grace Gomez
Sanchez, Subdirectora de Recursos Humanos de! Senado de Puerto Rico; a la Leda. Lourdes Quintana
Ilorens, quien fungia como Directora de la Oficina de Inspeccion de Notaria cuando la nominada
trabajaba en el Tribunal Supremo; al Hon. Luis Pifiero Gonzélez, Juez del Tribunal de Apelaciones,
quien es, 'ademés, Miembro de la Junta de Educacion Juridica Continua; a la Hon. Aida Oquendo

Graulau, Secretaria del Tribunal Supremo de Puerto Rico; asi como varios vecinos y amigos Ge su

it
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comunidad. Todas las personas entrevistadas elogiaron a la nominada y apoyaron la designacidn hecha
por el Gobernador,
Se corrobord en los diferentes sistemas nformativos de Justicia Criminal y de la Oficina de
Administracién de los Tribunales, v de los mismos no surgi6 informacion adversa a la nominada,
También se hace constar que la nominada indicé bajo juramento que no ha sido acusada de
algtin delito grave o menos grave en cualquier cstade, pafs o en la esfera estatal 0 federal. Ademas,
ndicd que tampoco tiene conocimiento de que exista alguna investigacion admiuistrativa, civil o

criminal en la que esté involucrada por parte de cualquier autoridad estatal o federal.

COMPARECENCIA DE LA LCDA., GEISA M. MARRERO MARTINEZ ANTE LA
ZOMISION DE LO JURIDICO, SEGURIDAD Y VETERANOS

Como parte de los procedimientos Hevados 4 cabo por esta Comision, se efectud una Audienci:
fihlica donde la nominada se presento ante los Senadores asisientes, el equipo de la Comision viles
citdadanos que alli se dieron cita. Luego de darle ia bienvewda, el Senador Pereira Castillo rrocedis) 5
nArrar un resumen del historial académico y profesioval de la aomineda,

Durante la vista priblica la Leda. Marrero Martipez indicé que inicio su carrera srafesional comn
“tabajadora Social desde la Administracion de Servizics de Salud Memal v Contra i Adiceron
{ASSMCA).All, desde el Programa Integrado de Interveacion en Crisis fuvo la oportunidad de
conocer y atender las necesidades de las personas con condiciones de saiud mental, incluyendo Ias
personas sin hogar, particularmente aquellas adictas a sustancias controladas, La licenciada =xpress
que “fue con esa Optica v ejerciendo en las comunidades como covsejera d= intevencion an crisis, que
comenzé los estudios de Derecho en el afio 2005 como estudiante nocturna. La Hcenciada EXPUSO e
obtuve su grado. de Juris Doctor*Cum Laude” en ol 2009. Ademds, explico que luego de su
Juramentacion a la profesién, ella se integrd al equipe de trabajo del Secretariado de la Conferencia
Judicial y Notarial del Tribunal Supremo como Asesora Legal. Durante ese desempefio, la licenciada
Marrero Martinez tuvo la oportunidad de realizar investigaciones importantes sobre Jos posibies
cambios a las Reglas de Procedimiento Criminal; asi como colaborar en Ia actualizacién del Informe
ael Proyecto Experimental para el Uso de Camaras Fotogrificas y de Equipo Audiovisual de Difusion
por los Medios de Cormunicacion en log Procedimientos Judiciales (PECAM),

En el afio 2011, la licenciada regreso al Programa de Educacion Juridica Continua de! Trihupal

Supremo como Asesora Legal II para colaborar con la entonces Directera Ejecutiva en la
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administracion del Programa. Luego de cinco (5) afios de experiencia en el Programa, en febrero de
2013 aceptd el reto de ejercer como Directora Ejecutiva del mismo. En sus palabras, “esta experiencia
me ha servido para reafirmar mi interés de continuar sirviéndole al pais.”

Por Gltimo, la licenciada Marrero Martinez expresé lo siguiente: “Sera mi meta, como Juez
Municipal, colaborar no solo desde el servicio a la comunidad y la aplicacion del Derecho, sino desde
la sensibilidad y la empatia... Para concluir, reitero mi compromiso con la Rama Judicial, con servirle
al pais impartiendo justicia y sobre todo, promoviendo el mayor acceso a la justicia.”

1a Leda. Marrero Martinez contestd a satisfaccion de los senadores presente cada una de las

“preguntas formuladas demostrando gran capacidad de andlisis asi como un amplio dominio del procesc

criminal y rivil dentro de los Tribunales.

CONCLUSION

De la'evaluacién antes esbozada, se desprende que la Leda. Geisa M. Marrero Meriinez cuenta

~son todos los atributGs profesionales asi como el COMpromiso NECEesario para 0Cupar el cargo de Jueza

Municipalualel Tribunal de Primera Instancia. Tras examinar las calificaciones v los documentos

cecopilados®n su expediente, esta Comisién concluye que la nominada cuinple con los req:Usitos
ﬁeceéaiibs para el cargo gue procura Geupar.

POR TODO LO CUAL, la COMISION DE LO JURIDICO, SEGURIDAD ¥ VETERANOS DEL

SENADO DE PUERTO RICO, luego del estudio y analisis de toda la informacion recopilada, tiene a bien

" cometer a este Alfo Cuerpo su Informe mediante el cual recomienda favorablemente la designacién de

1a Leda, Geisa M. Marrero Martinez como Jueza Municipal de Tribunal de Primera Instancia, segun

presentada por el Gobernador de Puerto Rico.

. RESPETUOSAMENTE SOMETIDO.

HON. MIGUEL gﬁ%ﬁ CASTILLO

PRESIDENTE

COMISION DE LO JURIDICO, SEGURIDAD Y
VETERANOS
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- AL SENADO DE PUERTO RICO:

El 9 de diciembre de 2014 el Gobernador del Estado Libre Asociado Puerto Rico, Honorable
Alejandro Garcia Padilla, sometio para el consejo y consentimiento del Senado de Puerto Rico, la
© renominacién de la Leda. Wanda Yammir Samalot Rodriguez como Fiscal Auxiliar I1. El Senado, a
tenor con las disposiciones de la Regla 47 de 1a Resolucion del Senado Nimero 21, segin enmendada,
delegd en la Oficina de Evaluaciones Técnicas de Nombramiento (“OETN”) la investigacién de la

nominada. Dicha oficina rindi¢ su informe el pasado 10 de junio de 2015.

La Comision de lo Juridico, Seguridad y Veteranos del Senado celebré Audiencia Publica el 16
de junio de 2015 para considerar ¢l ascenso de la Leda. Wanda Yammir Samalot Rodriguez. En la
misma, el Presidente de la Comisién, Miguel Pereira Castillo, el Vicepresidente de la Comision,
Ramoén Luis Nieves Pérez, el Senador Larry Seilhamer Rodriguez y las personas que alli se dieron cita,
tuvieron la oportunidad de conocer a la nominada y escuchar su ponencia.

En énimos de establecer los elementos de juicio necesarios para que este Alto Cuerpo pueda
emitir su Consejo y Consemtimiento, segin lo dispone la Seccion 5 del Articulo IV de la Constitucién
del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, se resume la infprmacidn recopilada por la Comisién de lo

Juridico, Seguridad y Veteranos, pertinentes a la nominada.

H 774
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HISTORIAL DE LA NOMINADA

La Leda. Wanda Yammir Samalot Rodriguez obtuvo en el afio 1989 un Bachillerato en Artes
con una concentracion en Ciencias Politicas con la distincidon de Magna Cum Laude, de la Universidad
de Puerto Rico, Recinto de Rio Piedras y posteriormente, le fue conferido en 1992 su grado de Juris
Doctor de la Escuela de Derecho con la distincion Cum Laude, de la Universidad Interamericana de
Puerto Rico. Fue admitida al ejercicio de la abogacia en el foro judicial estatal a partir del 1 de julio de
1993 (RUA 10,541) y admitida al ejercicio de la abogacia en el foro judicial federal en julio de 1993.
Su membresia del Colegio de Abogados de Puerto Rico vencid en diciembre de 2014, pero la
nominada renové la misma en febrero de 2015, (Colegiada #11,828). o penat e

La licenciada Samalot Rodriguez comenzd su carrera profesional en el afio 1993 como abogada
en la Divisidn de Litigacion en el Bufete Rivera, Tulla & Ferrer. Allf participo de diferentes casos con
multiples demandantes de Puerto Rico, Santo Domingo y Estados Unidos en el foro federal. En
octubre 1995, comenzd a trabajar en la Division Legal de Small Business Administration, trabajando
con la aprobacién de préstamos con garantia hipotecaria hasta julio de 1996. En agosto de 1996 hasta
noviembre de 1997, la fiscal Samalot Rodriguez comenzo a trabajar como asesora legal del Presidente
de la Comision del Servicio Publico. Posteriormente, la licenciada Rodriguez Samalot, fue nominada al
cargo de Fiscal Auxiliar I al cual fue nombrada en febrero de 1998. En mayo del afioc 2000 hasta
agosto de 2006, 1a licenciada Samalot Rodriguez estuvo adscrita a la Division para Combatir el Crimen
Organizado y las Drogas en el Departamento de Justicia. En el afio 2002 recibié un nombramiento en
ascenso al cargo de Fiscal Auxiliar II, puesto que desempefia actualmente. En agosto de 2006, la
nominada fue trasladada a la Fiscalia de Humacao hasta diciembre de ese mismo afio y posteriormente
fue trasladada a la Division para Combatir el Crimen Organizado y las Drogas, hasta mayo de 2013.
Desde entonces, la fiscal Samalot Rodriguez se desempefia como Asistente del Fiscal de Distrito en la
Fiscalia de Bayamon.

La li;f.;nciada Samalot Rodriguez, tuvo la oportunidad de desarrollar una conferencia sobre
“Metodos de identificacion de sospechosos” la cual fue aprobada por el Tribunal Supremo para la

Conferencia del Ministerio Publico de octubre de 2013. Dicha Conferencia ha sido ofrecida a fiscales y

miembros de la policia.
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INFORME DE LA OFICINA DE EVALUACIONES TECNICAS DE NOMBRAMIENTO DEL
SENADO DE PUERTO RICO

El 10 de junio de 201 5,-1a OETN del Senado de Puerto Rico sometié para la consideracion de la
Comisién de lo Juridico, Seguridad y Veteranos del Senado de Puerto Rico, su informe sobre la
investigacion realizada a la nominada, Dicha evaluacion estuvo concentrada en varios aspectos,
incluyendo el historial y la evaluacién psicolégica de la nominada, un andlisis financiero y la

investigacion de campo correspondiente.
HISTORIAL Y EVALUACION PSICOLOGICA:

El 16 de diciembre de 2015, la nominada fue objeto de una evaluacién psicolégica ocupacional
por parte de la psicdloga contratada por la OETN del Senado de Puerto Rico. El resultado de la

evaluacion concluye que la nominada posee los recursos psicologicos necesarios para poder ocupar el

- cargo de Fiscal Auxiliar I1.
" ANALISIS FINANCIERO:

La OETN, a través de la firma deContadores Publicos Autorizados contratada por el Senado,
- realizé un detallado analisis de los documentos sometidos por la nominada. Basados en la evaluacion
de la informacion sometida al Senado de Puerto Rico, Ia firma de Contadores Puiblicos Autorizados
concluyé que la nomirada no ha manejado ni cumplido sus obligaf:iones fiscales al reclamar
deducciones’ indebidas en las planillas de contribucidn sobre ingresos; sin embargo, la nominada
enmend6 las planillas e hizo el pago correspondiente al Departamento de Hacienda del Estado Libre
Asociado de Puerto Rico. Por otra parte, la nominada, si ha manejado sus responsabilidades
financigras de manera responsable hac1endo sus pagos al tfa de acperdo a la evaluacidn hecha en su‘
historial de crédito y en proporcion a los ingresos reportados por la sociedad de bienes gananciales
compuesta por ambos, la licenciada §amalot Rodrigez y su esposo. Ademds, mantiene un historial de *

crédito satisfactorio y acorde con sus ingresos.-

. N N -
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INVESTIGACION DE CAMPO:

La investigacion de campo fue basada en la informacidn provista por las personas entrevistadas

&n diferentes ambitos, a saber’ nominada, entorno familiar, 4rea profesional; referencias personales y

sistemas de informacién de Justicia Criminal.
a. Entrevista a la hominada, Ia Leda. Wanda Y. Samalot Rodriguez:

La OETN realizd la entrevista a la nominada. A la pregunta de qué representa para ella, en
términos personales y profesionales, esta nominacion como Fiscal Auxiliar I1, la licenciada Samalot
Rodriguez indicé: “Ser representante de los derechos del Pueblo de Puerto Rico ante los tribunales ha
sido una experiencia que ha marcado mi desarrollo tanto personal como profesional. Es una tarea
.ardua, intensa, pero que.me llena de mucho orgullo y satisfaécion. Mi desempeiio como fiscal por los

_ tltimos diecisiete (17) afios me ha ensefiado a manejar situaciones de altos niveles de stress y de dolor
para los demas. He compartido en primer plano el dolor de perder a un ser querido como consecuencia
de la alta criminalidad de nwestro Pajs. De otra parte, me ha permitido desarrollarme en mi plano
profesional en todos los rolés de un abogado. En primer lugar, he realizado las investigaciones de Ios

~casos desde la escena del crimen y al mismo tiempo ir desarrollando estrategias para la litigacion de
los casos ante los tribunales. La experiencia de poder litigar casos ante jurados, profesionalmente me

" ‘ha permitido maximizar Inism habilidades cbmo litigante. El tener el privilegio de poder continuar
aportando m‘rpﬁrte al sistema de justicia de mi pais es muy significativo y gratificante”.

A la nominada se le pidid que elaborara en torno a qué la motivd para aspirar nuevamente a
esta posicion en contraste con haber optado por la préctiba privada de su profesion.de abogada, a lo
" que contestd que: “La razon principal para aspirar nuevamente a la posicidn de fiscal versus dedicarme
-a la practica privada, es que ésta es la funcion que me motivo en primer lugar a estudiar leyes. Por otra

" parte, creo en la carrera del fiscal. Se necesita grah vocacion y.dedicacion para realizar estas funciones.

_* Parami, el Mihisterio Piblico no ha sido una escuela en donde adquirir experiencia y luego dedicarme *
..a la préctica privada. Es para mi el medio por el cual puedo hacer una diferencia en el sistema de

.

justicia del Pais y- mlentras tenga la oportunidad de hacerlo lo haré”. -« s 7 -

. Préguntada sobre su impresidn general de los retos que enﬁenta el Departamento de Justicia de .
cara al future-en cuanto al tema de la presentacién de cargos criminales y, postenor conviceidn de

1mputados e delito, la licenciada Samalot Rodriguez indicd lo siguiente: “Entlendo que uno de los
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mayores retos que enfrenta el Departamento de Justicia es el hecho de que las victimas de delito y los
testigos de los hechos no quieran comparecer ante los tribunales. Esto en la mayoria de los casos, es
por miedo a represalias y en otros casos porque no tienen conciencia de lo importante e indispensable
que es su rol en el sistema de justicia criminal. Esto, unido al hecho que el Departamento no cuenta
con herramientas que puedan garantizar la seguridad de estos testigos y pueda persuadirlos para prestar
su declaracién. También carecemos de herramientas investigativas como lo son las grabaciones orales,
mecanismo que en este momento sélo puede utilizarse en los delitos que la ley contra el crimen
organizado permite y las grabaciones orales telefonicas que estan prohibidas por nuestra constitucion”.

Finalmente, le pedimos que hiciera una relacion de dos (2) casos o asuntos legales atendidos
incluyendo su anterior experiencia y su actual posicién como Fiscal Auxiliar II, que considere de
mayor importancia y nos exprese porqué los considera como tal: “Durante mi carrera profesional
definitivamente hay dos casos que realmente se separan de los demds tanto por aspectos profesionales

como emocionales. Uno de estos casos es el de Pueblo v. Carmelo Ramos Soto. En este caso, se acuso

en el Tribunal de Humacao al Sargento Carmelo Ramos Soto por causarle la muerte a su supervisor el
Teniente Jesis Herndndez en el cuartel de la policia del municipio de Naguabo. Una de las
particularidades de este caso es que fue probado mediante evidencia circunstancial; ya que no existian
testigos oculares de los hechos. Otro aspecto importante era que tanto el acusado como el occiso eran
oficiales de la policia con unas carreras profesionales de las de veintiséis (26) afios y a quienes conocia
en el desempefio de sus funciones. En este caso se logré la conviccién del Sargento Ramos por
Asesinato y Ley de Armas, lograndose hacer justicia al Teniente Hernandez, aunque lamentable que iin
oficial de la policia con una carrera de veintiocho (28) afios terminara siendo convicto.

Otro caso que definitivamente se aparta de los demis es el de Pueblo v. José Marrero Figueroa.
En este caso se acusd en el Tribunal de San Juan a José Marrero por Asesinato y Ley de Armas por
hechos cometidos e] 20-de dicrembre del 1992. José Marrero Figueroa fue procesado y convicto por
estos delitos a finales del 1996. I:?.n el afic 2007 el convicto por conducto de una nueva representacion
legél radico ante el tribunal una mocién solicitando nuevo juicio bajo el precepto de que existia nueva
evidencia en su caso.En ese momento el fiscal que habia investigade y procesado a Marrero Figueroa
habia fallecido. En ese momehto se mg asigna el caso para trabajar la mocién de nuevo juicio. Luego
de varios tramites procesales el Tribunal de Primera Instancia declard no ha lugar la mocion de nuevo
juicio. La representacién legal de Marrero acudié al Tribunal de Apeiaciones sobre esta determinacion.

El Tribunal ge Apelaciones confirmo al Tribunal de Primera Instancia. Posterior a esto una nueva
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representacion legal del convicto radica una reconsideracion al Tribunal de Apelaciones y en ese
momento el Secretario de Justicia se alland a la celebracion del nuevo juicio. Ante esta determunacién,
» me enfrenté a uno de los mayores retos de mi carrera. Tenia que prepararme para un juicio de
asesinato y armas en que sus hechos eran de 1992, no habia partictpado en la investigacion, el fiscal
" -que lo habia procesado habia fallecido, asi como la pat6loga del caso y no tenia conocimiento del
paradero de los testigos del caso. Durante la preparacion del juicio enfrenté muchos retos. Sin

- embargo, se procesd nuevamente a José Marrero Figueroa y se logro la conviceion por asesinato y ley

de armas en el afio 2010”.
b. Referencias personales, profesionales y comunidad:

. Como parte del proceso- de evaluacidn de la nominada, la OETN entrevistd a las siguientes
» personas: al Ledo. Héctor Grau, abogado con practica privada en Bayamon; al Ledo. Carlos Lopez
Lopez, abogado; al Ledo. Gabriel M. Hernandez Gonzalez, abogado; al Sr. José Juan Gareia, inspectors
dé la Policia de Puerto Rico; al Ledo. José Virella Santana, Fiscal de Distrito de Bayamon; asi como
varios vecinos y amigos de su comunidad. Todas las personas entrevistadas elogiaron a la nominada y
apoyaron la designacion hecha i:-or_m el Gobernador.
Se corrobord en los diferentes sistemas informativos de Justicia Criminal y de la Oficina de
) Adrriinistracién de los Tribunales, y de los mismos no sﬁrgi() informacion adversa a la nominada.
También se hace constar que la nominada indico bajo juramento que no ha sido acusada de
algiin delito grave o menos grave en cualquier estado, pais o en la esfera estatal o federal. Ademds,
indicd que tampoco tiene conocimiento de que exista alguna investigacién administrativa, civil o

criminal en la que esté involucrada por parte de cualquier autoridad estatal o federal.

- COMPARECENCIA DE LA LCDA WANDA YAMMIR SAMALOT RODRIGUEZ ANTE
LA COMISION DE LO JURIDICO, SEGURIDAD Y VETERANOS - )

v Co '
Como parte de los procedimientos Jlevados a cabo por esta Comision, se efectué una Audiencia
. - - .

RN

| Publica donde la nominada se presentd ante Ios'Séﬂadéres asistentes, el equipo de la Comisic'm y los

- - c1udadanos que alli se dlerou cita. Luego de darle la blenvemda el Senador Pereira Castilie procedao a

narrar un resumen del hlstonal académico y profesxonal de la nominada.
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Durante la vista piblica el Lcda. Samalot Rodriguez indicd que inicié su carrera profesional en
el Bufete Rivera, Tulla y Ferrer en la Division de Litigios. En el 1995 se trasladé a la ciudad de Nueva
York donde labord para la agencia federal Small Business Administration, en su divisién legal.
Después de afio y medio en el exterior, regresd a Puerto Rico para comenzar a trabajar en la Comision
del Servicio Publico, como Asesora del Presidente de 1a Comision. Luego, en el 1697 fue nombrada
como Fiscal Auxiliar I en el Departamento de Justicia, y comenzd a laborar en la Fiscalia de Carolina.
Desde el mes de mayo de 2000 hasta julio de 2006 estuvo adscrita a la Divisidn para Combatir el
Crimen Organizado y las Drogas, donde tuvo la oportunidad de investigar y procesar casos
relacionados con el Crimen Organizado, investigacién y procesamiento criminar de organizaciones
dedicadas al narcotrafico, ast como casos por delitos de frande y soborno contra agentes y funcionarios
publicos. En el afio 2002 recibié un nombramiento en ascenso al cargo de Fiscal Auxiliar 11, puesto
que desempefia actualmente. En agosto de 2006, la licenciada fue trasladada a 1a Fiscalia de Humacao
hasta diciembre de ese mismo afio y posteriormente fue trasladada a la Divisién para Combatir el
Crimen Organizado y las Drogas, hasta mayo de 2013. Desde entonces, la licenciada Samalot
Rodriguez se desempefia como Asistente del Fiscal de Distrito en la Fiscalia de Bayamon.

La Leda. Samalot Rodriguez indico en su ponencia que para ella “ha sido un orgullo representar
al Pueblo de Puerto Rico ante los Tribunales de Justicia. Definitivamente ha sido una experiencia que
me ha permitido crecer tanto en el plano personal como en el profesional, ya que se tiene la
oportunidad de enfrentar cara a cara los problemas que aquejan a nuestra sociedad y que desembocan
en la comisién de actos de naturaleza violenta y criminal.”

Expresé ademds que “con este conocimiento, recae la gran responsabilidad de hacer justicia
para aquellos que no tienen voz... [Y que] hacer justicia comienza desde que uno atiende las victimas
de delitos y sus familiares, desde que se trabajan las investigaciones criminales mano a mano con los
agentes de la policia.”

La Lecda. Samalot Rodriguez contestd a satisfaccidn de los senadores presentes cada una de las

preguntas formuladas demostrando gran capacidad de andlisis asi como un amplio dominio del proceso

criminal dentro de los Tribunales,
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CONCLUSION

De'la evaluacién antes esbozada, se desprende que la Leda. Wanda Y. Samalot Rodriguez
cuenta con todos los atributos profesionales asi como el compromiso necesario para ocupar el cargo de
‘Fiscal Auxiliar I1. Tras examinar las calificaciones y los documentos recopilados en su expediente, esta

~ Comisidn conciuye que la nominada cumple con los requisitos necesarios para el cargo que procura

. ocupar.

POR TODO LO CUAL, la COMISION DE LO JURIDICO, SEGURIDAD Y VETERANOS DEL .
SENADO DE PUERTO RICO, luego del estudio y analisis de toda la informacion recopilada, tiene a bien
someter a este Alto Cuerpo su Informe mediante el cual recomienda favorablemente la renominacion

de la Lcda. Wanda Yammir Samalot Rodriguez como Fiscal Auxiliar II, segin presentado por el
- Gobernador de Puerto Rico.

¥

RESPETUOSAMENTE SOMETIDO.

Lo

. . HON. %é:@or%glam CASTILLO

. 3 PRESIDENTE |
. . COMISION DE LO JURIDICO, SEGURIDAD Y
) . VETERANOS * .
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SENADO DE PUERTO RICO

COMISION DE LO JURIDICO, SEGURIDAD Y VETERANOS

Designacion del
Lcdo. Dennis Soto Fantauzzi
como Fiscal Auxiliar I

INFORME POSITIVO
Z@ de junio de 2015

AL SENADO DE PUERTO RICO:

El 9 de diciembre de 2014 el Gobernador del Estado Libre Asociado Puerto Rico, Honorable
Alejandro Garcia Padilla, sometid para el consejo y consentimiento del Senado de Puerto Rico, la
designacion del Ledo. Dennis Soto Fantauzzi como Fiscal Auxiliar 1. El Senado, a tenor con las
disposiciones de la Regla 47 de la Resolucion del Senado Ntmero 21, seglin emendada, delegd en la
Oficina de Evaluaciones Técricas de Nombramiento (“OETN™) la investigaciéon del nominado. Dicha
oficina rindiod su informe el pasado 6 de marzo de 2015.

La Comisién de lo Juridico, Seguridad y Veteranos del Senado celebro Audiencia Pihblica el 23
de junio de 2015 para considerar la nominaciéon del Ledo. Dennis Soto Fantauzzi. En la misma, el
Presidente del Senado Eduardo Bhatia Gautier, el Presidente de la Comision, el Senador Miguel Angei
Pererra Castillo, el Senador José Pérez Nieves, y las personas que alli se dieron cita, tuvieron la
oportunidad de conocer al nominado y escuchar su ponencia.

En animos de establecer los elementos de juicio necesarios para que este Alto Cuerpo pueda
emitir su Consejo y Consentimiento, segun lo dispone la Seccitén 5 del Articulo IV de la Constitucion
del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, se resume la informacion recopilada por la Comisién de lo

Juridico, Seguridad y Veteranos, pertinentes al nominado.

It



COMISION DE LO JURIDICO, SEGURIDAD Y VETERANOS DEL SENADO
INFORME SOBRE DESIGNACION DEL LCDO. DENNIS SOTO FANTAUZZI
FISCAL AUXILIAR T '

PAGINA 2

HISTORIAL DEL NOMINADO

El licenciado Soto Fantauzzi completé un Grado Asociado en Ciencias Sociales, Summa Cum
Laude, de la Universidad de Puerto Rico, Recinto de Aguadilla. Posteriormente completé un
Bachillerato en Trabajo Social, Magna Cum Laude, en la Universidad de Puerto Rico, Recinto de Rio
Piedras, y ademas completo una Maestria en Psicologia Clinica, Magna Cum Laude, en la Universidad
Carlos Albizu. Finalmente, obtuvo el grade de Juris Doctor, Magna Cum Laude de la Escuela de
Derecho de la Universidad de Puerto Rico, Recinto de Rio Piedras.

El nominado fue admitido a la practica de la abogacia en marzo de 2012, luego de una
calificacidn de 93.2% en la revalida estatal. También esta admitido a la préctica de la notaria.

Desde el afio 2005 hasta el 2011, el nominado labord como Asesor en Politica Piblica y
Legislacion en la Camara de Representantes, con el entonces Representante, Hon. Héctor Ferrer Rios.

Desde el afic 2011 hasta 2013, el nominado se desempefié como Asesor en Politica Publica y
Legislacion del Senador Eduardo Bhatia Gautier, a partir de lo cual el hoy Presidente Senatorial lo
designé Director de la Oficina de Asesores Legislativos del Presidente. Desde dicha posicidn esta
encargado de promover el disefio, desarrollo e implementacion de la Agenda Legislativa del Presidente
del Senado, colaborar con las Comisiones Permanentes, Especiales y Conjuntas adscritas a este Cuerpo
Legislativo y representar al Presidente del Senado en reuniones, foros y conferencias sobre politica
publica auspiciadas por la Rama Ejecutiva, la Rama Judicial e instituciones de ensefianza.

Desde el afio 2013, el nominado se desempefia como Profesor Adjunto del Programa
Subgraduado de Justicia Criminal de National University College, impartiendo cursos de Derecho
Penal, Evidencia y Derechos Civiles. También funge como recurso de la Academia Legislativa de
Educacién Continua del Senado de Puerto Rico.

El licenciado Soto Fantauzzi es Asesor Senior de la Comision Conjunta para la Revision del
Codigo Penal, es Miembro del Colegio de Abogados y fungid como Miembro del Comité de

Admisiones de 1a Escuela de Derecho dela Uﬁiversidad de Puerto Rico.

INFORME DE LA OFICINA DE EVALUACIONES TECNICAS DE NOMBRAMIENTO DEL
SENADOQO DE PUERTO RICO

El 6 de marzo de 2015, 1a OETN del Senado de Puerto Rico sometio para la consideracion de la
Comision de lo Juridico, Seguridad y Veteranos del Senado de Puerto Rico, su informe sobre la

investigacion realizada al nominado. Dicha evaluacidn estuvo concentrada en varios aspectos,

j
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incluyendo el historial y la evaluacién psicologica del nominado, un analisis financiero y la

investigacion de campo correspondiente.

HISTORIAL Y EVALUACION PSICOLOGICA:

E1 15 de diciembre de 2014, el nominado fue objeto de una evaluacién psicolégica ocupacional
por parte de la psicologa contratada por la OETN del Senado de Puerto Rico. El resultado de la

evaluacion concluye que el nominado posee los recursos psicologicos necesarios para poder ocupar el

cargo de Fiscal Auxiliar I.
ANALISIS FINANCIERO:

La OETN, a través de la firma de Contadores Pliblicos Autorizados contratada por el Senado,
realizé un detallado analisis de los documentos sometidos por el nominado. Basados en la evaluacién
de la informacion sometida al Senado de Puerto Rico, la firma de Contadores Pablicos Autorizados
concluy6 que el nominado ha manejado y cumplido sus obligaciones fiscales y financieras de manera

responsable; y que mantiene un historial de crédito excelente, acorde con sus ingresos.

INVESTIGACION DE CAMPO:

La investigacion de campo fue basada en la informacion provista por las personas entrevistadas
en diferentes ambitos, a saber: nominado, entorno familiar, 4rea profesional, referencias personales y

sistemas de informacion de Justicia Criminal.
a. Entrevista al nominado Ledo. Dennis Soto Fantauzzi:

La OETN realizd la entrevista al nominado. Preguntado sobre qué representa para él, en
términos personales y profesionales esta nominacidn al cargo de Fiscal Auxiliar I, el licenciado Soto
Fantauzzi indicd lo siguiente: “La nominacién al cargo de Fiscal Auxiliar representa el inicio de un
proceso de transicion que me permitird integrarme al Ministerio Publico, la institucién gubernamental
responsable de procesar la posible comisidn de conducta punible, mediante el establecimiento de un
balance adecuado entre el deber del Estado de salvaguardar la seguridad de nuestros ciudadanos y la
proteccion de los derechos fundamentales que cobijan a los imputados de delito. Por esta razén, me

siento hpnrado con la designacion realizada por el sefior Gobernador, dado a que mi preparacion
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profesional me ha permitido obtener las competencias necesarias para ejercer el cargo, basado en la
mentoria que he obtenido de abogados de primer orden que ejercen funciones en la Asamblea
Legislativa, mi compromiso con los canones de ética que rigen el ejercicio de la profesion y la pasion

gue siento por la prdctica del derecho.”

El nominado afladid: “Desde esta perspectiva, me siento entusiasmado con esta designacion,
dado a que he alcanzado la madurez necesaria para colaborar en la ejecucion de la politica publica
vigente en nuestro ordenamiento, basado en los postulados constitucionales que dirigen la discrecion

del Ministerio Publico para cumplir con la responsabilidad de construir una sociedad mds justa e

inclusiva.”

Sobre qué razones le convencieron para aceptar esta posicion en confraste con haber optado
por la practica privada de su profesion de abogado, el nominado expresé lo siguiente: “Por los
pasados diez (10) afios me he destacado en el servicib publico, como asesor en legislacion,
experiencia que ha evolucionado desde que inicié labores como técnico de asesores hasta que fui
honrado con la designacion del Presidente del Senado para liderar la Oficina de Asesores
Legislativos, Desde esta perspectiva, mi permanencia en esta Rama Constitucional, responde a la
profunda vocacion gque siento por el servicio publico, razon por la que he aceptado la nominacion al
cargo de Fiscal Auxiliar, para darle continuidad a esta jornada, acorde con el perfil requerido a los

profesionales que lideran el procesamiento criminal en representacion del Estado.

Precisamente, mi disponibilidad para aceptar esta nominacion, responde a un profundo
proceso de reflexion sobre mis competencias para iniciar funciones en esta prestigiosa institucion. Por
esta razonm, indistintamente de las oportunidades de empleo prevalecientes en la empresa privada,
donde existe una competitiva estructura salarial, reiteradamente he decidido permanecer en el sector
publico, ante la necesidad imperante de retener a los mejores talentos, principalmente por el orgullo
que representa defender el interés publico dentro del Tribunal General de Justicia. En este proceso,
he procurado adguirir los méritos necesarios para solicitar el voto afirmativo de los miembros de este
Senado, basado en la disciplina que ha caracterizado mi preparacién académica, la amplia
experiencia profesional que he adquirido en el servicio ptublico y el compromiso con la comunidad que

ha complementado mi gestion como empleado gubernamental.”
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Le pedimos al nominado que compartiera su impresion general sobre los retos que enfrenta el
Departamento de Justicia de cara al futuro en cuanto al tema de presentacién de cargos criminales y
posterior conviccién de imputados de delito, a lo que Soto Fantauzzi indicé: “Entre los retos que
enfrenta el Departamento de Justicia, se encuentra la gran encomienda de retener a los mejores
talentos que actualmente se desemperian como fiscales auxiliares e identificar a la préxima
generacion de profesionales que tendrdn la responsabilidad de ofrecerle continuidad a las estrategias
utilizadas para viabilizar un aumento en el esclarecimiento de delitos. Esta tarea requiere un
escrutinio riguroso para seleccionar y retener a estos profesionales e insertarlos en un programa
permanente de capacitacion para, entre otros asunios, mantener su conocimiento actualizado sobre

los continuos cambios que ha experimentado la legislacion vigente.

En este contexto, estoy convencido de que los mejores talentos deben estar al servicio del
estado. Sin embargo, esta pretension estaria incompleta sin el continuo fortalecimiento de la academia
de capacitacion disponible para estos profesionales. Desde esta perspectiva, no solamente me gustaria
desarrollar una carrera en el Ministerio Piblico, sino que oportunamente intereso colaborar como
profesor adjunto de este instituto, en dreas medulares del procesamiento criminal, como la

investigacion juridica avanzada, el derecho penal sustantivo, la ética en el desemperio del cargo y el

L

derecho probatorio.’

Por ltimo, le pedimos al nominado que hiciera una relacién de dos casos o asuntos legales
atendidos desde su posicidn que considere de mayor importancia y exprese por qué los considera como
tal, a lo que el licenciado Soto Fantauzzi contestd con los siguientes casos: “Recientemente tuve la
oportunidad de participar como Asesor Senior durante la aprobacién de la Ley 246-2014, una
revision de nuestro Codigo Penal para promover el mandato constitucional a la rehabilitacién de las
personas sentenciadas, mediante la integracion de un sistema novel de alternativas a la pena y
reafirmar la necesidad de que exista certeza en nuestro sistema de justicia, para que la pena impuesta
proporcione una notificacion adecuada sobre el tiempo real que cumplird el autor de delito, sin la
aplicacion de bonificaciones automdticas que tanta incertidumbre y desasosiego han creado entre
nuestros ciudadanos. Ademds, logramos reestablecer la restriccion terapéutica en beneficio de las
personas con un perfil de adiccién que se encuentran privadas de su libertad por delitos que no
incluyan intimidacion o violencia y establecimos la figura novel de la discrecion judicial dirigida,

determigacion que ha sido recibida con entusiasmo por la comunidad juridica. Esta revision



COMISION DE LO JURIDICC, SEGURIDAD Y VETERANOS DEL SENADO
INFORME SOBRE DDESIGNACION DEL LCDO. DENNIS SOTO FANTAUZZI
FISCAL AUXILIAR ]

PAGINA 6

corresponde a la principal legislacion utilizada por el Ministerio Publico para viabilizar la imposicion
de responsabilidad contra un ciudadano incurso en la posible comision de delito, por lo que mis
Jfunciones como asesor en politica publica me han permitido mantenerme actualizado en la normativa
aplicable durante el procesamiento criminal. En la actualidad, nos encontramos inmersos en la
segunda fase de este proceso, donde debemos atemperar las leyes penales especiales a esta nueva

estructura legal, una tarea indispensable para proporcionarle coherencia a nuestro sistema de

Justicia.”

De otra parte, el licenciado Soto destaco lo siguiente: “Por otro lado, tuve la responsabilidad
de formar parte del comité de trabajo que viabilizo la aprobacion de la Orden Administrativa 2014-01
promulgada por nuestro Presidente del Senado, donde ampliamos las protecciones exisientes para
erradicar el discrimen en el empleo y honramos las disposiciones de nuestra Carta Magna gque
establecen que la dignidad del ser humano es inviolable. Al amparo de esta normativa, establecimos
un programa permanente de educacion continua dirigido a los empleados de este Cuerpo Legislativo,
para identificar las potenciales prdcticas discriminatorias que se podrian suscitar en el empleo
basadas en la orientacion sexual e identidad de género, disponer el procedimiento interno aplicable

para presentar una querella e imponer las sanciones administrativas correspondientes.”

b. Referencias personales, profesionales y comunidad:

Entrevistamos al licenciado Carlos Ruiz Irizarry, Director de Politica Publica de la Oficina
de la Presidencia del Senado de Puerto Rico. Sobre el licenciado Soto Fantauzzi, el licenciado Ruiz
Irizarry expresé lo siguiente: “El nombramiento del Lcdo. Dennis Soto para el cargo de fiscal
ciertamente genera entusiasmo y esperanza.' El Ledo. Soto es un joven abogado que ha demostrado
una capacidad analitica sobresaliente, una ética de trabajo admirable, y un compromiso genuino con
el servicio publico. Sin duda, el Departamento de Justicia de Puerto Rico ganard un importante activo

»

con el Ledo. Sota.”

Dialogamos con el licenciade Héctor Ferrer Rios, quien supervisé al nominado por seis afios
y expresd conocer muy bien la trayectoria del nominado. Sobre el licenciado Soto Fantauzzi, el

licenciado Ferrer Rios dijo que: “Dennis es un profesional “"A numero uno”, quien empezd en mi
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aficina con un interno legislativo y se desarrollo hasta convertirse basicamente en el Asesor Principal,
Mientras estuvo en mi oficina completd sus estudios y se destaco por sus conocimientos y empeiio al
trabajo. No me cabe la menor duda que sera excelente como fiscal, y él sabe que cuenta con mi
apoyo.” La Comisidn de lo Juridico recibid ademas una ponencia del licenciado Héctor Ferrer Rios
quien indico que “Conozco al Ledo. Soto hace aproximadamente 10 arios. Llegé a mi oficina en la
Camara de Representantes en el internado de estudiantes. Terminado el internado procedi a ofrecerle
un puesto en oficina como técnico en el grupo de asesores en las comisiones del Portavoz de la
Minoria. Luego paso a ocupar el puesto de asesor del Portavoz en la Comisiones y finalmente dirigio
la Oficina de Asesores Legislativos de mi Oficina como Portavoz. El Ledo. Soto mientras se
desempefiaba en nuestra Oficina, terminé un bachillerato, una maestria y un Juris Doctor. Ademds,
paso el examen de la revalida. En su desempefio profesional, no existen fallas, es responsable,
inteligente, capaz, ordenado, estudioso y sobre todo honesto. Como ser humano supera los adjetivos
del parrafo anterior. Por todo lo cual, recomiendo sin reserva alguna el nombramiento del Lcdo.

Dennis Soto. EI Departamento de Justicia y Puerto Rico tendrdn en Dennis un Excelente servidor

publico.”

Entrevistamos al licenciado Ryan Hernandez Pérez, Director de la Comision de Hacienda de
la Camara de Representantes de Puerto Rico, quien conocid al nominado cuando comenzé a laborar en
la oficina del licenciado Hector Ferrer y luego ha seguido su trayectoria profesional. El licenciado
Hernandez Pérez describié asi al licenciado Soto Fantauzzi: “Dennis es una persona sumamente
brillante, muy comprometida con sus responsabilidades, organizado y dedicado. Es una persona que
aprende con una facilidad y rapidez asombrosa, y posee una gran sensibilidad que creo que lo
diferencia de los demds. Me alegro mucho su nombramiento, y opino que donde quiera que él vaya,
serd un ente de cambio social. Es una persona que busca el consenso, que busca llegar al fondo del

asunto, investigar, resolver... es un gran talento, un gran recurso con el que contard el Departamento

de Justicia, sin lugar a dudas.”

Dialogamos con la doctora Luzelix Ruiz Luge, quien indicé que fue compafiera de
investigacidon del nominado durante estudios graduados y sub graduados y con quien mantiene lazos de
amistad. Preguntada sobre la nominacién del licenciado Soto Fantauzzi como Fiscal Auxiliar I, la
doctora Ruiz Lugo expreso: “Es un nombramiento que Puerto Rico necesita. Necesitamos cultivar y

reclutar a personas talentosas, comprometidas con el servicio publico y personas verticales como el
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licenciado Soto Fantauzzi. Tengo el privilegio de conocerlo. Dennis siente una gran pasién por la
defensa de los derechos humanos y por su deber de promover una sociedad mds justa e inclusiva. De
igual forma, tiene el cardcter necesario para representar al Pueblo de Puerto Rico durante el
procesamiento criminal de los imputados de delito... En mi opinion posee todas las cualidades para

ocupar el cargo de Fiscal y creo que sus conocimientos y preparacion le hacen un candidato muy bien

cualificado para el nombramiento.”

En cuanto a las relaciones con la comunidad, el nominado reside en el Municipio de San Juan,

y sus vecinos y allegados entrevistados se expresaron favorablemente en torno al nominado.

Se dialogd con la sefiora Brunilda Ramos, duefia del complejo de apartamentos donde reside
el licenciado Soto Fantanzzi. Entorno al nominado, la sefiora Ramos ofrecié estas palabras: “Es una
excelente persona. Qué mas puedo decir sobre él; solo cosas buenas. Es ‘otra cosa’ como ser
humano, es verdaderamente intachable. Tenemos una relacion muy buena y me considero como su
segunda madre. Puedo dar fe de que se trata de un ser humano trabajador y dedicado. Es brillante;

sumamente inteligente y yo espero que ustedes me lo ayuden porque Dennis se ha formado por su

dedicacion y trabajo, por sus propios méritos.”

Entrevistamos a la Leda. Grace Goémez Sdnchez, quien indico conocer al nominado como
estudiante de Maestria, y posteriormente coincidieron como estudiantes de Derecho. Sobre el
licenciado Soto Fantauzzi, la licenciada Gémez Sanchez indicd: “Desde estudiante fue sumamente
competente. Le he seguido sus pasos profesionales y es una persona muy comprometida con el
servicio publico. Es estudioso y muy brillante... ha sido como un mentor para mi. En el aspecto
personal es una persona que fomenta los lazos de amistad con mucha dedicacion; es un amigo fiel. Su

pasion es el derecho criminal; creo que su preparacion es de primera para el cargo. Yo lo apoyo cien

por ciento.”

La Comisién de lo Juridico, Seguridad y Veteranos recibio una carta del seior José A.
Maldonado Andreu, miembro del grupo de Asesores Legislativos del Presidente del Senado de Puerto
Rico Eduardo Bhatia Gautier quien destaco las cualidades del nominado: “Me complace grandemente
favorecer y recomendar la nominacion del Ledo. Dennis Soto Fantauzzi para la posicién de Fiscal I.
He tenido la gran oportunidad de trabajar con el Ledo. Soto Fantauzzi desde agosto del 2012 en la

Oficina de Asesores Legislativos del Presidente del Senado, Eduardo Bhatia. Durante el transcurso de
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estos casi tres aiios he podido apreciar las miltiples cualidades que hacen que el Ledo. Soto Fantauzzi

exceda en la preparacion para ocupar el puesto de Fiscal 1.

La historia de crecimiento y superacion que envuelve la vida del Ledo. Soto Fantauzzi es una
digna del cardcter de nobleza que resaita en él sobre todas las cosas. Producto de la ruralia en
Aguadilla, el Ledo. Soto sobrepasé los obstdculos naturales a su entorno geosocial y el fallecimiento
de sus padres a temprana edad y entré a la Universidad de Puerto Rico. En esta orgullosamente forjé
sus estudios y concretizé sus aspiraciones, luchando contra los pormenores de la vida universitaria
lejos del entorno del hogar y buscando el sustento econdmico para costear sus estudios. La vida de
sacrificios que efemplifica Dennis Soto, no produce un argumento de lamento o excusas sino que es
evidencia directa de la fortaleza de caracter del Ledo. Soto. El resultado de sus luchas es un

acorazado intelectual, un dgil estratega y un luchador incansable de sus causas, digno de ser

admirado.

Sus impresionantes logros hablan por si solos, sin embargo es importante resaltar el
extraordinario desemperio del nominado en cada uno de los roles que ha ocupado. El Ledo. Soto
excede como lider en el trabajo en equipo. Como Director de Asesores Legislativos tuvo la
responsabilidad de coordinar un equipo de jévenes y personas de mayor edad, labor que llevé a cabo
con gran destreza y capacidad. Su figura ha sido y es una de maestro y guia para todos los que han
tenido el honor de laborar con él. Dentro de su enorme capacidad, el Ledo. Soto no teme retroceder
para dar paso a que un comparero tenga la oportunidad de sobresalir, de igual manera que defenderd

con garras a un companero cuando entienda que se ha cometido una injusticia en su contra.

podido apreciar a una persona absolutamente dedicada a sus responsabilidades y dedicada a sus
causas. De sus experiencias en el servicio publico, el Ledo. Soto Fantauzzi ha desarrollado el sentido
de responsabilidad patrio que llevard consigo en sus funciones como fiscal del Estado y ha cosechado
la sensibilidad necesaria para luchar por las aspiraciones de justicia, consciente de que tanto la
victima como el acusado se merecen un trato justo y digno como seres humanos. Por todo lo anterior,
confio enteramente en que Puerto Rico gana con la confirmacion del Ledo. Dennis Soto Fantauzzi
como Fiscal 1, al unirse a las filas de los defensores de la justicia un luchador incansable con la

sensibilidad y nobleza necesaria para mejorar la sociedad puertorrigueria.”

Por-ultimo,-de-mis-experiencia-por-tres-aiios-laborando-bajo -el-liderato-del -Ledo--Soto; -he ~
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La Comision de lo Juridico, Seguridad y Veteranos recibié ademas una misiva suscrita por el
sefior José Anibal Herrero Acevedo miembro del grupo de Asesores del Presidente del Senado de
Puerto Rico Eduardo Bhatia Gautier quien indicd sobre el nominado: “Como profesional, como
persona y como amigo no tiene fallas. Es un joven talentoso, capaz y sera una gran adicion al cuerpo
de fiscales del Departamento de Justicia. La pérdida del Senado de Puerto Rico con la salida de
nuestro Director de la Oficina de los Asesores Legislativos del Presidente del Senado, Hon. Eduardo
Bhatia Gautier, serd dificil de superar, pero la perdida de este cuerpo es la ganancia del
Departamento de Justicia y del pais que gana un servidor publico de primera que fungira como un
gran procurador de las victimas y de la justicia en la Isla. Efusivamente endoso a mi amigo Dennis

como Fiscal Auxiliar I y espero que esta honorable comision recomiende favorablemente su

nombramiento.”

Se corrobord en los diferentes sistemas informativos de Justicia Criminal y de la Oficina de

Administracion de los Tribunales, y de los mismos no surgid informacion adversa al nominado.

También se hace constar que el nominado indicé bajo juramento que no ha sido acusado de
algin delito grave o menos grave en cualquier estado, pais o en la esfera estatal o federal. Ademas,
indicé que tampoco tiene conocimiento de que exista alguna investigacidn administrativa, civil o

criminal en la que esté involucrado por parte de cualquier autoridad estatal o federal.

COMPARECENCIA DEL LCDO. DENNIS SOTO FANTAUZZI ANTE LA COMISION DE
LO JURIDICO, SEGURIDAD Y VETERANOS

Como parte de los procedimientos llevados a cabo por esta Comisién, se efectud una Audiencia
Publica donde el nominado se presentd ante los Senadores asistentes, el equipo de la Comision vy los
ciudadanos que alli se dieron cita. Luego de darle la bienvenida, el Senador Pereira Castillo procedio a

narrar un resumen del historial academico y profesional del nominado.

Durante la vista publica el Lcdo. Soto Fantauzzi indico que se siente “honrado de comparecer
ante esta Comision para evaluar los méritos de mi nominacion al cargo de Fiscal Auxiliar I, acorde
con la designacion realizada por el Gobernador del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, Hon.

Alejandro Garcia Fadlilla. En este contexto, me encuentro en un proceso de transicion donde culmino



COMISION DE LO JURIDICO, SEGURIDAD Y VETERANOS DEL SENADO
INFORME SOBRE DESIGNACION DEL LCDO. DENNIS SOTO FANTAUZZI
FISCAL AUXTLIAR ]

PAGINA 11

una extraordinaria jornada en la Asamblea Legislativa para integrarme al Ministerio Piblico,
condicionado a que ustedes me extiendan su consentimiento basado en mi expediente académico, mi

trasfondo profesional y mi fidelidad a los cdnones de ética que rigen el desempefio del cargo.”

Afiadio que “el Fiscal Auxiliar es el funcionario publico responsable de investigar la posible
comision de conducta punible, evaluar la suficiencia de la evidencia recopilada y liderar el
descubrimiento de prueba, posterior a la presentacion de un pliego acusatorio. En esta encomienda,
nuestro Tribunal Supremo ha reconocido que este representante del Estado tiene la misma inmunidad
aplicable a los miembros de la judicatura, durante la tramitacién de todo procedimiento criminal

instado en contra de un ciudadano incurso en la comisién de un delito. Romero Arrovo vs. ELA 127

DPR 724 (1991). Por lo tanfo, se encuentra exento de responsabilidad civil cuando su actuacién ha
sido de buena fe en el desemperiio del cargo. De igual forma, este funcionario tiene la responsabilidad
de interactuar con sensibilidad ante las victimas del delito, quienes experimentan los dafios
colaterales de la incidencia criminal y dependen de nuestro sistema de justicia para encausar a los
responsables de esta conducta punible. Por esta razén, debe proporcionarle un trato de digno
mientras se dilucida la responsabilidad penal del victimario, proveer una notificacion adecuada
durante cada etapa del procesamiento penal y consultar su anuencia antes de transigir los cargos
criminales pendientes de adjudicacion. Ante esta responsabilidad, le corresponde a esta Comision
realizar un escrutinio riguroso sobre los nominados a ingresar a esta prestigiosa institucion, basado

en el alto perfil de integridad, compromiso y sensibilidad requerido a estos representantes del
Estado.”

En cuanto a su preparacion académica explicd que: “mi expediente académico es compatible
con el perfil requerido para ocupar este cargo. Obtuve un Bachillerato de la Universidad de Puerto
Rico, Recinto de Rio Piedras, con el distintivo Magna Cum Laude y un promedio acumulado de 3.92,
Posteriormente, obtuve una Maestria en Ciencias con concentracién en Psicologia Clinica con el
distintivo Magna Cum Laude y un promedio acumulado de 3.90. Finalmente, obtuve el grado de Juris
Doctor con el distintive de Magna Cum Laude y un promedio acumulado de 3.70. La secuencia
curricular de la Escuela de Derecho de la Universidad de Puerto Rico, me permitio complementar el
programa de educacion general, con una formacion especificamente centrada en la prdctica criminal,
lo que me permitié obtener una puntuacion de 93.2% en el examen de admisién al ejercicio de la

profesién. De esta forma, juramenté como la primera generacion de abogados dentro de mi unidad
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Jamiliar, oportunidad que valoro profundamente, por lo que he ejercido la profesion bajo los mds
estrictos estandares de integridad, juramento que permanecerd inamovible e inmediatamente

impactara la institucionalidad del Ministerio Publico.”

Destaco ademas su trasfondo profesional. “En el ambito laboral, inicié mi carrera profesional
como Asistente Legal en la Oficina de Orientacion y Servicios para Confinados, una institucion
comunitaria sin fines de lucro creada para asesorar a personas de escasos recursos ecOROmMIcCoS.
Durante esta experiencia me sensibilicé sobre los problemas que enfrenta la poblacidn correccional,
tuve la oportunidad de redactar mis primeros recursos de revision ante la Junta de Libertad Bajo
Palabra y el Tribunal de Apelaciones, identifiqué deficiencias que fueron canalizadas mediante
enmiendas de ley y confirmé mi pasion por la practica del derecho. Posteriormente, fui admitido al
Programa de Internado Jorge Alberto Ramos Comas, con el respaldo de un extraordinario equipo de
trabajo, liderado por el portavoz de la minoria, Ledo. Héctor Ferrer Rios. Durante esta etapa, conoct
los principios que caracterizan el servicio publico, y juré lealtad a estos postulados durante el
desempefio de mis funciones. En virtud de esta experiencia, fui designado como asesor legisiative,
labor que ejerci por seis (6) afios, lo que me permitio perfeccionar mis destrezas de redaccién,
desarrollar pericia en investigacion juridica avanzada y asesorar en las comisiones De lo Juridico,
Gobierno y Seguridad Publica. Ademds, participé activamente como asesor en el Hemiciclo de la
Cdmara de Representantes, donde Maria Libertad Gomez Garriga y Ernesto Ramos Antonini, entre

otros grandes puertorriquerios, nos legaron una sociedad mds justa e inclusiva.

En el afio 2011, el senador Eduardo Bhatia Gautier me solicito que me integrara a su equipo
de trabajo como Asesor en Politica Publica y Legislacion, lo que represento el reto mds importante de
mi carrera profesional, ante las amplias responsabilidades reconocidas en el reglamento del Senado
para el cargo de portavoz alterno. Durante esta jornada, tuve la oportunidad de redactar legislacion,
asesorar en derecho parlamentario, colaborar en el andlisis de recursos legales, realizar consultas

eticas y recomendar consejo y consentimiento a los nominados por el sefior Gobernador.

Al amparo de la labor realizada, el Senador Bhatia Gautier fue seleccionado como el
Decimogquinto Presidente del Senado de Puerto Rico, por lo que fui designado como Director de la
Oficina de Asesores Legislativos, experiencia que represento el momento mds significativo de mi

carrera profesional. esta forma, tuve la oportunidad de trascender la funcion estrictamente

+
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legislativa para intervenir en dreas vinculadas a la administracion de este Cuerpo en asuntos
sensitivos sobre el gobierno interno, la revision de las transacciones de personal y la evaluacion de
los recursos legales ante la consideracion de esta Rama. Ademds, tuve la oportunidad de participar
como Asesor Senior de la Comision Conjunta para la Revision del Codigo Penal y para la Reforma de
las Leyes Penales, experiencia que culmino con la aprobacion de la Ley 246-2014 y que actualmente

se encuentra en la fase final para conciliar su contenido con las leyes penales especiales.

De igual forma, he tenido la oportunidad de participar como recurso de la Academia
Legisiativa de Educacion Continua, donde he tenido la oportunidad de ofrecer adiestramientos sobre
Proceso Legislativo, el Poder de Investigacion de esta Rama Constitucional, la Prohibicion de
Discrimen por Orientacion Sexual en el Empleo y el Seminario Avanzado de Redaccion Legisiativa,
aprobado por el Tribunal Supremo de Puerto Rico para tres (3) créditos de educacion juridica
continua. Precisamente, la docencia representa una de mis grandes pasiones, por lo que pertenezco a
la facultad de Justicia Criminal de National University College donde ofrezco los cursos de derecho
penal, derecho probatorio, legislacion laboral y derechos civiles. De esta forma, colaboro en la

educacion de la proxima generacion de profesionales, con quienes comparto la pasion que siento por

el derecho.

Al concluir su exposicién el nominado enfatizé que “siento un profundo apego por esta Rama
Constitucional donde inicié mi carrera profesional y colaboré activamente en el diserio y ln evaluacion
de legislacion de vanguardia, particularmente centrada en salvaguardar la dignidad humana y
garantizar la igual proteccion de las leyes. Por esta razon, ha sido tan dificil culminar esta jornada,
particularmente porque mi confirmacion a este cargo significard desprenderme del liderato del sefior

Presidente, a quien admiro, respeto y le dedico todos los logros que alcanzaré en esta nueva etapa de

mi carrera profesional.”

El Lecdo. Soto Fantauzzi contestd a satisfaccion de los senadores presentes cada una de las

preguntas formuladas demostrando gran capacidad de analisis asi como un amplio dominio del

procesamiento criminal dentro de los Tribunales.
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CONCLUSION

De la evaluacion antes esbozada, se desprende que el Ledo. Dennis Soto Fantauzzi cuenta con
todos los atributos profesionales asi como el compromiso necesario para ocupar el cargo de Fiscal
Auxiliar 1. Tras exammar las calificaciones y los documentos recopilados en su expediente, esta

Comision concluye que el nominado cumple con los requisitos necesarios para €l cargo que procura

ocupar.

POR TODO LO CUAL, la COMISION DE LO JURIDICO, SEGURIDAD Y VETERANOS DEL
SENADO DE PUERTO RICO, luego del estudio y analisis de toda la informacion recopilada, tiene a bien
someter a este Alto Cuerpo su Informe mediante el cual recomienda favorablemente la designacién del

Lcdo. Dennis Soto Fantauzzi como Fiscal Auxiliar I, segiin presentado por el Gobernador de Puerto

Rico.

RESPETUOSAMENTE SOMETIDO.

HON. MIGUEL PEREIRA CASTILLO
PRESIDENTE

COMISION DE LO JURIDICO, SEGURIDAD Y
VETERANOS
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Designacion de la
Leda. Larissa Maldonado Carrasco
como Registradora de la Propiedad

GRFG'NA’ INFORME POSITIVO

24 de junio de 2015

A SENADO DE PUERTO RICO:

£l 18 de mayo de 2015 el Gobernador del Estado Libre Asocisdo Puerto Rico, Honorable
Alcjandro Garcfa Padilla, sometié para el consejo y consentimiento del Senado de Fuerto Rico, la
designacion de la Leda. Larissa Maldonado Carrasco como Registradora de la Prapiedad. El Senado, a
tencr.con las disposiciones de ]a Regla 47 de la Resolucién del Senadc Numero 21, segiin enmendada,
delegd en la Oficina de Evaluaciones Técnicas de Nombramiento (“OETN") la investigacion dela
sominada. Dicha oficina rindio su informe el pasado 16 de junic de 2015,

La Corusidn de lo Juridico, Seguridad y Veteranos del Senado celebrd Audiencia Publica el 23
de jumio de 2015 para considerar la nominacién de la Leda. Larissa Maldonado Carrasco coro
Registradora de la Propiedad. En la misma, el Presidente de la Comision, Miguel Pereira Castillo, y
ias personas que alli se dieron cita, tuvieron la oportunidad de conocer a la nominada y escuchar su
ponencia.

En animos de establecer los elementos de juicio necesarios para que este Alto Cuerpo pueda
emitir su Consejo y Consentimiento, segin lo dispone la Seccidn 5 del Articulo IV de la Constitucién
del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, se resume la informacién recopilada por la Comisién de lo

Juridice, Seguridad y Veteranos, pertinentes a la nominada.

jf
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HISTORIAL DE LA NOMINADA

La Lcda. Larissa Maldonado Carrasco obtuvo en 1992 un Grado Asociado en Ciencias‘Sociales
de la Universidad de Puerto Rico Recinto de Ponce y luego en 1994 obtuvo un Bachillerato en Artes
con concentracion en Ciencias Politicas y Economia de la Universidad de Puerto Rico, Recinto de Rio
Piedras. En el afio 1998 le fue conferido el grado de Juris Doctor de la Escuela de Derecho de la
Universidad de Puerto Rico y una Licenciatura en Derecho Notarial de la Facultad de Derecho de la
Universidad de Barcelona en Espafia. Fue aceptada a postular en el foro judicial estatal el 26 de enero
de 1999 (RUA 12,638) y admitida a postular en el foro federal a partir del 1™ de octubre de 2009.

La carrera profesional de la licenciada Maldonado Carrasco, comenz6 en 1995 comg asjsiente
jaridico en el Departamento Corporativo del Bufete Pietrantoni Méndez & Alvglez Pard ilf;;?{
cuando la nominada obtuvo su licencita para la practica de la abogacia fue ascendida como Asociada
~de dicha firma. En el afio 2000, comenzé a trabajar para el Bufete O'neill & Borges en el
Departamento Corporativo como Asociada Senior donde se destacaba como lider del equipo notarial
para clerres residenciales. Desde el 2004 hasta el presente labora para fo el Bufels Muavini Pavera, LU

como Miembio Asociada.

La experiencia laboral de la nominada incluye: analisis de ias leyes de phuificucion y
ronificacion lirbana y sus reglamentos, incluyendo la de los municipios autonernos, condemizios y las
ivstalaciones turisticas, para desarrolladores tales como: Mora Developmeni Corporazion o
International Hospitality Enterprises. Ha participado en el desarrollo y la removacion de hoteles,
“timeshares” y proyectos condo-hoteles ubicados en toda la isla. Algunos de los clientes que ha
representado son el Grupo Sol Meli, Caguas Real Hospitality Corp., v Aquarius Vacation Club. Ha
sido parte también de numerosas transacciones de bienes raices para clientes como Centennial Puerto
Rico, EDS Duke Energy, Esso Standard Oil Co., v el Servicio Postal de los Estados Unidos. Ta
nominada también tiene experiencia en la venta y adquisicidn de negocios en cuwso, v el
cstablecimiento y funcionamiento de las empresas de servicios profesionales y sociedades de
responsabilidad limitada en Puerto Rico.

Actualmente representa tres (3) grandes compafiias hoteleras en Puerto Rice brindéandole
apoyo en e dia a dia, revision de contratos, negociacidn y redaccidon de documentos pura transacciones
multimillonarias de bienes raices comerciales, compra y venta de establecimientos y desarrollo de

restaurantes internacionales.
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INFORME DE LA OFICINA DE EVALUACIONES TECNICAS DE NOMBRAMIENTO DEL
SENADO DE PUERTO RICO

El 16 de juniode 2015, la OETN del Senado de Puerto Rico sometio para la consideracion de la
Comisién de lo Juridico, Seguridad y Veteranos del Senado de Puerto Rico, su informe sobre la

investigacion realizada 2 la nominada. Dicha evaluacion estuvo concentrada en varios aspectos,

incluyendo el historial y evaluacién psicologica de la nominada, un analisis financiero y la

investigacion de campo correspondiente.

{J1STORIAL Y EVALUACION PSICOLOGICA:
El 18 de mayo de 2015, 1a nominada fue objeto de una evaluacion psicologica ocupacional por
_,_parte de la psicdloga contratada por la OETN del Senado de Puerto Rico. El resultado de la evaluacion

concluye que 1a nominada posee los recursos psicologicos necesarios para poder ocupar el cargo de

= Registradora de la Propiedad.

ae;..’%‘

ANALISIS FINANCIERO:

- la OETN, a través de la firma de Contadores Piblicos Autorizados contratada por el Senado,
-calizé un detallado analisis de los documentos sometidos por la nominada. Basados en la evaluacion
de la informacién sometida al Senado de Puerto Rico, la firma de Contadores Publicos Autorizados
concluyo que la nominada ha manejado y cumplido sus obligaciones fiscales y financieras de maners

responsable y mantiene un historial de crédito excelente y acorde con Sus ingresos.

{NVESTIGACION DE CAMPO:
1a investigacion de campo fue basada en la informacion provista por las personas entrevistadas

_en diferentes ambitos, 3 saber: nominada, entorno familiar, 4rea profesional, referencias personales ¥

sistemas de informacion de Justicia Criminal.
a. Entrevistaala nominada, la Leda. Larissa Maldonado Carrasco:

La OETN realizd la entrevista a la nominada. A la pregunta de qué representa en términos
personéles y profesionales esta nominacién como Registradora de la Propiedad, la licenciada indico:
“Ep términos profesionales, esta nominacién significa la culminacién de mi carrera profesional como
abogada corporativa ¥y notario piblico. Desde 1995, cuando comencé cOmO oficial juridico

{(“lawclerk™) en Pietrantoni Méndez & Alvarez, tuve la oportunidad de dedicarme exclusivamente al

il
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Derecho Inmobiliario Yy Registral dentro del ambito del Derecho Mercantil (“Corporate Real Estate™) y

luego de juramentar como abogada en el 1999, he tenido el privilegio de continuar desarrollindome en

esta drea del Derecho que es Ia que mas me gusta.

szgundo, porque me parece un 4rea Sumamente creativa que me permite ser parte de la “construccién”
“n papel de un proyecto que luego se construird en 1a realidad, en “brick and mortar”,

He tenido Ja suerte, ademas, de poder desempefiarme Y desarrollarme en esta area en
representacion de clientes sofisticados que entienden, respetan ¥ aprecian el rol del abogado-notario,
asi como en proyectos complejos y de alto reto intelectual, Gracias a Dios, puedo decir que, luego de
- estas ejecutorias, mi nombre tiene atado a sf un alto estandar de calidad en este campo del Derecho.

En términos personales, esta nominacién también significa una culminacién de m desarrelio
Mo persona, de mis cualidades personales, pues ser Registradora de la Propiedad conllevard mis d=
0 oque hasta__ ahora he podido ejercer en mis roles de supervision y de liderazgo denito de vna
vIganizacion, roles que me gusta llevar & cabo a través de 1a empatia y del conocimiento de 1o e
conlleva cada paso dentro de cada tarea en el camino hacia una meta, Guiar un grupo de persoaas
2012 Una meta o Proyecto comin es un reto que me agrada mucho pues en equipe se logra muchio rias
ue mediante la accién individual”, '

La nominada nos compartio las razones por las cuales acepto el reto de ser Registradora de Ia
Propiedad, ain en momentos eq que se perciben tan criticos para el Pais: “Puerto Rico tiene grangs=s
retos en el aspecto econdmico Y para atenderlos merece lo mejor de su talento humano. La economda
“el pais necesita un mayor crecimiento sostenido y el sector inmobiliario es un eje fundamental para
elio. Bl tréfico juridico de bienes inmuebles requiere confiabilidad y el Registro de la Propiedad es
vieza clave para ello por la certeza que provee, en particular, al sector bancario, El Ilustre Cuerpo de

Registradores ya cuenta con profesionales de alto calibre y toda vacante en el mismo debe ser cubierta

medida actualmente a mj alcance”,
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La nominada también destaco cudles seran sus prioridades: «Contribuir 2 que el nuevo
proyecto de digitalizacion denominado KARIBE sea todo un éxito, no solo ayudando a poner al dia las
tareas oficiales del Registro, sino también COMO MECANISmO de integracion con los demas entes
gubernamentales que juegan un rolenla planjﬁcacién y desarrollo economico en Puerto Rico.

Colaborar también en la implantacion final de la Ley de Catastro Multifinalitario ¥
Multidisciplinario de Puerto Rico para que, junto a KARIBE, sirvan de herramientas a 10s
planificadores del pais.

Que €l Registro sirva como fuente de inforroacion fiel y exacta sobre el estado juridico de los
inmuebles para beneficio del crédito territorial ¥ Je todos los participantes del trafico juridico de
inmuebles, asi como de apoyo 2 la justicia criminal tanto a nivel Jocal como federal.

Y, finalmente, servir como fuente de orientacion a los notarios, abogados ¥ publico en general
en materias que inciden en el Derecho Inmobiliario Registral para asi evitar pleitos innecesarios y
facilitar un mayor niimerc de transacclones registrales, validas y correctas, claro estd, aumentando de
»aso los recaudos de las rentas internas correspondientes”.

Nuestro recurse investigativo le pidio que compartiera su impresion general sobre el estatus
~ctual dei Registro de Ja Propiedad y del procéso de d.igitalizacién y modernizacion del mismo y st
entendia que el Registro necesitaria cambios adicionales para agilizar sus procesos: “Tuve la
pportunidad de estur presente en el Conversatorio sobre el status del Registro que se celebro hace unas
semanas atras en el Colegio de Abogados yestoy muy contenta ¥ optimista con el proyecto de
digitalizacion de fGncas v demas libros del Registro, asi como cOn KARIBE, la nueva aplicacion
registral desarrollada aqui en Puerto Rico para sustifuir el sistema AGORA, cuya aplicacion permitird
una sola base de datos accesible en linea para efectuar transacciones registrales 24/7. El tiempo €5
Jinero y mientras mas rapido se puedan efectuar las transacciones, responsablemente claro estd, mejor
ello sera para la economia del pais.

Entiendo que aun estd pendiente aclarar el rol de los bancos en la presentacion de las copias
certificadas de las escrituras en €l Registro. Actualmente, los bancos SO0 los que presentan en el
Registro de la Propiedad las copias certificadas de todas las transacciones inmobiliarias que conllevan
hipoteca ¥ entiendo que KARIBE visualiza al notario como ‘nico responsable de €sa presentacion que
se estaria haciendo de forma electronica. El banco va a queret certeza de como y cuéndo van a Hegar al
Registro los sellos ¥ comprobantes que deben ir con esas copias certificadas al Registro y cuyo monto

en dinero €l banco tendria que desembolsar/al notario al momento del cierre, lo cual actualmente 1o
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ocurre asi. Entiendo que se debe dilucidar como se va a llevar a cabg finalmente esta presentacion

electrénica cuando se trata de cierres hipotecarjos.

L2 licenciada Maldonado Carrasce nos detalld los aspectos de su experiencia profesional v
bagaie zeadémico Jog cueles entiende seran un tributo para el Registro de Ia Propiedad:; “Siempre me
b gustado disefiar proyectos e ideas y llevarlas g cabo. De Pequefia, el pie forzao de mj Papé era “ng
nveates” pues Yo siempre tenia algo en mente qu€ queria hacer y g terminaba siendo mi co-
“onspiredor principal A g largo de mi Preparacién académica pude desarrollar no s4lo mi capacidad
wtelesnial sing también una amplia capacidad Para el trabajo duro, junfo con egs ingenio
FYIREVELILCNR Ue va 1raja Je nifia Eis por eflo que ectoy convencida de que el talento y Ja capacidad

RESE0 JUro son igualraente €senciales para e] Ingro de toda mneta,

i ereoacacidn ecadéniica en las dreas de Economia v Ciencias Politicas ha sido sustrato férti]

oy

ST LTI IING aveche a M preparacidn Jaridica y la doble titulacidn con la Universidad de

IR
o ad 15T

L £08 RITVIC e cjercisio de Derecho “oraparado, al cual le saco mucho provecho en I3

mayoria de los paises de m‘uhdo Y tener una mentalidad de Derecho comparado me ha permitido
Lugear rusvas perspectivas, Principalmente de Espafia, en mj desempefio dentro del campo de Jog
derechos r2zley v el Derecho Inmobiliario Registral en Puerto Rico.

it eperiencia profesional me ha afiadido, ademas, Ia paciencia ¥ sentido de lo que es e] curso
0 linario de Jos NEFOCIOs, que a veces quiere ir muy rapido, pero que siempre tiene que ir acompafiadg
deun naiisis. sesegado de I reglamentacién aplicable, para que foda biisqueda de] biep individual sea

conforme a una sociedsd de ley y orden”,

L. Referencias personales, profesionales Y comunidadg:

Come parte del proceso de evaluacién de Ia nominada, Ia QETN entrevistd a las siguientes

bersonas: al Ledo, Fernandg Chalas, fiscal:a] Ledo. Edgar Rios, abogado; a] Hon Enrique Silva
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Avilés, Juez Superior; a la Dra. Glorimar Nazario Vidal, médica; asi como varios vecinos y amigos de
su comunidad. Todas las personas entrevistadas elogiaron a 1a norninaday apoyaron la designacion

hecha por el Gobernador.

Se corrobord en los diferentes sistemas informativos de Justicia Criminal y de la Oficina de

~ Adrministracién de los Tribunales, y de los mismos no surgio informacion adversa a la nominada.

También se hace constar gue la nominada indico bajo juramento que no ha sido acusada de’
algln delito grave 0 menos grave en cualguier estado, pais o en la esfera estatal o federal Ademas,
indicé que tampoco tiene conocimiento de que exista alguna investigacion administrativa, civil o

criminal en la que esté involucrada por parte de cualquier autoridad estatal o federal.

COMPARECENCIA DE LA LCDA. LARISSA MALDONADO CARRASCO ANTE LA

COMISION DE LO JURIDICO, SEGURIDAD X VETERANOS

Como parte de 103 procedimientos levados a cabo por esta Comision, se efectud una Audiencia
Publica donde la nominada se presento ante-los- Senadores asistentes, el equipo de la Comision y los
ciudadanos que alli se dicron cita. Luego de darle 1a bienvenida, el Yenador Pereira Castillo procedi6 a
narrar un resumen gel historial académico y profesional de la nominada. ' |

Durante la vista piblica la Leda. Maldonado Canasco indicé que inicid su carrera profesional
comd abogada en Pictrantoni, Méndez & Alvarez,-LLC. En dicha posicion, tuvo la oportunidad de
trabajar en las areas de Derecho Regi,stralwhuﬂebiliario.,y Notarial. De acuerdo a la licenciada, “estas
areas ya eran [sus] favoritas pues [le]. permitian visualizar y construir (por asi decirlo) la estructura
legal en papel de lo que luego-iba a ser construigo por ingenieros, arquitectos y banqueros en'la
realidad.” -

En abril de 2000, le surgio la oportunidad.de pertenecer a un Special Real Estate Practice Group
en el tafete O'Neill & Borges. Al laboré primordialmente en aspectos de nfraestructura y
permisologia de proyectos; publicos ¥ privados, hasta febrero de 2004. Posteriormente, en el 2004, la
licenciada expreso que le surgio la oportunidad de formar parte de un bufete pequefio, especializade en
incentivos turisticos, Bufete Maymi Rivera.

Actualmente, la licenciada Maldonade Carrasco continiia laborando en el bufete Maymii Rivera,
y en sus palabras: «alli he tenido la oportunidad de desarrollarme durante estos ltimos once (11) afios

en el campo del Derecho Registral Inmobi jario y Notarial, principalmente desde el punto de vista de
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proyectos turisticos, vacacionales y hoteleros, asi como en las areas de Derecho Mercantil y
Corporativo en general, las cuales me sirven de apoyo.”

Por ltimo, 1a licenciada Maldonado Carrasco expresd lo siguiente: “Este es g] rol del abogado
Iransaccional de hoy en dia: ser un facilitador y Pero a la misma vez ser un agente responsable del
desarrollo economico, primer celador de la legalidad de lag transacciones comerciales eq las que
purticipa,”

La Leda, Maldonado Carrasco contestd a satisfaccion del senadoy presente cada una de Ing

preguntas formuladas demostrando gran capacidad de andlisis asi como un amphio dominio de] proceso

registral inmobiliario dentro de nuestro ordenamiento juridico.

CONCLUSION

De la evaluacién antes esbozada, se desprende que Ia Leda, Larissa Maldonado Carrasco cuenta
con todos los atributog profesionales 2sf como el COTIPromiso necesario para ocupar el cargo de
Registradora de Ia Propiedad. Tras eraminar las calificacionesy los documentos recoptiados en sn
tipediente, esta Comision concuve quz 2 novunada cuniple con los requisitos necesarios para el

“HTE0 que procura ocupar.

POR TODO LG CUAL, i Coms.on p LO JURIDICO, SEGURIDAD Y VETERANO_S DIL
SENADO DE PUERTO Rico, luego del estudio ¥y endlisis de toda Ia informacién recopilada, ticne a bien
someter a este Alto Cuzipo su Informe medisite el cual recomiends favorablemente 1a designacion de
In Leda. Larissa Maidonado Carrasco como Registradora de Ia Propiedad, segiin presentada por el
Gobernador de Puerto Rico,

RESPETUOSAMENTE SGMETIDC,

HON. MIGUEL%%A CASTILLO

PRESIDENTE

COMISION DE LO JURIDICO, SEG URIDAD ¥
VETERANOS
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INFORME SOBRE NOMBRAMIENTO DEL
CPA, GABRIEL A. MORENO SANTIAGO
COMO MIEMBRO DE LA JUNTA DE CONTABILIDAD

AL SENADO DE PUERTO RICO:

Conforme a las facultades y poderes conferidos y consignados en la Resoluciones del Senado
Niam. 21 y 22, aprobadas el 15 de enero de 2013, vuestra Comision de Hacienda y Finanzas
Publicas, tiene el honor de someter a este Alto Cuerpo su Informe Positive sobre el

Nombramiento del CPA, Gabriel A. Moreno Santiago recomendando su confirmacidn como
Miembro de la Junta de Contabilidad de Puerto Rico. /%2

El pasado 30 de abril de 2015, el Gobernador del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, Hon.
Alejandro Garcia Padilla, someti6 para €l consejo y consentimiento del Senado de Puerto Rico,
la designacion del CPA, Gabriel A. Moreno Santiago como Miembro de la Junta de
Contabilidad.

El Senado del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, a tenor con el Reglamento Num. 21,

denominado ‘“Reglamento para el Proceso y Evaluacion de Funcionarios Nominados por el

COMISION DE.HACIENDA-Y FINANZAS PIUBLICAS




Gobernador para Consejo y Consentimiento del Senado de Puerto Rico” adoptado mediante la
Orden Administrativa 10 — 55, delegd la investigacion del designado en la Oficina de
Evaluaciones Técnicas de Nombramientos (en adelante “OETN”) la cual estad adscrita a la

Oficina del Presidente del Senado del Estado Libre Asociado de Puerto Rico.

De conformidad a lo anterior, la OETN llevo a cabo la encomienda de recopilar y evaluar la
informacién de cardcter personal, psicologica, académica, profesional y financiera del CPA,
Gabriel A. Moreno S;intiago lo cual resultd en el informe confidencial rendido por dicha oficina

con fecha del 28 de mayo de 2015.

En animo de establecer los elementos de juicio necesarios para que este Alto Cuerpo pueda
emitir su sabio Consejo y Consentimiento, se resume la informacion recopilada por la Comisién
de Hacienda y Finanzas Publicas, pertinentes a la nominacion del CPA, Gabriel A. Moreno

Santiago.
L HISTORIAL DEL. NOMINADO

El CPA Gabriel Angel Moreno Santiago, de cuarenta y tres afios (43) afios de edad, nacid el 9 de
octubre de 1971, en Ponce, Puerto Rico. Estd casado con la sefiora Cynthia Diaz Martinez,
secretaria, y es padre de dos hijos: Gabriel Inés e Ivan Gabriel de trece (13) y seis (6) afios de

edad, respectivamente. Reside en Trujillo Alto, Puerto Rico.

En el afio 1994, el nominado obtuvo un Bachillerato en Administracién de Empresas con una
concentracion en Contabilidad, con honores Cum Laude, de la Universidad de Puerto Rico,
Recinto de Rio Piedras. EI CPA Moreno Santiago fue admitido a ejercer como Contador Piblico

Autorizado en el 1994

Entre los afios 1993 al 1994, el CPA Moreno Santiago labord como Analista de Sistemas de

Contabilidad para el Departamento de Hacienda, ofreciendo asistencia a varias agencias publicas

en lo relacionado al cumplimiento con los reglamentos promulgados por el Departamento.

%




Por otra parte, entre los afios 1994 al 2001, el nominado labord en la firma de contabilidad y
auditoria, Monge Robertin & Co., CPAs, CSP., especializéndose en organizacion y
reorganizacién de empresas en dificultades econdmicas y asistencia a sindicos y abogados

especializados en quiebras bajo las disposiciones del Codigo de Quiebras Federal.

Desde el afio 2001 al presente, el CPA Moreno Santiago es duefio y preside la firma Moreno
Santiago & Co., CPAs, CSP., una corporacién de servicios profesionales de contabilidad,
auditoria y asesoramiento gerencial y administrativo a entidades piiblicas y privadas, con y sin

fines de lucro.

IL INFORME DE LA OFICINA DE EVALUACIONES TECNICAS DE
NOMBRAMIENTOS DEL SENADO DE PUERTO RICO

El 28 de mayo de 2013, la Oficina de Evaluaciones Técnicas de Nombramientos del Senado de
Puerto Rico (en adelante “OETN”) someti0 para la consideracion de la Comision de Hacienda y
Finanzas Publicas del Senado del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, su informe confidencial
sobre la investigacion realizada al designado. Dicha evaluacion estuvo concentrada en dos (2)

aspectos, a saber: un analisis financiero y una investigacién de campo.
A. ANALISIS FINANCIERO

En el informe confidencial la OETN nos indica que el nominado presentd evidencia de haber
rendido las Planillas de Contribucidn sobre Ingresos al Departamento de Hacienda por los
pasados cinco afies y que no tiene deuda por concepto de contribuciones de la propiedad. Como
parte de la evaluacion, la OETN revis6 el “Formulario de Condicidon Financiera Personal para
Nominados a Juntas Examinadores” presentado por el nominado al Senado bajo juramento, asi
como también el “Formulario de Solvencia Econdmica y Ausencia de Conflictos para

Nominados del Gobernador”, sometido por el nominado a la Oficina de Etica Gubernamental,

los cuales comparan razonablemente. Basado en la informacién sometida del nominado al
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Senado, la OETN concluyé que el nominado ha cumplide sus obligaciones fiscales y financieras

de manera responsable y que mantiene un historial de crédito satisfactorio.

B. INVESTIGACION DE CAMPO

La investigacién de campo fue basada en la informacion provista por las personas entrevistadas
en diferentes ambitos, a saber: entorno familiar, area profesional, referencias personales y
sistemas de mformacién de Justicia Criminal a nivel Estatal y Federal. Ademads, se entrevistaron
a familiares y compafieros de trabajo del nominado, al igual que miembros de la comunidad
donde reside el nominado. Asimismo, como parte de la investigacidn de campo se corrobord en
los diferentes sistemas informativos de Justicia Criminal y de la Oficina de Administracion de
los Tribunales, y de los mismos no surgid informacion adversa sobre el nominado. También se
hace constar que le nominado indico bajo juramento que no ha sido acusado de algin delito
grave o menos grave en cualquier estado, pais o en la esfera estatal o federal. Ademas, indicé que
tampoco tiene conocimiento de que exista alguna investigacion administrativa, c¢ivil o criminal

en la que esté involucrado por parte de cualquier autoridad estatal o federal.

Como parte de la investigacion de campo realizada por la OETN, el CPA, Gabriel A. Moreno
Santiago compartio varias expresiones durante su entrevista con el investigador designado que
ameritan incluir en este informe que demuestran su compromiso como Miembro de la Junta de
Contabilidad. Especificamente, el nominado compartié las razones que lo motivaron a aceptar el
reto de formar parte de la Junta: “Las razones que me llevaron a aceptar el reto de pertenecer a
la Junta de Contabilidad van de la mano con el significado que esta nominacion tiene para el
que suscribe. Cada ciudadano debe asumir los roles que se le asignan para aportar desde
distintas posiciones a un mejor pais. Como profesional es mi deber no rehuir al llamado de ser
- parte de la Junta para cuidar que los servicios que brindan nuestros pares mantengan la calidad -
que de ellos se esperan. La nominacion representa una oportunidad, para desde otro foro,
continuar con el esfuerzo de los pasados afios, de aportar con nuestra capacidad y experiencia
para mantener los estandares de calidad de la profesion a traves de la promulgacion de normas

y procedimientos adecuados y acorde a los tiempos modernos.”’




Por otro lado, el nominado expresd: “Nuestra profesion es una dindmica y de muchos retos. Lo
anterior, debido a los cambios constantes a que nos exponemos como consecuencia de la
evolucion social y economica a la que se enfrenta nuestro pais. Nos proponemos atender, de
manera justa y equitativa, las inquietudes de los usuarios de la informacion financiera asi como
de nuestros pares, en relacion a las posibles violaciones al Codigo de Conducta que rige nuestra
profesion, asi como continuar estrechando lazos con nuestros pares en los demds estados y

paises vecinos.”

Por otra parte, el CPA Moreno expresd cual seria el atributo de su experiencia profesional y
personal para la Junta: “La experiencia de sobre 20 arios en la industria y el tiempo de servicios
brindado anteriormente a la profesion a través del Colegio de CPA y su Comité de Etica me

permiten comenzar a aportar de forma inmediata para lograr las metas y objetivos de la Junta

de Contabilidad. "
III. REFERENCIAS

Nuestra Comision de Hacienda y Finanzas Pablicas analizé las ponencias y referencias recibidas
como parte del Informe Confidencial de la OETN de las siguientes personas: Sr. Edwin Cruz, Sr.
Ivan Romero Pefia, CPA Luis Castro Agis y el Sr. Rivardo Gomez Gonzalez. Ademas, la
Comision solicité comentarios adicionales al Colegio de Contadores Publicos Autorizados. Se
incluye para la referencia de este Alto Cuerpo un breve resumen de todas las referencias

recibidas:

El Sr. Edwin Cruz indicd que ademas de haber sido cliente del nominado, le conoce en el plano
personal. Sobre el nombramiento del CPA Moreno Santiago, el sefior Cruz expresd que: “Es
tremendo nombramiento;' él es un profesional muy destacado, y muy vertical. Ha desemperiado
su labor de forma excelente... el CPA Moreno Santiago es de los que te dicen el panorama tal y
como es, analiza los libros, los numeros, y dice lo que encuentra sin ningun rodeo,; con absoluta

transparencia. Yo lo considero una eminencia agui y creo que sera un gran activo en la Junta

de Contabilidad. "

COMISION DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS




Por otra parte, el sefior Ivan Romero Pefia, consultor, indicd haber conocido al nominado a través
de proyectos en comin y posteriormente desarrollaron una amistad. El sefior Romero Pefia
explicé lo siguiente: “El posee algo muy raro en el mundo profesional y es su honestidad.
Respeta mucho a la profesion y respeta mucho su licencia asi que él habla siempre de una
manera directa... honesta. Es integro y un gran amigo. Ante todo, es una persona que busca
soluciones. Hemos tenido nuestras diferencias profesionales, y él siempre busca el dialogo con
el fin de llegar a un consenso. Eso lo admiro de él. Creo que es un tremendo nombramiento; no

lo sabia pero lo apoyo cien por ciento.”

Asimismo el CPA Luis Castro Agis, Administrador de Servicios Generales del Estado Libre
Asociado de Puerto Rico, quien conocidé al nominado mientras ambos trabajaban para el
Departamento de Hacienda. Sobre el CPA Moreno Santiago, €l CPA Castro Agis expreso lo
siguiente: “Lo conoci primeramente en el plano profesional, pero desarrollamos una gran
amistad, y como profesional no titubeo en recomendarlo: es serio, inteligente, muy honesto, muy
respetado entre sus pares y es un lider. Creo que serd una excelente adicidén a la Junta y no dudo

que con toda su experiencia, hard muy buenas recomendaciones. Lo respaldo.”

Por otra parte, en cuanto a las relaciones con la comunidad, el nominado reside en Trujillo Alto y

sus vecinos y allegados se expresaron favorablemente en torno al CPA Moreno Santidgo.

En el informe de la OETN entrevistan al sefior Ricardo Gémez, profesor en Puerto Rico Aviation
Maintenance Inc., y vecino del nominado desde hace trece afios, segun indicd. Sobre el
nominado, el sefior Gomez Gonzalez se expreso asi: “Hemos desarrollado una relacion de
amistad, y él es excelente tanto en el plano de amistad como también lo es como vecine; estd
muy pendiente de todos; tiene su casa en perfecto orden, él siempre estd muy presentable... muy
dedicado a su profesion. Le confio mis asuntos y él ha sabido aconsejarme muy bien. Gabriel

es excelente persona y nunca he escuchado tan siquiera alguna queja sobre él.”

COMISION DE HACIENDA Y. FINANZAS PUBLICAS -




El Colegio de Contadores Piblicos Autorizados (en adelante “Colegio de CPA”) mdicd que el
nominado es un miembro “bonafide” del Colegio de CPA, ha demostrado compromiso con su
profesion en diversas funciones dentro del Colegio de CPA. El nominado ha participado
activamente de varios comités de trabajo en el Colegio de CPA, entre los que se encuentra el
Comité de Asuntos Contributivos, el Comité de Enlace con la Industria de la Construccidn, el
Comité de Firmas de CPA y el Comité de Etica Profesional. Por lo antes expuesto, la Junta de
Gobierno del Colegio de CPA endosa la designacion del CPA Gabriel A. Moreno Santiago como
miembro de la Junta de Contabilidad.

Notese, que todas las personas antes mencionadas fueron enfaticas en realzar el caracter, la
disciplina, la moral profesional y los deseos de servir al Pueblo de Puerto Rico, que el nominado
ha profesado a través de su vida. Son estas cualidades que lo hacen un candidato idéneo para

poder enfrentar los retos que le esperan en la Junta de Contabilidad.
IV. CONCLUSION

POR TODO LO CUAL, la Comision de Hacienda y Finanzas Publicas del Senado del Estado
Libre Asociado de Puerto Rico, luego del estudio y anlisis de toda la informacidn recopilada,
tiene a bien someter a este Alto Cuerpo su Informe mediante el cual recomienda favorablemente
la designacion del CPA, Gabriel A. Moreno Santiago a los fines de ser confirmado para ejercer el
cargo como Miembro de la Junta de Contabilidad de Puerto Rico.

Respetuosamente sometido,

Presidente
Comision de Hacienda y Finanzas Publicas
del Senado de Puerto Rico

COMISION DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS
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Informe Positive sobre el Nombramiento del

S5r. Francisco Paris Poupart,
como Miembro de la Junta Examinadora de Maestros y Oficiales Plomeros de
Puerto Rico

OR!G!: QJQL AL SENADO DE PUERTO RICO
Conforme a las facultades y poderes conferidos y consignados en la Resolucién

del Senado Num. 22, aprobada el 14 de enero de 2013, vuestra Comision de Relaciones
Laborales, Asuntos del Consumidor y Creacién de Empleos, previo estudio y
consideracién, tiene a bien someter a este Alto Cuerpo su informe sobre el
nombramiento del Sr. Francisco Paris Poupart, recomendando su confirmacion para el

go de Miembro de la Junta Examinadora de Maestros y Oficiales Plomeros de

to Rico.

El pasado 19 de febrero de 2015, el Gobernador de Puerto Rico, Hon. Alejandro

Garcia Padilla, someti6 para el consejoﬁconsenﬁmiento del Senado de Puerto Rico, la
designacion del Sr. Francisco Paris Poupart, recomendando su confirmacién para el
cargo de Miembro de la Junta Examinadora de Maestros y Oficiales Plomeros de
Puerto Rico.

El Senado de Puerto Rico, a tenor cdn las disposiciones de la Regla 21 del

Reglamento para el Proceso de Evaluacién de Funcionarios Nominados por el
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Comision de Relaciones Laborales, Asuntos del Consumidor y Creacién de Empleos
Informe Positivo :
Nombrarmiento Sr. Francisco Paris Poupart

Gobernador para Consejo y Consentimiento del Senado de Puerto Rico”, adoptado
mediante la Orden Administrativa 10-55 vigente, delegé en la Oficina de Evaluaciones
Técnicas de Nombramientos la investigacién del designado. Dicha oficina rindié su
informe el 7 de mayo de 2015.
L BASE LEGAL DE LA DESIGNACION
La Ley Num. 88 de 4 de mayo de 1939, segin enmendada, crea la Junta
Examinadora de Maestros y Oficiales Plomeros, cuyos miembros seran nombrados por
el Gobernador de Puerto Rico con el consejo y consentimiento del Senado, y la misma
estard compuesta por cinco (5) maestros plomeros que tengan por lo menos cinco (5)
afios de experiencia como maestro plomero incluyendo una maestria de plomeria de
escuela vocacional. Los miembros de esta junta seran nombrados por un periodo de
cuatro (4) afios y serviran hasta que sus sucesores hayan sido nombrados y tomen
posesion de sus cargos. Sera deber de la Junta Examinadora de Maestros y Oficiales
lomeros examinar todas los aspirantes a licencia de maestro, oficial plomero o
aprendiz de plomero y expedir el correspondiente certificado a los que hayan sido
aprobados por la misma. A estos efectos la Junta Examinadora tendrd un reglamento
interno a través del cual regira sus funciones.
II.  HISTORIAL DENOMINADO
El sefior Francisco Paris Poupart, de setenta y dos afios (72) de edad, nacié el 17

de septiembre de 1942 en Humacao, Puerto Rico. Esta casado con la sefiora Carmen Iris

Collazo Figueroa, ama de casa, y es padre de cinco (5) hijas: Ruthmary, Bathzaida,

+J
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Jahaira, Jodeira y Katia Paris-Collazo, todas menores de edad. Residente en Humacao,
Puerto Rico.

El sefior Paris Poupart curso grados a nivel primario y secundario en la Escuela
Marcos Ojeda. En la Escuela Ana Roque de Humacao obtuvo en 1961 su diploma de
cuarto ano, en donde estudié un curso vocacional de Plomeria.

Cuando el sefior Paris Poupart se gradu6 de la Escuela Superior,
inmediatamente comenz6 a trabajar en la Industria de la Construccién y a la misma vez
tomaba cursos d‘e especializados en Plomeria. En el afio 1964, la ]unta Examinadora de
Maestros y Oficiales Plomeros de Puerto Rico lo autorizo al ejercicio de su profesién
como Plomero, Licencia Numero: 960. Luego, para el afio 1968, habiendo cumplido con
todos los requisitos de Ley, la Junta Examinadora de Maestros Oficiales Plomeros de
Puerto Rico certificéd al sefior Francisco Paris Poupart como Maestro Plomero, Nimero
e Certificado: 388.

Desde el afio 1964 al afio 1965, el sefior Paris Poupart trabajo para la Compafiia

. Wallace, quien tenia a cargo la Construccién del Hospital Municipal en el Centro

e
Médico de Rio Piedras, Puerto Rico.

Luego, fund6 su propio negocio, Colinas de Paris Enterprise, el cual estuvo
operando hasta la fecha de su retiro. Aunque el nominado esta retirado, tiene el interés

en seguir mejorando la calidad de su profesion.
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En el afio 1988, el sefior Paris Poupart fue nombrado como Miembro de la Junta
Examinadora de maestros y Oficiales Plomeros de Puerto Rico, por un término de

cuatro afios. Posteriormente para el afio 2004, fue nombrado nuevamente.

II.  ANALISIS FINANCIERO

La firma de Contadores Publicos Autorizados contratada por el Senado de
Puerto Rico realizé un exhaustivo y minucioso analisis de los documentos financieros
sometidos por el nominado.

El proposito de la evaluacién fue verificar que el nominado ha cumplido con las
responsabilidades fiscales y financieras que le requiere la Ley y los Reglamentos
aplicables y que no tiene deudas por concepto de contribuciones de cualquier tipo, o
que en su defecto, cualquier deuda contributiva que tenga se encuentre bajo acuerdo de
pago al corriente. Igualmente se evalia la informacion del informe de crédito del
nominado para analizar si cumple de manera satisfactoria con sus obligaciones

ersonales.

Basado en la evaluacién de la informacién sometida al Senado de Puerto Rico, se
_concluy6 que, segin lo expuesto en la Seccion IV del Informe de la Oficina de
Nombramientos, el nominado ha manejado y cumplido con sus obligaciones fiscales y
financieras de manera responsable y que mantiene un historial de crédito excelente y

acorde con su condicién financiera.
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IV. INVESTIGACION DE CAMPO

La investigacién de campo fue basada en la informacion provista por las
personas entrevistadas en diferentes ambitos, a saber: entorno familiar, 4rea profesional,
referencias personales y sistemas de informacion de Justicia Criminal.

a. Entrevista al nominado, Sr. Francisco Paris Poupart

Preguntando sobre coémo ha recibido en términos personales y profesionales esta
nominacion para un nuevo término como Miembro de la Junta Examinadora de
Maestros y Oficiales Plomeros, Paris Poupart indicé: “He recibido esta nominacion con
gran alegria y con la satisfaccion de servirle a mi pais”,

Al nominado se le pidi6 que elaborara en torno a cuales razones le motivaron

para enfrentarse al reto de formar parte de la Junta Examinadora, a lo que contesto:
empre he estado en la mejor disposicion de servirle a mi gente y a Puerto Rico”.
El nominado compartié con nuestro recurso investigativo cual serd su prioridad
dentro de la Junta: “Mis prioridades serdn ayudar a mejorar ln calidad y profesionalismo de los
Plomeros en Puerto Rico; y realizar las gestiones necesarias para que aumenten los maestros y
oficiales plomeros con licencia”,

Sobre su impresion general de las regulaciones de su profesion nos dijo: “Siempre
he estado interesado en los estudios continios para mantener al din en la profesion y atemperar
la ley que regula la profesion a la época en que estamos viviendo”,

Finalmente durante la entrevista, Paris Poupart nos hablé sobre los aspectos de

su experiencia profesional que entiende le seran de atributo a la Junta Examinadora: “Lo
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mds importante es que tengo mds de cincuenta arios de experiencia en la profesidn, lo que
significa que he trabajado con diferentes materiales, tales como plomo y bronce, entre otros; y
estoy al dia en mi profesion a través de la educacion continua”.

Referencias personales, profesionales y comunidad:

No surgié informacién adversa al nominado. Todas las referencias y entrevistas
fueron favorables.

b. Se entrevistaron a un total de tres (3} personas con conocimiento personal del
nominado, Sr. Francisco Paris Poupart, incluyendo personas de su entorno familiar y
profesional. Todos los entrevistados dieron fe de la excelente calidad del nominado
como profesional y ciudadano y de su capacidad para ser Miembro de la Junta

Examinadora de Maestros y Oficiales Plomeros de Puerto Rico.

Se corroboré en los diferentes sistemas informativos de Justicia Criminal y de la
Oficina de Administracion de los Tribunales, y de los mismos no surgié in formacién
dversa al nominado.

También se hace constar que el nominado indicé bajo juramento que no ha sido
acysado de algun delito grave o menos grave en cualquier estado, pais o en la esfera
estatal o federal. Ademas, indicéd que tampoco tiene conocimiento de que exista alguna -
investigacién administrativa, civil o criminal en la que esté involucrado por parte de

cualquier autoridad estatal o federal.
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CONCLUSION
Luego de realizar la evaluacion y andlisis del nominado, esta Comision reconoce
que el historial profesional del nominado, tanto a nivel piiblico como privado, es uno de

vasta experiencia y demuestra tener un total compromiso con el servicio publico.

El examen de las calificaciones personales, académicas, y profesionales refleja
que el nominado cumple con todos los requisitos para ejercer el cargo al que se le
designa, y tiene total compromiso y responsabilidad con asumir la posicién como
Miembro de la Junta Examinadora de Maestros y Oficiales Plomeros de Puerto Rico.

La Comision de Relaciones Laborales, Asuntos del Consumidor y Creacién de
Empleos, luego de su estudio y consideracion, tiene a bien someter a este Alto Cuerpo,
la recomendacion de la confirmacién del nombramiento del Sr. Francisco Paris
Poupart, como Miembro de la Junta Examinadora de Maestros y Oficiales Plomeros de

Puerto Rico.

e sometido,

Creacién de Empleos del Senado de Puerto Rico
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Sr. Agustin Pujols de Jesis,
como Miembro de la Junta Examinadora de Técnicos

de Electronica

AL SENADO DE PUERTO RICO

Conforme a las facultades y poderes conferidos y consignados en la Resolucion del

Senado Num. 22, aprobada el 14 de enero de 2013, vuestra Comision de Relaciones Laborales,

Asuntos del Consumidor y Creacion de Empleos, previo estudio y consideracién, tiene a bien

someter a este Alto Cuerpo su informe sobre el nombramiento del Sr. Agustin Pujols de Jesis,

recomendando su confirmacién para el cargo de Miembro de la Junta Examinadora de

Técnicos de Electrénica.

El pasado 14 de enero de 2013, el Gobernador de Puerto Rico, Hon. Alejandro Garcia

Padilla, sometid para el consejo y consentimiento del Senado de Puerto Rico, 12 designacion del

Sr. Agustin Pujols de Jesiis, recomendando su confirmacién para el cargo de Miembro de Ia

Junta Examinadora de Técnicos de Electrdénica.

#H a2
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El Senado de Puerto Rico, a tenor con las disposiciones de la Regla 21 del Reglamento
para el Proceso de Evaluacion de Funcionarios Nominados por el Gobernador para Consejo y
Consentimiento del Senado de Puerto Rico”, adoptado mediante la Orden Admunistrativa 10-55
vigente, delego en la Oficina de Evaluaciones Técnicas de Nombramientos la investigacion del
designado. Dicha oficina rindio su informe el 4 de mayo de 2015.

1. BASE LEGAL DE LA DESIGNACION

Mediante la Ley Num. 99 del 30 de junio de 1975, segun enmendada, establece que la
Junta Examinadora de Técnicos de Electronica estara compuesta por cinco (5) miembros, que
seran nombrados por el Gobernador de Puerto Rico con el consejo y consentimiento del Senado.
Todos los nombramientos se haran por un término de cuatro (4) afios. Los miembros de la
Junta asi nombrados ejerceran como tales hasta que sus sucesores sean nombrados y tomen
posesion. Toda vacante que ocurra antes del vencimiento de un término sera cubierta por el
< periodo restante.
No podra pertenecer a la Junta ninguna persona que no haya obtenido la licencia que

expide la susodicha Junta para el ejercicio de la técnica en electronica.

“Técnico en Electronica™ significa la persona debidamente autorizada por-Ley para
ejercer la técnica de reparacion y mantenimiento de equipo electronico.
I HISTORIAL DE NOMINADO
~ FI sefior Agustin Pujols de Jests, de.'c'iijc'ueh'{a y seis afios (56) de edad, naci6 el 4 de
septiembre de 1958 en San Lorenzo, Puerto Rico. El nominado estd casado con la Sra.
Elizabeth Avilés Pagan, Coordinadora del Programa de Reciclaje del Municipio Auténomo

de Caguas, y es padre de tres (3} hijas producto de su matrimonio anterior: Nitcelis, de treimta
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yun (31) afios, Natalia, de veintinueve (29) y Naomi Pujols-Rivera de veinticinco (25) afios.
El nominado reside en Caguas, Puerto Rico.

Pujols de Jests, se gradud en 1981 de la Universidad de Puerto Rico, Recinto de Rio
Piedras, donde obtuvo un Bachillerato en Ciencias Naturales con Concentracion en Matematicas
y una concentracion secundaria en fisica. Inicialmente obtuvo una Licencia como Técnico de
Radio y Telerreceptores en 1980 hasta que hubo una enmienda a la Ley 99 que ruge la profesion
y cambio el nombre a Técnico en Electronica. En el afio 2000, se le adjudico por merito la
Licencia como Master Technician otorgada por la Junta Examinadora de Técnicos en Electrénica
ic. Num. 2410), la cual tiene vigencia hasta el 15 de septiembre de 2018.
El nominado inicio su carrera profesional en 1981 como Maestro de Matematicas en el
Colegio Notre Dame de Caguas, donde laboro hasta 1983, afio en el que comenzoé a trabajar
como Técnico en Electronica de la Compaiiia Excel Electronics en Rio Piedras. Allf se dedico al
servicio de reparaciéon de diversos enseres eléctricos de marcas lideres en la industria como
Sony, Pioneer, Samsung, Yamaha, Kenwood, Bose, entre otras. Luego de esto, en 1998 regresd a
la docencia como Profesor de Electrénica del Instituto de Banca y Comercio en Ric Piedras
donde trabajo en €l Programa Diurno hasta que en el afio 2000 fue reclutado como Maestro de
Electronica del Departamento de Educacion, asignado a la Escuela Superior Jaime A. Collazo
del Rio en Morovis. Simultdneamente continué como Profesor de Electronica del Programa
Nocturno del Instituto de Banca y Comercio hasta el 2001,

Actualmente le nominado trabaja desde 2010 como Maestro de Electronica Industrial de

" la Escuela Superior Vocacional Antonio Fernds Isern de San Lorenzo. También, segin le sea

requerido, ofrece el curso de Matematicas, tanto en los programas de verano, en el curso
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nocturno para adultos y en el programa de tutorias de dicha materia, todo a través del
Departamento de Educacion.

El sefior Pujols de Jestis es Miembro de la Asociacion de Maestros de Puerto Rico y de la
Association for Career and Technical Education, la cual agrupa a los profesionales en el campo
técnico y vocacional con miras a lograr una educacion en la cual tanto jovenes como adultos
puedan desarrollarse de manera competitiva en el mundo laboral. Ademas, ha participado en
diversos programas de educacién continua, los cuales le han permitido obtener varias
certificaciones profesionales, a saber: Especializaciéon como Maestro de Educacion Vocacional
Industrial en la Universidad de Puerto Rico, Recinto de Rio Piedras, esto en conjunto al
Departamento de Educacién (18 créditos); Talleres de matematicas Integradas 1 y II (2006), y
Cursos de Integracion de Tecnologia en Ciencias y Matematicas, estos dltimos ofrecidos por el
Centro de Investigacion y Tecnologia en Ciencias y mateméticas (CITE). De igual forma, ha sido
autor de varios ensayos los cuales presentd como parte del proceso de Certificacion como
Maestro Vocacional Industrial.

A nivel personal, el nominado participa como Cantante Coral del Coro Augusto
Rodriguez, coro integrado por Ex alumnos de la Universidad de Puerto Rico. Ademas es parte
del Coro de la Asociacion de Maestros de Puerto Rico y del Orfedn Caribefio Randy Juarbe de
Puerto Rico.

Desde el afio. 2003, Pujols ha pertenecido_a la Junta Examinadora de Técnicos en

Electrénica en varios términos.
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IM.  ANALISIS FINANCIERO
La firma de Contadores Publicos Autorizados contratada por el Senado de Puerto Rico
realizé un exhaustivo y minucioso analisis de los documentos financieros sometidos por el
nominado.
El propésito de la evaluacién fue verificar que el nominado ha cumplido con las
responsabilidades fiscales y financieras que le requiere la Ley y los Reglamentos aplicables y
que no tiene deudas por concepto de contribuciones de cualquier tipo, o que en su defecto,

cualquier deuda contributiva que tenga se encuentre bajo acuerdo de pago al corriente.

Basado en la evaluacion de la informacién sometida al Senado de Puerto Rico, se

concluyé que, segun lo expuesto en la Seccion IV del Informe de la Oficina de Nombramientos,

el nominado ha manejado y cumplido con sus obligaciones fiscales y financieras de manera
responsable y que mantiene un historial de crédito excelente y acorde con su condicién
financiera.

IV. INVESTIGACION DE CAMPO

La investigacion de campo fue basada en la informacién provista por las personas
entrevistadas en diferentes ambitos, a saber: entomo familiar, drea profesional, referencias
personales y sistemas de informacion de Justicia Criminal.

Entrevista al nominado, Sr. Agustin Pujols de Jesiis:

Preguntado sobre que representa en términos personales y profesionales esta nominacién como
Miembro de la Junta Examinadora de Técnicos en Electrénica, Pujols de Jesiis indicé que:

“Siempre es un privilegio poder representar a mis pares, ademds de sentirme muy honrado. En
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términos profesionales, me alegra y satisface poder aportar para el beneficio y mejoramiento de
la misma ™.

Al nominado se le pidié que elaborara en torno a que razones lo motivaron para aceptar el
reto que significa ser Miembro de esta Junta Examinadora en momentos en los que se perciben
tan criticos para el Pais, a lo que el sefior Pujols de Jesus contesto: “El deseo de servir y ampliar
el alcance de la profesion”.

El nominado compartié con nuestro recurso investigativo cudles son sus expectativas y
prioridades dentro de la Junta: “Proteger y garantizar el mejor desemperio posible de los
Técnicos en Electronica por el bien de todos ",

El sefior Pujols De Jestiis compartié su impresidon general sobre las regulaciones de su
profesion: "Hay que atemperar las regulaciones continuamente debido al desarrollo de la

nologia. No solo revisarlos, sino también ampliar su cobertura”.

Finalmente, durante la entrevista el nominado hablo sobre los aspectos de su experiencia
profesional que entiende serdn un atributo para la Junta Examinadora, expreso: “Tengo mds de
15 afios de experiencia como Técnico en la industria. Ademds, he sido profesor a nivel post
secundario y maestro vocacional, lo cual me permite ver el desarrollo y situacién de los
mercados y la academia”

a. Referencias personales, profesionales y comunidad:

No surgid. informacién adversa al nominado. Todas las referencias y entrevistas fueron .
favorables.

Se entrevistaron a un total de cinco (6) personas con conocimiento personal del
nominado, Sr. Agustin Pujols de Jesis, incluyendo personas de su entorno familiar y

profesional. Todos los entrevistados dieron fe de la excelente calidad del nominado como
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profesional y ciudadano y de su capacidad para ser Miembro de la Junta Examinadora de
Técnicos en Electrénica.

Se corrobord en los diferentes sistemas informativos de Justicia Criminal y de la Oficina
de Administracion de los Tribunales, y de los mismos no surgié in formacion adversa al
nominado.

También se hace constar que el nominado indicé bajo juramento que no ha sido acusado
de alglin delito grave o menos grave en cualquier estado, pais o en la esfera estatal o federal.
Ademds, indicO que tampoco tiene conocimiento de que exista alguna investigacién
administrativa, civil o criminal en la que esté involucrado por parte de cualquier autoridad estatal

o federal.

CONCLUSION

Luego de realizar la evaluacion y analisis del nominado, esta Comision reconoce que el
historial profesional del nominado, tanto a nivel publico como privado, es uno de vasta

experiencia y demuestra tener un total compromiso con el servicio piblico.

El examen de las calificaciones personales, académicas, y profesionales refleja que el
nominado cumple con todos los requisitos para ejercer el cargo al que se le designa, y tiene total
compromiso y responsabilidad con asumir la posicién como Miembro de la Junta Examinadora

de Técnicos en Electronica.
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La Comisién de Relaciones Laborales, Asuntos del Consumidor y Creacion de Empleos,
luego de su estudio y consideracion, tiene a bien someter a este Alto Cuerpo, la recomendacion
de la confirmacién del nombramiento del Sr. Agustin Pujols de Jesds, como Miembro de la

Junta Examinadora de Técnicos en Electronica.

Respdtuosamente sometido,

Creacion de Pmpleos del Senado de Puerto Rico
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AL SENADO DE PUERTO RICO
Conforme a las facultades y poderes conferidos y consignados en la Resolucién del
Senado Num. 22, aprobada el 14 de enero de 2013, vuestra Comision de Relaciones Laborales,
Asuntos del Consumidor y Creacién de Empleos, previo estudio y consideracion, tiene a bien
someter a este Alto Cuerpo su informe sobre el nombramiento del Sr. Félix A Romero Centeno,
recomendando su confirmacioén para el cargo de Miembro de la Junta Examinadora de
Contratistas de Impermeabilizacion, Selado y Reparacion de Techos.
El pasado 17 de abril de 2015, el Gobernador de Puerto Rico, Hon. Alejandro Garcia
Padilla, someti6 para el consejo y consentimiento del Senado de Puerto Rico, la designacidn del
Sr. Félix A Romero Centeno, recomendando su confirmacion para el cargo de Miembro de

la Junta Examinadora de Contratistas de Impermeabilizacion, Sellado y Reparacion de

Techos.

#5733
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El Senado de Puerto Rico, a tenor con las disposiciones de la Regla 21 del Reglamento
para €l Proceso de Evaluacién de Funcionarios Nominados por el Gobernador para Consejo y
Consentimiento del Senado de Puerto Rico”, adoptado mediante la Orden Administrativa 10-55
vigente, delego en la Oficina de Evaluaciones Técnicas de Nombramientos la investigacién del

designado. Dicha oficina rindié su informe el 8 de mayo de 2015.

I. BASE LEGAL DE LA DESIGNACION

La Ley Num. 281-2000, segin enmendada, creé¢ la Junta de Contratistas de
Impermeabilizacién, Sellado y Reparacion de Techos, que estara adscrita al Departamento de
Estado de Puerto Rico. La misma constara de cinco (5) miembros nombrados por el Gobernador
de Puerto Rico con el consejo y consentimiento del Senado. Los miembros de la Junta deberan
ser residentes de Puerto Rico, mayores de veintitin (21) afios de edad, y tener buena reputacion
moral.

Tres (3) miembros deberan ser contratistas de impermeabilizacién, sellado y reparacion
de techos debidamente licenciados, de reconocida competencia profesional que ejerzan
activamente la profesion de contratistas de impermeabilizacion, sellado y reparacién de techos.
Esta licencia se concederd a los miembros iniciales, sin necesidad de tomar un examen, por la
Secretaria de Estado. Uno (1) de los restantes dos (2} miembros en representacion del interés de
~ los consumidores, podrd ejercer cualquier oficio o profesidn y tener algiin conocimiento sobre el
tema de la impermeabilizacién, sellado y reparacion de techos; y el otro, quien representara el

interés publico.
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Los miembros de esta Junta seran nombrados inicialmente como sigue: un (1) miembro
por el termino de cuatro (4} afios, dos (2) por el termino de tres (3) afios y dos (2) por €l término
de dos (2) afios y al vencimiento de los términos iniciales, los siguientes nombramientos seran
por cinco (5} afios. Ningun miembro de la Junta podra ser nombrado por mas de dos términos
consecutivos o alternos. Los miembros de ]a Junta permaneceran en sus puestos hasta que sus
sucesores hayan sido nombrados y hayan tomado posesion del cargo. Los nombramientos para
cubrir las vacantes que surjan por otras razones que no sea la expiracion de término establecido
por ley, seran hasta la expiracion del término vacante.

El Gobernador de Puerto Rico podra destituir a cualquier miembro de la Junta por falta
de ética profesional, conducta inmoral, negligencia, ineficiencia o mcompetencia en el
cumplimiento de su cargo o por conviceidn por un delito grave o por uno menos grave que

implique depravacion moral o por cualquier otra causa fundada y justificada.

11. HISTORIAL DE NOMINADO

El sefior Félix Antonio Romero Centeno, de sesenta y uno (61) afios de edad, nacié en
Vieques, Puerto Rico el 4 de Julio de 1953. Esta casado con la sefiora Maria Cristina Martinez
Betancourt, ama de casa, y tienen tres hijos: Felix Gabriel, Joel y Diego Romero-Martinez de
treinta y cﬁatro (34), treinta y tres (33) y veintinueve (29) afios de edad, respectivamente. Reside
en Carolina, Puerto Rico. |

El sefior Romero Centeno completé en 1975 un Grado Asociado en Ingenieria Civil del

Instituto Tecnoldgico de Puerto Rico, Recinto de Rio Piedras. Posee ademas varias
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certificaciones dirigidas a la reparacion de techos, manejo de control de calidad, inspector de
impermeabilidad, documentos de construccion y tecnologia para techos.

La carrera profesional del nominado comenzo en el 1975, cuando labord en Aguirre
Corporation donde realizé trabajos de agrimensura, desarrollo de terrenos y tramité permisos de
construccion. Para el 1980 trabajo en la firma de Ingenieros Carlos A. Benitez & Asociados
como supervisor del Estudio del Sistema Sanitario de la Zona Metropolitana.

En el 1983 comenz¢ a trabajar para la compaiila Danosa Caribbean, Inc., como asistente
técnico y luego en 1987 fue ascendido a Gerente del Departamento Técnico-Comercial, puesto

que actualmente ocupa. Dentro de esta misma compailia el sefior Romero Centeno también ha

fungido como Director de Seminarios y Entrenamientos.

Para el 1995 hasta 2005 el nominado fue Vice-Presidente y Gerente Técnico de la
—compaﬁia Danosa Metal Roofing Corp., una compaiiia dedicada a la manufactura e instalacion
de sistemas de techos metélicos arquitectonicos. Desde 2006 hasta el presente el nominado es
Vice-Presidente y Gerente Técnico de la compaiiia Global Roofing Specialties, Corp., una
compafiia Herm%ma de Danosa Metal Roofing, Corp.

Pertenece a la Asociacidén de Contratistas de Techos de Puerto Rico desde el 1998. Ocupd
puestos de liderato como Director, Vice-Presidente y Secretario de dicha asociacion. Es miembro
del “Construcion Specification Institute” (CSI), Capitulo de Puerto Rico desde el 2001, también
es ‘miembro-de “Roofing Consultant Institute” (RCI)-desde el 2003 y pertenecié a la Junta
Examinadora de Contratistas de Impermeabilizacion, Sellado y Reparacién de Techos para el

término 2003-2006.
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El nominado ha tenido la oportunidad de redactor articulos relacionados a Techos para
periddicos, revistas y distribucidn interna para la compafiia. A nivel personal el nominado

disfruta de practicar el deporte del tenis de mesa, tocar guitarra y leer.

II. ANALISIS FINANCIERO

La firma de Contadores Publicos Autorizados contratada por el Senado de Puerto Rico
realizd un exhaustivo y minucioso analisis de los documentos financieros sometidos por el

gminado.

El propositc de la evaluacion fue verificar que el nominado ha cumplido con las
responsabilidades fiscales y financieras que le requiere la Ley y los Reglamentos aplicables y
que no tiene deudas por concepto de contribuciones de cualquier tipo, o que en su defecto,
cualquier deuda contributiva que tenga se encuentre bajo acuerdo de pago al corriente.
Igualmente se evalia la informacion del informe de crédito del nominado para analizar si cumple
de manera satisfactoria con sus obligaciones personales.

Basado en la evaluacion de la informacion sometida al Senado de Puerto Rico, se
concluyd que, segin lo expuesto en la Seccion IV del Informe de Ia Oficina de Nombramientos,
el nominado ha manejado y cumplido con sus obligaciones fiscales y financieras de manera

responsable y que mantiene un historial de crédito excelente y acorde con su condicidn

financiera.
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IV. INVESTIGACION DE CAMPO

La investigacion de campo fue basada en la informaciéon provista por las personas
entrevistadas en diferentes ambitos, a saber: entorno familiar, drea profesional, referencias
personales y sistemas de informacion de Justicia Criminal.

a. Entrevista al nominado, Sr. Félix A Romero Centeno

Preguntado sobre que representa para él, en términos profesionales y personales, esta
nominacion como Miembro de Ja Junta Examinadora de Contratistas de Impermeabilizacion,
Sellado y Reparacion de Techos, expresé: “Un honor, una responsabilidad, al temer la
oportunidad de asegurar que el bienestar de nuestra industria y la de los consumidores, pueda
estar protegida por la legislacion y reglamentacion consecuente”.,

Al preguntarsele sobre que le motivo a formar parte de la Junta Examinadora, contesto:
“Me motiva el llamado a cumplir con el deber, para lograr mejores estindares dentro de la
Industria. Como expectativa, descanso en poder aportar mis conocimientos para fortalecer la
educacion de los contratistas de techo, como también, aplicar el conocimiento del consumidor a
la hora de solicitar los servicios para techo.”

Entre las prioridades del nominado una vez sea confirmado miembro de la Junta,
puntualizé: “Instaurar el reglamento para operar la Ley. Establecer un lazo de estrecha
______ colaboracién con el DACO, para lograr trabajos conjurtas y que los coiraiisias de techo se

desprendan de la lista general del Registro y puedan figurar en una exclusiva o dedicada solo a
los que trabajan en Techos .

En cuanto a como contribuira su experiencia profesional y personal en el descargue de las

responsabilidades de la Junta, enfatizd: “Aspectos técnicos y de educacién™.
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Finalmente, el nominado manifestd su opinién sobre las regulaciones de su profesion, y
nos dijo: “Son necesarias para todas las partes. Hoy dia no existen practicamente controles
para esta industria y eso brinda l;z oportunidad de acercamientos inescrupulosos al consumidor
y también, a la entrada de contratistas de fuera de nuestra jurisdiccion, que toman amplia
ventaja sobre los locales”.

b. Referencias personales, profesionales y comunidad:
No surgid informacién adversa al nominado. Todas las referencias y entrevistas fueron

favorables.

Se entrevistaron a un total de cinco (5) personas con conocimiento personal del
nominado, Sr. Romero Centeno, incluyendo personas de su entorno familiar y profesional.
Todos los entrevistados dieron fe de la excelente calidad del nominado como profesional y
ciudadano y de su capacidad para ser Miembro de la Junta Examinadora de Contratistas de
mpermeabilizacion, Sellado y Reparacioén de Techos.

Se corrobor6 en los diferentes sistemas informativos de Justicia Criminal y de la Oficina

de Administracion de los Tribunales, v de los mismos no surgid in formacion adversa al

nominado.

También se hace constar que el nominado indicd bajo juramento que no ha sido acusado
de algiin delito grave o menos grave en cualquier estado, pais o en la esfera estatal o federal.
Ademas, indicdé que tampoco tiene conocimiento de que exista alguna investigacion
administrativa, civil o criminal en la que esté involucrado por parte de cualquier autoridad estatal

o federal.
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CONCLUSION
Luego de realizar la evaluacién y analisis del nominado, esta Comision reconoce que el
historial profesional del nominado, tanto a nivel publico como privado, es uno de vasta

experiencia y demuestra tener un total compromiso con el servicio piiblico.

El examen de las calificaciones personales, académicas, y profesionales refleja que el
nominado cumple con todos los requisitos para ejercer el cargo al que se le designa, y tiene total
compromiso y responsabilidad con asumir la posicién como Miembro de la Junta Examinadora
de Contratistas de Impermeabilizacion, Sellado y Reparacidn de Techos.

La Comision de Relaciones Laborales, Asuntos del Consumidor y Creacién de Empleos,
luego de su estudio y consideracidn, tiene a bien someter a este Alto Cuerpo, la recomendacidon
de la confirmacién del nombramiento del Sr. Félix A Romero Centeno, como Miembro de Ia
Junta Examinadora de Contratistas de Impermeabilizacién, Sellado y Reparacién de

Techo.

Respetuosgmente sometido,

Hon. Luid Dimiel Bivera Filomeno

g Relaciones Laborales;-Asuntos del Asuntos del Consumidor y

Creacion de/Empleos del Senado de Puerto Rico
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AL SENADO DE PUERTO RICO:
El 13 de marzo de 2015, el Gobernador Hon. Alejandro J. Garcia Padilla, sometio para
consejo y consentimiento del Senado de Puerto Rico, la designacion del sefior Joel M. Koslen

Weil, como Miembro de la Comisidn de Practicaje de Puerto Rico.

g@: . BASE LEGAL DE LA DESIGNACION ‘

La Ley NOm. 226-1999, mejor conocida como Ley de la Comisién de Practicaje de
Puerto Rico, en su Articulo 6, inciso (a) establece que: “La Comisidn estard compuesta por siete
(7) comisionados, uno de los cuales serd su presidente, nombrados todos por el Gobernador de
Puerto Rico, con el consejo y consentimiento del Senado”g Ademas indica que: "La composicion
serd la siguiente: dos (2) de estos miembros deberan ser précticos licenciados, que estén
activamente practicando la profesion; uno para representar a los practicos de San Juan vy, el
otro, a los practicos del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, que sean nominados por cada
asociacion de practicos; dos (2) de los cuales deberdp estar activamente envueltos en su
capacidad profesional o de negocio en el negocio naviero, que sean usuarios de los servicios de
practicaje y sean nominados por la Asociacion de Navieros de Puerto Rico; dos (2) que no
deben estar y que nunca hayan estado envueltos o monetariamente interesados o

; i
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relacionados con la profesion del practicaje, negocio naviero o industria maritima, quienes
representaran al interés pUbico; y uno (1) que represente al Gobierno de Puerto Rico, el cual
serd empleado de la Autoridad de los Puertos”.

Es por ello, que la Comision de Infraestructura, Desarrollo Urbano y Transportacion del
Senado de Puerto Rico, luego de haber evaluado y considerado toda la informacion y
elementos pertinentes, tiene a bien someter a este Cuerpo, su informe sobre el nombramiento

del Sr. Joel M. Koslen Weil, como Miembro de la Comisién de Practicaje de Puerto Rico.

il - . HiSTORIAL DEL NOMINADO ‘

El 30 de mayo de 1957 naci6é en Cleveland, Ohio, el Sr. Joel Mathew Koslen Weil. Es
viudo y padre de dos (2) hijos: Jake Perry Koslen, de diecinueve (1g) afios de edad, y Devyn
Blair Koslen, de diecisiete (17) afos de edad. Actualmente, reside en el municipio de San Juan,
Puerto Rico desde 19497.

-

En el afio 1980, completo su grado de Bachillerato en Comunicacidn Organizacional, de
@Ja Ohio State University en Columbus, Chio.

El nominado comenzé su carrera profesional en el 1980, laborando en la compahia The
Great Lakes Towing Company establecida en Cleveland,.Ohio. En esta compaiia ocup6 varios
puestos de liderato, entre ellos, Vicepresidente de Ventas, Vicepresidente de Operaciones y
Secretario de la Corporacion. Entre otras cosas, el sefior Koslen Weil fue responsable de la
negociacién de varios convenios colectivos, colabord para el aumento de participacién en el
mercado y negocio contratos multianuales. Estuvo laborando para esa compafia hasta el afio
1997. Para ese mismo ano el nominado fundd su propia companiia, Puerto Rico Towing & Barge
Co., |la cual forma parte de un grupo de compafias bajo el nombre de "The Great Lakes Group”.
[Esta compaiiia, con sede en San Juan, Puerto Rico, ofrece servicios de transporte maritimo,
incluyendo asistencia en puerto, remolque, y los servicios de emergencia para buques
comerciales y barcazas desde su base en el Puerto de San Juan. La compafifa también
proporciona servicios de transporte maritimo entre los puertos de Puerto Rico, las Islas

Virgenes, otras islas del Caribe, y la parte continental de EE.UU.,
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. En la actualidad, el nominado funge como Presidente de su compafia. Su rol principal
incluye las areas de administracion, logisticas, operaciones, mantenimiento de equipo, servicio
al cliente, mercadeo y coordinacién con los subcontratistas.

De igual manera, pertenece a la Asociacion de Navieros de Puerto Rico, y en lo

personal, el nominado disfruta de viajar, leer, correr bicicleta y caminar.

Il - . ANALISIS FINANCIERO

Como parte de la evaluacion del nominado al cargo de Miembro de la Comisién de
Practicaje de Puerto Rico, se llevd a cabo un analisis exhaustivo de documentos financieros
sometidos. De los mismos se desprende, que el sefior Koslen Weil ha cumplido con las
responsabilidades fiscales y financieras que le requiere la Ley. El designado no tiene deudas
contributivas por concepto de contribucion sobre ingresos ni de la propiedad, y mantiene un
historial de crédito satisfactorio y acorde con su condicidn financiera.

De otra parte, la Oficina de Etica Gubernamental indicd haber revisado la informacién
contenida en el 'Formulario de Solvencia Econémica y Ausencia de Conflictos’ presentado por el
sefior Koslen Weil para el cargo que ha sido nominado, y consideran que no existe situacién
conflictiva de sus recursos, inversiones o participaciones con las funciones que el nominado va

a ejercer,

1V - . ANALISIS DE CAMPO

Parte vital de la evaluacidn del Sr. Koslen Weil fue el analisis de referencias personales,
profesionales y de la comunidad que miden diferentes aspectos del nominado. En ese sentido,
se entrevisto al honorable juez José Fusté, juez federal y amigo del nominado desde hace
quince (15) anos. El Hon. Fusté describid al nominado como: “"Una persona muy serig,
responsable y excelente padre de familia.” Con relacion a la nominacién, menciond “"Lo
recomiendo sin reserva, porque €l tiene los elementos de juicio necesarios para aportar nuevas

ideas y las prdcticas adecuadas relacionadas al practicaje.”
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Por su parte, la Leda. Rachel Brill, abogada de profesidn, informd que conocié al
nominado hace alrededor de 15 afios porque son amigos, eran vecinos y sus hijos son amigos.
Describid al nominado como una persona muy responsable, generosa y profesional. Con
relacién a la nominacion del Sr. Koslen, expresé lo siguiente: “"Lo recomiendo cien por ciento, é!
tiene un gran compromiso con su profesion, su conocimiento y experiencia seran de gran valor
para la Comisidn.”

Del mismo modo se expreso el Sr. Yancy Wright, CEQ de la compafila Aternavida,
quien conocio al nominado a través de amistades en comun hace tres afios. Este, lo describio
como una persona dispuesta, apasionada, muy seria en sus negocios y sincera. Ademas
comento que lo recomienda ya que “es una persona que siempre estd disponible, tiene un gran
conocimiento’de la industria y es accesible.”

El Ledo. Hernan Ayala, Presidente de la Asociacion de Navieros de Puerto Rico,
exp;esé l; siguiente en cuanto a la nominacién del sefior Koslen Weil: "Lo conozco hace mds de
15 anos y es una persona muy integra, trabajadora y con un conacimiento sobre la practica
inigualable. La experiencia que él tiene se extiende no solo a nuestra bahia, si no a Estados Unidos
también. g

Finalmente, preguntado sobre su nominacion, el sefior Koslen Weil, comentd lo
siguiente: "He recibido esta nominacidn corno una gran oportunidad y un gran reto, tanto a nivel
personal como profesional.” Ademas, el nominado compartié cuéles fueron las razones que lo
%notjvaro‘n para enfrentarse al reto de formar parte de la Comisién de Practicaje de Puerto
Rico, a esos fines expreso lo siguiente: "Debido a que estd relacionado con la industria a la que
pertenezco y,es una parte integral e importante para el negocio.” ARadid que espera “traer
eficiencia y mas prdcticas de seguridad para el practicaje.” Indica ademds, que sus 35 afos de
éxpg_rieacia_ en la industria maritima asociados con el practicaje, le seran de atributo a la Comision .
de Practicaje de Puerto Rico.

k|
De los sistemas informativos de Justicia Criminal y de la Oficina de Administracién de

los Tribunales no surgid informacion adversa al nominado y éste indicd, bajo juramento, que

no ha sido acusado de algin delito grave o menos grave en cualquier estado, pais o en la esfera

L4
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estatal o federal. Ademads, indicdé no tener conocimiento de alguna investigacion
administrativa, civil o criminal en la que esté involucrado por parte de cualquier autoridad

estatal o federal.

V -. CONCLUSION Y RECOMENDACION

Los fundamentos anteriormente expuestos y explicados, nos llevan a determinar que la
Comision de infraestructura, Desarrollo Urbano y Transportacion del Senado de Puerto Rico,
luego de evaluar la nominacion hecha por el Gobernador, recomienda la confirmacion del
nominado al puesto de Miembro de la Comision de Practicaje de Puerto Rico.

No existiendo impedimento legal o de cualquier otra naturaleza para que el nominado
ocuf)e el puesto antes mencionado, esta Comision recomienda su confirmacion.

"
Respetuosamente sometido,

( S > /
. Rodri %‘ )T
Pedro’A. Rodriguez zéE?/

Presidente
Comision de Infraestructura,
Desarrollo Urbano y Transportacion

¥ |
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Segundo Informe Parcial sobre la Resolucion del Senado
Ntm. 114
Presentado por la Comision de Turismo, Cultura,

Recreacion y Deportes y Globalizacién
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AL SENADO DE PUERTO RICO:

La Comisién de Turismo, Cultura, Recreacién y Deportes y Globalizacion, previo
estudio y consideracién de la Resolucién del Senado NtGm. 114, presenta a este Alto

Cuerpo Legislativo este Segundo Informe Parcial con sus hallazgos, conclusién y
recomendaciones.
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Introduccién

PR T LR ke e e T N L T

Alcance de la Resolucién del Senado Niim. 114

La Resolucién del Senado Niim. 114 ordena a la Comisién de Turismo, Cultura,
Recreacion y Deportes y Globalizacién del Senado de Puerto Rico a realizar un estudio
continuo sobre la viabilidad de formulacién de la politica piblica con el fin de fomentar
la recreacion y el deporte como un aspecto esencial a la vida y desarrollo comunitario en
Puerto Rico; establecer y mantener actualizado un inventario de las facilidades fisicas
deportivas y recreativas, asi como del estado actualizado de sus condiciones,
necesidades de infraestructura y carencia de fondos piiblicos; investigar sobre aquellas
obras y facilidades deportivas y recreacionales que hagan falta; realizar estudio sobre el
funcionamiento, desempefio y las ejecutorias del programa de educacién fisica en los
planteles publicos del pais, la masificacién del deporte y el desarrollo de atletas de alto
rendimiento; investigar la situacién econémica, administrativa, operacional y constatar
el cumplimiento de las normas reglamentarias y legales aplicables, por parte del

Departamento de Recreacién y Deportes y dependencias gubernamentales relacionadas.

A estos efectos, ante la situacién econdmica y en bisqueda de la optimizacion de
los servicios ofrecidos al pueblo, se aprobd la Ley 107-2014, conocida como la “Ley del
Programa de Parques Nacionales de Puerto Rico”. Esta Ley suprimié la Compafifa de
Parques Nacionales y establecié el Programa de Parques Nacionales de Puerto Rico
adscrito al Departamento de Recreacién y Deportes. El mismo tiene la misién de
desarrollar, operar y preservar el Sistema de Parques Nacionales, asi como otras ireas
de valor ecolégico, recreativo e histérico. También tienen el compromiso ministerial de

promover la proteccion, conservacion y el uso recreativo de parques, playas, bosques,

‘monumentos historicos y naturales de Puerto Rico, para el disfrute de las presentes y

futuras generaciones, asi como de los turistas.
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Informe

Analisis de la Medida

Conforme con la Resolucién del Senado Nim. 114, es menester de esta Comision
informante hacer un andlisis e investigacién sobre las facilidades deportivas y
recreativas, asi como del estado actualizado de sus condiciones, necesidades de
infraestructura y carencia de fondos ptblicos; investigar sobre aquellas obras y
facilidades deportivas y recreacionales que hagan falta. A estos efectos, este Segundo
Informe Parcial presenta una investigacién sobre las facilidades y necesidades del
Parque Nacional Balneario y Centro Vacacional de Boquerén.

Los balnearios son lugares piiblicos para baiiistas, ya sean de piscinas, rios o
playas. Los balnearios publicos en Puerto Rico ademas de representar un espacio de ocio
y entretenimiento, son lugares donde se practican diferentes tipos de actividades
deportivas, maritimas, pesqueras y recreacionales.

El Programa de Parques Nacionales de Puerto Rico, administra once balnearios
puiblicos repartidos en la Isla. Estos balnearios estin ubicados en los paisajes mas
agradables y fascinantes. Algunos cuentan con playas inquietas, y otros con playas
tranquilas, algunas repletas de muchedumbre y otras solitarias. Ademas, algunas
cumplen con altos criterios de seguridad, servicios, manejo ambiental, calidad de aguas,
informacién y educacion ambiental siendo reconocidos internacionalmente con el
Galardon de Bandera Azul. En la actualidad, cinco de nuestros balnearios ostentan el
Galardén de Bandera Azul. Dichos balnearios premiados son: La Monserrate en
Luquillo, Punta Salinas en Toa Baja, Seven Seas en Fajardo y Boquerén en Cabo Rojo. El
Parque Nacional Balneario de Boquerdn posee dicho galardén desde el afio 2008 y es el
Gnico en el area oeste.

El Parque Nacional Balneario y Centro Vocacional de Boquerén, operando en la
actualidad con 36 empleados, se encuentra localizado en la Carretera 101 en el Poblado
de Boqueron, en Cabo Rojo. El Centro Vacacional inicié sus servicios en el afio 1966, con
156 cabafias. Para junio de 1996, se construyeron 40 villas y luego por la demanda del

Centro se construyeron 98 villas mds, inauguradas en junio de 2003. A estos efectos, el
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balneario y centro vacacional son parte de las atracciones turisticas en el 4rea de
Boquerén con mayor flujo de turistas locales e internacionales. |

Boquerdn est4 ubicado en el Municipio Auténomo de Cabo Rojo, al suroeste de
Puerto Rico siendo uno de los poblados de la costa occidental de Puerto Rico. El poblado
de Boqueré6n, conocido también por “el poblado del ostién”, disputa el privilegio de
haber sido el sitio del desembarco de los tripulantes de La Nifia, en el Segundo Viaje de
Colon entre el dia 18 y 19 de noviembre de 1493. Este gran lugar ha sido histéricamente
un centro de convergencia del turismo local atraido por los 4,000 metros de playa
bordeada de palmas y la comida confeccionada con mariscos y pescado frescos propios
de la regidn. ,

Actualmente, este Centro Vacacional es el mas grande del Programa de Parques
Nacionales. El Centro cuenta con 294 unidades para hospedaje entre cabafias y villas.
Tanto las cabafias como las villas tienen capacidad méaxima para seis personas. Ambas
constan de dos (2) habitaciones, una (1) matrimonial y otra con. dos (2) literas, cocina
con tope de estufa y nevera. Las unidades ubicadas en el primer piso de Villas I poseen
balcon tipo terraza y algunas unidades cuentan con facilidades para personas
discapacitadas. Ademds, tiene un area para personas con impediméntos fisicos y de
edad avanzada, denominada como Mar Accesible. Los dias de mayor flujo en temporada
alta, el Centro puede sobrepasar las diez mil (10,000) pefsonas.

Ante esto, la Resolucién tiene el fin de analizar el ofrecimiento y mantenimiento

(Z% de instalaciones adecuadas para los miles de visitantes locales e internacionales, atletas
y empleados que hacen uso de las facilidades del Parque Nacional Balneario y Centro

Vacacional Boquerdn.

Resumen de la Inspeccién Ocular

~.La Comisién de Turismo; Cultura; Recreacién-y Deportes y Globalizacién, celebrd-
una inspeccion ocular el pasado 25 de abril de 2015, con el propésito. de observar las
facilidades y necesidades del Parque Nacional Balneario y Centro Vacacional Boquerdn.
A la vista ocular, asisti6 el alcalde del Municipio Auténomo de Cabo Rojo, Hon. Roberto
“Bobby” Ramirez Kurtz, el Sr. Ben Cruz en representacién del f)epértamento de
Recreacion y Deportes y representando al Centro Vacacional, Sr. Orlando Rodriguei yel
Sr. Eddie Nieves.
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En la vista ocular se discutié el asunto de realizar un estudio para la formulacién
de una politica piblica que fomente la recreacién v el deporte como un aspecto esencial
a la vida y el desarrollo comunitario en Puerto Rico. Para esto, se inspeccionaron las
condiciones, las necesidades de infraestructura y de fondos piiblicos de las instalaciones
recreativas visitadas segiin se estipula en la R.S. 114. Se visit6 la oficina de las facilidades
y varias cabafias ciue presentan la problematica del complejo. Al momento de la visita se
constaté la falta de personal, tanto administrativo como de mantenimiento. El deterioro
de las cabafias, falta de abanicos, acondicionadores de aire, neveras y es‘tufasrdaﬁadas,
son asuntos que se agravan a medida que pasa el tiempo. También se observardn los
“mattress” en su mayoria descocidos y de poca durabilidad ya que son econdmicos.
Ademas, el complejo no cuenta con las magquinas especializadas para arreglar las
tuberias que se tapan en las cabafias. Otra de las problematicas que enfrenta el complejo
son las constantes y numerosas quejas de los huéspedes por el alto costo del
estacionamiento el cual fue privatizado y dejé de ser una fuente de ingresos para el
Centro. Durante el turno en que se realizé la vista ocular, los encargados de las
facilidades acordaron enviar un listado de las necesidades que actualmente tiene el

complejo de cabafias.

Hallazgos

La Comision informante recibié el Informe: Necesidades en el Parque Nacional
Balneario y Centro Vacacional de Boquerén, preparado por el personal del Parque y
revisado por la Oficina de Planificacién de Recursos Externos y Mejoras Permanentes
del Programa de Parques Nacionales. El Informe hace una proyeccion sobre las
necesidades del Parque y su costo estimado. En cuanto a los hallazgos relacionados a la
infraestructura, equipamiento y mantenimiento se encuentran:

» Filtraciones de agua en las areas de Cabafas y Villas 1. Alrededor de 158
techos de cabaiias se encuentran afectados.

» Ventanas deterioradas y sin “screens” que protejan a los huéspedes de las
plagas.

* Paredes y aceras sin pintar y en deterioro, representando peligro para los
visitantes,
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Las barbacoas de las cabafias se encuentran inservibles. -

La planta eléctrica de las facilidades esta fuera de servicio. La misma
ofrece energia eléctrica a las oficinas administrativas en caso de alguna

emergencia.

La Rampa Mar Accesible, que tiene acceso al mar, estd llena de limo
representando un riesgo para los visitantes.

Los bafios en el 4rea de las Villas I se encuentran en mal estado, al igual
que las puertas, l4mparas y duchas exteriores. -

El edificio de las Oficinas Centrales presenta problemas de filtracién.

El alumbrado del Balneario y Centro Vacacional se encuentra en franco
deterioro. Muchos postes que habian en sus origenes ya no se encuentran,
hay focos rotos y otros fundidos.

El Balneario cuenta con un area de juegos para nifios donde la mayoria de
los equipos se han ido deteriorando debido a las inclemencias del tiempo
y la falta de recursos para el mantenimiento. De igual forma los materiales
deportivos, como bolas, mallas, entre otros, son escasos en el Centro
Vacacional.

Las cabafias tienen gran necesidad de varios equipos esenciales, tales
como matress, aires acondicionados, neveras anticorrosivas, abanicos de
pared, etc. De igual forma, en las oficinas administrativas carece de
equipo tecnoldgico y administrativo que faciliten los procesos a los
huéspedes, También la falta de equipo para el destape de la tuberia

sanitaria, las cuales se obstruyen frecuentemente.

» La falta de personal de mantenimiento y personal capacitado de

salvavidas.

_Se desprende en la siguiente tabla, extraida del Informe entregado por el

personal del parque, el costo estimado del equipo y trabajo necesario para el

mejoramiento de las facilidades.

RS 114
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CESTARO LIBRE ASUCTAND DE
f PUERTO RICO
Depurtimenio e '
Recrencion y Depones

ANEJOA
TABLA DE COSTOS ESTIMADOS
NECESIDADES COSTO ESTIMADO - - |
Reparaciones de fillraciones de agua en lechos de unidades $40,000.00
Reparaciones de venlanas $20,000.00
Reparacidn paredes de bloquss exteriores $30,000.00
Erosion de Temena Por identificar
Trabajos de Pinlura cabafias y Villas $20,000.00
Conslruccion de (116) barbacoas area de cabafias $24,000.00
Construccion y Remodelacion aceras frente a las cabanias $15,000.00
Barandal de los balcones de cabafias $8,200.00
Maliress $165,000.00
Aires Acondicionados $87,000.00
Neveras anticomosivas $94,000.00
Topes de Estufas eléctricos en porcelana $18,400.00
Abanicos de pared de 18" $5,000.00
Reparacién de puerlas "shidings” y de aluminio en villas | $6,000.00
Siflas Todoterreno para area Mar Accesible $11,600.00
Carros de Golf $14,000,00
Maquinas podadoras $12,000,00
Trmmers $2,400.00
Blowers $800.00
Maquinas para deslape de tubetias $4,100,00
Maquinas para la poda de plantas ornamenlates $800.00
Reparasion Planta Electrica del Edificio de Administracion $3,000.00
Compuladoras $3,500,00
Pintura para Techos de lerrazas area de cabafias $20,000.00
Conslruccion de Mesas - Bancos £7,000.00
Reparacion Techos edificios villas |l $10,000.00
Reparacion Areas de cemento de rampa de boles $10,000.00
Personal a través de conlralos $47,850.00
Remocion de Rampa Mar Accesible $200,000.00
Mejoras a Villas | $1,000,000.00
Mejoras a Edificio de Administracion $85,000.00
Mejoras alumbrado dei Balneario y Centro Vacacional $350,000.00
Adguisicicn € instalacion de playgrounds $50,000.00

Frograrno de Pargues Nacionalas
PARQUE NACIONAL BALNEARIO .
Y CENTRO VACACIONAL DE BOQUERON

o
Mpviinders Cootigs - | -

Tabla 1: obtenida del Informe: Necesidades en el Parque Nacional Balneario y Centro Vacacional de Boquerdn.

R.S. 114
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Conclusién y Recomendaciones

Los Parques Nacionales ademas de ser lugares de ocio y recreacion, son centros
para impulsar el turismo, tanto en el 4mbito nacional e internacional. Segiin la
Organizacion Mundial del Turismo (OMT), se destaca el turismo como una forma eficaz
de conservar los parques nacionales y las 4reas protegidas, a la vez que se crean puestos
de trabajo y se generan ingresos para las comunidades locales. En el 2612, la OMT
senald en la Declaracién de Arusha, la importancia de una buena gobernanza para la
gestion del desarrollo del turismo en los parques nacionales e instaron a la colaboracién
entre los agentes competentes, especialmente entre las autoridades puablicas y el sector
privado. Por tal razén, esta Comisién informante reconociendo el valor turistico y
recreacional del Parque Nacional y Centro Vacacional de Boguerén, propone una serie
de recomendaciones a fin de proteger y conservar estas facilidades publicas de tanto
valor y potencial econdémico para Cabo Rojo y Porta del Sol.

Se investigé la consignacién presupuestaria del Departamento de Recreacién y
Deportes, informacién obtenida del Memorial Explicativo del Departamento para el
Presupuesto del 2015-2016. Se desprende del mismo, la merma de empleados durante
los ltimos diez (10) afios, alcanza casi 50%, ademds de que en los centros vacacionales
se muestra una ocupacion sin vacantes desde el 2005 y sin aumento en las tarifas desde
ese mismo aiio. Ver la siguiente tabla. ”

Evolucion centros vacacionales
{2005 es igual a base 100)

100 s M
s0 e e
H -
60 | T .
a0
20 |
Q H
200% 2006 2007 200B 2009 2010 20i1 2012 2023 2014 2015
tarifas ey QCURPACTON promedio e NOTTHIG
Tarifas 100 106 100 164 100 160 100 160 i0o 100 1.
Ocupacién -
promedio ETL) 102 106 1= 103 100 o8 i 104 103 101
Nomina 100 91 BE as 7 65 . B4 61 57 58 =3
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Del memorial explicativo de presupuesto del Departamento de Recreacién y
Deportes 2015-2016, desprende que la integracién del Programa de Parques Nacionales
al Departamento representa un reto presupuestario. Ante esto, el Departamento expuso
en su memorial que se ha trazado un plan que permita posicionar nuestros parques
nacionales de manera rentable y que los ingresos devengados puedan ser utilizados en el
mantenimiento de los mismos. Dicho plan comprende tres puntos principales:

1. Establecer acuerdos de colaboracién con municipios, organizaciones del
tercer sector o entidades privadas que permitan bajar costos operacionales y
maximizar el uso de los recursos disponibles.

2. Identificar estrategias que nos permitan aumentar la ocupacién de los centros
vacacionales en las temporadas bajas.

3. Desarrollar eventos culturales, recreativos y deportivos para aumentar las
visitas a las instalaciones.

El viernes 12 de noviembre de 2014, un rotativo del pafs, publicé la noticia sobre
el traspaso de algunas facilidades del Parque Balneario de Boquerén al Municipio
Auténomo de Cabo Rojo. El Municipio Auténomo de Cabo Rojo recibié varias
instalaciones deportivas ubicadas en el Balneario, administradas por el Departamento
de Recreacion y Deportes (DRD) y la Compaiifa de Parques Nacionales (CPN). :,Las
instalaciones transferidas al control y manejo municipal son las canchas de voleibol
playero y la instalacién de velerismo, localizadas en el area del balneario. Segiin el
articulo, el Alcalde del Municipio, el Hon. Roberto Ramirez Kurtz sefialé que. en estas
instalaciones se estableceran las Escuelas de Desarrollo Deportivo (EDD) con
programas gratuitos para entrenar atletas en las disciplinas olimpicas que alli se
practican para que representen a Puerto Rico en competencias internacionales. Los
programas se trabajardn con la colaboracién de la Fundacién Mayagiiez 2010. Por
ultimo, el Alcalde Ramirez Kurtz informé que el gobierno municipal designard un
administrador a cargo de las instalaciones, quien serd responsable en todo momento del
buen funcionamiento y proveera suficiente personal para la opefacién,_ con el propdsito

de rendir un servicio de primera clase a los atletas y la ciudadania.! En la vista ocular

! “Transfieren a Municipic de Cabo Rojo instalaciones de Centroamericanos.” El Nuevo Dia, 7-ée ndviembre 20i§. [Online]
Disponible:

http://www.elnuevodia.com/ deportes/otrosdeportes/| nota/transfierenamunieipiodecaborojoinstalacionesdecentroamericanos-
1887800/
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objeto de este informe, el alcalde solicité verbalmente su interés que estas facilidades

fueran transferidas a la Administracién Municipal de Cabo Rojo.

Conforme a la Regla 13 de la Seccién 13.1 del Reglamento del Senado del Estado

Libre Asociado de Puerto Rico, es funcién de las Comisiones investigar, estudiar,

evaluar, informar y hacer recomendaciones sobre la medida en consideracion. Por los

hallazgos antes relacionados, la Comision, previo un exhaustivo estudio referente a la

Resolucion del Senado Ntim. 114, recomienda lo siguiente:

VB

* Transferir al Municipio Auténomo de Cabo Rojo todas las facilidades del

Parque Nacional Balneario y Centro Vacacional de Boquerén.
Entendemos que con la transferencia de dichas instalaciones se beneficia
el parque favoreciendo a su vez a los empleados, visitantes, atletas y
turistas que disfrutan de estas grandes facilidades. Para esto, luego de la
aprobacién de este informe parcial, se recomienda la radicacién y
aprobacion de una medida legislativa con el propésito de transferir dichas

facilidades a la Administracién Municipal de Cabo Rojo.

e El Municipio Auténomo de Cabo Rojo debe realizar los esfuerzos

expuestos en el plan redactado por el Departamento de Recreacién y
Deportes, a los fines de posicionar al parque nacional de manera rentable
y que los ingresos devengados puedan ser utilizados en el mantenimiento

del mismo.

» El Municipio Auténomo de Cabo Rojo pedra considerar crear alianzas

publico-privadas para desarrollar planes y estrategias de mejoramiento y

desarrollo a corto, mediano y largo plazo.

Por todo lo antes expuesto, la Comisién de Turismo, Cultura, Recreacién y

Deportes y Globalizacién del Senado de Puerto Rico, RECOMIENDA a este Alto

Cuerpo Legislativo que se acoja este Segundo Informe Parcial con los hallazgos, -

recomendaciones y conclusién con relacién a la Resoluciéon del Senado Nam. 114.

RS, 114
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RESPETUOSAMENTE SOMETIDO,

o ——

Antonio J. Fas Alzamora
Presidente

Comision de Turismo, Cultura,
Recreacién y Deportes y Globalizacién
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SENADO DE PUERTO RICO

COMISION DE EDUCACION, FORMACION Y
DESARROLLO DEL INDIVIDUO Jif

Z?_ de junio de 2015

Segundo Informe Parcial de la Resolucién del Senado Nuam. 124

AL SENADO DE PUERTO RICO:

La Comisién de Educacién, Formacion y Desarrollo del Individuo del Senado del
Estado Libre Asociado de Puerto Rico, previo estudio y consideracién de la Resolucién
del Senado 124, presenta a este Alto Cuerpo Legislativo su Segundo Informe Parcial

con sus hallazgos, recomendaciones y conclusiones sobre la investigacion realizada por

la Comisién.

'\'&D ’ ALCANCE DE LA MEDIDA
La Resoluciéon del Senado Nam. 124 (en adelante “R. del S. 124”), aprobada el

25 de febrero de 2013 por el Senado de Puerto Rico, ordené a la Comisién de Educacion,
Formacién y Desarrollo del Individuo realizar una investigacion continua sobre nuestro
ordenamiento juridico para garantizar igualdad de oportunidades dentro del ambito
educativo; estudiar el funcionamiento, desempefio y resultados de los programas de
Educacién Especial, como defensa de los derechos de nuestros nifios con limitaciones
fisicas, sensoriales y de aprendizaje; realizar un amplio estudio sobre la problematica de

la desercién escolar; investigar todo lo relacionado a la reforma educativa, a los fines de
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rectificar, orientar, adoptar, implantar y supervisar la politica normativa para la
educacién piiblica; realizar evaluaciones periédicas en torno a la reglamentaciones,
acreditaciones y condiciones de trabajo de nuestros servidores(as) de instruccion
publica; investigar toda obra piiblica que propicie el proceso de ensefianza-aprendizaje;
investigar la posibilidad de desarrollo de servicios complementarios a la instruccién
para su enriquecimiento y efectividad; investigar el estatus actual de las acreditaciones
de las escuelas y las instituciones privadas pre- universitarias; estudiar el
funcionamiento, ejecutorias y progreso de la ensefianza vocacional, post-secundaria y
universitaria, con el debido reconocimiento de la autonomia universitaria; investigar
todo asunto relacionado con las funciones, ejecuciones y desempefio del Departamento

de Educacion, asi como sus respectivos programas.

INTRODUCCION

La presente resolucién investigativa nos permite profundizar y entender las
distintas esferas del Departamento de Educacién (en adelante “Departamento”), para
buscar soluciones a los problemas que, por décadas, aquejan a la referida institucién en
términos de su estructura organizacional y su funcionamiento. Es por esto, que en este
documento presentamos el anéalisis de una serie de visitas a distintas escuelas del area
oeste del Pais que han sido contempladas para cerrar durante el afio escolar 2015-2016,
como parte del Plan de Transformacién y Reorganizacion de Escuelas del
Departamento de Educacién.

El Departamento, a través de su Secretario, Hon. Rafael Roman Meléndez,
anuncio, a finales del mes de mayo de 2015, un “Plan de Reestructuracién de Escuelas”
del Pais, para ser especificos se contemplé el cierre de aproximadamente noventa y tres
(93) escuelas. Esto provocé manifestaciones de estudiantes, padres, maestros y de las
distintas comunidades escolares que se veian amenazadas por el cierre o consolidacién

de sus planteles. La necesidad de ahorros econémicos en el Gobierno del Estado Libre

Comision de Educacidn, F'or'.macié'n y Desa'rro'llo del Individuo
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Asociado de Puerto Rico, el mal uso de fondos publicos por parte de administraciones
pasadas, el estancamiento econémico que vive nuestro Pais y una merma en la
matricula de estudiantes, segiin el Departamento, han sido factores para que se |
implemente el referido plan. Sin embargo, el problema mas determinante durante este
proceso, ha sido la falta de informacién y la designacién de una empresa extranjera para
que realizara un estudio de viabilidad y ahorro para el Departamento, sin recibir el
insumo de los actores involucrados.

Para darle una base sustancial al proceso de cierre y consolidacién, el
Departamento puso en vigor el 6 de abril de 2015, la Carta Circular Num. 25-2014-2015,
que crea el procedimiento y los elementos a considerar para el cierre, reorganizacién y
consolidaciéon de escuelas. Como sabemos, las cartas circulares son de carécter
mandatorio dentro de la agencia gubernamental. Precisamente, es de esta carta, que
surgen las diferencias entre la autoridad escolar y la comunidad que la compone.

Entre los requisitos que toma en cuenta la referida Carta Circular, se encuentran:

» matricula recurrente, planta fisica, indicadores de las Pruebas Puertorriquefias de

w/ Aprovechamiento Académico (PPAA), costos operacionales, evaluacién costo-beneficio

M académico y localizacién. Este analisis, le correspondia, segun la citada Carta Circular, a
un comité evaluador que, entre otras cosas, tendria que rendir un informe al Secretario

del Departamento, haciendo constar que, en efecto, la escuela en cuestién es una posible

candidata al cierre y a la consolidacién. El comité estaria compuesto por la Subsecretaria

de Administracién, el Subsecretario para Asuntos Académicos, el Secretario Asociado

de Educacién Especial, la Secretaria Auxiliar de Servicios Auxiliares, el director de la

Oficina para el Mejoramiento de Escuelas Publicas (OMEP) y el director regional

concernido.

Ahora bien, el asunto que aqui nos concierne sobre el cierre de escuelas y la
reorganizacion de las mismas, no es nuevo. En el 2014, hubo un proceso similar con sus
respectivas variantes, pero que también desperté polémicas durante el proceso
relacionadas a la forma y manera de c6mo se llevé a cabo. El Senado de Puerto Rico y

esta Comisién, realizaron una investigacion, a través de la Resolucién del Senado 842,

5 fa Sn_sié_n 0rdi_naria_
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que trataba sobre este asunto y que arroj6 irregularidades en la comunicacién efectiva

de los procesos, la falta de importancia que tuvieron los estudiantes de Educacién

Especial ante la falta de criterios que contemplara las necesidades de dicha poblacion,

contraviniendo con lo establecido en los estatutos estatales y federales, pero sobre todo,
la desorganizacion del Departamento al momento de implementar los cierres.

Veremos en este informe, el desfase entre lo que juridicamente seria aceptable y
adecuado en contravencion a lo que ha ocurrido en la préctica, los argumentos de los
afectados y nuestras anotaciones fundamentadas en el manejo del proceso de
consolidacion y cierre de escuelas.

Es menester sefialar, que al momento de radicar este informe el Departamento de
Educacién habia hecho piblica las listas oficiales de las escuelas que cerraran y de las
qﬁe permaneceran abiertas. La Comisién pudo tomar conocimiento de que luego de
estas vistas y del reclamo de las comunidades escolares dirigido a que se reevaluara el
cierre de sus pl'anteles, las escuelas Manuel Fernandez Juncos de Cabo Rojo y Quebrada
Larga de Afiasco, las cuales son objeto de andlisis en este informe, permaneceran

abiertas durante el afio escolar 2015-2016.

VISTAS OCULARES E INFORMACION RECIBIDA

La Comisién de Educacién, Formacién y Desarrollo del Individuo del Senado del
Estado Libre Asociado de Puerto Rico, como parte del estudio y evaluacién de la
Resolucion del Senado 124, visit6 y recibié informacién de las escuelas:

(a) Manuel Fernandez Juncos de Cabo Rojo,
. (b) Quebrada Larga de Afasco,
(c) Juan Ruiz Pedroza de Rincén,
{d) Basilio Charneco de Moca, y
(

e) Narciso Bosques de Moca.

-+ j'a Sesion Ordinaria
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A continuacién se resume lo acontecido en las distintas Vistas Oculares, la
informacién provista por las entidades gubernamentales participes, como también, el
sentir de las distintas comunidades escolares.

Vista Ocular miércoles 3 de junio de 2015

Escuela Elemental Manuel Fernandez Juncos de Cabo Rojo

Se recorri6 los predios de la escuela y se observaron las buenas condiciones en
las que se encuentran los salones y las facilidades. Fue evidente, que la comunidad de
Guaniquilla, donde ubica la escuela, se oponia al cierre o consolidacién del plantel. De
igual forma, se nos informé que el comedor escolar se encontraba desocupado, luego de
que personal del Departamento de Educacién retirara las utilidades y alimentos, sin el
previo consentimiento de la directora escolar. La planta fl'sica,l segin indicaron los
integrantes de la comunidad, es una centenaria con un rico valor histérico.

Estuvieron presentes en la Vista:

. 1. Hon. Roberto J. Ramirez Kurtz, Alcalde del Municipio de Cabo Rojo.
Mﬁ‘b . Hon. Carlos Bianchi Anglerd, Representante del Distrito Num. 20.

. 5r. Carlos Mufiiz, Representante del Distrito Escolar de Cabo Rojo.

2
3
4. Sra. Carmen Rodriguez, Directora Escolar.
5. Padres, Madres y Familiares de estudiantes de la escuela.
6. Estudiantes activos de la escuela.
7. Miembros de la Comunidad de Guaniquilla.

El Alcalde, Hon. Roberto “Bobby” Ramirez, expresé durante la Vista, su férrea
oposicién al clerre de la escuela, fundamentando su decisién en que los estudiantes de
ese lugar no cuentan con transportacién escolar y la posible escuela receptora, Segunda
Unidad de Puerto Real, quedaba a una distancia considerable como muestra la Imageﬁ
1. De igual manera, el primer mandatario hizo hincapié en que el Municipio de Cabo

Rojo provee el mantenimiento del plantel, luego de haber llegado a un acuerdo con el

Departamento y expresd, que los pequefios problemas de la estructura fisica no son
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razon justificada para el cierre. Finaliz6, exhortando al Secretario de Educacién, Hon.
Rafael Roman, a que reconsidere su decisién en torno a esa escuela y que se mantendra

firme en no permitir su cierre o consolidacién.

Imagen 1.

Por su parte, el Representante Carlos Bianchi, indicé que habia emitido unos
fondos que ya estaban asignados a la Oficina de Mejoramiento de Escuelas Publicas
(OMEP), sin embargo, no se han podido comenzar los trabajos, en parte, por haber sido
la escuela escogida para el posible cierre.

Durante la celebracién de la Vista Ocular, los estudiantes de la escuela cantaban
consignas y llevaban cartelones que expresaban su malestar con el cierre; y los
miembros de la comunidad de Guaniquilla fueron enfaticos en continuar su protesta

para asi evitar el cierre del plantel.
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La escuela contaba con una matricula general de ciento trece (113) estudiantes, de

los cuales treinta y nueve (39) pertenecen a la corriente de Educacion Especial. Tienen
once (11) maestros regulares y uno (1) de Educacién Especial. La matricula por grado

es:

Kinder Primero Segundo Tercero Cuarto Quinto Sexto

14 ] 1s N ERE v

Finalmente, los maestros(as) nos indicaron que, hasta ese entonces, no se les
habfa informado en donde serian reubicados y que pasard con sus materiales. La
Directora Escolar tampoco habia recibido notificacién por parte del Departamento con
relacién a como se iba a disponer con los expedientes confidenciales de los maestros y
de los estudiantes. Se encontraban en total incertidumbre, por la falta de comunicacién

que ha existido entre el Departamento y el personal docente de esta escuela.
Vista Ocular viernes 5 de junio de 2015

Escuela Elemenfa] (Quebrada Larga de Anasco

Se recorri6 los predios de la escuela y se observaron las facilidades del plantel
escolar. Alli se pudo observar que la escuela tiene una buena estructura fisica y que
cuenta con una inversién de cerca de setenta y cinco mil (75,000) délares. Los maestros
han aportado al mejoramiento de la planta fisica comprando equipos y ayudando en el
remozamiento de la estructura, entiéndase con la pintura y lozas para los salones, entre
otros. Esta Comisién observé que se habia techado, recientemente, una plazoleta frente
al salén de kindergarten y que, segiin explicé la directora de esa escuela, Bethzaida
Bonilla, no se ha podido inaugurar.

Estuvieron presentes en la Vista:

1. Sr. Frank Nieves, Director Regional de OMEP.

Comisién de Educacién, Formacién y Desarroilo del Individuo
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Sr. René Nieves, Representante del Departamento de Educacién, oficina
Regional.

Personal de las oficinas del Senador Gilberto Rodriguez.

Representantes de la Federacién y Asociacién de Maestros.

Sra. Bethzaida Bonilla, Directora Escolar.

o oo W

Padres, Madres y Familiares de los estudiantes de la escuela.
7. Miembros de la Comunidad de Quebrada Larga de Afiasco.

El Sr. Frank Nieves de OMEP, aceptd que se le habian hecho mejoras a la planta
fisica de la escuela y que habia una inversion en curso.

El Sr. René Nieves, expresd su interés con llevar el mensaje al Director Regional,
Norberto Valladares, para que atendiera de forma justa los reclamos de la Comunidad
Escolar y que se re-evalite la propuesta de cierre de ese plantel.

La directora escolar, Bethzaida Bonilla, fue enfatica en decir que la escuela cuenta
con una estructura adecuada, que académicamente se encuentra en el programa de
“transiciéon” y que Hene Eonsigo un grupo de maestros y personal docente de
excelencia. Indic6, que no ve razones para el cierre de la escuela y que el plantel tiene
un buen programa curricular y extracurricular que involucra a la comunidad de
Quebrada Larga. Segun la directora, cerrar la escuela provocaria un costo adicional al
Departamento, por tener que proveerles trasportacién a estudiantes que al momento de
la Vista no reciben. Explic, que hubo un “comité evaluador” que se reunié con ella solo
cinco (5) minutos y que le hicieron preguntas generales de la escuela. No recibi¢ visita
de la empresa Boston Consulting Group, quien realizé, con fondos del Departamento,
un estudio sobre la cantidad de estudiantes activos actuales y por los pasados afios.

Parte importante de la informacién que se recopild, es que esta escuela cuenta
con un Centro de Terapia Ocupacional, del Habla y Lenguaje y Psicolégica que recibe
cerca de cuarenta (40) estudiantes de otros municipios y escuelas, por lo cual, habria
que considerar estos elementos al momento de la toma de decisiones.

La escuela cuenta con una matricula general de dento veintiocho (128)

estudiantes, de los cuales cuarenta y seis (46) peftenecen al programa de Educacién
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Especial. La escuela tiene doce (12) maestros regulares, de los cuales dos {2) son de

Educacidn Especial. La matricula por grado es:

Kinder Primero Segundo Tercero Cuarto Quinto Sexto

T

Por otro lado, la escuela que se propuso como receptora estd ubicada en Las
Parcelas Maria (véase Imagen 2), nombre que comparte con el plantel. Al momento de la
Vista, el aula receptora contaba con ciento setenta y cuatro (174) estudiantes y de ese
total, sesenta (60) pertenecian al programa de Educacién Especial. Contaban con tres (3)
salones de Educacién Especial, uno (1) de ellos era “recurso” y los demds “a tempo
completo”. Contaban con catorce (14) maestros regulares; dos (2) de Educécién Especial.

También, tenfan un (1) profesor a iempo parcial.

Imagen 2

Nota: Aunque en esta imagen, se ilustra una linea recta entre la escuela receptora y la propuesta para
cierre, hay que recordar que el camine y el acceso entre una escuela y otra, topograficamente, es uno
lleno de curvas lo que dificulta y complica atin més, el tempo de llegada.
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Escuela Juan Ruiz Pedroza de Rincon

Se comenzd la Vista Ocular, visitando los distintos salones que tenian
disponibles, los que estin siendo utilizados por la matricula y aquellos que estan en
desuso. Se observaron las condiciones de la estructura fisica en general,r su cancha, su
patio y su estacionamiento, constatando lo amplio del lugar y su capacidad para recibir
a una matricula extensa de estudiantes. Algunos salones son centenarios, otros son mas
recientes, sin embargo, son espaciosos. La comunidad ha denominado a esta escuela
como “La UPR de Rincin” por la amplitud de sus facilidades y porque en algin
momento estuvo compuesta por los niveles, elemental, intermedia y superior. A su vez,
cuenta con veintiocho (28) bafios dispersos entre la estructura. La escuela receptora
Conrado Rodriguez, en comparacién, tiene ocho (8) bafios para una matricula de ciento
noventa (190) estudiantes. Otro elemento importante, es que la escuela receptora no
cuenta con rampa para personas en sillas de ruedas, lo que impide el libre acceso a cada

, punto del lugar.
Estuvieron presentes en la Vista:

1. Sra. Nelly Beltran, Directora Escolar.

2. Sr. Juan Carlos Pérez, Representante del Alcalde de Rincén.

3. Sr. Frank Nieves, Director Regional de OMEP.

4. Sr. René Nieves, Representante del Departamento de Educacion, Oficina
Regional.

5. Sra. Keila Cruz, Madre y Maestra representando a la Comunidad de
Padres. |

6. Estudiantes activos de la escuela.

7. Padres, Madres, Maestros de estudiantes del plantel.

La directora escolar, sefiora Nelly Beltran, expresé su descontento con el posible
cierre de su escuela, sobre todo, por lo rapido que se tomé la determinacién. Indicé que
su escuela solo atiende la matricula de los grados de cuarto, quinto y sexto, sin
embargo, tienen consigo a ciento quince (115) estudiantes. Expuso, que la escuela

cuenta con la capacidad para ser una escuela receptora por tener las facilidades y contar
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con cerca de un millén (1,000,000) de dolares en tecnologia, que, a su juicio, no pudiera
ubicarse facilmente en la escuela receptora.

De ofra parte, indico que la escuela es considerada por las agencias
gubernamentales como refugio en casos de emergencia en el pueblo de Rincon.
Compar6 la escuela en disputa con la receptora, al indicar que, la escuela Conrado
Rodriguez, tiene un cementerio en la parte frontal y cuando lueve, las aguas del
cementerio pasan directamente al plantel, poniendo en riesgo la salud de los
estudiantes., También, la escuela receptora se encuentra en una zona muy cercana al
taller del Departamento de Transportacion y Obras Piablicas Municipal, manteniendo la
calidad del aire en un estado cuestionable para la salud de los nifios y nifias y personal
docente que asisten con frecuencia al lugar. Finalmente, en cuanto al drea académica,
Beltran expuso que en su escuela, no existen “horas libres” para los estudiantes, ya que
cuando algiin maestro tiene que ausentarse los estudiantes son reubicados con otro
maestro que esté disponible al momento. Esto altimo es asi, aun cuando no tienen
personal sustituto para las ausencias de los maestros.

La comunidad escolar coincide en que la escuela Juan Ruiz Pedroza representa la
historia de Rincén, por su valor y por haber sobrevivido los embates del terremoto de
1918, que afectd la costa oeste.

Juan Carlos Pérez, representante del municipio de Rincén, indic6 que la posiciéon
del alcalde, Hon. Carlos D. Lépez Bonilla, es una de sorpresa y tristeza con la situacién
del cierre de la escuela. No estd de acuerdo con la consolidacién y cree que es
innecesario.

Frank Nieves, expres6, que él personalmente visit6 la escuela en varias ocasiones
y que en un momento determinado, lo hizo por peticién de] Departamento. Indicé que
la escuela se le habia otorgado, por su buena estructura fisica, categoria cuatro (4) de un
rango del uno (1) al cinco (5), siendo el uno (1) lo mas critico y el cinco (5) excelencia.
También expreso6, que habia recomendado la demolicién de unos cuatro (4) salones, por
tener grietas irreparables y que representaban un riesgo para los estudiantes y maestros.

Dijo ademas, que la escuela tiene amplias facilidades y que estdn en buen estado.
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Algunos de los elementos que se tomaron en consideracién para poder hacer la

evaluacion fueron: la planta fisica en general, los bafios, el sellado de techos, las aceras,
el acceso a los salones, entre otros.

Por otro lado, Keila Cruz, maestra y madre de una estudiante que actualmente
cursa estudios en la referida escuela, cuestiono efusivamente el cierre o consolidacion.
No estuvo de acuerdo y hasta establecié que lleva semanas haciendo reclamos, tanto al
Departamento como a Senadores y Representantes. También fue hasta la alcaldia para
expresar su malestar. Destaco las virtudes de la escuela y distingui6 la misma de la
escuela receptora.

Al momento de la Vista, se encontraban padres encadenados a los portones del
recinto, como protesta al cierre de la escuela y otros detenian los vehiculos que
transitaban por la zona para pedirles que firmaran un documento en repudio a la

, determinacion de cierre por parte del Secretario del Departamento, Hon. Rafael Roman

W/ Melendez. _

m La matricula que finalizé en mayo 2015 se encontraba en 115 estudiantes, de los
cuales, 45 pertenecian al programa de Educacién Especial. Tenia doce (12) maestros
regulares, de los cuales dos (2) eran de Educacién Especial. Tienen treinta (30) salones
disponibles, de los cuales tres (3) estin designados a maestros que atienden los

estudiantes de Educacién Especial. La matricula por grado es:

Cuarto Quinto Sexto

Por otra parte, las facilidades deportivas de este complejo, nos consta que estan
en buenas condiciones y bien acondicionadas, incluso tiene bafios cerca lo que permite
que estudiantes que necesiten los servicios sanitarios no tengan que salir del lugar para

utilizarlos.
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En la Imagen 3 se puede observar la distancia de una escuela y otra. En la
Imagen 3.1 se ve las particularidades de ]a escuela receptora, en especial, el cementerio
aledafio y el taller del Departamento de Transportacién y Obras Publicas Municipal. Es
importante destacar lo anterior, por ser argumentos que utilizaron los padres y

maestros de la escuela propuesta para cierre como criterios para no enviar a sus hijos e

hijas a la escuela receptora.

Nota: Aunque en la imagen se ilustra una linea recta entre Ja escuela receptora y la propuesta para
cierre, hay que recordar que el camino y el acceso entre una escuela y otra, topograficamente, es une
lieno de curvas lo que dificulta y complica atin més, el iempo de llegada.
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Imagen 3.1

Wikliens Wit

]

Escuela Elemental Basilio Charneco de Moca

La Vista dio inicio verificando los salones v la totalidad de la escuela. Se observé
lo pequefia de la misma y la falta de facilidades deportivas. La escuela no tiene
estacionamiento dentro de los predios, sin embargo, el lugar donde ubica no representa
peligro para la propiedad ni para el personal del plantel La comunidad que estd
aledafia a la escuela, se constatd, que prefieren a la escuela abierta, pbr tanto no
concuerda con la determinacion de cerrar la misma. El comedor escolar, estaba
desmantelado vy segtin nos indicaron los padres y maestros presentes durante la vista
ocular, personal del Departamento fue quien lo desmantel¢ en dias pasados.

Estuvieron presentes en la Vista:

1. Hon. José Enrique Avilés Santiago, Alcalde del municipio de Moca.

2. Sra. Janet Santana Pérez, Directora Escolar.

3. Sr. René Nieves, representante del Departamento de Educacién, oficina

regional.
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4. Padres, madres y maestros de los estudiantes del plantel.
5. Miembros de la comunidad cercana a la escuela
El alcalde Hon. José “Kiko” Avilés, expresé su malestar con el cierre de la
escuela, sobre todo, por el Departamento no haber comunicado al gobierno municipal
de Moca su intencién de cierre de algunas escuelas de esa municipalidad. Dijo que
- hubiese sido bueno que se le consultara, para que asi el municipio pudiera hacer una
recomendacién conforme a las necesidades que tene, pero, entre todo, por el
conoéin'ﬁento que tiene el gobierno municipal de los problemas que aquejan a las
escuelas. También dijo, que llegaria hasta las tiltimas consecuencias por no ver prudente
el cierre del plantel. Indicé, que es inaceptable que hayan desmantelado el comedor y se
comprometié con la comunidad a que, si es necesario, él compraria y distribuiria los
alimentos, con tal de mantener la escuela abierta. Finalmente, pidid al Secretario del
Departamento, Rafael Romén, que revierta su decisién y que saque a la escuela
Charneco del Plan de Reorganizacion que estaba vigente a la fecha de la Vista.

Janet Santana, directora de la escuela, se opuso al cierre del plantel e indicé que
la escuela cumple con los parametros establecidos por el Departamento. Expreso que la
comunidad aledafia estd comprometida con la escuela y que ha visto cambios positivos
dentro de la comunidad escolar e incluso ha visto mejorfa en estudiantes de Educacion
Especial desde que Hegé a la escuela en septiembre del 2014. Nos mostr6 las facilidades
donde se retinen los terapistas que sirven a los alumnos que pertenecen al Programa de
Educacién Especial. El sentido de pertenencia que sienten los miembros de la |
comunidad escolar, segin la directora, es uno inigualable, porque entre los estudiantes
se regafian, cuando ven a alguien mal utilizando los equipos de la escuela. Santana,
continué su alocucion, indicando que la escuela receptora tiene un negocio de bebidas
alcohélicas en la parte frontal, pero peor, tiene un pozo séptico en el centro del plantel.
Insisti¢ en que el proceso de cierre ha sido uno injusto, tanto asi, que no recibieron a
nadie del Departamento ni de la firma Boston Consulting Group para que constatara las

condiciones de la escuela y su capacidad para progresar.
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Los padres y madres, reunidos, indicaron que haran lo que esté a su alcance, y
que evitaran el cierre de la escuela. No matricularén a sus hijos en la escuela receptora
ni en ninguna otra, sin primero dar la lucha para que no cierren la escuela Basilio
Charneco. Hablaron de la inseguridad que sentirian si matriculaban sus hijos en otras
escuelas, en parte, por la distancia que tendrian que recorrer. Los padres, segun
indicaron, usualmente llevan a sus hijos caminando, sin necesidad de un vehiculo por la
cercania del plantel. Habia madres con ojos llorosos mientras se llevaba a cabo la Vista
Ocular por nuestré Comisién.

La matricula total del plantel se referia a ciento seis (106) estudiantes, de los
cuales, cuarenta (40) pertenecian al programa de Educacién Especial. Contaban con
once (11) maestros regulares de los cuales uno (1) pertenecia al programa de Educacion
Especial. Tenian ocho (8) salones disponibles y también un (1) salén recurso. Por grado,

su matricula era:

M Kinder Primero Segundo Tercero Cuarte Quinto Sexto

=

i Asne b e en e g bR AeN s Ha 18 e 17 18

Se habia proyectado para el proximo afio escolar la entrada de cerca de veintidos
(22) estudiantes para kindergarten, por lo que haciendo el calculo de la salida de
dieciocho (18) del sexto grado, habria un aumento neto de cuatro (4) estudiantes,
manteniéndose la escuela con una matricula de ciento diez (110).

Escuela Narciso Bosques de Moca

Se abrid la Vista Ocular, escuchando a la directora, sefiora Elizabeth Cortés,
‘quién brindé la matricula general y por grado de la escuela. Comenté sobre la
problemaﬁca del estacionamiento, que tenia el plantel y los recursos invertidos en la
bisqueda de mayor matricula. Indicé que habia recurrido al sefior Alcalde en busca de
opciones para construir un estacionamiento cercano a la escuela, sin embargo, el primer

ejecutivo municipal, segtin ella, le expresé la imposibilidad del asunto. Indico que hacia
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cerca de dos meses que se encontraba sin conserje y que no habia recibido respuestas
por parte del Departamento. También adelants, que ya habia hecho entrega de todos los
expedientes solicitados por el Departamento y que estaba lista para concluir con el
proceso de cierre de la escuela. La escuela, segtin Cortés, tenfa indices altos,
académicamente hablando. Dijo tener un nivel estable en cuanto a notas e indicé que el
ochenta y nueve por ciento (89%) de los estudiantes de esta escuela, mantenian notas de
“A", "B” y “C". Aunque si bien es cierto, que lo las calificaciones eran altas, la escuela
estaba eh el programa de “transicién” del Departamento. Prosiguié diciendo, que de
Boston Cosulting Group, nadie se le acercé durante todo un afio, tiempe que llevaba
como directora en esa escuela.

En el recorrido por el plantel, notamos lo deteriorados que estaban los salones,
en especial, el de Educacion Especial que se encontraba en un segundo nivel sin acceso
a rampa y divido con la oficina del Trabajador Social. Existen siete (7) salones
disponibles en la escuela y cinco (5) de ellos estan divididos a la mitad. Las facilidades
deportivas, mostraban estar en abandono y solo tenian cuatro (4) bafos para toda la
matricula, aunque se veian en excelentes condiciones.

Estuvieron presentes en la Vista:
1. Sra. Elizabeth Cortés, directora escolar.
2. Padres, madres y maestros de los estudiantes activos de la escuela.
3. José Luis Gonzalez, representando a la Asociacién de Maestros.

Los padres y madres presentes en la Vista, expresaron su malestar con el cierre
de la escuela, argumentando que la escuela cuenta con un grupo de maestros excelentes
y una comunidad muy unida. Indicaron tener un apego a la escuela y alegaron que el
aula tiene un valor sentimental. Expresaron que en ningiin momento se les consulté que
se les iba a cerrar la escuela ni le dieron opciones para corregir las fallas que
entendieran prudentes para mantenerla abierta. La seguridad del plantel, estuvo a
cargo de los padres por los pasados afios, ya que, el Departamento, no les habia
provisfo ese Tecurso.

La matricula por grado era:
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Kinder Primero Segundo Tercero Cuarto Quinto Sexto
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Concuerdan los padres y la directora en que OMEP no se ‘personé en ningun
momento a la escuela y que desconocen que categoria se le dio al plantel.

Para buscar méas estudiantes que finalmente se matricularan en la escuela, segin
los padres, se realizaban actividades extracurriculares y promocién en los distintos
“Head Start”, como también, “Open House” para elevar la cantidad de alumnos. La
escuela contaba con treinta y cinco (35) estudiantes del programa de Educacién Especial
que los atendia un (1) maestro del mismo programa. Tenjan nueve maestros regulares.
La posible escuela receptora Bernardo Méndez, queda en el municipio de San Sebastian

y a una distancia en tiempo y en carro de cerca de cinco (5) minutos.

HALLAZGOS

A partir de lo antes expuesto, se pueden resumir los siguientes hallazgos,
relevantes al propésito de la Resolucién ante nuestra Comisién:

» El Departamento de Educacién no sigui6, en estas escuelas, el protocolo
establecido en la Carta Circular 25-2014-2015, que establece los criterios, forma y
manera en que se debia realizar el proceso de cierre, reorganizacién y
consolidacién de escuelas.

» La agencia, comenz6 el Flan de Reorganizacién, posterior al inicio del segundo
semestre del afio escolar como establece la Carta Circular 25-2014-2015, en su
pagina 3, acdpite V, parrafo 1. Es decir, las instrucciones que provee la Carta
Circular se p.ub.li.ca,r.ér'x en abril 2015 a mitad del segundo semestre escoIa:,.
incumpliendo con el requisito principal de reunir al Comité Evaluador a

principio del segundo semestre.
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» En la mayoria de las escuelas NO se cumplia con los requisitos establecidos por
la referida Carta Circular, por lo que estas escuelas, en teoria no les aplicaba los
respectivos cierres.

* La Oficina para el Mejoramiento de Escuelas Publicas (OMEP) visito solo algunas
de las escuelas para sus respectivas categorizaciones, con respecto a su planta
fisica, sin embargo, no se considero las inversiones realizadas ni las aportaciones
que habian realizado miembros de la comunidad escolar.

* Los empleados regionales no fueron efectivos en visitar, verificar y constatar que
las recomendaciones de la compaiifa Boston Consulting Group eran adecuadas y
cumplian con los criterios de la Carta Circular Nam. 25-2014-2015.

* Tampoco fueron puestas en perspectiva las inversiones realizadas o existentes de
tecnologia en las escuelas, asi como las construcciones de facilidades para apoyar
la planta fisica y demaés, ni los donativos legislativos aprobados para impactar al
plantel escolar para mejorar su infraestructura.

¢« La empresa norteamericana Boston Consulting Group Inc. tampoco visitd las
escuelas y de las vistas oculares se desprende que no se consideré ningtin
elemento adicional que no fuera su matricula.

» Segun los directores y directoras entrevistados durante las Vistas Oculares, éstos
nunca fueron convocados a reuniones en las Regiones Educativas del
Departamento, para discutir los hallazgos y recomendaciones de las escuelas que
estaban en el listado de posibles cierres, por lo que tampoco se pudo cumplir con
las reuniones entre directores y consejos escolares como establece la Carta
Circular 25-2014-2015, pag. 4, puntos 6 y 7.

* Los estudiantes de Educacion Especial ni los maestros fueron considerados en el
proceso, sobre todo, se esperd para el anuncio del cierre de escuelas, hasta
después de haberse firmado los PEI (Programa Educativo Individualizado), por

lo que estos estudiantes ya tenian asignados sus respectivas escuelas con sus
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respectivas ubicaciones, donde recibirian los servicios educativos y relacionados,
por lo que estarian en violacién del PEL

» No se considerd como dato importante la cantidad de estudiantes de Educacion
Especial por salén en las escuelas receptoras al recibir la matricula de la escuela
consolidada.

» Programas deportivos, de artes, actividades extracurriculares y facilidades de los
mismos, no fueron incluidos en el proceso de cierre y consolidacién y tampoco
fueron considerados.

» No fueron importantes al momento de tomar la determinacién para el cierre y
consolidacién, los aspectos académicos generales de escuela en escuela, sin
embargo, si se utilizé los resultados de las pruebas estandarizadas o las llamadas
Pruebas Puertorriquenias (PPAA).

» Al momento de esta investigacion, no se les habia hecho llegar documentacién,
sobre la reubicacién de los maestros de las escuelas en el plan de cierre, ni se les
habia instruido a llevar a algiin lugar determinado sus pertenecias y equipos. Lo

que mantenia a la expectativa a este grupo de profesionales.

RECOMENDACIONES

Luego de un estudio profundo sobre el proceso que se llevé a cabo durante el
Plan de Reorganizacion del Departamento de Educacién, las Vistas Oculares, antes
descritas, y la investigacién que le permite realizar a esta Comisién, en virtud de la
Resolucién del Senado 124; y basandonos en los hallazgos antes esbozados, se presentan
las siguientes recomendaciones legislativas:
e E Déparfémérito de Educacién debe fomentar la transparencia y. la verticalidad
en todo momento, pero sobre todo, cuando intenta realizar cambios a su
estructura operacional, permitiendo el libre acceso a la informacién y siguiendo

los parametros que por si mismo se impone.
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» La Oficina para el Mejoramiento de Escuelas Publicas (OMEP) tiene que cumplir
con su deber de realizar inspecciones de forma ordenada y rendir los informes de
forma integra, haciendo evaluaciones justas con informacién confiable y
visiblemente correcta, luego de haber realizado un estudio total. Sin embargo, es
importante, que se le asignen los fondos a esta dependencia para que pueda
realizar labores de mantenimiento, reconstruccién, arreglos y construccion de
forma répida y eficaz.

» Buscar otras alternativas a las PPAA para la evaluacién de las distintas escuelas y
que de no haber otra forma, se hagan recomendaciones al Secretario, no solo con
estas evaluaciones estandarizadas, si no afiadiendo otros elementos particulares
sobre cada escuela que tienen que ser considerados.

¢ Que se proceda a distinguir y crear conciencia del prestigio que merecen los
educadores del Pais y sean involucrados de forma directa en los cambios,
inversiones y procesos del Departamento de Educacion.

¢ No puede ser posible que los cambios propuestos a la estructura del sistema,
sean con solo dos meses de anticipacién, por lo que, debemos considerar
establecer mecanismos que obliguen al Departamento, a realizar esos cambios
con al menos un afio escolar de anticipacion. De esta forma, no se afectan los PEI
y, por consiguiente, los servicios de los estudiantes del programa de Educacién
Especial.

* Se considere con premura y de manera eficiente el Proyecto del Senado 1300, que
promueve una transformacién estructural, elimina la burocracia y le limita la
facultad o poder centralizado que mantiene el Departamento de Educacion y lo
reubica directamente a las regiones educativas, distritos escolares y a las
escuelas.

» Se debe atender con la premura necesaria el Proyecto del Senado 816 que busca

garantizar el cumplimiento por parte del Departamento con la Ley Nuam. 51-1996
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a los fines de otorgarle cabal autonomia administrativa, docente y fiscal a la

Secretaria Asociada de Educacién Especial.

CONCLUSION

El continuar falldndole a la educacién del Pais no puede estar en la agenda de
mngun funcionario publico. Los cambios a las estructuras, en ocasiones son importantes
y hasta inevitables, sin embargo, tenemos que tomar en cuenta, que quienes reciben el
impacto de forma directa son los estudiantes, quienes deben ser el eje central del
Sistema Publico de Ensefianza. Esta Comision entiende que los cambios econémicos y
estructurales, deberian darse en las altas esferas jerarquicas que mantiene el
Departamento de Educacién y promoverlos directamente a las escuelas. No puede ser
posible, que no se recapacite o se aprenda de eventos ocurridos en el pasado y de los
errores cometidos en los procesos historicos.

Tenemos conocimiento que el problema principal del -Departamento es
estructural y es ahi donde deberiamos redoblar esfuerzos. Es menester, atacar de forma
directa la médula de la dificultad estructural del Departamento de Educacién. El
realizar las reconfiguraciones, consolidaciones o cierres no ayudarén al problema fiscal,
sino atendemos la estructura monumental del Departamento, ya que en poco tiempo
regresaremos a la deficiencia que por décadas ha sufrido esta agencia.

POR TODO LO ANTES EXPUESTO, la Comisién de Educacién, Formacion y
Desarrollo del Individuo, luego del estudio y consideracidn correspondiente, tiene a

bien someter a este Alto Cuerpo Legislativo su Segundo Informe Parcial sobre la

Resolucidn del Senado 124 para el conocimiento y consideracién del mismo:
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Informe Parcial de 1a Resolucion del Senado 543

AL SENADO DE PUERTO RICO:

La Comisiéon de Educacion, Formacién y Desarrollo del Individuo del Senado del
Estado Libre Asociado de Puerto Rico, previo estudio y consideracién de la Resolucién
del Senado Nam. 543, presenta a este Alto Cuerpo Legislativo su Informe Parcial, con
sus hallazgos, recomendaciones y conclusiones sobre la investigacion realizada por la

Comision.

. . ALCANCE DE LA MEDIDA
W\W/ La Resolucion del Senado Nim. 543 (en adelante “R. del S. 543"}, aprobada el 4
de noviembre de 2013 por el Senado de Puerto Rico, ordend a la Corrﬁsién de
Educacién, Formacién y Desarrollo del Individuo a realizar una investigacion
exhaustiva sobre la implementacién del Articulo 1.03 de la Ley Num. 149-1999, segtin
enmendada, conocida como la “Ley Organica del Departamento de Educacién de
Puerto Rico”, revisar la efectividad de este Articulo, para contrarrestar la desercién

escolar; y realizar recomendaciones sobre posibles enmiendas a dicho Articulo.
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INTRODUCCION

La desercién escolar es un mal que ha sacudido, por afios, la estructura del
Departamento de Educacién en Puerto Rico (en adelante “Departamento”) y que, ha
significado el fracaso en cuanto a retencién de la agencia. Es por esto, que esta
Resolucion busca escudrifiar las gestiones del Estado a través del Departamento, que ha
tenido a su haber la biisqueda de que mas estudiantes finalicen sus estudios Eégﬁe@ i:ﬁ 8
superior y que naturalmente, puedan continuar estudios a nivel universitario.

El Art. 1.03 de la Ley 149-1999, segiin enmendada, conocida come “Ley Orgénica
del Departamento de Educacién” establece, las medidas y las ordenes necesarias para
mantener a los estudiantes dentro del salén de clases, pero sobre todo, cumpliendo con
sus obligaciones hasta que se le confiera el diploma de cuarto afio. Dice también la
referida Ley, que habra penalidades civiles y hasta criminales para quienes no cumplan
con lo estipulado en el estatuto, como, a su vez, la cancelacion de servicios de ayuda
social que otorga el Estado. Por oira parte, es obligatorio para el Departamento rendir
un informe anual al Gobernador y a la Asamblea Legislativa, donde actualice las
estadisticas sobre la desercién escolar afio tras afio, y le brinde acceso al Instituto de
Estadisticas de Puerto Rico, para que estos colaboren en la confeccién del informe.

Los nimeros que fundamentaron la creacién de la Carta Circular Nam. 16-2013-
2014 son alarmantes. El 14.1% de los jévenes entre las edades de 16 y 19 afios no estan
matriculados o no tienen un diploma de escuela superior. Por tal razén, en la referida
carta circular se establece la politica publica de la agencia sobre la retencién escolar y su
procedimiento administrativo contra la desercién escolar.

Por otro lado, el Departamento cred el Réglamento Nuam. 8502, el cual establece
el proceso de notificacion de ausencias a padres, madres y agencias estatales, como
también, se les asigna responsabilidades escalonadamente a maestros, directores,

trabajadores sociales y demas.
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Veremos en este informe, las incongruencias entre los alegados avances en la
bisqueda de la erradicacién de la desercién escolar por parte del Departamento de

Educaci6n y la falta de informacién y estadisticas para sustentar lo anterior.

PONENCIAS ESCRITAS E ]NFORMACION RECIBIDA

La Comisién de Educacién, Formacién y Desarrollo del Individuo del Senado del
Estado Libre Asociado de Puerto Rico, como parte del estudio y evaluacién de Ia R. del
S. 543, solicitd y recibié ponencias escritas de:

(a) el Departamento de Educacién de Puerto Rico,
{b) el Consejo de Educacién de Puerto Rico,

(¢} el Institato de Estadisticas de Puerto Ricoy
(d) la Federacion cie Maestros de Puerto Rico

A continuacion se resumen los comentarios escritos provistos por las agencias y
entidades antes mencionadas.

Departamento de Educacién de Puerto Rico

Para el Departamento de Educacién, el problema de la desercion escolar tiene
base en los distintos factores sociales que convergen y afectan a un sector del
estudiantado. Entre los factores que el Departamento considera que han sido
determinante para que haya un 14.1% de individuos entre las edades de 16 y 19 afios
que no estén matriculados en ninguna escuela y tampoco tengan un diploma de escuela
superior, estan los problemas de disciplina de estos estudiantes, la dejadez de los
padres y madres, la falta de motivacién, las ausencias y cortes de clases.

En julio de 2013, el Departamento, publicé la Carta Circular Niim. 16-2013-2014
que orient6 al sistema sobre c6mo se deben llevar a cabo los procesos de retencién de
estudiantes, identifica a los estudiantes que pudieran estar en riesgo de ser desertores,
establece las estrategias para crear un programa curricular atractivo Yy promueve un

sistema de detencién temprana o preventiva que seria evaluado por el Comité para la

.
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Retencién Escolar (CoRE). Es al amparo de la Ley Nam. 149-1999, segtin enmendada,

conocida como “Ley Organica del Departamento de Educacion”, que el Departamento,

puede establecer estos reglamentos y directrices y tuvo a su bien citarlos en su ponencia
escrita.

La filosoffa que pretende establecer y dejar claro el Departamento, es que la
responsabilidad del progreso del estudiante, de la finalizacién de estudios del alumno,
como la retencion del mismo en el sistema, tiene que ser compartida entre la familia, la
escuela y la comunidad. Es decir, que no se puede responsabilizar a los maestros y al
Departamento sobre la desercion escolar de un joven adolecente, cuando no existe la
integracion familiar ni la supervision y motivacién de los padres, madres o encargados.

En el Art. 1.03 de la Ley Num. 149-1999, en el inciso (c) se establecen las
penalidades que tendrian los pédres, madres o encargados que no cumplan con su
W deber de mantenerse informado del progreso, la asistencia y la participacién del

estudiante, por lo que el Departamento, creé el Reglamento 8502 que busca dar
conocimiento a los padres y madres de estudiantes que han faltado a alguna de sus
clases. Este Reglamento, no solo busca que la escuela y los maestros hagan constar la
ausencia del estudiante, sino tiene como propodsito, asignar responsabilidades a los
educadores, directores escolares, trabajadores sociales y miembros de la comunidad
escolar. Este Reglamento busca la integracién total, desde los padres hasta los maestros,
en la busqueda de opciones para mantener a los estudiantes dentro del salon de clases.
En su ponencia escrita el Departamento por conducto de su Secretario recalcéd
que existen varias alternativas en cuanto a la ayuda disponible para los estudiantes que
estan en alto riesgo. Entre las ayudas para estos estudiantes, se encuentran los servicios
que provee la Sec.retari..a”AﬁJ.-.:iliar. de Servicios .clle”AYﬁda al Estudiante, servicios de
Trabajadores Sociales adscritos a las distintas escuelas, Consejeria Profesional en el
Escenario Escolar y el Programa de Servicios Interdisciplinario para la Convivencia

Escolar (SICE).
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El Departamento ha establecido como politica publica la prevencién de la
desercién escolar. En esta faena ha jugado un papel determinante en la ayuda que
reciben por parte de las organizaciones sin fines de lucro.

Otro punto que el Departamento recalco, fue la integracién adecuada que han
tenido los Proyectos CASA (Centros de Apoyo Sustentable al Alumno) y UNARE
(Unidad de Atenci6n para la Retencién Escolar), que ayudan a menores de veintitn (21)
afnos que estan en riesgo de ser desertores y que buscan dar apoyo desde distintas areas
para mantener a esos estudiantes dentro del salén de clases. Por ejemplo, UNARE
provee servicios interdisciplinarios para minimizar los riesgos socioemocionales que
afectan la retencién escolar.

En cuanto a los numeros actualizados de los estudiantes desertores, el
Departamento expresé que desde julio 2014 ha sostenido reuniones con el Instituto de
Estadisticas de Puerto Rico, cumpliendo, segun el Departamento, con lo establecido en

. el Art. 1.03 de la Ley 149-1999, segtin enmendada. La referida ley pretende que el
i\’@vj Departamento envie un informe anual sobre la desercion escolar a la Asamblea
Legislativa y al Gobernador a través de sus respectivas secretarias.

Segun el Departamento, desde abril 2015 se le proveyé al Instituto de Estadisticas
acceso directo a las bases de datos de la agencia, sin embargo, admitieron que no le han
dado todos los privilegios de informacion electrénica y expresaron que aun trabajan con

ese asunto.

Instituto de Estadisticas de Puerto Rico

El Instituto de Estadisticas de Puerto Rico (en adelante “el Instifuto”), explico a
través de su Director Ejecutivo, el doctor Mario Marazzi, que el Art. 1.03 de la Ley 149-
1999, segin enmendada, obliga al Departamento a presentar un informe anual sobre la
desercién escolar y establece que el mismo, tiene que aparecer en la pagina electrénica
de la referida agencia. También el Instituto, expresé que la referida ley, designo a esa
entidad que organiza y analiza las estadisticas de nuestro Pais, para que diera asesorfa

al Departamento cuando este estuviera en la redaccién del informe anual sobre la
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desercién. La Ley 149-1999, segiin enmendada, también designé al Instituto, de forma

permanente, el derecho al acceso directo a las bases de datos del Departamento,
incluyendo informacién inidentificable.

Segtn el Instituto, el Departamento, solo provey®, en el afio escolar 2011-2012,
una copia estitica de alguna de las bases de datos pero no habia provisto en ese
momento, el acceso directo que establece la ley, dificultando la funcién del Instituto.
Entre las bases de datos que el Departamento viene obligado a proveerle acceso al
Instituto se encuentran, pero no limitdndose a ellas: el Sistema de Informacién
Estudiantil (SIE), las bases de datos de las Pruebas Puertorriquefias de
Aprovechamiento Académico (PPAA), el Programa de Alfabetizacién de Adultos, Los
proyectos CASA, CRECE, CREARTE e instituciones juveniles.

Durante el afio 2014-2015 el Departamento ha dado grandes pasos para proveer
la informacién completa pero al momento de este informe, segin el Instituto, el
Departamento no ha provisto el acceso directo, segun establece la ley. Finalizaron su

* ponencia explicando que atin persiste la falta de acceso actualizado y constante de la
MWU gran mayoria de las bases de datos bajo la custodia del Departamento de Educacién y
que se mencionan en la ley. Por lo que se ha limitado la asesoria y la preparacién de una

Politica Publica de prevencién que se supone tenga a su cargo el Instituto.

Sobre los afios escolares 2012-2013 y 2013-2014, el Instituto, no realizé comentario
alguno. Tampoco proveyeron las estadisticas de las bases de datos que tuvieron acceso

desde el 2011.

El Consejo de Educacién de Puerto Rico

~ El Consejo de Educacion de Puerto Rico (en adelante, “Consejo”), a través de su
Director Ejecutivo Interino, el sefior David Baez D4vila, estableci¢ que las metodologias
que debian utilizarse para la realizacion de esta investigacién. No se ofrecieron datos
correspondientes a este estudio e inst6 a esta Comisi6n a que convocara profesionales
en aspectos juridicos e investigativos para la realizacién completa de la investigacién de

este asunto.
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Expresaron que este analisis sobre la desercién escolar, pudiera ayudar, a la
sociedad y al Estado, a entender este fenémeno social y buscar las posibles soluciones

reales para su erradicacién.

Federacion de Maestros de Puerto Rico

Para la Federacién de Maestros de Puerto Rico (en adelante “Federacién”) es en
el Secretario del Departamento, Hon. Rafael Romén Meléndez, donde en tltima
instancia recae la responsabilidad de hacer cumplir con lo establecido en el Art. 1.03 de
la Ley 149-1999, segtin enmendada. De acuerdo a la Federacion, el problema de la
deserci6n escolar, se debe a que el Departamento ha abandonado presupuestariamente
a las escuelas, no proveyéndoles los recursos necesarios y regimentando excesivamente
los procesos educativos.

Explicaron, que es necesario adoptar “la escuela”cémo prioridad del sistema de
ensefianza, para poder erradicar la desercién escolar. Se expresaron, en su ponencia
escrita, abochornados con que el Departamento reciba tres mil millones (3,000,000,000)
de délares en presupuesto y tenga abandonadas las escuelas que le dan sentido.
Recomendaron el debido reconocimiento de autonomia escolar, para que asi se le dé
una nueva dimension estructural, que segin la Federacion, reflejar4 en la integracion
efectiva de la comunidad en general, participacién constante de los padres y madres en
la estructura del sistema, la democratizacién de los procesos de la organizacién escolar
y la integracion de los estudiantes en los proceso de gobernanza, y a su vez, mejoraria
las condiciones de los docentes.

La Federacion, fue enfatica en decir, que si no atendemos esta investigacion
enfocada en la ayuda a las escuelas, sus necesidades recurrentes, los mecanismos de
gobernanza y la participacién de la comunidad, no habra solucién a la desercion
escolar.

Finalizaron su ponencia escrita, alertando a esta Comisién sobre una
investigacion parecida iniciada por la pasada Asamblea Legislativa, a través de la

Resolucién del Senado 1848. Sin embargo, en el proceso de investigacion, esta Comisién
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se percat6 que la referida investigacién no se culminé y solo existe en los archivos una

(1) ponencia escrita por parte de la Asociacién de Maestros de Puerto Rico.

HALLAZGOS

A partir de lo antes expuesto, se pueden resumir los siguientes hallazgos,

relevantes al propésito de la Resolucién ante nuestra Comision:

+ Se han creado mecanismos para buscar soluciones al problema de la desercién
escolar por parte del Departamento, incluyendo la incorporacion de reglamentos
y de una estructura de notificacién y asignacién de responsabilidades que
corresponden desde el padre y la madre del estudiante hasta el director y el
personal docente.

e El Departamento ha incumplido en la implementacién efectiva de sus propias

. directrices con relacién a la erradicacién de la desercién escolar, por no haber
MWU orientado de forma correcta a su matricula de docentes, directores y personal de

apoyo.

e A la fecha de la radicacién de este informe, el Departamento, no habia remitido
el informe anual sobre la desercién escolar. Tampoéo se encontré en la pagina
electrénica del Departamento, incumpliendo asi con lo establecido en el Art. 1.03
de la Ley 149-1999, segin enmendada, que articula, entre otras cosas, la
radicacién del informe anual sobre la desercién escolar a esta Asamblea
Legislativa.

 El Departamento no le habia provisto al Instituto de Estadisticas de Puerto Rico,
la informacion necesaria, directa, actualizada y constante, para la asesoria que
tendria que dar esta entidad al Departamento con el fin de cumplir con la Ley y
buscar soluciones reales al problema de la desercién escolar.

o Tampoco el Departamento provey¢ estadisticas, ni siquiera preliminares, que

permitan el analisis inmediato de esta Comision.




!rrfo-'rme Parcial de la R. del §. 543

Piagina |9

* No ha sido exitoso el Departamento en la integracién de la comunidad y en la
incorporacién de personal de las escuelas en el modelo de gobernanza e
identificacién de estudiantes que han estado o pudieran estar en riesgo de ser

desertores escolares.

RECOMENDACIONES

Luego de un estudio preliminar sobre la investigacién que le fue ordenada a esta
Comision; y basandonos en los hallazgos antes esbozados, se presentan las siguientes
recomendaciones legislativas:

o Fiscalizar mas, a través de los mecanismo de esta Asamblea Legislativa, la
implementacién efectiva de las reglamentaciones y Cartas Circulares que emite e]
Departamento con relacion a la desercién escolar, con el fin de evaluar que los
mismos tengan los resultados que se esperan.

» Obligar de forma inmediata al Departamento a cumplir con lo establecido en el
Art 1.03 de la Ley 149-1999, segin enmendada, con el propésito de que no se
demore mas la radicacion del informe anual sobre la desercién escolar.

* Que se le exija respuestas al Departamento sobre por qué no se le ha permitido
acceso al Instituto de Estadisticas de Puerto Rico a todas las bases de datos que
estan en su poder, ya que no hay razén justificada para no proveerlas.

* Serfa recomendable, que fuese el Instituto de Estadisticas de Puerto Rico, quien
tenga la facultad legal de presentar los informes anuales sobre la desercién
escolar. Es decir, que el Instituto no solo sirva de asesor para la redaccién del
informe, sino que sea la entidad que lo presente.

* Atender con premura el Proyecto del Senado 1300 para que la gobernanza,
integracion y efectividad de los asuntos internos de la escuela, sean discutidos de
forma participativa en todos los niveles del sistema, es decir, las escuelas, en los

distritos y las regiones escolares y no en la burocracia enorme del Departamento.

Comision de Educacién, Formacién y Desarrolio del Individao & Sesign Ordinaria




Infeorme Parcial de la R. del 5. 543
Paging |10

CONCLUSION

El Art 1.03 de la Ley 149-1999, segin enmendada, conocida como “La Ley
Organica del Departamento de Educacién de Puerto Rico”, no ha sido implementada
eficientemente en todos los niveles del Departamento. Si bien es cierto, que se han
tomado medidas correctoras y que buscan detener el mal social de la desercién escolar,
no es menos cierto, que se ha fallado en el proceso. Por tanto, podemos concluir que la
efectividad de la referida Ley, no ha sido positiva y no parece ser alentadora.

El Departamento, ha incurrido en una serie de incumplimientos, entre los cuales
se pueden destacar, la falta de informacion estadistica, la no radicacién de informes
sobre la desercién escolar a esta Asamblea Legislativa y el no proveer acceso al Instituto
de Estadisticas de Puerto Rico a las distintas bases de datos que tienen en su poder la
agencia. Es inaceptable que el Instituto de Estadisticas haya tratado en varias ocasiones
de obtener la informacién necesaria sobre la desercién escolar y el Departamento no les

. haya provisto la misma.

@Z(J Nuestra Asamblea Legislativa debe comenzar a exigir resultados y no

M conformarse con explicaciones y excusas. Ha llegado el momento de realizar los
cambios que haya que realizar, con el fin de proveerles a nuestros estudiantes una
educacién de calidad. Los maestros, padres, estudiantes y la comunidad, no pueden
estar excluidos de los procesos de gobernanzas, porque como hemos expresado en el
pasado, son a ellos a quienes los cambios y la falta de accién, le afectan de forma
directa y constante, por lo que excluirlos no tiene ninguna logica. Es menester que el
..béﬁaftéfnént.o..rééoﬁs&ﬁj}é su estructura funcional y aspire a la descentralizacién y

comience el proceso de abrirle paso a una estructura més eficaz, mas democrética y

menos burocratica.

Conforme al estudio realizado en torno a la R. del S. 543, esta Comisi6n entiende
necesario continuar el curso de investigacion, por lo que presenta este informe parcial,

con la intencién de poder presentar proximamente un informe final con datos mas

5 ta Sesidn Ordiparia
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completos y especificos que contengan estadisticas cdn relacién a la desercién escolar y
el cumplimiento del Art. 1.03 de la Ley Nam. 149-1999, supra.

POR TODO LO ANTES EXPUESTO, la Comisién de Educacién, Formacion y
Desarrollo del Individuo, luego del estudio y consideracién correspondiente, tiene a
bien someter a este Alto Cuerpo Legislativo su Informe Parcial sobre la Resolucién del

Senado Nam. 543 para el conocimiento y consideracién del mismo.

Respetuosamente sometido,

l .

ARI TERE GONZALEZ LOPEZ
residenta
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